Proyecto de Ley
El Senado y la Cámara de Diputados
de la Provincia de Buenos Aires sancionan con fuerza de

Ley
Artículo 1: Incorpórese, en la Ley 10.579 – Estatuto del Docente -; en el 
                  artículo  12 – DR:  Escalafones;  Dirección   de   Educación 
                  Artística,  inciso  a);  ítem  XV;  Ingreso por cargo de base, el  

                  cargo de Maestro Director de Coro, para escuelas de estética y 
                  para otras ramas de la educación.

Artículo 2:  Comuníquese al Poder Ejecutivo
         FUNDAMENTOS


El canto coral ha sido una de las manifestaciones más antiguas del ser humano, en su necesidad de expresar sus sentimientos y vivencias en forma colectiva, a través del instrumento más cercano e inmediato que posee: su propia voz.


Tal actividad, que moviliza millones de personas en todo el mundo por su efecto multiplicador, de ondas raíces socioculturales, se ha convertido en una de las mejores herramientas de que disponen las naciones  para estimular el restablecimiento del equilibrio del ser humano. Seriamente afectado en los últimos tiempos, por el avance de una tecnología deshumanizante y vertiginosa y el insaciable afán consumista de la sociedad moderna, la actividad coral abre  nuevas perspectivas a la formación cultural en especial de la niñez y juventud.


La práctica coral ha sido históricamente una actividad esencialmente sociabilizadota, creativa y un medio de expresión de los valores estéticos y espirituales de más profundo contenido de la persona humana.


Particularmente en los jóvenes se revela como una alternativa atractiva, enriquecedora y formativa que enseñe a convivir, compartir y respetar al otro comunicando vivencias que nacen desde lo profundo y disciplinando el interior  mismo del individuo.


Dentro de la problemática que aqueja a nuestra sociedad, donde la falta de ejemplos, valores y alternativas llevan a la decadencia y a la búsqueda de escapismos fáciles y riesgosos, aparece la actividad coral como una propuesta válida dentro de la educación por el arte, donde canalizar inquietudes, emplear útil y creativamente el tiempo y realizar en el individuo una elevación ética en le camino hacia la excelencia.


Si bien en nuestro país en comparación con los países europeos no existe una tradición de canto comunitario, en los últimos cuarenta años y con la aparición de miles de agrupaciones en diversos sectores y estamentos  de la sociedad –integrada en su inmensa mayoría por personas de diversas ocupaciones, edades y extracción social-, el movimiento coral ha cobrado una magnitud e importancia que no puede soslayarse.


En este contexto debe señalarse que según algunos indicadores existen en nuestro país más de 18.000 coros los cuales movilizan aproximadamente entre 1.500.000 y 2.000.000 entusiastas de la música coral.

Por lo demás debe ponerse de resalto que el alto nivel de la actividad coral argentina se ve corroborado no sólo por numerosos premios internacionales que nuestros coros obtienen, sino también  porque los directores corales de nuestro país son permanentemente convocados como jurados o docentes en todo el mundo.


Habida cuenta de ello, resulta auspicioso el reconocimiento del  Estado de esta actividad a través de la incorporación de la figura  de Maestro Director de Coro en el nomenclador de la estructura de cargos de las Ramas de Educación de la Dirección General de Cultura y Educación. De esta forma se podrá promover la conformación estable de Coros en las instituciones educativas de la Provincia. Los cargos podrán ser asignados con una carga horaria distribuida en varias escuelas.    

Las áreas de educación artística han tenido una evolución significativa en términos de las cargas horarias y la cobertura de los niveles, y con la propuesta de incorporación, de este cargo específico, se potencian las intervenciones en formación artística y se instala una actividad, cuya derivación resultará en un fuerte motivo más de inclusión de muchos niños y jóvenes  que muestran una disposición especial al canto.
La creación de nuevas alternativas y opciones en las propuestas curriculares de la educación provincial manifiestan una clara acción que contribuye al mejoramiento de la calidad  de la educación provincial.  

