El Senado y Cámara de Diputados 
de la Provincia de Buenos Aires
 Sancionan con fuerza de 


Ley

ARTICULO 1°: Prorrogase el régimen de adelanto jubilatorio previsto en el artículo 1° de la Ley 12.950, para el personal docente dependiente de la Dirección General de Cultura y Educación de la Provincia de Buenos Aires que, con cese de servicios en dicha Dirección General y con cumplimiento de los requisitos necesarios para la obtención del beneficio previsional, hayan iniciado el trámite, o éste hubiere sido ordenado de oficio, entre el 1º de abril de 2005 y el 11 de agosto de 2006.
ARTICULO 2°: Establécese para el personal docente que se encuentre comprendido en las condiciones mencionadas en el artículo anterior, el derecho a percibir en concepto de adelanto jubilatorio el importe correspondiente al sesenta (60) por ciento de su remuneración mensual por hasta un plazo máximo de veinticuatro (24) meses, importe que será deducido al liquidarse su jubilación, comunicándose al organismo empleador y pagador pertinente.
ARTICULO 3°: El personal docente que, con cese de servicio en la Dirección General de Cultura y Educación y cumpliendo los requisitos necesarios para acceder al beneficio jubilatorio, inicie dicho trámite con posterioridad al 11 de agosto, estará comprendido por las previsiones de la Ley 12.950.
ARTICULO 4°: Autorízase al Poder Ejecutivo a efectuar las adecuaciones presupuestarias necesarias para el cumplimiento de la presente Ley.
ARTICULO 5°: Comuníquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

El presente proyecto de ley tiene por objeto prorrogar el plazo establecido en la ley 12.950, que establece para el personal comprendido en el artículo 2 del decreto ley 9650/80 –y no excluido por el artículo 3- el derecho a percibir, a título de adelanto jubilatorio, el 60% de la remuneración mensual que el agente percibía al momento de cesar.


Los requisitos para acceder al mismo son los necesarios para acceder a la jubilación, y cesar en uno o todos los cargos de revista.

El importe equivalente al 60% de la remuneración podrá ser percibido por el plazo máximo de hasta 12 meses, el cual se deduce al momento de liquidarse la jubilación, circunstancia que debe ser comunicada al organismo empleador y pagador pertinente.


Cabe consignar que en el año 2005, mediante la ley 13.377, se prorrogó el plazo e percepción del referido anticipo sólo para aquellos docentes que habían iniciado el trámite con anterioridad al 31 de marzo de 2005.


Así planteada la cuestión, es necesario prorrogar nuevamente el beneficio que otorgan las leyes 12.950 y 13.377, ya que, de lo contrario, se crearían situaciones de desigualdad ante la ley para con aquellos que hubiesen presentado su trámite a partir del 1º de abril de 2005.


Es de destacar que también concurren factores eventuales, tal como lo fue el incendio de las instalaciones de la Dirección de Jubilaciones de la Dirección General de Cultura y Educación ocurrido el 11 de agosto pasado, a la necesidad de prorrogar los plazos en cuestión, toda vez que ello implica una demora que puede evaluarse en varios meses, atento a que la Dirección  de Jubilaciones ha interrumpido las tareas normales y habituales, hasta tanto se finalice con la recuperación de la documentación, la confección de los inventarios y la posterior reconstrucción de las actuaciones, en caso de ser necesario. Va de suyo, entonces, que estas circunstancias paralizan las tramitaciones inherentes a la obtención del beneficio, cuestión que conlleva la necesidad del remedio legislativo.


En función de los argumentos desplegados en la presente fundamentación, y en atención a las circunstancias excepcionales descriptas, es necesario extender el plazo de duración del pago del anticipo jubilatorio previsto en las citadas normas, para aquellos agentes que hayan iniciado el trámite entre el 1º de abril de 2005 y hasta el 11 de agosto de 2006 y que se encuentren percibiendo el citado beneficio.


Por los fundamentos expuestos, solicito el voto afirmativo del presente proyecto de ley.

