                                                                                                                                                                        PROYECTO DE LEY

El Senado y la Honorable Cámara de Diputados de la provincia de Buenos Aires sancionan con fuerza de

L E Y

ARTÍCULO  1º: “Sustitúyese el art. 12 de la Ley 13.210 por el siguiente: “A partir del año 2007, el Jefe de Policía Comunal de Seguridad será elegido por el Intendente Municipal de cada distrito con acuerdo por mayoría simple del Concejo Deliberante, de una terna que será confeccionada a tal efecto por el Foro Municipal de seguridad”. 

ARTÍCULO 2º: De forma.

F U N D A M E N T O S

La Ley 13.210 del año 2004 incluyó en el Sistema de Seguridad Pública a la Policía Comunal de Seguridad.

El art. 12 establece que a partir del año 2007 el Jefe de Policía Comunal de Seguridad será elegido por el pueblo de cada Municipio que corresponde, en elecciones independientes a las de autoridades municipales, previa convocatoria hecha por el Poder Ejecutivo, la que deberá hacerse después de pasado el sexto y antes del octavo mes de haber asumido el Intendente Municipal.

Por el art. 13 se determina que podrá ser Jefe de la Policía Comunal de Seguridad cualquier ciudadano o ciudadana, argentino de origen o por opción, siempre que posea antecedentes intachables, una residencia mínima de 5 años en el distrito, tenga mas de 35 años, no se encuentre inhibido o concursado, no tenga condena penal por delitos dolosos o procesamiento penal firme por iguales delitos, ni haya sido objeto de sanciones administrativas que hayan culminado con la cesantía o exoneración.

Por su parte el art. 22 establece, como disposición transitoria, que hasta tanto se implemente la elección popular, el Jefe de Policía Comunal de Seguridad será designado y/o removido por la autoridad de aplicación, en acuerdo con el Intendente del Municipio que corresponda.

Mediante el Decreto 2.419 del 5 de octubre de 2004, el Señor Gobernador de la Provincia de Buenos Aires reglamentó la Ley 13.210, estableciendo entre otros puntos que:



a.- Para la elección del Jefe de Policía Comunal de Seguridad el Intendente Municipal, previa comunicación al Foro Municipal de Seguridad, elevará al Ministerio de Seguridad la fecha propuesta del comicio.



b.- Esta elección no deberá superponerse ni compartirse con ninguna otra elección de orden municipal, provincial o nacional y será realizada un día no habil de 9 a 18 horas..



c.- La asistencia al comicio no será obligatoria.



d.- Será electo el postulante que logre la mayoría simple de votos.



e.- Cada candidato deberá presentar una cantidad de avales equivalentes al uno por ciento (1%) del padrón electoral distrital.



f.- Si el candidato reviste la calidad de policía retirado o en actividad, deberá ostentar un grado no inferior al de comisario.



g.- El candidato triunfante, inmediatamente después de haber sido electo, recibirá un curso formativo en orden a la responsabilidad del cargo especialmente destinado a la adquisición o nivelación de conocimientos y políticas de seguridad.



h.- La elección será financiada con fondos del Ministerio de Seguridad., presupuestados por el Departamento Ejecutivo municipal con intervención del Foro Municipal de Seguridad.

Las disposiciones de la Ley 13.210 y su decreto reglamentario 2.419, en cuanto a los requisitos y al procedimiento establecido para la elección del Jefe de Policía Comunal de Seguridad, nos llevan a considerar la necesidad de plantear su urgente modificación en base a las siguientes consideraciones:

1.- Las funciones que deben desempeñar los Jefes de Policía comunal son eminentemente técnicas y profesionales, por lo que no pueden ser eficientemente ejercidas por quienes carezcan de las condiciones, aptitudes y capacidades necesarias. Entre los requisitos exigidos para postularse como candidato no existe ninguno vinculado específicamente a los conocimientos y a las aptitudes relacionadas con la función a ejercer, lo que debería resultar un requisito insoslayable. 

2.- El “curso formativo” al que se refiere el art. 32 del decreto reglamentario, al que deberá concurrir el funcionario electo “en orden a la responsabilidad del cargo especialmente destinado a la adquisición o nivelación de conocimientos y políticas de Seguridad”, resulta notoriamente insuficiente para quien no haya tenido en su vida antecedente alguno vinculado a los temas de seguridad y mando.

3.- Resulta inadmisible que cualquier particular pueda postularse al cargo, mientras que si se trata de un policía retirado o en actividad tenga que ostentar un grado no inferior al de comisario.

4.- La elección popular para un cargo con el perfil, las atribuciones y las características que debe reunir un Jefe de Policía, aunque sea de Policía Comunal, resulta totalmente desaconsejable. Los candidatos serán protagonistas de una campaña electoral previa y politizarán inevitablemente sus candidaturas, lo que no parece compatible con el ejercicio de su tarea eminentemente profesional.

5.- En momentos en que la Provincia padece un enorme déficit presupuestario, el costo de las elecciones a realizarse puede resultar un elemento mas, aunque no resulta demasiado significativo, en orden su profundización.


La participación popular en la designación del Jefe de Policía comunal queda asegurada, si el Foro Municipal de Seguridad confecciona una terna, de la cual el Intendente Municipal, con acuerdo por mayoría simple del Concejo Deliberante, elige a uno de los candidatos propuestos.


Por todo lo anteriormente expresado solicitamos la aprobación del siguiente Proyecto de Ley.

