PROYECTO DE LEY
 
El Senado y la Cámara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires, sancionan con fuerza de:
 
LEY
 
CREACION  DEL COLEGIO  DE  PROTÉSICOS  DENTALES  DE LABORATORIOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
 
Capitulo I: Creación
 
Articulo 1º: Crease el Colegio Publico de Protésicos Dentales de Laboratorio de la Provincia de Buenos Aires, como la Autoridad de Aplicación en el control del ejercicio de la profesión y el gobierno de la matricula respectiva en el ámbito geográfico de la Provincia de Buenos Aires, el que funcionará con carácter, derechos y obligaciones de persona jurídica de derecho publico. El mismo estará exceptuado del pago de todo impuesto, tasa o contribución nacional, provincial o municipal.
 
Capítulo II: Matriculación
 
Articulo 2º: Serán inscriptos en el Colegio Publico de Protésicos Dentales de  Laboratorios de la Provincia de Buenos Aires quienes actualmente ejerzan dicha profesión en el ámbito de su territorio, y todas aquellas personas que, en el futuro obtengan dicho titulo de grado, con arreglo a las disposiciones de la presente ley, Declárese obligatoria la matriculación prevista, no pudiendo por ende ejercer la profesión quien no efectuare la misma.
Articulo 3º: La inscripción en el Colegio implicara el ejercicio del poder disciplinario sobre la inscripto  y el acatamiento de este al cumplimiento de los deberes y obligaciones fijados por esta ley.
Articulo 4º: El Protésico Dental de Laboratorio que quiera ejercer la profesión presentara su pedido de inscripción al Colegio respectivo del que formara parte. Para la inscripción se exigirá:
1-     Acreditar identidad personal.
2-     Tener titulo de protésico Dental de Laboratorio o su equivalente expedido por Universidad Nacional o  privada  o  instituto  reconocido  por  el  Ministerio  de  Educación  y  Cultura, o  por universidad   extranjera,  cuando  las  leyes  nacionales  le  otorguen  validez o estuviera  revalidado   por   la   Universidad   Nacional   y  o   por  reciprocidad  con  el  Mercosur. La   profesión   deberá   acreditarse   con   el   diploma   original  debidamente  inscripto  y  legalizado,   no    pudiendo    suplirse   por   ningún   otro   certificado   o   constancia. Excepcionalmente,  en  el  caso de que no fuere posible su presentación el colegio podrá aceptar certificado emitido por la propia universidad que expidió  el diploma, en  el  que deberá  constar  la  fecha  de  su  emisión  y  la  de  su  legalización  en  los  Ministerios de  Cultura  y  Educación  y  del  Interior,  ambos  de  la  Nación  Respectivamente.
3-     Declarar su domicilio real, y el domicilio legal en que constituirá su Laboratorio y servirá a los efectos toda notificación, debiendo denunciar fehacientemente todo cambio en relación al mismo.
4-     Acreditar buena conducta y concepto público. La buena conducta se acreditara mediante certificado expedido por el Registro Nacional de Reincidencias y Estadística Criminal o el organismo que en el futuro cumpla sus funciones. El concepto Público y el domicilio se acreditara en la forma que se determine en la reglamentación.
Articulo 5º: El Colegio verificara si el peticionante reúne los requisitos exigidos para el ejercicio de la profesión y se expedirá dentro de los quince (15) días de presentada la solicitud.
Ordenada la inscripción, el Colegio extenderá a favor del matriculado una credencial o certificado habilitante en el que constara la identidad del Protésico Dental de Laboratorio, su domicilio legal y registro de inscripción. Dicha credencial será de uso obligatorio y constituirá el único modo de acreditar la condición de Protésico Dental de Laboratorio, habilitado ante las autoridades a las que se presente.
Articulo 6º: El matriculado prestara juramento ante el Consejo Directivo, de desempeñar lealmente la profesión de Protésico Dental de Laboratorio, observando la Constitución y las leyes, así de la Nación como de la Provincia.
 
Capítulo III: Finalidad, Funciones, deberes y Derechos.
 
Artículo 7º: Los colegios de Protésicos Dentales de Laboratorios, tendrán las siguientes funciones:
1.    El gobierno de la matricula de los Protésicos Dentales de Laboratorios.
2.    El dictado de normas de ética profesional que inexcusablemente deberán observar todos los Protésicos Dentales de Laboratorios y la aplicación de las sanciones que aseguren su cumplimiento.
3.    El poder disciplinario sobre los Protésicos Dentales de Laboratorios que actúen en su jurisdicción.                                                                                                                                                                                                                    
4.    La protección de los derechos y la dignidad de los Protésicos Dentales de Laboratorios pudiendo ejercer su representación ya sea en forma individual o colectiva, para asegurar las más amplias libertades y garantías en el ejercicio de la profesión.
5.    Fundar y sostener una biblioteca publica de preferente contenido científico.
6.    Participar en estudios, informes, dictámenes, proyectos y demás trabajos que estimen convenientes y oportunos o que los poderes públicos les encomienden, sean o no a condición gratuita, que se refieran a la profesión, a la ciencia y o arte de curar, a la investigación.
7.    Promover y participar en congresos o conferencias, por medio de Delegados.
8.     Conformar el Consejo Asesor encargado de establecer las condiciones que permitan obtener especialidades.
9.    Proponer el progreso de la profesión, velando por el perfeccionamiento científico, técnico, cultural y profesional de los matriculados realizando o participando en trabajos, congresos, reuniones y conferencias
10.   Suscribir convenios con el Ministerio de Salud Nacional, Provincial y o entes Municipales, promoviendo y participando con hospitales Provinciales o Municipales,  en la donación de Prótesis Dentales Removibles para personas indigentes  a través del departamento de Acción Social, con la intervención del profesional Odontólogo de turno.
11.  Cumplir y hacer cumplir el mandato ético superior de los Protésicos Dentales de Laboratorios.
12.  Hacer conocer a los matriculados, a las autoridades públicas y a la comunidad, las irregularidades y deficiencias que se advirtieren en el funcionamiento de los organismos públicos, y las situaciones en las que se requiera la defensa y aseguramiento del derecho constitucional de Salud.
13.  Oponerse al ejercicio ilegal de la profesión y denunciar a quien lo hiciere.
14.  Otorgar poderes generales o especiales, cuando así fuere necesario, para asumir la defensa de los intereses de la Institución.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
15.  Dictar los reglamentos inherentes al funcionamiento interno de la Institución y proponer al Consejo Superior del Colegio de Protésicos Dentales de Laboratorios de la Provincia, los proyectos de reglamentación que entienda útiles para el mejor funcionamiento de los Colegios.
16.  Adquirir bienes y derechos y disponer de los mismos, con las limitaciones establecidas en la presente ley; contraer obligaciones y gravar aquellos con el propósito exclusivo de cumplir los fines de la Institución; aceptar y rechazar donaciones y legados.
17.  Instituir becas, subsidios, aportes y premios de estímulo, con preferente destino a especialización en estudios relativos a la profesión de los Protésicos Dentales de Laboratorios
18.  Promover la creación de institutos para la formación de los Protésicos Dentales de Laboratorios en nuevas especialidades y su perfeccionamiento en el conocimiento de  la profesión; propiciar el establecimiento de centros de estudio y perfeccionamiento; y celebrar convenios con organismos municipales o entidades privadas para contribuir al mejoramiento del ejercicio de la profesión y su proyección social, servicio de salud o prestar asistencia a los Protésicos Dentales de Laboratorios en el ejercicio de su labor. 
19.  Propender, en general, al mejoramiento y atención del bienestar del matriculado y su familia, en relación a sus necesidades y recreación física y espiritual, dentro del marco de confraternidad que emana de esta Ley.
20.  Cooperar en la formulación de planes académicos y/o universitarios de la profesión, cursos de postgrado y especializaciones. 
21.  Administrar los bienes y fondos del Colegio de conformidad con la presente ley, al reglamento interno que sancione la Asamblea de Delegados y, en especial, conforme al presupuesto de gastos y cálculos de recursos que anualmente apruebe la Asamblea.
22.  Designar y remover sus empleados.
23.  Colaborar con obras e instituciones vinculadas con la función social de la profesión.
24.  Desarrollar vínculos con entidades científicas y profesionales del país o del extranjero, federarse con instituciones de similar naturaleza de otras jurisdicciones del país o del exterior.
25.  Fomentar la acción interprofesional e integrar entidades interprofesionales e intersectoriales. 
26.  Crear delegaciones o secciones dentro del ámbito geográfico de la Provincia de Buenos Aires, según se reglamente. 
27.  proponer a la seguridad social y previsional de los colegiados, fomentando la existencia de instituciones que cumplan dicho cometido y velando por el cumplimiento de las mismas. 
Las facultades enunciadas en los incisos precedentes, no se entenderán como negación de otras atribuciones que correspondan a la capacidad reconocida por la ley a las personas jurídicas, o se relacionen con el ejercicio de la profesión de Protésicos Dentales de Laboratorios 
Art 8º: El pedido de intervención al Colegio Público de Protésicos Dentales de Laboratorios de la Provincia de Buenos Aires por la trasgresión de las normas legales o reglamentarias aplicables al mismo, será el que formule al Gobierno de la Provincia de Buenos Aires un número no inferior a los dos tercios de los delegados a la Asamblea.
El interventor designado deberá en todo caso convocar a elecciones que deberán realizarse en un plazo no superior a los 90 días, contados desde la fecha de la intervención. 
Las autoridades que se elijan ejercerán sus mandatos por todo el término de ley.
 
 
CAPITULO IV.- Órganos del Colegio. Su modo de constitución. Competencia
 
Art 9º: El Colegio Publico de Protésicos Dentales de Laboratorio se compondrá por los siguientes órganos:
a)      Asamblea de delegados:
b)      Consejo Directivo, (con cargos rentados para: Presidente, Secretario y Tesorero únicamente).
c)      Tribunal de disciplina;
d)      Comisión Revisora de Cuentas.
 
A.- ASAMBLEA DE DELEGADOS:
 
Art 10º: La Asamblea de Delegados se integrara con los Protésicos Dentales de Laboratorio elegidos en numero equivalente a uno (1) por cada doscientos  (200), o fracción mayor a cien (100) del padrón al 31 de Diciembre del año anterior y proporcional a la cantidad de Protésicos Dentales de Laboratorio con domicilio legal en cada comuna de la Provincia de Buenos Aires. Se elegirá igual número de titulares como de suplentes. Cada lista podrá presentar la cantidad de candidatos que considere conveniente. Para ser delegado se requiere una antigüedad de dos (2) años de inscripción en la matricula.  Los suplentes  reemplazaran a los titulares de la misma lista por la cual hubiesen sido electos  y  en el orden que figuraban.  La adjudicación de cargos se hará por el procedimiento siguiente: a) se sumaran los votos computados como validos por todas las listas oficializadas, sin incluir los votos en  blanco  y anulados, que no se tomaran en cuenta; b)  La suma así obtenida se dividirá por el número de cargos a distribuir. Ese será “cociente de representación”.  Las listas que no alcancen a dicho cuociente no tendrán representación alguna; c) la suma de votos obtenidos   por la lista que tendrán   representación   se dividirá por  el número  de cargos  a cubrir y el resultado será el “cociente electoral”. El total de los votos obtenidos por cada lista se dividirá por el “cociente de adjudicación o electoral”, e indicará el número de cargos que le corresponderá; d) Si la suma del número de cargos a cubrirse, se adjudicará una representación más a cada lista por orden decreciente del residuo hasta completar dicho número. Si dos o más listas tuvieren igual residuo y correspondiere adjudicar un nuevo cargo más, éste será atribuido a la lista que hubiere obtenido mayor número de votos.
La elección se efectuará por voto directo, secreto y obligatorio de los matriculados. 
Los delegados durarán dos años en sus funciones y podrán ser reelectos.
 
Art. 11°: Es competencia de la Asamblea de Delegados: 
a)      reunirse en asamblea ordinaria por lo menos una vez al año, en fecha y forma que establezca la reglamentación, a los fines de tratar el siguiente temario: memoria, balance y presupuesto de gastos y cálculo de recursos; informes anuales del Consejo Directivo y del Tribunal de Disciplina; elegir sus propias autoridades (un presidente, un vicepresidente, un secretario general y un secretario de actas) y fijar el monto de la cuota anual que deban pagar los matriculados y sus modificaciones; 
b)      aprobar el código de ética y sus modificaciones;
c)      aprobar los reglamentos internos del Colegio a iniciativa del Consejo Directivo y en su caso las modificaciones que sean propiciadas; 
d)      reunirse en asambleas extraordinarias cuando lo disponga el Consejo Directivo por el voto de ocho (8) de sus miembros como mínimo, o lo solicite un número no inferior al veinticinco porciento (25%) de los delegados que integran la asamblea. En dichas asambleas solo podrá tratarse el temario que haya sido objeto de expresa mención en la convocatoria; 
e)      tratar y resolver únicamente los asuntos que, por disposiciones de esta ley le competan, bajo pena de nulidad.
Art 12º: La convocatoria a asamblea ordinaria deberá notificarse con no menos de (20) veinte días de anticipación a la fecha de celebración. La convocatoria a asamblea extraordinaria requerirá de diez (10) días de anticipación como mínimo.
Art 13°: Dichas convocatorias se notificarán a los delegados por medios fehacientes, sin prejuicio de exhibirse la citación en la sede del Colegio en lugar visible, durante cinco días (5) previos a la celebración y publicarse en el diario local de mayor circulación.
Las asambleas se constituirán válidamente a la hora fijada para su convocatoria con la presencia de la mitad más uno de sus miembros. Transcurrida una hora desde la que se hubiera fijado para su iniciación, se tendrá por constituida válidamente cualquiera fuera el número de delegados presentes.
Las decisiones de la Asamblea de Delegados serán adoptadas por mayoría absoluta de votos presentes, salvo casos determinados por esta ley para los que se exija un número mayor.
 
 
 
B.- CONSEJO DIRECTIVO.
Art 14°: El Consejo Directivo estará compuesto por un presidente, un vicepresidente, un secretario general, un prosecretario general, un tesorero y cinco (5) vocales titulares y (10) diez vocales suplentes. Para ser miembro del Consejo Directivo se requerirá tener una antigüedad mínima de 5 (cinco) años de inscripción en la matrícula. 
Art 15°: Los miembros del Consejo Directivo serán elegidos por voto directo, secreto y obligatorio de los inscriptos por el sistema de lista. 
La lista que obtenga la mayor cantidad de votos se adjudicará la presidencia y ocho cargos titulares más, así como nueve suplentes como mínimo. Los restantes cargos se distribuirán en forma proporcional entre las listas que haya obtenido como mínimo el veinticinco porciento (25%) de los votos válidos emitidos, aplicándose el sistema de distribución previsto por el art 10. A tal fin, si la lista ganadora hubiera obtenido mayor cantidad de votos que la requerida por el sistema de adjudicación establecido en el art 10 ( para obtener el mínimo de cargos que este artículo le atribuye), participara en la distribución de los demás cargos, cubriendo tantos puestos como le correspondan, según el “cociente electoral o de adjudicación”.
Art 16º. Los miembros del Consejo Directivo durarán cuatro (4) años en sus funciones y podrán ser reelectos por una sola vez por el periodo inmediato. Serán renovados por mitades cada dos años. 
Art 17º. Es competencia del Consejo Directivo: 
a)      Llevar el registro de inscriptos al Colegio y respondiendo las consultas de inscripción y cancelación de la misma; 
b)      Convocar a la Asamblea de Delegados a sesiones ordinarias fijando su temario; 
c)      Convocar a Asamblea Extraordinaria de Delegados en el supuesto previsto en el art 29 inc d); 
d)      Cumplimentar las decisiones y resoluciones de la Asamblea de Delegados si no tuvieren como destinatario específico a otro órgano; 
e)      Presentar anualmente a la Asamblea Ordinaria de Delegados la memoria, balance general e inventario del ejercicio anterior, así como el presupuesto de gastos y cálculo de recursos para el siguiente ejercicio; 
f)        Remitir al Tribunal de Disciplina los antecedentes relativos a las faltas previstas en la presente ley, según el reglamento que se dicte; 
g)      Nombrar, remover y ejercer el poder disciplinario sobre el personal designado y/o contratado del Colegio. 
h)      Ejercer todas las facultades y atribuciones emanadas de la presente ley que no hayan sido conferidas específicamente a otros órganos.
Art 18º: La representación legal del Colegio será ejercida pro el presidente del Consejo Directivo, su reemplazante o el miembro del Consejo Directivo que dicho órgano designe. En caso de fallecimiento, remoción, impedimento legal o renuncia del presidente, lo reemplazarán el vicepresidente, el secretario general, el tesorero, en el orden enunciado. Cuando no se pueda cubrir el cargo de presidente por el procedimiento señalado, el mismo será provisto pro el Consejo Directivo, de entre sus miembros, a simple pluralidad de sufragios. El así elegido completará el periodo del reemplazado. En el ínterin, el cargo será desempeñado prole vocal que ocupe el primer término en la lista. 
Art 19º:El Consejo Directivo se reunirá como mínimo una vez por mes y cada vez que sea convocado por el presidente o lo solicite la mayoría de sus miembros. Sesionará válidamente con la presencia de la mitad más uno de sus miembros y sus resoluciones se adoptarán pro simple mayoría de los votos presentes. El Presidente solo tendrá voto en caso de empate. 
El Consejo Directivo decidirá en sus reuniones toda cuestión que le sea sometida por los inscriptos, por los otros órganos del Colegio, por los poderes públicos o por entidades públicas o privadas afines y que, por esta ley o el reglamento interno, sean de su competencia. También resolverá sobre toda cuestión urgente que sea de materia de la Asamblea de Delegados, sujeta a la aprobación de la misma. Dichas resoluciones deberán adoptarse pro el voto de los dos tercios de los miembros presentes.
 
C.- TRIBUNAL DE DISCIPLINA.
Art 20º: El tribual de Disciplina estará compuesto por cinco (5) miembros titulares y cinco (5) suplentes. Para ser miembro del mismo se requerirá tener una antigüedad de diez (10) años de inscripción, como mínimo, y no haber sido objeto de ninguna de las sanciones estipuladas en la presente ley. Serán elegidos por el voto directo, secreto y obligatorio de los inscriptos, por el mismo sistema previsto para la Asamblea de Delegados. Durarán cuatro (4) años en el ejercicio de sus funciones y podrán ser reelectos por un periodo más.
Art 21º: Es de competencia del Tribunal de Disciplina: 
a)      Sustanciar los sumarios por violación a las normas éticas sancionadas por la Asamblea de Delegados.
b)      Elevar al Colegio Público el dictamen con el resultado de dichos sumarios a fin que esta aplique las sanciones que pudieran corresponder; 
c)      Dictaminar, opinar e informar, cuando ello le sea requerido; 
d)      Llevar un registro de penalidades de los inscriptos; 
e)      Comunicar a la Asamblea Ordinaria de Delegados, anualmente y por medio del Consejo Directivo, un informe detallado de las causas sustanciadas y sus resultados. 
Art 22º: Los miembros del Tribunal de Disciplina serán recusables por las causas establecidas para los Magistrados en el Código de Procedimientos Civil y Comercial de la Provincia de Buenos Aires, no admitiéndose la recusación sin causa.
 
Art 23º: Cuando la sanción disciplinaria verse sobre la cancelación de la matrícula la resolución serán fundadas y se aplicarán con el voto de tres quintas partes (3/5) del total de miembros del Tribunal Disciplinario. La misma será publicada. Transcurridos diez años de la Cancelación de la matrícula se le concederá al sancionado la posibilidad de solicitar nuevamente su rehabilitación profesional. La Reglamentación determinará en qué casos se otorgará la rehabilitación y se establecerá el procedimiento y tramite a seguir en tal materia.
Art 24º: El tribunal de Disciplina podrá disponer directamente la comparencia de testigos, realizar inspecciones, verificar expedientes y realizar todo tipo de diligencias, según se reglamente. A tales efectos podrá valerse del auxilio de la fuerza pública, cuyo concurso podrá ser requerido a cualquier juez, el que examinados los fundamentos del pedido, resolverá sin otro trámite, en el término de 48 horas.
 
D.- COMISIÓN REVISORA DE CUENTAS.
Art 25º: Son deberes y atribuciones de la Comisión Revisora de Cuentas: 
a)      Examinar los libros y los documentos del Consejo Directivo cuando lo considere necesario, fiscalizando la administración y comprobando el estado de los recursos, 
b)      Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos y reglamentos, 
c)      Asistir como veedor a las sesiones de la Consejo Directivo cuando se lo soliciten previamente, 
d)      Vigilar el destino de los bienes sociales; 
e)      Dar cuenta en la Asamblea correspondiente, del resultado de su gestión revisora; 
f)        Convocar a Asamblea Extraordinaria si lo considera necesario.
Art 26º: Este órgano está integrado pro tres Síndicos Titulares y tres suplentes. Para ser miembro del mismo se requerirá tener una antigüedad de cinco (5) años de inscripción, cómo mínimo y no haber sido objeto de ninguna de las sanciones estipuladas en la presente ley. Serán elegidos por el voto directo, secreto y obligatorio de los matriculados, por el mismo sistema previsto para la Asamblea de Delegados. Permanecerán en su cargo por el plazo de cuatro (4) años y podrán ser reelectos por un periodo más.
 
 
Capitulo IV.- Régimen Electoral.
Art 27º: Son electores de los órganos del Colegio, que por esta ley se crea todos los Protésicos Dentales de Laboratorios que figuren en el padrón con dos (2) meses de anticipación a la elecciones. Dicho padrón estará conformado por quienes se hallen al día en el pago de su matricula y no estén comprendidos en las incompatibilidades o inhabilidades establecidas en la presente ley, no los suspendidos en el ejercicio profesional, mientras dure la sanción.
El padrón será expuesto en la sede del Colegio, por treinta (30) días corridos, con una antelación de dos meses al día de las elecciones, con el fin de que se formulen las tachas e impugnaciones que correspondan. Depurado el padrón, el Consejo Directivo deberá publicar nuevamente los mismos junto con la fecha en la que se llevará a cabo la elección de las autoridades del Colegio de Protésicos Dentales de Laboratorios.
Art 28º: El reglamento electoral deberá ser aprobado por la Asamblea de Delegados debiendo ajustarse a las previsiones de la presente ley y en todo lo que no se oponga se aplicarán las disposiciones de la ley nacional electoral vigente, contemplando las siguientes bases: 
a)      Las listas que se presenten, para se oficializadas deberán contar con el apoyo, por escrito, de la misma cantidad de integrantes a la Asamblea de Delegados y con los requisitos que establezca la reglamentación. Los candidatos deberán reunir los requisitos contemplados por la presente ley para cada caso. 
b)      Las listas de candidatos para integrar los distintos órganos del Colegio se presentarán en forma independiente, pudiendo el elector optar por distintas listas para la integración de cada órgano.
 
Capitulo V.- DEL PATRIMONIO 
Art 29º: Los fondos del Colegio se formarán con los siguientes recursos: 
a)      Cuotas de inscripción anual que deberán pagar los Protésicos Dentales de Laboratorios inscriptos y en ejercicio de la profesión. Estas cuotas serán fijadas, anualmente por la Asamblea de Delegados.
b)      Donaciones, herencias, legados y subsidios
c)      Multas y recargos establecidos por esta ley
d)      Con los intereses y frutos civiles de los bienes del Colegio;
e)      Con los aranceles que perciba el colegio por los distintos servicios que preste; 
f)        Todo otro ingreso proveniente de actividades realizadas en cumplimiento de esta ley.
Art 30º: Los fondos que ingresen al Colegio conforme lo previsto en el artículo anterior deberán ser depositados en bancos oficiales.
Art 31º: Las cuotas a que se refiere el inc a) del articulo 29, serán exigibles a partir de los sesenta días de su fijación por Asamblea de Delegados para los Protésicos Dentales de Laboratorios matriculados. Quienes se incorporen deberán abonar dicha suma al tiempo de su inscripción.
En ambas situaciones, luego de transcurridos noventa (90) días, el matriculado moroso deberá abonar un adicional del al cuota que determinará el Consejo Directivo y su cobro compulsivo se realizará aplicando las disposiciones establecidas para el proceso ejecutivo contemplado en el Código Procesal Civil y Comercial de la Provincia de Buenos Aires.
Será título ejecutivo la planilla de liquidación suscripta pro el presidente y el tesorero del Consejo Directivo o sus representantes.
La Falta de pago de tres (3) cuotas anuales se interpretará como abandono del ejercicio de la profesión y dará lugar a que el Colegio lo suspenda en la matrícula hasta que el inscripto regularice su situación, ello sin perjuicio de la prosecución de la acción prevista en este artículo.
Art. 32º: Los Protésicos Dentales de Laboratorio podrán suspender el pago de los derechos y contribuciones que establece la presente ley en beneficio del Colegio cuando el matriculado resuelva no ejercer temporalmente la profesión en la Provincia de Buenos Aires.
Art. 33º: Cumplida la tarea de empadronamiento, se procederá a realizar las primeras elecciones a fin de designar las autoridades creadas por la presente dentro de los noventa (90) días de conformidad con el sistema establecido por la presente ley para cada una de ellas. 
En los partidos donde exista funcionando una Asociación de Protésicos Dentales de Laboratorio, será ésta la encargada junto con al Federación y la Confederación de Protésicos Dentales de Laboratorio de llevar adelante la implementación de esta primera elección.
Art 34º: Por única vez los plazos exigidos para el cálculo de la antigüedad se computarán desde la expedición del Título de Protésico Dental de Laboratorio o similar existente a la sanción de la presente ley.
Art 35º: Constituida las autoridades del Colegio, las mismas recibirán los registros, padrones y toda documentación obrante en su poder como consecuencia de lo realizado en cumplimiento de lo dispuesto por la presente ley.
Art 36º: Dentro de los sesenta días de constituida, la Asamblea de Delegados deberá dictar el reglamento interno del Colegio, el Código de Ética de los Protésicos Dentales de Laboratorio y establecer el monto de la cuota anual prevista por la presente ley.
Art 37º: La presente ley entrará en vigencia a los noventa (90) días de su promulgación, término en el cual el Poder Ejecutivo deberá establecer la reglamentación pertinente.
Art 38º: Deróguese toda norma que devenga incompatible o expresamente se oponga a los términos de la presente ley.
Art 39º: Comuníquese.- 
 
 
 
                                                                                                                                    
 
 
FUNDAMENTOS
 
 
La regulación del ejercicio profesional tiene como objetivo dignificar a los profesionales y jerarquizar sus prácticas, como así también proteger a la comunidad toda, de la oferta desleal de personas que dicen ejercer una profesión sin tener su habilitación académica.
La ausencia de regulación implica una falta de estandarización legal de la profesión y generan más problemas que ventajas.
 
Los técnicos de laboratorios para odontólogos ocupan, en la sociedad argentina y por ende en nuestra provincia un lugar importante.
 
Sus prácticas son tan útiles como necesarias para la salud, que es imprescindible un ente que regule a los profesionales.
 
Con respecto a la  creación del Colegio Publico de Técnicos de Laboratorio para Odontólogos, consideramos la necesidad de crear una institución representativa de los intereses de los profesionales, una institución garante de la jerarquizacion de la profesión, la calidad prestacional, regulación de las practicas y del respeto de las normas de ética que rigen el ejercicio profesional. Una institución que contribuya al bien público y a la solidaridad social, ocupándose de prevenir y luchar contra el ejercicio ilegal, garantizando la idoneidad y calidad de las prestaciones frente a la proliferación de falsos profesionales.
 
Controlar el ejercicio de las profesiones por un órgano que registre la matrícula es el cumplimiento de un cometido público pero, este control es indispensable para un sano orden social y conviene que sea ejercido por la entidad social que constituyen los miembros de la profesión, que es el sistema que ofrece mayores garantías individuales y sociales y que, a la vez, limita la injerencia estatal inmediata y directa.
 
Tener un emprendimiento de pares común y solidario no solo instituye deberes sino también derechos, una oportunidad de seguir creciendo y ampliar un espacio profesional.
Por lo expuesto, solicito a los Sres. Diputados acompañen con su voto favorable el presente Proyecto de Ley.
 
 
 
 
