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PROYECTO DE LEY
El H. Senado y la Cámara de Diputados de la provincia 
de Buenos Aires sancionan con fuerza de

LEY
Artículo 1.- Modifícase el Artículo 5.- de la ley Nº 13.552, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 5.- A los fines del desarrollo de la negociación colectiva, en su carácter general, que se consagra en la presente ley, la representación de los trabajadores será ejercida por las asociaciones sindicales, uniones o federaciones con personería gremial cuyo ámbito de actuación incluya a trabajadores encuadrados en la Ley 10.579 y sus modificatorias”. 

Artículo 2.- Modifícase el Artículo 6.- de la ley Nº 13.552, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“Artículo 6.- La representación de los trabajadores no será inferior a diez (10) miembros. La integración de dicha representación será proporcional a la cantidad de afiliados que las entidades gremiales posean. En el caso de la negociación particular además deberá integrarse la representación trabajadora con al menos un (1) representante de cada entidad con personería gremial que comprenda en su ámbito de representación al personal docente involucrado en el nivel de negociación correspondiente. 
Cuando no hubiera acuerdo entre las asociaciones sindicales con derecho a negociar respecto de la conformación de la voluntad del sector trabajador en la comisión negociadora, la autoridad de aplicación definirá el porcentaje de miembros que le corresponda a cada entidad. A tal fin, tomará en cuenta la cantidad de afiliados cotizantes que posea cada asociación según el padrón de descuento de cuota sindical que realiza la Dirección General de Cultura y Educación al mes de enero de cada año”. 
Artículo 3.-  De forma. 
FUNDAMENTOS


Como muchas normas legales, la ley Nº 13.552 que instauró las convenciones colectivas de trabajo para el sector docente demostró en su puesta en práctica que merece algunas correcciones.

En este caso se trata de las organizaciones sindicales con derecho a participación en las negociaciones. 


En realidad, cuando se votó la ley algunos legisladores advirtieron esta posibilidad de que algunas organizaciones sindicales quedaran excluidas porque el Articulo 5.- dice que “la representación de los trabajadores será ejercida por las entidades gremiales docentes con personería gremial cuyo ámbito de actuación personal y territorial incluya exclusivamente a todos los trabajadores encuadrados en la Ley 10.579 y sus modificatorias, en todo el ámbito territorial de la provincia de Buenos Aires”.


Esto es así porque existen gremios que no incluyen “exclusivamente” a los docentes o bien no tienen ámbito de actuación en toda la provincia y quedan privados de integrarse a las negociaciones. 

En la reforma propuesta se modifica el Art. 5 se elimina la exigencia de exclusividad y, por lo tanto, se deja la posibilidad a todas las organizaciones sindicales que incluyan a docentes, independientemente de si son exclusivos o no.


También se agrega un párrafo al Art. 6, para dotar a la autoridad de aplicación de un método de reconocimiento de la cantidad de afiliados de cada organización  y, consecuentemente, se solucionen eventuales desacuerdos. Este sistema es utilizado, por ejemplo, en la ley de Convención Colectiva de Trabajo Docente de la provincia de Entre Ríos y, dada esa experiencia, parece oportuno incorporarlo a nuestra normativa.


Las reformas propuestas tienden a facilitar la participación de todos los gremios concernidos, exclusivamente o no, pero sobre todo implica un mayor respeto por la libertad de los trabajadores a la elección de la organización que los representará y asegurarles que esa entidad tendrá voz y voto en las negaciones colectivas de trabajo.

Es por ello que solicitamos su voto favorable a los señores diputados.
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