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PROYECTO DE LEY

El Senado y CAmara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires sancionan

con fuerza de Ley:

Articulo 1°: Modificase el articulo 30° de la Ley N° 13.253 -Texto Ordenado por Decreto N

DECRETO 2740/04, y sus modificaciones, el que quedara redactado de la siguiente manera: .

“ARTICULO 30.- Las subvenciones a los hipédromos se otorgaran afectadas para la Bolsa de

Premios de Carreras Oficiales autorizadas por el Instituto Provincial de Loteria y Casinos e

inversiones aplicadas a infraestructura, tecnologia y desarrollo comercial. Los subsidios a-

enlidades gremiales e instituciones afines a la actividad hipica se otorgaran para hacer frente a

situaciones que reclamen asistencia para el cumplimiento de sus fines especificos siempre que

dichas entidades no sc encuentren en relacion de dependencia con el Estado Provincial.”

CArticulo 2°; De forma.
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FUNDAMENTOS.

;¢ El espiritu del presente proyecto de ley que tienc como finalidad la modificacion de un. . r -

articulo de la ley 13.253 que determina que se otorgaran “subsidios a entidades gremiales.e

¥

i

+ Asociaciones Profesionales N° 23.551 que expresa en su articulo 53°

} “Seran consideradas practicas desleales y conirarias a la ética de las relaciones profesmnales d ;‘%J
trabajo por parle de los empleadores, o en su caso, de las asociaciones profesionales que ios
;| representen:

a) Subvencionar en forma directa o indirecta a una asociacion sindical de trabajadores;™* B

é‘ ¥
* Desde la sancion en el afio 1988 de la Ley 23.551 el legislador definioé que el unico sujeto que o

14.250, esta referencia para penalizar a cualquiera de las partes que se rehusara a negociar o o

-« hiciera de mala fe, '
1 No es proposito en esta instancia abrir un juicio de valor sobre ello ni hacer referencia ‘al . -'f: i
* entorno que determind la sancidn de una norma que indudablemente cuenta con una visién
- sesgada de la realidad. sino comentar un fallo reciente de la Sala Il de la CNAT, dictada en los L
autos "Sindicato del Personal de Frigorificos de Carnes c./ Ecocarnes S.A." , por el cual se”:!f
_resolvié eximir de responsabilidad a un empleador que habia descontado aporles a ll‘gs % 13
trabajadores no afiliados a un ente adherido a la Federacion Gremial del Personal de la Indusﬁl};li‘ s ‘
de la Carne. 'EEEI"iﬁf‘. i

s Japd i -
Se impone aclarar que en esta actividad hoy conviven dos Federaciones Gremiales de' .;,L

r'A FrepareX
1

k. L3

-

- segundo grado y la entidad signataria del Convenio Colectivo de Trabajo de la Actividad no tiene
i a todos los sindicatos del pais adheridos a ella, es mas, en el caso de Capital Federal y GBA, el "

: sindicato de primer grado esta desafiliado a dicha entidad de segundo grado. e h

¢ adherido a la Federacion que es la firmante de dicho convenio colectivo.
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" intencional desde la éptica del Derecho Penal..."”
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Estas dificultades suelen terminar enfrentando a sindicatos y empresas, cuando en realidad R

son cuestiones que deberian dirimirse previamente, a partir del conflicto intersindical configurado

y frente al cual los empleadores a lo sumo revisten caracter de terceros interesados.
En este pronunciamiento entonces la Sala i1 aporto claridad, sefialando lo siguiente: - ! i \.f'-tf}f N
"Se advierte que la materializacion del conflicto pone de relieve la existencia de una '
controversia de representacion entre distintas agrupaciones gremiales, de aristas complejas y que . [
debe resolverse con caracter previo por medio del disefio normativo adecuado. Ello asi - pbtiz.-fg_?

cuanto se ha configurado una polémica en torno a la idoneidad para representar al grupo labora;l%::;'- oo ;
P, i . .‘
que no puede resolverse indirectamente por via de la querella represiva de la practica antisindical. :

La configuracion de la practica antisindical requiere establecer si se incurrié en una actitud

tipicamenie antijuridica y culpable, vale decir, si existid un comportamiento subjetivo e L

En caso de advertirse la existencia de una préactica desleal, la asociacién sindical debe

efectuar la denuncia ante el Ministerio de trabajo y éste podra sancionar a la empresa con una |
R ERINEY:

multa, Hedg
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Algunas de las practicas desleales enumeradas por el art. 53 de la ley 23.551son las - i L
N BT
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siguientes:

" Subvencionar en forma directa o indirecta a una asociacion sindical de trabajadores; i r

" Intervenir o interferir en la constitucion, funcionamiento o administracién de un ente de

[

este tipo; . 1

" Promover o auspiciar la afiliacién de los trabajadores a determinada asociacion sindical; IR

Pueden diferenciarse dos tipos de conflictos en las asociaciones profesionales:
LLos conflictos intrasindicales. se revelan en aquellas controversias que se plantean dentro I
de una misma asociacion profesional.

Los conflictos intersindicales son los que se presentan entre dos o mas entldades I,.'

|
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gremiales. .
Por lo expuesto procedentemente y considerando fundamentalmente el hecho de que-eﬁ'q,';i';"' AT
S R

debe haber practicas desleales y mucho menos generada por el propio estado es necesarig . g il o

| N [
" i ]

reformular la redaccion del citado articulo 30° de la Ley 13.253 es que solicito a los senores
legisladores tengan a bien acompaiarme con su voto en lo que considero una enmienda necesaria o

en la mencionada Ley.
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