PROYECTO DE LEY

EL SENADO Y LA CAMARA  DE DIPUTADOS DE LA  PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Sancionan con Fuerza de 

LEY

Articulo 1º: Se establece que todas las tareas efectuadas por los profesionales médicos  en  el territorio de la Provincia de Buenos Aires  sean afectadas al régimen de insalubridad laboral con los alcances que ello implica.

Artículo 2º: A los efectos del artículo anterior se entiende por tarea insalubre la que por forma y demás circunstancias en que se cumplen exponen a quiénes  las realizan a contraer enfermedades vinculadas con el trabajo y sus diferentes secuencias.

Articulo 3º: Comuníquese al Poder Ejecutivo. 

FUNDAMENTOS.

              El presente proyecto tiene como premisa fundamental considerar la afligente  y angustiante situación sanitaria  por la que atraviesa el país en general y los profesionales médicos en particular.

              Considerando que la legislación vigente impone al Colegio de Médicos la representación de los mismos en ejercicio ante las autoridades y teniendo como norma histórica y metodología de lucha  defender el derecho inalienable de los profesionales a la estabilidad laboral y las fuentes de trabajo personal y profesional así como las condiciones en que el mismo se desarrolla en toda clase de instituciones asistenciales ya sean públicas como privadas.

               El Estado como premisa básica de su política social debe preservar la integridad  psíquica y biológica del trabajador y es por ello que le corresponde la vigilancia y contralor del tipo del trabajo que realiza pues tiene a su cargo las funciones de conducción, control y supervisión del sistema de salud. Asimismo debemos tener en cuenta que media una interrelación entre los conceptos de calidad de vida, contaminación, insalubridad y condiciones de trabajo. 

               Consideramos  que la calidad de vida es la capacidad que posee un grupo social ocupante de satisfacer sus necesidades con los recursos disponibles en un espacio natural dado y ello abarca los elementos necesarios para alcanzar una vida humana decente con  el objetivo de mejorarla comprometidos en un esfuerzo de desarrollo fruto del trabajo, la organización social, la tecnología y en buena medida el uso del medio ambiente. 

                 Las condiciones de trabajo son precisamente aquellos factores que hacen al ambiente físico y social del trabajo y a los aspectos de su contenido que actúan sobre la salud del trabajador, considerada en sentido integral, y que inciden sobre las facultades intelectuales y potencialidades creativas del sujeto. 

            Existe un deber de protección que se le impone como obligación de medios al Estado para asegurar la integridad psicofísica del trabajador y ese deber de protección comprende a la par de la vida y la salud, la limitaci6n de la jornada laboral y del descanso, la protección frente al cambio tecnológico y el otorgamiento de beneficios previsionales, especiales  y específicos.  

             Entendemos por tarea insalubre la que por la forma y demás circunstancias en que se cumplen exponen a quienes las realizan a contraer enfermedades vinculadas con el trabajo y sus diferentes frecuencias.  

             Es propio de la justicia social el exigir de los individuos cuanto es necesario para el bien común y es propio del bien común que todos y cada  uno de los hombres dotados de la dignidad de personas dispongan de cuanto necesitan para el cumplimiento de sus funciones sociales.  

             La dignidad humana interpretada por la justicia social, trasciende a la contraprestaci6n matemática de valores y por ende la justicia social no sería tal si fuera una mengua del principio de igualdad, por  ello y en el supuesto que nos ocupa es imprescindible e impostergable para ser esencial a su existencia la actuaci6n del Estado Provincial,  para decirlo claramente la justicia debe radicar en la igualdad total, concreta y absoluta. 

             Sin duda alguna la actividad médica profesional en todas sus expresiones impone catalogarse como insalubres y por ello debemos  exigir una reducci6n de edad y servicios, a nuestro entender lo contrario vulneraria el principio de igualdad de la  Seguridad Social  derivado del art. 16 de la Constitución Nacional y normas similares, que tiene por objeto la igualdad de circunstancias de los sujetos protegidos. 

               Por lo expuesto solicito a los señores legisladores me acompañen en la aprobación del presente proyecto de ley. 

