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PROYECTO DE LEY

El Senado y la Cámara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires sancionan con fuerza de:

LEY

CONDICIONES DEL EJERCICIO DE LOS DESCANSOS DIARIOS POR ALIMENTACION DE HIJO.

ARTICULO 1º: OBJETO:

A los fines del ejercicio del poder de policía sobre el cumplimiento de las disposiciones del artículo 179 de la ley de contrato de trabajo, toda trabajadora madre podrá disponer de dos (2) descansos de media hora para alimentar  a su hijo, en el transcurso de la jornada de trabajo conforme las siguientes disposiciones.

ARTICULO 2º: FACULTAD DEL SUJETO ACTIVO.

La distribución de tales descansos es facultativa de la trabajadora.  A su pedido, podrá disponer del tiempo de descanso  por lactancia en tres pausas dentro de la jornada, sin exceso del total de pausa diaria reconocida.

ARTICULO 3º: PROLONGACION DEL EJERCICIO DEL DERECHO. ACREDITACION.

La prolongación  por razones médicas se acreditará con la sola presentación de certificado fundado otorgado por el profesional tratante.

ARTICULO 4º: PROROGA AUTOMATICA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

La presentación del certificado prorrogará automáticamente el descanso por el plazo fijado en el certificado médico.   

En caso de discordancia del empleador con el certificado, los efectos causados por éste sólo cesaran mediante junta médica celebrada ante la autoridad de aplicación que así lo determine.

ARTICULO 5º: EJERCICIO DEL BENEFICIO POR EL PADRE.

En los casos en que el padre sea el responsable de la alimentación por imposibilidad de la madre, conforme el supuesto del artículo 1º, debidamente acreditados ante la autoridad de aplicación, el beneficio será ejercido por éste.
ARTICULO 6º: CONDICIONES QUE DEBEN GARANTIZARSE PARA EL GOCE EFECTIVO.

A los fines del ejercicio del derecho regulado, el empleador debe proveer a sus trabajadores un lugar con las condiciones de privacidad y de salubridad suficientes para que alimente a su hijo sin interrupciones y sin invasión a su intimidad.

ARTICULO 7º: De forma.
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FUNDAMENTOS.

El derecho a la alimentación del hijo fue regulado durante la década del 30 del siglo pasado y así llego hasta nosotros casi sin modificaciones.

La norma pretendió defender el derecho de la mujer a amamantar, en un contexto histórico donde la figura de la mujer trabajadora no gozaba del prestigio social, y era una forma de romper en consecuencia con las barreras discriminatorias.

Si bien la norma tuvo la intención de proveer protección a la mujer, el cambio de paradigmas y el avance de situaciones nos obligan y permiten una revisión del concepto.

Hoy el trabajo femenino es una normalidad aceptada, lo que ha ido en detrimento de la revisión continua de los derechos que le son específicos, y más propiamente, de los que hacen al equilibrio entre trabajo y vida familiar.

Si bien la lactancia es un elemento importante, no es menos cierto que no todas las madres amamantan, pese a lo cual la alimentación y el contacto madre hijo no deja de ser menos importante.

Reconocemos esa importancia  por la vía reglamentaria de esta ley, tomando lactancia por alimentación sin alterar con ello el espíritu de la norma y salvando algunos reveses judiciales con ello.

Salvamos la laguna existente en el modo de acreditación de la prolongación del beneficio y fijamos de modo claro la forma de salvar las disidencias médicas sin alterar el derecho.

También reconocemos, en razón del fin tuitivo de la norma, la alimentación del hijo, la regulación de la excepcionalidad  de la alimentación ejercida por el padre (viudo, madre enferma e imposibilitada, etc.) asumiendo con ello los roles de una familia moderna.

Por último, establecemos las condiciones físicas de ejercicio del beneficio, en tutela de la privacidad del sujeto beneficiado.

Por ello, solicito a los señores y señoras legisladoras acompañen positivamente el proyecto que les presento.

Sin otro particular:

