Proyecto de Ley
El Senado y Cámara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires sancionan con fuerza de

Ley

Artículo 1º: Los trabajadores de: los tres poderes del Estado, entes autárquicos, empresas del Estado o con participación del mismo, Banco de la provincia de Buenos Aires, que sean llamados a declarar en juicios que se realicen por violaciones a los derechos humanos o por crímenes de lesa humanidad, cometidos entre el 6 de noviembre de 1974 al 10 de diciembre de 1983, tendrán derecho a licencia especial con goce íntegro de haberes.
Artículo 2º: La licencia especial y los requisitos para solicitarla serán determinados por la reglamentación.
Artículo 3º: Comuníquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

Señor Presidente:





Organismos del Estado, como la Secretaría de Derechos Humanos de la provincia, organizaciones civiles y ciudadanos son querellantes o promueven causas en diferentes juzgados con el objeto que el Estado de Derecho juzgue al Estado de excepción en su fase de Estado Terrorista sobre la base de la Memoria, la Verdad y la Justicia. Muchos compatriotas que revisten en calidad de querellantes o testigos, que tienen un aporte fundamental para realizar y así echar luz a la página más oscura de nuestra Patria, son trabajadores del Estado provincial y sus respectivas leyes laborales no contemplan el otorgamiento de una licencia especial con goce íntegro de haberes, para ir a declarar ante un tribunal por las causas que la presente invoca.
Generalmente, un testigo en hechos de esta naturaleza se ve invadido por traumáticas vivencias pasadas que lo conducen a un estado emocional no común en él (ansiedad, estrés, depresión, miedo) que debiera cuidarse con la anticipación adecuada a la fecha de la declaración y su posterior. Es sabido que todavía en nuestra Patria continúan los Juicios por la Verdad, con el fin de saber que pasó con los 30.000 desaparecidos, esclarecer circuitos represivos e identificar a los represores, señalar el funcionamiento de maternidades clandestinas, restituir la identidad a niños apropiados y castigar con todo el peso de la ley a los culpables del genocidio.




En la legislación laboral moderna, estas situaciones particulares deberían estar contempladas de manera tal, que el trabajador que va a prestar testimonio tenga el tiempo necesario para elaborar y luego procesar la situación compleja por la que va a pasar y que sienta que se encuentra protegido por las leyes que regulan los deberes y los derechos de los trabajadores, desde su salud psicofísica hasta la economía de su hogar, ya que a la fecha no hay normativa que así lo haga y la que se encuentra vigente no solo no contempla estas situaciones sino que a veces termina “castigando” al trabajador con el descuento del premio por presentismo o similares bonificaciones u otras veces se ve obligado a compensar el día solicitado, u otras veces se lo obliga a solicitar parte de su licencia anual, todo esto, ni más ni menos, para cumplir con un deber patriótico de declarar para que nunca más se repita en la Argentina el quebrantamiento de los derechos y las libertades individuales. Es por ello que se hace necesario adecuar la legislación laboral vigente a estas situaciones excepcionales.




Por lo expuesto, solicito a las diputadas y a los diputados, acompañen con su voto positivo el presente proyecto.
