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Honorable Cámara de Diputados

Provincia de Buenos Aires


	
	



PROYECTO DE LEY

El Senado y la Cámara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires sancionan con fuerza de

LEY
COLEGIO PROFESIONAL DE METEOROLOGÍA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
Disposiciones Generales
Artículo 1º: Créase el Colegio Profesional de Meteorólogos de la Provincia de Buenos Aires como entidad de derecho público no estatal, autárquica y dotada de personería jurídica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, según el carácter, derechos y obligaciones establecidas en la presente. 

Artículo 2°: El Colegio Profesional de Meteorólogos es el órgano representativo de la profesión de meteorólogo dentro del territorio de la Provincia de Buenos Aires y tendrá a su cargo el gobierno de la matrícula respectiva, para el ejercicio, la defensa y la promoción de su profesión.

a. Se considerará profesional meteorólogo a todos aquellos profesionales descriptos en el artículo 5º.
b. Se entiende por METEOROLOGIA a la ciencia que estudia las leyes que rigen el estado del tiempo, el clima y todos aquellos fenómenos producidos en la atmósfera así como su interacción con el medio ambiente.
Artículo 3º: El Colegio Profesional de Meteorólogos de la Provincia de Buenos Aires tiene como objetivos esenciales los siguientes:
a. Promover el desarrollo de la Meteorología;
b. Ejercer la representación exclusiva de la profesión del graduado en Meteorología o Ciencias de la Atmósfera con títulos avalados por autoridad competente, velando por la defensa de los intereses de los mismos, asegurando la igualdad de derechos y deberes en el ejercicio profesional;
c. Impulsar la cooperación científica y profesional entre los investigadores, docentes y especialistas en la materia;
d. Incentivar la formación continua y el perfeccionamiento profesional y docente de los Profesionales Meteorólogos;
e. Participar en la elaboración y actualización de planes de estudio de carreras de Meteorología o Ciencias de la Atmósfera en universidades públicas o privadas, fomentando su participación en los cuerpos de graduados o a través de los mecanismos pertinentes en cada caso.
f. Fomentar ante la Administración Pública y las entidades privadas la actividad profesional de los Profesionales Meteorólogos;
g. Procurar que los Profesionales Meteorólogos  disfruten en su ejercicio profesional de las libertades, garantías y consideraciones que les son debidas;
h. Divulgar las actividades de sus miembros en el país y en el extranjero;
i. Mantener relaciones con otras entidades de fines similares, sean estas nacionales, extranjeras o internacionales.
Artículo 4º: El Colegio Profesional de Meteorólogos tendrá las siguientes funciones:
a. Ejercer el gobierno de la matrícula;
b. Mantener actualizado el Padrón General de Profesionales Meteorólogos matriculados de la Provincia de Buenos Aires; 
c. Aplicar la función disciplinaria en el orden profesional e interno; 
d. Elaborar y hacer cumplir en el marco de las leyes las normas éticas relativas al ejercicio profesional;
e. Mantener contacto con las universidades, públicas y privadas, y facilitar la información necesaria para el acceso a la vida profesional de los futuros meteorólogos;
f. Organizar actividades y servicios de interés para los graduados, de carácter profesional, formativo, cultural, asistencial y de previsión, estableciendo los medios necesarios para su sostenimiento económico; 
g. Participar en los Consejos, Jurados, Comisiones y Órganos Consultivos de la Administración Pública y entidades privadas a requerimiento de éstas, en materias de competencia de la profesión;
h. Colaborar con otras entidades públicas y privadas, de ámbito local, nacional o internacional, en el estudio e investigación de la Ciencia Meteorológica;
i. Certificar, a petición de las partes, el cumplimiento de las normas éticas en sus trabajos profesionales;  
j. Disponer y brindar peritos en cualquier tipo de situación dentro de la disciplina a Organismos públicos, Justicia y Particulares a título oneroso. 
k. Todas aquellas que le atribuya la normativa aplicable y cuantas otras redunden en beneficio de los intereses profesionales de los graduados en esas disciplinas.
Capítulo II
Profesión del Graduado en Meteorología 
Artículo 5°: Se considera profesional Meteorólogo, a aquel que haya alcanzado el título universitario de grado de Licenciado en Ciencias Meteorológicas o Ciencias de la Atmósfera o Meteorólogo egresado de una Universidad Nacional pública o privada que contenga como carrera de grado de 4 o más años de duración dicha disciplina profesional, equiparada a lo reglamentado en la Res. Min. Nº 6/97, Ministerio de Educación, según el artículo 42 de la Ley Nº 24.521.
La actividad se podrá realizar en forma individual, colectiva o integrando grupos interdisciplinarios, con o sin relación de dependencia, en instituciones públicas o privadas, y que implique la investigación, su transferencia y aplicaciones, la dirección, supervisión, evaluación, asesoramiento, atención de servicios, difusión, docencia, pericias y auditorias sobre temas de su incumbencia, así como la ejecución de cualquier otro tipo de tarea que se relacione con los conocimientos y aptitudes requeridos para las acciones enunciadas en las incumbencias profesionales de los graduados proveniente de una institución debidamente habilitada en Meteorología o Ciencias de la Atmósfera.
Artículo 6°: Serán incumbencias propias de los Profesionales Meteorólogos:
a. Entender en los temas relativos a los fenómenos meteorológicos, procesos físicos atmosféricos y sus interacciones con los demás componentes del sistema;
b. Dirigir, planificar y realizar trabajos en los temas específicos vinculados a la actividad meteorológica en general y en cualquiera de sus aspectos, en la aplicación de las ciencias físicas de la atmósfera y su aplicación en otras disciplinas;
c. Dirigir organismos, servicios, secciones, grupos o sectores de Meteorología en entidades públicas o privadas;
d. Juzgar y decidir sobre tareas científicas y operacionales de Meteorología y su respectivo instrumental;
e. Diseñar y desarrollar sistemas y redes de observación de fenómenos meteorológicos y de medición de variables asociadas, para las distintas escalas espacio-temporales en que ellos se producen;
f. Ejecutar y dirigir técnicamente la elaboración de la información básica meteorológica (análisis sinópticos y climatológicos, confección de pronósticos y previsiones meteorológicas, cómputo de datos básicos);
g. Ejercer la docencia en Instituciones Universitarias, Terciarias y de Enseñanza Media públicas o privadas, en temas vinculados con la meteorología;
h. Actuar en el análisis e interpretación de la información básica y elaborada de variables y patrones atmosféricos, cuando éstos son para difusión pública;
i. Describir y predecir el estado de la atmósfera en sus distintas escalas espacio-temporales;
j. Estudiar, evaluar y asesorar sobre los aspectos meteorológicos relacionados con la agricultura y ganadería, los recursos hídricos, los recursos naturales en la atmósfera, los transportes aéreos, marítimos y terrestres, la contaminación atmosférica, la industria, obras de ingeniería, producción de energía en sus distintos tipos y áreas de prospección y/o extracción de hidrocarburos en áreas continentales o marítimas y la interrelación de la minería a cielo abierto con la atmósfera;
k. Crear, renovar y desarrollar técnicas y métodos en aplicaciones de meteorología, generación de productos y provisión de servicios meteorológicos;
l. Hacer pericias, emitir opinión y hacer divulgación técnica de los asuntos referidos a los puntos a-k;
m. Intervenir en cuestiones relacionadas con las actividades enumeradas en los ítems a-k que puedan surgir de la aplicación de leyes, decretos, reglamentaciones y especificaciones oficiales del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires.
Artículo 7º: Toda persona física que desempeñe alguna de las tareas estipuladas en el artículo 6º de la presente ley, deberá ser un profesional meteorólogo, en los términos del artículo 5º, debidamente habilitado en la disciplina específica. Toda persona jurídica, nacional o extranjera, que se dedique a la ejecución de trabajos públicos o privados, o fuera concesionaria de servicios públicos, relativos a la profesión objeto de la presente ley deberá tener como director técnico a un profesional meteorólogo, habilitado en la disciplina específica, conforme a lo establecido en el artículo 5º.
Artículo 8°: Sólo, y a título de excepción, podrán ejercer la profesión:
a. Los profesionales extranjeros de título equivalente a los enunciados en el inciso a)  del artículo 5º, de reconocido prestigio internacional y que estuvieran en tránsito en el país, y que fueran requeridos en consulta para asuntos de exclusividad, limitándose el ejercicio de su profesión a tales efectos; 
b. Los profesionales extranjeros contratados por instituciones públicas o privadas con finalidad de investigación, asesoramiento o docencia durante la vigencia de su contrato;
c. Los profesionales domiciliados en el país, fuera del ámbito territorial comprendido en el artículo 1° de la presente, llamados en consulta por graduados en Meteorología matriculados, debiendo limitar su ejercicio profesional a los efectos de la consulta.
d. Cuando un profesional matriculado actúe juntamente con un profesional extranjero no matriculado serán solidariamente responsables de las tareas así desarrolladas. Se entenderá que el profesional matriculado que tome a su cargo las tareas de ejecución de trabajos cuyo proyecto corresponda a profesionales extranjeros no matriculados, comparte la responsabilidad del proyecto o la asume totalmente – según se halle autorizado o no por sus autores – siendo asimismo responsable por el desarrollo del mismo. Cuando la tarea sea ejecutada por cuenta de una persona de existencia ideal, es obligatorio tanto para ésta como para el profesional autor de los trabajos, yuxtaponer su nombre, título y matrícula profesional.
Artículo 9º: Los Profesionales Meteorólogos que desempeñen actividades en órganos estatales y en ámbitos privados de la Provincia de Buenos Aires deberán estar matriculados, siendo su comportamiento pasible de las sanciones descriptas en la presente ley. 
Artículo 10º: Son derechos de los Profesionales Meteorólogos, sin perjuicio de los acordados por otras disposiciones legales:
a. Ejercer libremente su profesión de acuerdo a las normas establecidas;
b. Percibir honorarios por la prestación de servicios a favor de terceros, dentro de las actividades y funciones establecidas en la presente ley;
c. Utilizar en forma exclusiva su producción científica, la que solo podrá ser empleada total o parcialmente por terceros, con la debida autorización del autor, conforme a leyes especiales en la materia.
Artículo 11º: Son deberes de los Profesionales Meteorólogos, sin perjuicio de los acordados por otras disposiciones legales:
a. Observar fielmente la Constitución Nacional y la legislación correspondiente;
b. Cumplir las normas de ética profesional que sancione el Colegio Profesional de Meteorología de Provincia de Buenos Aires;
c. Guardar el secreto profesional.
Artículo 12°: Queda expresamente prohibido a los Profesionales Meteorólogos:
a. Intervenir en asuntos en que hubiera participado anteriormente otro profesional, sin la debida notificación de éste;
b. Autorizar el uso de la firma o nombre en los trabajos en los que no haya intervenido personalmente, ya sea en forma individual, grupal o en equipos interdisciplinarios;
c. Publicar avisos que induzcan a engaños u ofrecer ventajas que resulten violatorias de la ética profesional.  
Capítulo III
Matriculación
Artículo 13º: Serán matriculados aquellos que:
a. Soliciten el ingreso al Colegio y abonen las sumas que correspondan;
b. Acrediten identidad personal;
c. Cumplimenten lo establecido en el artículo 5º de la presente;
d. Declaren bajo juramento no estar comprendidos en las inhabilitaciones establecidas en la presente y en otras normativas;
e. Desarrollen sus actividades profesionales en la Provincia de Buenos Aires.
f. Presten juramento profesional.
Artículo 14º: No podrán inscribirse ni habilitarse en la matrícula:
a. Los solicitantes que no acrediten los requisitos establecidos en la presente;
b. Los excluidos del ejercicio de la profesión por sanción disciplinaria;
c. Los condenados a pena de inhabilitación profesional.
Artículo 15º: El solicitante presentará su petición de incorporación en el Colegio Profesional de Meteorólogos de la Provincia de Buenos Aires ante la Comisión Directiva, quien resolverá sobre la aceptación o denegación de las solicitudes, luego de verificar si el profesional peticionante reúne los requisitos exigidos, dentro de un plazo no mayor a los quince (15) días hábiles desde la presentación de la solicitud. 
Artículo 16º: Las decisiones de denegación de inscripción o reinscripción en la matrícula deberán ser debidamente fundadas por la Comisión Directiva. Contra la acción denegatoria, el peticionante podrá recurrir ante la Justicia del fuero correspondiente, dentro de los diez (10) días hábiles de notificado. 
Artículo 17º: La inscripción en la matrícula subsiste hasta tanto no se proceda a su cancelación, la que se hará a pedido del profesional o de oficio en caso de fallecimiento, prescripción legal, sanción aplicada por sentencia firme del Tribunal de Ética y Disciplina o en el caso contemplado en el artículo 20 de la presente. 
Artículo 18º: El matriculado deberá abonar periódicamente el monto del derecho de ejercicio profesional que fije la Asamblea General dentro del plazo y en las condiciones que determine la reglamentación respectiva. 
Artículo 19º: La falta de pago del derecho de ejercicio profesional durante tres (3) períodos consecutivos facultará a la Comisión Directiva para suspender la matrícula al deudor, sin perjuicio de conseguir por vía judicial su cobro.
Capítulo IV
Órganos del Colegio 
Artículo 20º: Son órganos del Colegio Profesional de Meteorólogos de la Provincia de Buenos Aires:
a. La Asamblea General;
b. La Comisión Directiva;
c. La Comisión Fiscalizadora;
d. El Tribunal de Ética y Disciplina.
Artículo 21º: En la conformación de los órganos mencionados deberá garantizarse lo establecido en  la Constitución de la Provincia de Buenos Aires. 

Capítulo V
Asamblea General
Artículo 22º: La Asamblea General es el órgano máximo del Colegio y estará integrada por profesionales matriculados que deben estar al día con sus cuotas.
Artículo 23º: En dicha Asamblea se elegirán las autoridades del Colegio, pudiendo los miembros solamente ser reelectos por dos periodos consecutivos. 
Artículo 24º: Son competencias de la Asamblea General:
a. Establecer el Reglamento Interno del Colegio;
b. Dictar el Código de Ética;
c. Elegir sus propias autoridades y  definir su organización;
d. Examinar y aprobar la Memoria y Balance General del año anterior;
e. Sancionar el Presupuestos de Gastos y Recursos para el ejercicio siguiente;
f. Fijar el monto de la cuota anual que deban pagar los matriculados;
g. Aprobar las actas de reuniones;
h. Discutir y aprobar los puntos del orden del día;
i. Solicitar informes a la Comisión Directiva, al Tribunal de Ética y Disciplina y a la Comisión Fiscalizadora;
Artículo 25º: La Asamblea General se reunirá en forma ordinaria por lo menos una vez al año, en la fecha y forma que se establezca oportunamente. Podrán celebrarse reuniones extraordinarias por iniciativa de la Comisión Directiva o a petición de un veinticinco por ciento (25%) de los matriculados, con expresión de las causas que lo justifiquen y asuntos concretos que hayan de tratarse en ella.
Artículo 26º: La convocatoria a la Asamblea General se hará mediante circular en la que constará el lugar, fecha y hora de reunión, el orden del día a tratar y el carácter ordinario o extraordinario de la reunión. Las citaciones se harán con una antelación mínima de quince (15) días hábiles en los casos de reuniones ordinarias y de diez (10) días hábiles para reuniones extraordinarias, excepto cuando deban debatirse cuestiones electorales en cuyo caso el plazo será de treinta (30) días hábiles.
Artículo 27º: La Asamblea podrá sesionar válidamente con la presencia de los presentes luego del segundo llamado.
Artículo 28º: Las resoluciones se adoptarán mediante mayoría simple de votos presentes, excepto en los casos determinados por la presente ley o el Reglamento Interno del Consejo.
Capítulo VI
Comisión Directiva
Artículo 29º: El gobierno, la administración y la representación legal del Colegio estarán a cargo de la Comisión Directiva. 
Artículo 30º: La Comisión Directiva estará integrada por diez (10) miembros, los cuales serán elegidos por votación directa y secreta. 
Artículo 31º: Los miembros de la Comisión Directiva durarán cuatro (4) años en sus cargos pudiendo ser reelectos por una sola vez.
Artículo 32º: Podrán ser miembros de la Comisión Directiva aquellos que tengan una antigüedad mínima de dos (2) años en la matriculación y estén en pleno uso de los derechos civiles y propios del Colegio Profesional de Meteorología de la Provincia de Buenos Aires.
Artículo 33º: La Comisión Directiva es el órgano permanente del Colegio y le corresponde:
a. El gobierno, la administración y la representación del Colegio Profesional de Meteorología de la Provincia de Buenos Aires;
b. Llevar el control del Padrón General de Graduados en Meteorología matriculados; 
c. Convocar a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias;
d. Presentar anualmente a la Asamblea la Memoria y Balance General del año anterior, como así también el Presupuesto de Gastos y Recursos para el ejercicio siguiente;
e. Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea;
f. Administrar los bienes del Consejo;
g. Recaudar la cuota anual que deban pagar los matriculados;
h. Elegir sus propias autoridades;
i. Nombrar, remover y aplicar sanciones disciplinarias a sus miembros;
j. El Colegio y la Comisión Directiva no podrán efectuar ningún asesoramiento ni peritajes  a entidades públicas, privadas, sin fines de lucro.
k. Realizar cursos de perfeccionamiento, especialización, y otras actividades sociales y culturales;
l. Aprobar la constitución de Comisiones de Trabajo y dirigir sus actividades;
m. Comunicar a los matriculados todas aquellas decisiones, resoluciones y dictámenes que emanen de cualquier órgano del Colegio Profesional de Meteorólogos;
n. Mantener contacto con los demás Consejos, Asociaciones Profesionales y Facultades con el objeto de discutir y buscar soluciones a temas comunes;
o. Fomentar los intercambios, viajes de estudio y becas para la ampliación de estudios de los matriculados;
p. Dictaminar sobre asuntos sometidos a su consideración, solamente en cuestiones éticas de la profesión y disciplinarias. Ante cualquier otra divergencia entre pares o terceros se deberá accionar en el Fuero  legal correspondiente por los interesados cuestionados;
q. Designar a los representantes del Colegio Profesional de Meteorólogos en los Consejos, Jurados, Comisiones que estén dentro de su competencia.
Artículo 34º: La Comisión Directiva en su primera reunión ordinaria elegirá entre sus miembros a un (1) Presidente, un (1) Vicepresidente, un (1) Secretario, un (1) Prosecretario, un (1) Tesorero y un (1) Protesorero. En caso de existir más de una lista, la Prosecretaría y la Protesorería serán ejercidas por representantes de las minorías. El Reglamento Interno determinará las funciones y responsabilidades de cada uno de ellos. 
Artículo 35º: Para conferir validez a las reuniones de la Comisión Directiva, ésta deliberará con seis (6) de sus miembros, sin considerar al Presidente. Sus decisiones se tomarán por mayoría simple de sus votos y el Presidente solo votará en caso de empate. La ausencia injustificada de los miembros de la Comisión Directiva a cuatro (4) reuniones ordinarias de la misma en un (1) año se estimará como renuncia expresa al cargo.
Artículo 36º: En caso de fallecimiento, remoción o impedimento legal o renuncia del Presidente, lo reemplazará el Vicepresidente, el Secretario General, el Prosecretario, el Tesorero y el Protesorero en el orden enunciado. Cuando no se pueda cubrir el cargo por el procedimiento señalado, el mismo será provisto por la Comisión Directiva, de entre sus miembros, a simple pluralidad de sufragios. El así elegido completará el período del reemplazado. En ínterin el cargo será desempeñado por el vocal que ocupe el primer término de la lista. 
Capítulo VII
Comisión Fiscalizadora
Artículo 37º: La Comisión Fiscalizadora tendrá a su cargo la tarea de control y auditoría de la administración de los fondos del Colegio, debiendo emitir un dictamen anual que se publicará junto a la Memoria y Balance del año correspondiente.
Artículo 38º: La Comisión Fiscalizadora estará integrada por tres (3) miembros, los cuales serán elegidos por la Asamblea General. De estos, dos (2) representarán a las minorías en caso de existir más de una lista, y uno (1) a la mayoría de la Comisión Directiva. Durarán dos (2) años en sus cargos luego de los cuales no podrán ser reelectos para un nuevo mandato sino con un intervalo mínimo de dos (2) años
Capítulo VIII
Tribunal de Ética y Disciplina
Artículo 39º: El Tribunal de Ética y Disciplina se compondrá de cinco (5) miembros, los cuales serán elegidos por la Asamblea General 
Artículo 40º: Para ser miembro del Tribunal de Ética y Disciplina se requiere estar matriculado con una antigüedad de dos (2) años. Durarán cuatro (4) años en sus cargos pudiendo ser reelectos solamente  por un nuevo período.
Artículo 41º: El Tribunal de Ética y Disciplina ejercerá el poder disciplinario que esta ley y otras normas le confieran, con independencia de la responsabilidad civil, penal o administrativa que pueda imputarse a los matriculados. 
Artículo 42º: Los miembros del Tribunal podrán excusarse y ser recusados en la misma forma y por la misma causa que los Jueces del Poder Judicial.
Artículo 43º: El Tribunal podrá disponer la comparecencia de testigos, inspecciones, exhibición de documentos y toda otra diligencia que considere pertinente para la investigación. 
Artículo 44º: El Tribunal de Ética y Disciplina podrá sesionar válidamente con la presencia de la mitad más uno de sus miembros.
Capítulo IX
Potestad Disciplinaria
Artículo 45º: Serán objeto de sanción disciplinaria las siguientes situaciones:
a. Condena judicial por delito doloso a pena privativa de la libertad, cuando de las circunstancias del caso se desprendieran que el hecho afecta al decoro y ética profesional;
b. Calificación de conducta fraudulenta o dolosa, en concurso comercial o civil, mientras no sean rehabilitados;
c. Los actos u omisiones en que incurran los matriculados que configuren violación de los deberes inherentes al estado o ejercicio profesional de conformidad con las disposiciones del Código de Ética;
d. Infracción manifiesta o encubierta en el cumplimiento de la cuota anual;
e. La remoción del cargo ocupado en cualquiera de los organismos del Colegio;
f. Retardo o negligencia o ineptitud manifiesta u omisiones graves en cumplimiento de los deberes profesionales; 
g. Toda otra contravención a la disposición de la presente y el Reglamento Interno.
Artículo 46º: Las sanciones disciplinarias, que se graduarán según la gravedad de la falta y los antecedentes del imputado, serán las siguientes:
a. Advertencia;
b. Apercibimiento;
c. Multa de hasta 10 cuotas de matriculación anual;
d. Suspensión en el ejercicio de la profesión de hasta un (1) año;
e. Inhabilitación para formar parte de los órganos del Colegio de hasta dos (2) años;
f. Exclusión de la matrícula.
Artículo 47º: El Tribunal de Ética y Disciplina actuará:
a. Por denuncia escrita y fundada;
b. Por resolución motivada de la Comisión Directiva;
c. Por comunicación de magistrados judiciales.
Artículo 48º: El Reglamento Interno del Colegio determinará los tiempos y formas del procedimiento a aplicar en la materia, sin perjuicio de que el Tribunal deberá expedirse fundadamente dentro de los treinta (30) días hábiles desde el inicio de la imputación, respetándose en todos los casos el derecho a la defensa en juicio y al debido proceso.
Artículo 49º: Las acciones disciplinarias prescribirán a los tres (3) años de producido el hecho que las motive. La renuncia a la inscripción a la matrícula no impedirá el juzgamiento del renunciante.
Artículo 50º: Todas las sanciones aplicadas por el Tribunal de Ética y Disciplina serán apelables con efecto suspensivo. El recurso deberá interponerse según los tiempos y formas que determine el Reglamento Interno, ante la Sala de la Cámara Federal de Apelaciones en lo Contencioso y Administrativo que corresponda, según el domicilio real del recurrente.
Artículo 51º: En todos los casos que recaiga sentencia penal condenatoria a un graduado será obligación del Tribunal o Juzgado interviniente comunicar al Colegio la pena aplicada, con comisión de copia íntegra del fallo recaído y la certificación de que la misma se encuentre firme. La comunicación deberá efectuarse al Presidente de la Comisión Directiva dentro del término de cinco (5) días hábiles de quedar firme la sentencia. 
Capítulo X
Régimen Electoral
Artículo 52: La elección de los integrantes de la Asamblea General y de la Comisión Directiva se realizará simultáneamente mediante el voto directo, secreto y obligatorio. 
Artículo 53º: Para ser elector se requerirá estar en condiciones de ejercer la profesión, y para ser candidato, además, se necesitará la antigüedad en la matriculación exigidos para los distintos cargos en la presente ley.
Artículo 54º: Una Junta Electoral compuesta por tres (3) miembros tendrá a su cargo la organización del comicio, la oficialización de las agrupaciones y listas de candidatos, el escrutinio definitivo, la adjudicación de los cargos y la proclamación de los electos.
Artículo 55º: Los miembros de la Junta Electoral serán matriculados elegidos por la Asamblea General. Es incompatible el desempeño de las funciones en la Junta Electoral con la de ser miembro de cualquiera de los órganos del Colegio, ser candidato a cualquier cargo electivo o estar en relación alguna con los candidatos.
Artículo 56º: El Reglamento Interno establecerá los requisitos a los que deba sujetarse las agrupaciones que soliciten ser reconocidas, como así también determinará tiempos y formas para la presentación de las listas de los candidatos.
Artículo 57º: Los electos lo serán según lo determinado en cada caso. Los miembros de la Comisión Fiscalizadora y del Tribunal de Ética y Disciplina serán electos por simple mayoría de votos de los representantes en la Asamblea General.
Artículo 58º: En lo referido al desarrollo de la elección y la realización del escrutinio, como así también en las situaciones no contempladas en la presente, se aplicará supletoriamente el Código Electoral vigente en la Provincia de Buenos Aires.
Capítulo XI
Recursos
Artículo 59º: Los fondos del Colegio se formarán con los siguientes recursos:
a. Cuota de inscripción y periódica que deberán pagar los matriculados;
b. Donaciones, herencias, legados y subsidios;
c. Multas;
d. Intereses y rentas que produzcan los bienes del Colegio;
e. Honorarios que perciba el Colegio por los servicios prestados;
f. Todo otro ingreso proveniente de actividades realizadas en cumplimiento de esta ley.
Artículo 60º: Los fondos que ingresen al Colegio Profesional de Meteorólogos deberán depositarse en el Banco de la Provincia de Buenos Aires.
Disposiciones Transitorias
Primera: El Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires deberá reglamentar la presente Ley en un plazo que no exceda los sesenta (60) días de sancionada.

Segunda: Dentro de los treinta (30) días corridos de vigencia de la presente Ley, el Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires designará una Junta Electoral Transitoria integrada por diez (10) miembros, elegidos de la siguiente manera:
a. Seis (6) a propuesta de la Carrera y Postgrados de Meteorología de la Universidad de Buenos Aires y demás Universidades Nacionales ubicadas en la Provincia de Buenos Aires;
b. Cuatro (4) a propuesta del Centro Argentino de Meteorólogos (CAM).
Tercera: La Junta Electoral Transitoria deberá:
a. Confeccionar dentro del plazo de sesenta (60) días desde su designación, el padrón electoral provisorio;
b. Redactar dentro del plazo de noventa (90) días desde su designación, el Capítulo Provisorio del Reglamento Interno referido al Régimen Electoral; 
c. Convocar dentro del plazo de sesenta (60) días corridos y siguientes al cumplimiento del inciso anterior, a elecciones para elegir a los miembros de los distintos órganos del Colegio.
Cuarta: Dentro de los ciento ochenta (180) días de la puesta en funcionamiento del Consejo, la Asamblea General deberá dictar el Reglamento Interno y el Código de Ética, los cuales deberán adecuarse a lo establecido en la presente Ley y a las disposiciones reglamentarias que en consecuencia se dicten.
FUNDAMENTOS
 El presente Proyecto de Ley responde a la necesidad de regular la actividad meteorológica a nivel provincial. En un contexto de cambio climático y de incremento de los eventos meteorológicos extremos en la Argentina, la regulación de la actividad profesional de un meteorólogo permitirá tener un eslabón en un sistema de alertas preparado para brindar pronósticos meteorológicos, de corto y mediano plazo, de mayor confiabilidad y con mayor interacción con los distintos sectores del Estado, con el objeto de paliar la vulnerabilidad de los sectores de la población más postergados a través de un adecuado tratamiento de todas las cuestiones que incumben a un meteorólogo.

En la actualidad existen diversas fuentes de información meteorológica disponibles a través de internet, muchas de las cuales no son confiables, lo que genera confusión a la hora de tomar decisiones en torno a eventos meteorológicos severos. 

Las consecuencias de las variaciones meteorológicas y climáticas en la sociedad son motivo de estudio por diferentes áreas del conocimiento debido al fuerte impacto que las mismas tienen en la población más vulnerable y al impacto en el sector productivo. El Centre of Research on the Epidemiology of Disasters (CRED) define un desastre cuando una situación o evento sobrepasa la capacidad local de respuesta, necesitando asistencia nacional o internacional (CRED, 2010). Para que un desastre sea contemplado por CRED se deben cumplir al menos 1 (uno) de los siguientes criterios: 10 o más personas muertas, 100 o más personas afectadas, declaración de estado de emergencia y llamado a asistencia internacional. El CRED realiza una categorización de los desastres de acuerdo a los siguientes subgrupos: 

1. Geofísicos: asociados a movimientos de tierra sólida (terremotos, erupción de volcanes y movimientos de tierra seca) 

2. Meteorológicos: eventos causados por procesos atmosféricos de pequeña a mesoescala, de los minutos a días. ( tormentas severas)

3. Hidrológicos: eventos causados por anomalías en el ciclo normal del agua y/o desbordes de cuerpos de agua causados por efectos del viento (inundaciones, aludes por exceso de precipitación)

4. Climatológicos: eventos causados por procesos atmosféricos de mesoescala a gran escala, desde la escala de la variabilidad climática intraestacional a multidecadal. (Por ejemplo olas de calor o frío largas, persistencia mensual en condiciones de precipitación por encima o debajo de lo normal, incendios, etc).

5. Biológicos: desastres causados por organismos vivos o sustancias tóxicas (epidemias, infecciones por insectos y/o animales)

Según CRED (2010) se observa un incremento mundial del número de reportes de desastres, con 278 reportes en 1990 y 385 en 2010. En particular, en América el 81% de los desastres se relacionan con las categorías Climatológicas, Hidrológicas y Meteorológicas. En Argentina, se observa que los 10 desastres con mayor cantidad de afectados en los últimos 20 años corresponden a la definición del subgrupo Climatológico, y en particular 9 se deben a inundaciones (ligados a excesos de precipitación) y uno a extremos de temperatura. Si se consideran los 10 desastres con mayores pérdidas económicas de los últimos 20 años en la Argentina se observa que están asociados también al subgrupo Climatológico, con 9 inundaciones y 1 sequía.  Por ejemplo, la inundación ocurrida el 11 de abril de 1998 dejó pérdidas por 1000 millones de dólares aproximadamente.  Con respecto a la cantidad de muertos de los 10 desastres con mayor cantidad de víctimas humanas reportados en la Argentina en los últimos 10 años, se registran 6 desastres en el subgrupo climatológico, 3 en el subgrupo Meteorológico (tormentas), y 1 en el subgrupo Biológicos (epidemias). Estos números reflejan la importancia de entender mejor los extremos climáticos Argentina. 

Diferentes sectores productivos en Argentina están fuertemente influenciados por la precipitación, considerando al agua como principal materia prima. La generación de energía hidroeléctrica y la producción de alimentos son actividades muy importantes a lo largo del todo el país. En particular, Argentina forma parte de la Cuenca del Plata, quinta cuenca más grande del mundo y la segunda de Sudamérica, con una población que supera los 110 millones de habitantes. Los movimientos económicos que giran en torno a la cuenca representan aproximadamente el 70% del producto bruto interno de los cinco países que la componen.  En la Cuenca del Plata se encuentran tres represas de generación de electricidad: Itaipú, Salto y Yacyretá. Itaipú es la hidroeléctrica binacional entre Paraguay y Brasil que más energía produce en el mundo en promedio anual. 

Asimismo, en la región del Comahue, en la Patagonia Argentina, también hay represas de generación hidroeléctrica, algunas de las más importantes son El Chocón o Futaleufú (Informe anual 2010 del Ministerio de Planificación Federal, inversión pública e infraestructura de la República Argentina). Entre 1970 y 2010 la lluvia en la región cordillerana patagónica disminuyó un 25%, disminuyendo la capacidad de generación eléctrica por parte de las represas. Hay consenso en la comunidad que estudia el sistema climático que las proyecciones climáticas de lluvia en dicha región indican una disminución de entre 30 y 40 % para 2050 lo que provocaría un problema en la disponibilidad de agua, no solo para consumo humano sino también para la generación hidroeléctrica de la región del Comahue y gran parte de la Patagonia. 


La tormenta del 4 de abril de 2012 en el conurbano bonaerense y Ciudad de Buenos Aires provocó víctimas y destrozos. Las probabilidades de tormenta y vientos fuertes fueron alertadas por diferentes grupos de pronósticos con más de 24 horas de anticipación, sin embargo dichas alertas no fueron tenidas en cuenta a la hora de tomar decisiones para proteger a la población, en parte por la falta de confianza en el pronóstico y en parte por la falta de un plan acción civil ante alertas meteorológicas. Esta tormenta tuvo en ayuda oficial y de empresas de servicios un costo del orden de 275,5 millones de pesos. El gobierno de la provincia de Buenos Aires informó que destinó 113 millones de pesos a los 16 municipios que fueron declarados en emergencia: Avellaneda, Berazategui, Berisso, Ensenada, La Matanza, La Plata, Moreno, Quilmes, Ituzaingó, Merlo, Almirante Brown, Florencio Varela, Lomas de Zamora, Esteban Echeverría, Lanús y General Rodríguez. Por otro lado, el Ministerio de Desarrollo Social, a través de la dirección de Asistencia Crítica, les dio respuesta a unas 20.000 familias que estuvieron anegadas mientras que el Banco Provincia otorgó 2,5 millones de pesos en créditos blandos a damnificados, que devolverán ese dinero. La Ciudad de Buenos Aires concretó 13.000 intervenciones en el espacio público, ya que el tornado asociado a dicha tormenta arrancó 1500 árboles y perjudicó a otros 8000; destruyó 491 casas, entre otros problemas que tuvieron principalmente las villas de la ciudad. Para esto se destinaron unos 40 millones de pesos, tal como se indicó oficialmente.
Durante agosto y setiembre de 2012 se han registrado severas inundaciones en la provincia de Buenos Aires. El área sembrada de trigo y cebada al 28 de agosto fue de 3.028.030 hectáreas de las cuales   412.590 se vieron afectadas por el fenómeno climático, produciendo una pérdida total del 14% sobre el total del sembrado (Secretaría de Agricultura, Ganadería y Pesca). 

La tormenta del 2 de abril de 2013 ha quedado como la más destacada con respecto al número de víctimas fatales y a los daños al sistema socioeconómico del Gran Buenos Aires. El área afectada fue muy grande y el fenómeno destacable fue la cantidad de agua precipitada. Cabe resaltar que, desde el punto de vista de ocurrencia de esos fenómenos, no son separables la ciudad de Buenos Aires del Conurbano. La zona donde la probabilidad de ocurrencia de tormentas abarcaba una región donde el Gran Buenos Aires era parte de la misma. El período de riesgo abarcaba prácticamente todo el día, lo cual contribuía a la acumulación de agua. El 2 de abril ocurrieron dos grandes precipitaciones. Una en la madrugada, afectando principalmente a la Ciudad de Buenos Aires, y la otra por la tarde, afectando al Gran La Plata. 


El gobierno de la Provincia de Buenos Aires aseguró que el temporal registrado en La Plata fue el desastre climático más grande en la historia de la ciudad. El agua anegó toda la ciudad, el casco urbano y los barrios suburbanos, Tolosa, Villa Elvira, Los Hornos, con hasta dos metros de altura, al tiempo que aisló a la Ciudad de La Plata.


Además de lo irreparable que representa la pérdida de vidas humanas, tras el temporal, se estiman pérdidas económicas por 2600 millones de pesos, con un número de damnificados total de 357.500 ciudadanos, lo que indica que la cifra supera un 55 por ciento del total de la población del partido que tiene como cabecera a la capital bonaerense.


La información meteorológica disponible en Internet u ofrecida en medios de comunicación es poco confiable, variable y contradictoria, ya que en muchos casos no es elaborada o suministrada por personas con entendimiento de la problemática de estudio. Esto hace que esta información  meteorológica o climática no sea tenida en cuenta por las autoridades políticas a la hora de tomar decisiones. Esta legislación ayudará a organizar y a hacer confiable la información meteorológica, y por lo tanto a que aquellos actores que deban tomar decisiones políticas puedan hacerlo en un marco de seguridad y confiabilidad.

En la región Brasil, por ejemplo, se cuenta con legislación es este sentido. Brasil cuenta con la ley 6835 sancionada en octubre de 1980 que regula el ejercicio profesional de la meteorología y los  profesionales se encuentran colegiados en el Colegio de Ingeniería, Arquitectura y Agronomía.

En síntesis,  este proyecto de ley quiere destacar la importancia de la profesionalización de los especialistas en la materia relacionándolos en cuanto a la incumbencia propia de los meteorólogos y su conocimiento al servicio de la productividad del país, en sus diversos aspectos, puestos en marcha desde el año 2003 a la fecha. Para ello es necesario regular la actividad del profesional meteorólogo, con el objetivo de velar por la conducta ética de los egresados, de garantizar el correcto ejercicio de la profesión, de combatir el ejercicio ilegal y fundamentalmente, de consolidar la profesión en beneficio de los potenciales usuarios y la población en general.    
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