PROVINCIA DE BUENOS AIRES
HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS

La Plata, 13 de Mayo de 2015.-

PROYECTO DE DECLARACION
LA HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES

DECLARA

Su rechazo y preocupacién ante el intento del Gobierno Nacional de fijar un
techo salarial del 25% en las negociaciones paritarias que estan en curso.

i
Biogiue Frente de fequlerda y do los Trabajedorss
H.C. Diputados Pcia. Bs. As.



FUNDAMENTOS

Pese a lo que sostienen publicamente funcionarios nacionales como el Ministro de
Economia, Axel Kiciloff, lo que es cierto es que el Gobierno Nacional viene
presionando a las conducciones de los sindicatos para poner un techo en las
negociaciones de alrededor del 25% de aumento, muy por debajo de la inflacionque
lleva acumulada el afio pasado 37 %, y la proyectada para este afio es de alrededor
del 30 %.

A este se sumé la semana pasada el ministro de Trabajo, Carlos Tomada, que anuncié
a los dirigentes gremiales que no homologaria ningln convenio que superara la
barrera del 25% y congelé las negociaciones ya entabladas con los metallrgicos y los
empleados de comercio. Recientemente cerré con un aumento del 26% las paritaria de
UOCRA, un sindicato cuya direccién esta alineada al gobierno nacional.

Por su parte, y antes de aceptar el acuerdo en paritarias también por un 26%, el
Secretario General del Sindicato de Comercio, Armando Cavalieri, apuntd que “Dicen
que hay paritarias libres, pero eso no sucede. (Qué se tiene que meter el
Gobierno si yo llegué a un trato con la camara empresarial mas grande de! pais?
[Axel] Kicillof no convalida incrementos que superen el 24%".

En términos similares se expresé el titular de la UOM y de ta CGT oficialista,
Antonio Cald, quien una semana antes de levantar el paro que habia convocado
por 36hs, sostuvo que los trabajadores metalurgicos lo iban a “colgar del Obelisco”
si no conseguia un aumento de al menos un 30% y sostuvo que “no comparto que
pongan techo a las paritarias. Siempre fueron libres, y mas las de los sectores
privados. Es lamentable. Nos dijeron que no podia ser mas de 25%. Lo que salio
en los diarios es verdad™.

La posicion del gobierno estd en sintonia con los planes de las empresas y las
camaras empresarias que quieren negociaciones paritarias con un techo que no
supere el 20%.Ya a principios de mayo, el presidente de la Unién Industrial Argentina
(UIA), Héctor Méndez, habia sostenido que "los vamos a sacar corriendo cuando
vengan con el 43% (de aumento). Arrancaremos con un 15% y con un 20% como
maximo”, en declaraciones mediaticas. Mencion aparte merecen las declaraciones de
Mendez diciendo que "la mano de obra argentina es la mas cara de la region, lo cual
nos saca competitividad y nos complica para exportar". Una declaracién repleta de
cinismo, cuando los datos de los salarios de los trabajadores en la Argentina muestran
que mas del 50% de los trabajadores cobran menos de $5.500 y que entre el 30% v el
40% de los trabajadores esta bajo modalidades precarias de contratacion.

Recientemente en conferencia de prensa, Kiciloff le pidid a los empresarios que "no
den aumentos salariales elevados si no los pueden pagar de su propia billetera” y que
“si un empresario da aumentos més alla de sus posibilidad tiene dos opciones, subir
los precios o pedir mas subsidios”, en un claro intento por condicionar el porcentaje de
aumento en las negociaciones paritarias.

En 2014 el gobierno comenzé las negociaciones hablando de techos menores al 20%
y los salarios en términos reales disminuyeron su poder de compra en 5,5%.Este aito




intenta imponer una vez mas un “ancla salarial” del 25%, cuando actualmente
cualquier negociacién que no parta del 40% implicara que los trabajadores perderan
poder adquisitivo. Con la inflacién acumulada det 37% durante el afio pasado (en el
que los salarios promediaron aumentos de 25,7% en términos efectivos) y un aumento
de precios esperado para este afo cercano a 30%, se acumularian al menos dos afios
de pérdida de los salarios ante la inflacién.

Teniendo en cuenta este panorama, el reciente anuncio de la modificacion en el
impuesto a las ganancias resulta insuficiente, ya que no modifica el minimo no
imponible y apenas devuelve una parte de la erosién que los salarios mayores a 15 mil
pesos sumaran entre 2014 y 2015por la inflacién. Para los trabajadores casados con
dos hijos que ganan entre 15 mil y 20 mil pesos, la disminucién de lo que pagaran por
ganancia equivale a una mejora del salario del 6 %, cuando segun estimaciones de
CIFRA (Centro de estudios impulsado por la CTA oficialista) el afic pasado los
salarios registrados perdieron en promedio 5,5 %.

Sabemos que el problema de fondo que se expresa en las actuales paritarias es et que
expresd el asesor empresarial Julian de Diego, desde las paginas de El Cronista
Comercial, cuando sefialé que “hoy la tendencia y las necesidades han cambiado
dramaticamente para et Gobierno nacional (...) las necesidades de la politica
economica confrontan con los deseos y necesidades de los gremios, con
prescindencia del color politico que ostenten, ya que se trata de limitar la esencia de
las paritarias: |a legitima aspiracion de preservar el valor del salario y de mejorar la
capacidad de ganancia”.

La madificacion insuficiente del impuesto a las ganancias y el intento de imponer un
techo satarial apuntan a disciplinar a los trabajadores en el marco de la pelea por sus
salarios. Es por esto que ponemos a consideracion de esta CAmara de Diputados el
presente proyecto de declaracion,

CHRISTIAN CASTILLO
Diputado
Bloque Frenle de Lequerda v de los Trabajadores
H.C. Diputades Pcia. Bs. As.
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