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PROYECTO DE LEY

El Senado y la Camara de Diputados de la Provincia de

Buenos Aires sancionan con fuerza de

LEY

ARTICULO 1.- Crease el Colegio de Profesionales de la Actividad Fisica, de la

Provincia de Buenos Aires, con el cardcter de persona juridica de derecho pablico
no estatal, el que funcionara conforme a las previsiones de la presente Ley, sus
estatutos y reglamentaciones que a tal efecto se dicten. Tendra su sede en la
ciudad de La Plata, pudiendo establecer delegaciones en los distintos

Departamentos de la Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 2.- Régimen Legal de la Actividad Profesional. La presente Ley,

sera aplicable a la actividad profesional de: Profesorado y Licenciatura en
fav e

Educacién Fisica y(‘? écnicos Superiores en Actividad Fisic;f dentro del ambito

territorial de la Provincia de Buenos Aires, siempre que no estén comprendidos

por otra legislacién provincial.

ARTICULO 3.- Ejercicio Profesional. Para gjercer la profesién en el territorio de

la Provincia de Buenos Aires se requiere:

t-  Tener titulo de Licenciatura y/o Profesorado en Educacion Fisica de grado
universitario -expedido por Universidad Nacional o provincial, piblica o privada-,

de técnico superior en Actividad Fisica de grado terciario — expedido por

——r——
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establecimientos educativos de nivel terciario plblicos o privados, legalmente

autorizados.

2-  Estar inscripto en la matricula del Colegio de profesionales de la Actividad

Fisica creado por ia presente Ley.
3- Abonar la cuota de matriculacién que se establezca.

La profesion debera acreditarse con el diploma original debidamente inscripto y
legalizado, no pudiendo suplirse por ninglin otro certificado o constancia.
Excepcionalmente, en el caso de que no fuere posible su presentacion, el Colegio
podra aceptar un certificado emitido por la propia universidad que expidid el
diploma, en el que debera constar la fecha de su emisién y la de su legalizacion
en los Ministerios de Cultura y Educacion y del Interior, ambos de ia Nacién,

respectivamente.

ARTICULO 4.- Profesiones. A los fines previstos en la presente Ley, son

actividades e incumbencias propias de los profesionales de la actividad fisica,
toda la referida al deporte, recreacién, de tiempo libre, de la vida en naturaleza y

afines de la Provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 5.- Funciones, atribuciones y deberes del colegio. E! Colegio

Profesional tiene las siguientes funciones, atribuciones y deberes:

1) Ejercer el gobierno de la matricula, llevar su registro y el legajo individual de
cada colegiado;

2) Velar por el cumplimiento de la presente Ley, sus estatutos, reglamentaciones
que se dicten y toda Ley o disposicion de la autoridad competente al ejercicio de

la profesion de los colegiados;
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3) Fiscalizar el correcto ejercicio de las profesiones y auxiliares mencionadas en
la presente Ley en lo atinente a la observancia del decoro y las reglas de ética
profesional que dicte el Colegio;

4) Resolver cuestiones que, siendo de su competencia, le sometan los poderes
publicos, colegiados o terceros, a cuyo fin podra realizar inspecciones sobre
cuestiones del hacer del ejercicio profesional de los colegiados. Toda actuacion
que se labre en consecuencia, sera agregada en copia al legajo del matriculado
a los efectos legales que correspondan;

5) Colaborar en estudios, proyectos, informes y demas trabajos que se le
encomienden, o que las autoridades del Colegio consideren convenientes y que
se refieran a las actividades de los profesionales matriculados.

6) La proteccion y defensa de los derechos y la dignidad de los matriculados
ejercitando su representacion, ya sea en forma individual o colectiva, para
asegurar las mas amplias libertades y garantias en el ejercicio de la profesion;
7) Participar en reuniones, conferencias y congresos sobre temas de interés
profesional;

8) Organizar jornadas sobre temas de perfeccionamiento profesional:

9) Fomentar la conformacion de una biblioteca publica en materia de actividad
fisica, deportes, recreacién y actividades conexas, para conocimiento e
ilustracion de los matriculados y de terceros;

10) Propender al progreso de la profesion, velando por el perfeccionamiento
cientifico, técnico, cultural y profesional de los matriculados:

11) Contribuir al mejoramiento de la salud e integridad psicofisica de la poblacion;
12) Combatir el ejercicio ilegal de la profesion, colaborando con la autoridad de
aplicacién para que la misma no sea ejercida por personas carentes de titulo

habilitante 0 que no cumplan con los demas requisitos exigidos por la presente

ley;
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13) Dictar el Cédigo de Etica, con arreglos a las disposiciones de la presente ley;
14) Ejercer la potestad disciplinaria sobre todos los colegiados de conformidad a
los procedimientos y alcances de la presente Ley;

15) Nombrar, contratar, remover o sancionar a sus empleados, fijando las
condiciones de trabajo de acuerdo a las disposiciones legales pertinentes;

16) Designar, contratar o consultar asesores y apoderados;

17) Participar o integrar otras entidades de fines cooperativos, mutuales y de
seguridad social para los colegiados;

18) Adquirir, vender y/o gravar bienes propios, con la limitacién de que para toda
operacién sobre bienes inmuebles de adquisicion, venta o constitucion de
hipoteca u otro gravamen sobre los mismos, se requerira el consentimiento de la
Asamblea, expresado con el voto favorable de la mayoria de los miembros
presenies;

19) Aceptar legados, herencias y donaciones;

20) Administrar bienes propios de cualquier naturaleza y los que integran el
patrimonio social;

21) Ejercer las acciones administrativas y judiciales pertinentes en defensa de los
intereses generales de los colegiados y de los fines previstos en la presente Ley;
22) Informar y nofificar a las autoridades competentes las altas y bajas de la
matricula de los colegiados;

23) Dictar su propio estatuto de acuerdo a las previsiones de la presente Ley, y
a los fines de dotar de operatividad el funcionamiento del Colegio;

24) Mantener nexos y suscribir acuerdos de reciprocidad con colegios
profesionales de otras jurisdicciones y/o provincias;

25) Suscribir convenios con universidades publicas o privadas en lo que hace a

las incumbencias profesionales involucradas en la presente Ley;
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26) Asesorar, a su requerimiento, a los Poderes del Estado Nacional, Provincial
y Municipal en asuntos de cualquier naturaleza, relacionadas con el ejercicio de
la profesioén;

27) Crear delegaciones o seccionales en todo el territorio provincial; < {2772
28) Propender a la seguridad social y previsional de los colegiados;

29) Estimular y cultivar los vinculos del colegio con entidades locales,
provinciales, nacionales y extranjeras y de caracter cientifico y cultural;

30) Propiciar investigaciones cientificas instituyendo becas y premios;

31) Fomentar el perfeccionamiento profesional a través de la creacion de un
fondo de becas;

32) Prbpender a la creacion o formacién del Museo del deporte, actividades
fisicas y recreativas de la provincia;

33) Ejercer todas las atribuciones y funciones que fueren necesarias para el

cumplimiento de los fines de la presente Ley y que resulten de la legislacion

vigente.

ARTICULO 6.- Cuando un Colegio de Abogados Departamental intervenga en

cuestiones notoriamente 'ajenas a las especificas y exclusivas previstas que la
presente ley le asigna o no hace cumplir las mismas, podra ser intervenido por el
Consejo Superior del Caolegio de Profesionales de la Actividad Fisica de la
Provincia a los efectos de su reorganizacién, mediante resolucion fundada
debidamente documentada. El cargo de interventor recaera en el Presidente del

Colegi'o de Profesionales de la Actividad Fisica Departamental mas cercano.

La reorganizacion debera cumplirse dentro del término de cuatro meses de
comenzada la intervencion. El interventor tendra las mismas atribuciones
reconocidas por esta Ley al Consejo Directivo. Si no se cumpliere la
reorganizacion dentro del plazo establecido, cualquier profesional de la matricula

del Colegio intervenido podra recurrir a la Suprema Corte de Justicia
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de la Provincia para que esta disponga la reorganizacion dentro del término de
treinta dias.

La resolucidén que disponga la intervencién, en todos los casos, debera ser
fundada y hacer mérito de las actas y demas documentacién de los Colegios,

previa certificacion de su autenticidad en caso necesario.

ARTICULO 7.- Agremiacion. Los profesionales de la actividad fisica podran

ejercer libremente el derecho a asociarse y agremiarse con fines (tiles.

ARTICULO 8.- Autoridades. Las autoridades del Colegio Profesional de la

Actividad Fisica de la Provincia de Buenos Aires son:
1) La Asamblea;

2) El Directorio;

3) La Comisién Revisora de Cuentas, y

4) El Tribunal de Disciplina.

ARTICULO 9.- Asamblea. La Asamblea de los colegiados en actividad con

matricula vigente, es el 6rgano soberano del Colegio y su funcionamiento se rige
por las siguientes reglas:

1) Se integra por los Presidentes de los Colegios Regionales, cada uno de éstos
tendra derecho a un voto. La Asamblea sera presidida por el Presidente del
Directorio, quien decidira en caso de empate;

2) Las Asambleas son ordinarias y extraordinarias;

3) La Asamblea se ajustara al orden del dia fijado para su deliberacion, conforme

la convocatoria realizada;
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4) Las Asambleas Ordinarias se celebraran una vez al aino dentro de los sesenta
dias corridos de cerrado el ejercicio anual, de acuerdo a las previsiones sobre el
particular que fije el estatuto, y tiene por objeto principal considerar la memoria
anual, balance, presupuesto para el siguiente afioc y demas asuntos relativos al
Colegio y a |la gestién del Directorio;

5) lLas Asambleas Extraordinarias seran convocadas por disposicion del
Directorio o cuando lo soliciten, al menos, el diez por ciento de los colegiados,
debiendo realizarse dentro de los sesenta dias de solicitada; Las convocatorias
a las Asambleas, se haran por edictos en el Boletin Oficial de la Provincia de
Buenos Aires y otros diarios de mayor circulacién. La publicacién se hara por dos
veces, con una anielacion no inferior a diez dias de realizarse la Asamblea. En
la convocatoria, se indicara lugar, dia y hora de su realizacion y orden del dia a
tratar.

6) La Asamblea se constituira a la hora fijada en la convocatoria, con la asistencia
de no menos de un tercio de los colegiados habilitados. Transcurrida una hora,
podra sesionar validamente cualquiera sea el nimero de los colegiados
presentes, y sus decisiones se tomaran por simple mayoria, salvo que la presente

Ley o el estatuto requieran otra mayoria.

ARTICULO 10.- Directorio. El Directorio es el érgano ejecutivo del Colegio:

1) El Directorio del Colegio se compone de seis miembros titulares, con los
siguientes cargos: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un
Prosecretario, un Tesorero, un Pro tesorero, y tantos vocales como Colegios
Regionales hubiere;

2) Para ser miembro del Directorio se requiere un minimo de cinco afios en el

ejercicio activo de las profesiones involucradas en esta Ley y tener la matricula

vigente;
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3) La eleccidn del Directorio se realiza por el voto directo, secreto, obligatorio e
igual de todos los colegiados en la forma v condiciones que determine la presente
Ley y el estatuto;

4) Todos los integrantes del Directoric, en caso de ejercer la docencia en
establecimientos plblicos, gozan de licencia en sus cargos con goce de haberes
y duran tres afios, pudiendo ser reelegidos, con excepcién del Presidente y
Vicepresidente que podran ser reelectos sélo por dos periodos consecutivos;

5) Los colegiados con residencia en el interior de la Provincia, votaran en cada
una de las Delegaciones del Colegio, eligiendo en el mismo acto los miembros
de la Delegacién y un Vocal Titular y un Vocal Suplente, que integrara el
Directorio de acuerdo a Io previsto en el inciso 1) de este articulo, y de acuerdo
a las reglas y condiciones que se determinen en el estatuto;

6) Los miembros del Directorio seran removidos de sus cargos en caso de
suspension o cancelacion de la matricula, por el voto favorable de la mayoria de
sus miembros;

8) El Estatuto debera contener disposiciones expresas relacionadas con: a)
La eleccién del Directorio en concordancia con lo dispuesto en la presente Ley;
b) La sustitucién de sus miembros y sanciones por inasistencias;

¢) El quérum requerido para sesionar;

ARTICULO 11.- Funciones, Competencias y Deberes del Directorio.

1) Otorgar la matricula a los profesionales comprendidos por la presente Ley y
llevar su registro actualizado;
2) Convocar a las Asambleas y establecer el orden del dia;

3) Administrar los bienes del Colegio;
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4) Proyectar el presupuesto de recursos y gastos, y confeccionar la memoria y
balances anuales del Colegio;

5) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones que adopte la Asamblea;

6) Elevar al Tribunal de Disciplina los antecedentes de las faltas de etica
profesional que obraren en su poder o de las que tuvieren conocimiento a los
efectos de la formacion de causa disciplinaria, si correspondiere; ;

7) Dictar los reglamentos intemos;

8) Suscribir los convenios de colaboracién en materia de actividad fisica, con el
sector publico o con personas fisicas o juridicas para la consecucion de los fines
del Colegio;

9) Organizar y dirigir la publicacién oficial del Colegio;

10) Crear y dirigir institutos de perfeccionamiento profesional del Colegio;

11) El Presidente del Directorio ejerce la representacién legal del Colegio, y las
facultades previstas en la presente Ley y el estatuto;

En caso, de acefalia transitoria o de fallecimiento, remocion, impedimento o
renuncia del presidente, lo reemplazara el Vicepresidente, el Secretario, el
Tesorero, el Prosecretario, en el orden mencionado. Cuando no se pueda cubrir
el cargo de Presidente por el procedimiento sefialado, el mismo sera provisto por
la Comisién Directiva, de entre sus miembros a simple pluralidad de sufragios. El
asi elegido completara el periodo del reemplazado. En el interin el cargo sera
desempefiado por el vocal que ocupe el primer término de la lista que mas votos
ha obtenido en la tltima eleccién de autcridades;

12) Designar a los integrantes de la Junta Electoral del Colegio en los términos
previstos en la presente Ley y en el estatuto;

13) Visar los contratos de prestacion de servicios profesionales en las
condiciones previstas en esta Ley y en la reglamentacion respectiva;

14) Fijar los aportes, aranceles, porcentajes y derechos que deben abonar los

matriculados de acuerdo a las previsiones de esta Ley;
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15) Sancionar el Reglamento Electoral del Colegio;

16) Designar o contratar a asesores y apoderados o requerir dictdmenes de ellos;
17) Convocar a elecciones para la renovacién de autoridades del Colegio;

18) Propiciar las medidas y normas tendientes a obtener los beneficios de la
seguridad social para los colegiados, y gestionar créditos para el mejor
desenvolvimiento de la profesion;

19) Resolver sobre la forma en que se llevara la contabilidad del Colegio, en base
a las prescripciones de esta Ley y el estatuto;

20) Suscribir acuerdos de reciprocidad con colegios profesionales de otras
jurisdicciones;

21) Ejercer las acciones administrativas y judiciales pertinentes en defensa de los
intereses generales de los colegiados y de los fines previstos en la presente Ley;
22) Aceptar donaciones y legados sin cargo. Los que impongan cargos lo seran
ad referéndum de la Asamblea;

23) Velar por todo haga a la marcha regular del Colegio, cuyo conocimiento no
esté expresamente atribuido a otras autoridades del mismo;

24) Se reunird ordinariamente por lo menos una vez al mes, o cada vez que el
presidente lo solicite. Deliberara con la presencia de mas de la mitad de sus
miembros, tomando sus resoluciones por mayoria simple de los presentes.

25) Proponer régimen de aranceles y honorarios minimos de la actividad de los

Profesionales de la Actividad Fisica.

ARTICULO 12.- Comisién Revisora de Cuentas. La Comisiéon Revisora de

Cuentas es el 6rgano de fiscalizacion y de control contable del Colegio. Se

compone de tres miembros titulares y tres miembros suplentes, elegidos por los
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profesionales matriculados en la forma y condiciones previstas en esta Ley y en

el estatuto.

ARTICULO 13.- Requisitos y Remocion. Para ser miembro de la Comisién

Revisora de Cuentas se requieren las mismas condiciones exigidas para ser
integrante del Directorio; duran en su cargo tres afios y pueden ser reelectos.
Pueden ser removidos de su cargo por el Directorio, ad referéndum de la
Asamblea, por las mismas causales y procedimientos determinados para los

miembros del Directorio.

ARTICULO 14.- Competencias de la Comisién Revisora de Cuentas.

1) La revision de los libros y demés documentos sociales y contables del Colegio;
2) La fiscalizacién del movimiento econémico del Colegio;

3) La emisién del dictamen técnico y el asesoramiento a la Asamblea sobre
aspectos contables,
4) La emision de ia memoria y balance anual contable del Colegio;

5) Las atribuciones que le fije el estatuto.

ARTICULO 15.- Tribunal de Disciplina. El Tribunal de Disciplina esta

compuesto por tres miembros titulares y tres suplentes, duraran tres afios en sus
funciones, pudiendo ser reelegidos por dos periodos consecutivos. Para ser
miembro del Tribunal de Disciplina se requiere tener seis afios en el ejercicio
activo de la profesion.

Constituido el Tribunal se nombrara un Presidente y sus Vocales. El estatuto

determinara la forma en que podran ser sustituidos por causales de excusacién

O recusacion,
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ARTICULO 16- Competencia del Tribunal. Es competencia del Tribunal de

Disciplina efectuar el juzgamiento administrativo de las faltas éticas de los
colegiados y aplicar las sanciones correspondientes de acuerdo a las
prescripciones de esta Ley y el estatuto, pudiendo dictar su reglamento interno

de funcionamiento. Tendra su sede en la ciudad de La Plata.

ARTICULO 17.- Forma de Eleccion de los Integrantes del Tribunal del

Disciplina. La eleccién de los miembros del Tribunal de Disciplina se realiza por
lista completa, a simple pluralidad de sufragios y se efectuara mediante el voto
directo, secreto, igual y obligatorio de todos los profesionales inscriptos en 1a

matricula.

ARTICULO 18.- Régimen Electoral. La eleccién de los miembros del Directorio,

de la Comisién Revisora de Cuentas y del Tribunal de Disciplina, se realiza por

el voto directo, secreto, obligatorio e igual de los colegiados.

Podran participar de la eleccion de las autoridades del Colegio los profesionales

gue no se encuentren suspendidos en la matricula y se encuentren en el padrén

electoral.

Las listas de candidatos que se presenten para su oficializacién en las elecciones
a los cargos del Directorio, la Comisién Revisora de Cuentas y el Tribunal de
Disciplina, deberan contemplar en su integracion la representacién de las
profesiones enumeradas en el articuio 1° de la presente Ley con las limitaciones

previstas en la legisiacién vigente sobre participacion equivaiente de géneros.

Si en la eleccién interviniese mas de una lista, los cargos a cubrir se integraran
con representacion de mayorias y minorias en proporcion a dos tercios y un tercio

respectivamente, siempre que el nimero de votos validos obtenidos por
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la minoria represente al menos el tres por ciento del padrén electoral. En caso de

empate se decidira conforme lo establezca el estatuto.

l.a primera fecha de elecciéon se realizard una vez aprobado el estatuto y
confeccionados los padrones por la Asamblea, que convocara a la eleccién de
autoridades del Colegio, con una antelacion de noventa dias al acto eleccionario
general y se renovaran en igual fecha cada tres afios, debiendo realizarse el acto
eleccionario el ultimo viernes del mes noviembre del afio correspondiente y sera

convocado con una antelacién no menor de sesenta dias al comicio.

El Directorio designara del registro de matriculados a los integrantes de ia Junta
Electoral del Colegio. Para ser miembros de la Junta Electoral se requieren los
mismos requisitos establecidos por la presente Ley para los miembros del

Directorio.

La disolucion de la misma se opera automaticamente en el momento de asuncién

de las autoridades que resultaren electas.

En caso de oficializacion de una sola lista de candidatos a los cargos en el
Directorio, Comisién Revisora de Cuentas y Tribunal de Disciplina, la Junta
Electoral del Colegio procedera sin mas a proclamarla, otorgandosele la totalidad

de los cargos a cubrir a la lista Gnica.

La omisién a lo establecido en el presente articulo fornara en nulo el proceso

electoral.

ARTICULO 18.- Funciones y atribuciones de la Junta Electoral.

1) Publicar el padrén electoral de matriculados con una antelacién no menor

a sesenta dias de la fecha del comicio;
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2} Recepcionar y oficializar las listas de candidatos a los cargos del Directorio,

Comision Revisora de Cuentas y Tribunal de Disciplina;
3) Confeccionar y aprobar las boletas oficiales de sufragio;
4) Organizar el comicio;

5) Designar las auforidades de las mesas receptoras de votos de la Capital y las

Delegaciones Departamentales:

6) Realizar el escrutinio definitivo de los votos para los cargos que le fueron

propuestos y resclver sobre ia validez de las elecciones:

7) Proclamar a los que resultaren electos y otorgar sus diplomas.

ARTICULO 20.- Delegaciones del colegio profesional. En cada ciudad

cabecera de los Municipios de la Provincia de Buenos Aires podra funcionar una

Delegacion del Colegio Profesional.

Cada Delegacidn estara conformada por una Comision Directiva encabezada por
un Presidente Regional, dos vocales fitulares y dos suplentes, que ejercera las
funciones del Directorio en ei modo que determine el Estatuto en su respectiva
jurisdiccion.

El Presidente Regional es el representante natural de la Delegacién ante el

Colegio Profesional.

Las Delegaciones ajustaran su accionar a las disposiciones de la presente Ley,

del Estatuto y las resoluciones que adopten el Directorio y la Asamblea.

El Estatuto determinara las condiciones y requisitos para integrar la Comision

Directiva de ia Delegacion y las causales por las cuales el Colegio Profesional

podra intervenir las mismas.
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ARTICULO 21.- Recursos. El patrimonio del Colegio se integra con los recursos

provenientes de los derechos y tasas de inscripcién en la matricula, el aporte
mensual que abonen los colegiados y las contribuciones que fije la Asamblea, las
donaciones y legados que acepte, como las subvenciones que se le asignen por
parte del sector publico municipal, provincial o nacional, el uno por ciento del
precio de la prestacion profesional convenida como honorarios, por la visacién y
empadronamiento de contratos de servicios profesionales, que el colegiado
suscriba con personas fisicas o juridicas privadas y/o pablicas, las multas que se
apliguen al colegiado conforme las previsiones de esta Ley y el estatuto, los
bienes muebles o inmuebles que adquiera por cualquier causa o titulo, y las
rentas que estos mismos produzcan, la percepcién de aranceles por la
realizacion de cursos de perfeccionamiento, congresos, u otras actividades que
desarrolle el Colegio en beneficio de los colegiados, de otros profesionales o

publico en general.

ARTICULO 22.- Matriculacién. Todos los profesionales enumerados en el

articulo 1 de la presente Ley que ejerzan su actividad profesional en el ambito de

la Provincia de Buenos Aires, deberan inscribirse en el Colegio de

Profesionales de Actividad Fisica de la Provincia de Buenos Aires, quien ejerce

el gobierno de la matricula de acuerdo a las condiciones y requisitos previstos en

esta Ley.

ARTICULO 23.- Requisitos para la Matricula. Para la inscripcién en la matricula

profesional se deben cumplimentar los siguientes requisitos:

1) Ser mayor de edad:
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2) Ser argentino nativo o naturalizado, debiendo en este Gltimo caso tener al

menos cinco anos de ciudadania en ejercicio;

3) Acreditar el titulo de grado universitario, 0 Técnico Universitario o Superior,
con la documentacién legal respectiva expedida por universidad o entidad

educativa autorizada debidamente;

4) No estar comprendido dentro de las inhabilidades o incompatibilidades

previstas en esta Ley;
5) Tener domicilio en la Provincia de Buenos Aires:

6) Abonar el arancel respectivo de matriculacion que fije el Directorio del Colegio.

ARTICULO 24.- Inhabilidades. No podran acceder a la matricula profesional

respectiva:
1) Quienes no constituyan domicilio legal en la Provincia de Buenos Aires:

2) Los excluidos temporaria o definitivamente del gjercicio de la actividad
profesional por resolucién judicial firme o sancién del organismo gue gobierne la

matricula por resolucién firme:

3) Quienes no relnan los requisitos de admision establecidos en esta Ley.

ARTICULO 25.- Verificacion del Titulo - Plazo de Otorgamiento de la
Matricula. A los fines del otorgamiento de la matricula el Colegio podra requerir
de las autoridades universitarias o educativas respectivas, toda la informacion
necesaria para corroborar la autenticidad y validez de los titulos presentados por
el solicitante, no pudiendo oforgarse la misma hasta tanto se expida la autoridad

educativa requerida sobre el particular.



Froevincia a’e; Buznos Hires
Henorable Camara de Diputados
El plazo maximo para resolver sobre el pedido de matriculacion es de cincuenta
dias habiles a contar desde su solicitud, vencido el cual, de no existir o mediar
falsedad en la documentacién presentada, se procedera a otorgarse la matricula
profesional, quedando suspendido este plazo durante el término que le demande
a la autoridad universitaria o educativa remitir la informaciéon referida en el parrafo

primero del presente articulo.

ARTICULO 26.- Cancelacién de la Matricula. La cancelacién de la matricula de

un profesional de los mencionados en el articulo 1 de esta Ley, podra efectuarse
a pedido expreso del propio interesado, por resolucién del Tribunal de Disciplina

del Colegio o por orden judicial.

ARTICULO 27.- Reinscripcion y Rehabilitaciéon de la Matricula. La

reinscripeion de la matricula se otorgara a simple solicitud del profesional y bajo
la condicién que acredite la subsistencia de los requisitos y condiciones

establecidas por esta Ley para su otorgamiento.

La rehabilitacién de la matricula solo se podra otorgar en los casos en que el
profesional interesado acredite mediante prueba fehaciente que acredite que han
desaparecido las causales que motivaron su cancelacion o suspensién, siempre

y cuando subsistan los requisitos y condiciones establecidas por esta Ley para

conceder la matricula.

ARTICULO 28.- Juramento - Credencial. Al momento de otorgase la matricula,

los profesionales deberan prestar juramento -de acuerdo a sus creencias- de

respetar la Constitucion Nacional y Provincial, esta Ley y demas
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leyes aplicables a la profesion, el que se efectuara por ante el Presidente del

Directorio del Colegio.

El Colegio otorgara una credencial profesional donde conste el nimero de
matricula, los datos personales, titulo del colegiado, fotografia y demas

cuestiones que disponga el estatuto.

ARTICULO 29.- Incompatibilidades. Son causales de incompatibilidad para el
ejercicio de las profesiones previstas en esta Ley, las siguientes:

1) Realizar funciones y/o habilitaciones diferentes a las que este Colegio les
otorgd al momento de su matriculacion de acuerdo al alcance de su titulo
profesional;

2) Los jubilados y pensionados que obtuvieren ese beneficio por el ejercicio de
las actividades profesionales reguladas en esta Ley;

3) Los profesionales que por ieyes especiales les esté vedado el ejercicio de la

profesién liberal con el cargo que desempenan.

ARTIiCULO 30.- Obligaciones. Son obligaciones de los matriculados las
siguientes:

1) Ejercer la profesion dentro de los limites de competencias determinados por
esta ley, la legislacion vigente y su reglamentacién;

2) Cumplir fiel y diligentemente las tareas y/o servicios profesionales que se les
encomiende, de acuerdo a la legislacion vigente;

3) Pagar las tasas, impuestos y contribuciones que impongan las leyes con
motivo del ejercicio profesional;

4) Pagar puntualmente el aporte o contribuciones especiales fijadas por la

Asamblea y todo otro tipe de aportes determinados por ley, con destino ai

Colegio;
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5) Fijar y mantener actualizado el domicilio en la Provincia de Buenos Aires, con
su registro en el Colegio;

6) Cumplir con las obligaciones que les impongan las leyes nacionales,
provinciales y ordenanzas municipales para con el ejercicio profesional;

7) Guardar secreto de toda informacion obtenida en razén de su actividad
profesional;

8) Denunciar ante el Colegio a las personas que gjerzan las profesiones previstas
en esta Ley sin la matricula respectiva otorgada al efecto;

9) Sufragar cuando haya eleccién de renovacion de las autoridades del Colegio,
de acuerdo a lo previsto en esta Ley y en el estatuto;

10) Presentar por ante el Colegio, para su visacién y empadronamiento, todo
contrato de locacion de servicios profesionales que suscriba con personas fisicas
o juridicas de derecho puablico o privado, en un plazo no mayor de diez dias de
su celebracion;

11) Observar estrictamente las normas de ética profesional que se establecen en

esta Ley y las previstas en el estaiuto del Colegio.

ARTICULO 31.- Derechos. Se les reconoce a los profesionales matriculados los

siguientes derechos:

1) Percibir los honorarios devengados a su favor por la prestacion de los servicios
profesionales, conforme los aranceles minimos que fije la asamblea;

2) Requerir directamente de las oficinas pdblicas y privadas los informes y
certificaciones necesarias para el cumplimiento de sus actividades profesionales;
3) Acceder por los medios legales previstos en la presente Ley y el estatuto, a

los diferentes cargos de los 6rganos de gobierno y de control del Colegio;
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4) Solicitar al Colegio, asesoramiento profesional, legal y contable para el mejor
desenvolvimiento de sus tareas y/o ejercicio profesional;

5) Elevar al Colegio toda sugerencia, denuncia o inquietud en defensa de los
intereses del Colegio frente a organismos publicos y privados o para hacer
cumplir el estatuto, en interés de todos los colegiados;

6) Acceder a todos los beneficios que otorgue el Colegio en los términos y con
los alcances previstos en esta Ley, en el estatuto y en las reglamentaciones
respectivas;

7) Solicitar por escrito convocatoria a Asamblea Extraordinaria.

ARTICULO 32.- Prohibiciones. Los profesionales matriculados no podran:

1) Dar participacién de los honorarios profesionales a personas no matriculadas;
2) Ceder la documentacién profesional personal, papeles, documentos, sellos,
lugar de asiento de sus actividades y demas atributos del ejercicio de la profesion,
a personas no mairiculadas;

3) Realizar actividades ajenas al alcance de su titulo de grado universitario, sin
contar con el titulo habilitante respectivo;

4) Expresarse injuriosa o irrespetuosamente, sea verbal o por escrito a

funcionario y/o empleado publico, colegiados y/o miembros del Colegio.

ARTICULO 33.- Responsabilidades. Es facultad de! Colegio la fiscalizacién del
adecuado ejercicio de la profesidn respectiva de sus colegiados, dentro de las

competencias que esta Ley le reconoce en materia disciplinaria.

ARTICULO 34.- Contrato de Prestacidon de Servicios Profesionales. Los

colegiados deben presentar al Directorio del Colegio, todo contrato de prestacion

de servicios profesionales que suscriban con personas fisicas o
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juridicas, para su visacion, a fin de que el Colegio determine la incumbencia de

la actividad profesional con el titulo habilitante que posea el matriculado.

ARTICULO 35.- Fondo Compensador - Administracién. El Colegio Profesional

podra crear, un organismo administrador de un Fondo Compensador, que se
destinara principalmente para la asistencia de los profesionales con problemas
econémicos y complementar, cuando resulten insuficientes, las previsiones
jubilatorias, pudiendo preverse un sistema de cobertura de riesgo derivado del
ejercicio regular de la profesion. El estatuto del

Colegio determinara todo lo relativo a la integracién y funcionamiento del Fondo

Compensador.

ARTiCUJLO 36.- Escala Arancelaria. Los honorarios de los profesionales

mencionados en el articulo 1 de esta Ley, se establecen de acuerdo a la escala
que fije en forma anual la Asamblea del Colegio, o en su caso se determinara un
arancel minimo de acuerdo a los servicios que los colegiados brinden a sus
comitentes, y los que participaren como contratados con relacion a la actividad

profesional.

A - R

ARTICULO 37.- Reglas de Etica Profesional. —5 (<¢ifvem o Lol lned

i

1) Es obligacién primordial de los colegiados respetar y hacer respetar todas las
disposiciones legales y reglamentaciones que inciden en los actos del ejercicio
profesionai;

2) Es obligacién promover la solidaridad, cohesion, prestigio profesional,
desarrollo y progreso de los colegiados;

3) No competir deslealmente con los demas colegiados;

4) No conceder su firma a titulo oneroso o gratuito, o toda documentacién

profesional que no haya sido estudiada, ejecutada o controlada personalmente;
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5) Se deben asegurar -en todo el procedimiento- las garantias constitucionales

del debido proceso vy el derecho de defensa del colegiado acusado;

6) El impulso procesal es de oficio y los plazos procesaies se computaran por
dias habiles: la no comparecencia del acusado no suspende el proceso, el que

continuara en rebeldia;

7) El plazo de ofrecimiento y diligenciamiento de las pruebas no podra ser

superior a los sesenta dias;
8) Son admisibles todos los medios de prueba;

9) Previo al dictado de la sentencia se debe fijar una audiencia a los fines de gue

el denunciado pueda meritar [a prueba diligenciada en el proceso;

10) La sentencia disciplinaria debe ser fundada en causa y antecedentes
concretos, con argumentacion légica Yy legal, conforme al criterio de la sana
critica;

11) La disidencia de uno de los vocales debe fundarse por separado:

12) La sentencia debe dictarse en el término de treinta dias desde que fa causa

quede en estado de resolver;

13) Si la sentencia ha sido dictada en rebeldia y esta se ha producido a
consecuencia de impedimento justificado en fuerza mayor, el profesional

condenado puede formalizar |a oposicién en el término de diez dias contados de

la notificacion dei fallo;

14) El Tribunal contara con el auxilio de la fuerza publica para el cumplimiento de

Sus resoluciones;

15) El Tribunal llevara un registro de las denuncias presentadas, asi como las

recusaciones y excusaciones.
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3) No hacer figurar su nombre en anuncios, propagandas y membretes, junto a
ofras personas que sin serlo, aparezcan o se confundan como profesionales:

6) Informar como profesional al comitente o mandante cuando incurriera en
desviaciones respecto a los parametros legales que rigen en la materia. Es
potestad del profesional renunciar a su responsabilidad técnica en caso de
reiteradas divergencias, debiendo dar conocimiento inmediato al Colegio;

7) No emitir publicamente Juicios adversos sobre Ia actuacion profesional de
colegas, menoscabando sy personalidad y su buen nombre;

8) No sustituir al colega en labores iniciados por éste, sin su previo conocimiento,
salvo que hubiere renunciado, abandonado las labores o mediare sancién
disciplinaria;

9) Mantener secreto y reserva respecto de la tarea que efectia, salvo obligacion
legal de revelarlo;

10) Dedicar toda la aptitud y actitud profesional, atendiendo con la mayor
diligencia y probidad los asuntos del comitente:

11) Las reglas de ética que se mencionan en la presente L.ey, no son excluyentes

de otras no expresadas y que pueden derivarse de un €jercicio profesional digno.

ARTICULO 38.- Faltas a la Etica Profesional. Se entiende por falta a la ética

profesional, a ia violacisn deias obligaciones, prohibiciones y deberes prescriptos

poresta Ley y las que se establezcan por resoiucion general de la Asamblea.

ARTICULO 39.- De las Transgresiones y las Faltas Disciplinarias. Son

Causales de aplicacion disciplinaria a los profesionales matriculados las

siguientes:
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1) Condena criminal con sentencia firme;

2) Violaciones a disposiciones de esta Ley, al estatuto Y a las Reglas de Etica

Profesional:

3) Retardo o negligencia frecuentes, ineptitud manifiesta y violaciones al

cumpliimiento de deberes profesionales;

4) Actuacién en entidades que desvirtlen o menosprecien los derechos e
intereses de los profesionales comprendidos en Ia presente Ley, como la no

aceptacion de la idea o concepto del libre ejercicio de la profesion;

3) Toda accién de naturaleza publica o privada que comprometa el honor vy |a

dignidad de los profesionales colegiados;

6) El que hiciera abandono del ejercicio profesional sin previo aviso, excepto los

casos de ejercicio profesional accidental:

7) El colegiado que no sufragare en tiempo de renovacion de autoridades del

Colegio, excepto cuando mediare causa justificada.

ARTICULO 40.- Sanciones Disciplinarias. E| Tribunal de Disciplina podra

aplicar las siguientes sanciones disciplinarias:

1) Apercibimiento escrito u ora] €n presencia del Directorio del Colegio, por tnica

vez;

2) Multa, graduada conforme una escala desde un minimo de tres veces y un
maximo de quince veces e| valor de la cuota correspondiente al aporte mensual

a cargo del matriculado, de acuerdo a la tipologia de Ia falta Y sus agravantes;

3) Suspension de la matricula profesional Y Su ejercicio por un minimo de seis

meses y un maximo de doce meses;
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4) Cancelacién de la matricula, por haber sido suspendido el profesional
inculpado tres 0 mas veces.

La sancién sera aplicable en funcién a la gravedad de la faita y la afectacién al

interés publico del acto flicito cometido por el profesional.

ARTICULO 41.- Proceso de Juzgamiento Disciplinario. El juzgamiento de las
faltas disciplinarias de los colegiados deberd realizarse de acuerdo a las

siguientes reglas:

1) La instancia de juzgamiento disciplinario se inicia de oficio o por denuncia. En
el primer caso, detectado un hecho que prima facie constituya infraccion, se

procedera a labrar un acta en la que consten:
a) La fuente de informacion del hecho:

D) La relacién circunstanciada del hecho ilicito;
¢) La indicacién del o los autores y participes;

d) Las pruebas que hubieren sido recolectadas en el lugar de comisidn del hecho

0 en otras circunstancias;
e} La norma presuntamente violada.

2) El acta sera suscripta por el Presidente o unc de los vocales del Tribunal de

Disciplina y constituye Ia base e inicio del proceso;

3) En el segundo caso, la denuncia debera ser escrita y contener bajo pena de
inadmisibilidad, el nombre, domicilio y datos personales del denunciante, la

relacién de los hechos, la indicacién de su autor, las pruebas de que se disponga

y la firma del denunciante;

4) El Tribunal debe meritar la admisibilidad formal de la denuncia formulada en

base al cumplimiento de los recaudos formales y de la seriedad de Ia misma;
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ARTICULO 42.- Excusacion y Recusacién. El miembro del Tribunal que se

encuentre afectado por una causal de inhibicién prevista en el Cédigo de
Procedimiento Civil y Comercial de la Provincia de Buenos Aires, debe excusarse

de inmediato de entender en una causa.

La recusacion de un miembro del Tribunal debe interponerse en el primer escrito
que presente el colegiado denunciado, salvo que se trate de causales
sobrevivientes, caso en el cual debe formularse en el término de tres dias de

conocido el motivo o causa de recusacion.

Se solicitara informe al recusado, quien lo expedira dentro del plazo de dos dias.
En todos los casos de procedencia de la recusacién o excusacion, el Tribunal se

integrara con los suplentes para el caso especifico.

ARTICULO 43.- Recursos. La sentencia del Tribunal de Disciplina podra

impugnarse mediante los recursos previstos en la Ley de Procedimientos
G b

ti ~

Administrativos de Ia Provincia de Buenos Aires. w2 Hlenmerers salon "

Encontrandose firme la sentencia del Tribunal de Disciplina, si se hubiere
dispuesto multa, el sancionado debera abonarla en el término de diez dias bajo

apercibimiento de suspension de ia matricula.

En los casos de suspensisn y/o cancelacién de la matricula profesionai se
notificara por edictos en el diario local de mayor tirada, a los organismos que
correspondieren, a sus comitentes, empieadores y toda aquella notificacion que

el Colegio determine, Y se agregara copia al legajo personal del colegiado.

ARTICULO 44.- Prescripcién de 1a Accion Disciplinaria. La accién d isciplinaria

prescribe a los dos afios.



ARTICULO 45.. Gastos de Empadronamiento. A los fines de la constitucién y

organizacion del Colegio, se fija una tasa de empadrenamiento de $ 3004 cargo

de cada colegiado.

El excedente que resulte, cubiertos los gastos de empadronamiento, citacion a
Asamblea, elecciones, publicidad Yy los que fueren necesarios para el

cumplimiento de la organizacién, pasara a la nueva administracion del Colegio.

ARTICULO 46.- Empadronamiento. E eémpadronamiento equivale a Ja

colegiacion.

ARTICULO 47.- Comuniguese al Poder Ejecutivo.

_
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FUNDAMENTOS

El presente Proyecto de Ley tiene como finalidad regular la actividad de

respectivo que regule dicha actividad.

La colegiacién tiene como objetivo dar cumplimiento a fines publicos, los
que estan originalmente determinados por el Estado, y que éste, por delegacion,
transfiere a la institucién creada a tal fin.

En otras provincias, com‘o el caso de La Pampa, Mendoza, Jujuy,
Tucuman, Santa Fe, San Luis, Coérdoba, Salta y Catamarca, entre otras, existen
hace varios afios estas instituciones reguladoras de dicha profesién, como asi
también de lo concerniente a ia estructura, composicién y funcionamiento del
Colegio Profesional, y que he tomado como precedentes, realizando algunas

mejoras y adecuaciones a nuestro sistema normativo vigente.

Los Colegios de Profesionales son entes de agrupacion de personas que
ejercen profesiones liberales, en Ig que se requiere indispensablemente, la
habiiitacién a través de un tituio universitario, o terciario seguin su caso y teniendo
en cuenta la actividad a desarrollar. Son los encargados de guiar la conducta y
los lineamientos de las diferentes actividades profesionales en una o mas

jurisdicciones determinadas, y de la defensa y proteccion de los derechos de los

matriculados.

Cada Colegio se encarga de regular sy propia normativa, ya que se
conforma de personas que poseen conocimientos especificos para el desarrollo
de la profesion sea el mas apto y adecuado, en miras tanto del buen ejercicio de

la actividad, como del interés general de la saciedad, ya que la Actividad
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Fisica es un complemento necesario para mantener una calidad de vida
saludable -tai como Io afirmo la Organizacién Mundial de ia Salud- Y Si no es
desarrollada de manera responsable y bajo supervision de profesionales puede
derivar en graves afecciones fisicas tales como esguinces, quebraduras,

tendinitis, entre otras,

Es razonable destacar, que si bien Ia Actividad Fisica es un complemento
necesario para poder gozar una calidad de vida saludable y que para ello es
indispensable ia Supervisién del Profesional en Actividad Fisica, elio no implica
que se le reconozca a dichos profesionales la categoria de “Profesionales de la
Salud”, ya que no Cuentan con los conocimientos nj formacion cientifica en
Cuestiones reiativas a I medicina, sino que su especial conocimiento es aquel
relativo a la instruccién Y educacién para el adecuado desarrollo de las
actividades fisicas, teniendo conocimiento en |a prevencion de posibles lesiones

fisicas.

La colegiacion tiene pér finalidad, entre Otras, la eleccidn de los
organismos que ejerceran la representacién del colectivo profesional, controlar la
disciplina y el ejercicio de la actividag de los matriculados Y propenden a|
mejoramiento profesional, fomentando e espiritu de solidaridad y reciprocas

consideraciones entre colegas.

El profesional que forma parte de un Colegio Profesional esta obligado al
Pago de una matricula, Cuyo importe y forma de Pago dependera de io que
estipule dicho ente. La funcién de la misma es otorgar el derecho de ejercer la
profesion en toda Ia extensién del territorio correspondiente a la Provincia de
Buenos Aires, como asj también de todos deberes y derechos enunciados en g

Ley de creacién correspondiente y los reglamentos que a sus efectos se dictaren.
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Seglin datos arrojados por el Censo Nacional realizado en el afio 2010,
alrededor de 20.000 profesionales de la Actividag Fisica en la Provincia de

Buenos Aires, dentro de los cuales el 90% ejercen liberaimente Ia profesion.

A

Es necesaria la creacién del Colegio de Profesionales de la Actividad
Fisica de la Provincia de Buenos Aires, en miras de contar con mas y mejores
profesionales en esta area, y contribuir con el asesoramiento y desarrollo en los
conocimientos e investigaciones de las distintas actividades comprendidas, tales

como deporte, recreacion, de tiempo libre, de Ia vida en naturaleza y afines.

Por o expuesto, solicito a los Sefiores Legisladores, que acomparfien con

su voto el presente Proyecto de Ley.




