PROYECTO DE DECLARACION

La Honorable Camara de Diputados de la provincia de Buenos Aires

DECLARA

Su beneplacito por la experiencia desarrollada en la ciudad de
Tucuman, donde dias pasados, jueces, fiscales, funcionarios publicos y miembros
de organismos no gubernamentales por primera vez, en la Argentina, recibieron
charlas y fueron entrenados por especialistas para intervenir en casos de violencia
de género, una problematica que ha crecido en forma preocupante en los Gltimos
tiempos en distintos puntos del pais. Entrenamiento que estuvoavaladapor la ONG
estadounidense Voces Vitales Global, ¢l Departamento de Estado de los Estados
Unidos y la Fundacién Avon y del que participara la Direccién de Politicas de
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FUNDAMENTOS

Jueces, fiscales, funcionarios publicos y miembros de organismos no
gubernamentales vivieron en Tucuman una experiencia Unica: por primera vez en
la Argentina recibieron charlas y fueron entrenados por especialistas para
intervenir en casos de violencia de género, una problematica que ha crecido en
forma preocupante en los Ultimos tiempos en distintos puntos del pais.

El llamado Instituto de Justicia contra la violencia de género consiste
en un entrenamiento multidisciplinario para funcionarios publicos y miembros de
asociaciones civiles que atienden a las victimas durante todo el proceso, desde el
momento que radican la primera denuncia hasta el desarrollo de la instancia
judicial.

El adiestramiento se trata de una actividad apadrinada por la ONG
estadounidense Voces Vitales Global, el Departamento de Estado de los Estados
Unidos y la Fundacién Avon. En el encuentro, distintos referentes vinculados con
la tematica de género capacitaron a jueces, fiscales, representantes de
organismos gubernamentales y de otros organismos de provincias como Salta,
.Jujuy, Catamarca y Tucuman. Uno de los objetivos es buscar la respuesta integral
mas adecuada que los responsables deberian dar a esas mujeres que llegan a
esta instancia sumidas en un contexto de temor, desproteccién y dolor.

Los participantes, divididos en tres grupos, escucharon atentamente a
una de las entrenadoras: Pamela Ares. Ella fue invitada a formar parte de la
actividad como responsable de la Fundacién Contemporanea de Salta, organismo
que incentiva el desarrollo de las mujeres. Ares presentdé el caso modelo que
debian analizar: una mujer que fue victima de violencia denuncié el hecho en una
comisaria, que quedd escrito en un reporte policial. Luego, sus oyentes debian
simular que eran fiscales y que le preguntaban a ella en su rol de victima, qué fue
lo que le habia ocurrido. "Las primeras preguntas hablaban sélo de la
revictimizacién", recordé la facilitadora.

Esa primera jornada dio lugar a ciertas conclusiones: la victima suele
escuchar las mismas preguntas varias veces y en muchas oportunidades su
problema no es tratado con la perspectiva de género. Después de intercambiar
opiniones diversas, Ares calificd a la experiencia como "muy enriquecedora™
inclusive piensa en fortalecer la red de mujeres que trabajan en Salta y replicar
este tipo de entrenamiento con otros funcionarios de esa provincia.

“El Instituto es una capacitacién en donde confluyen los actores de cada
socfedad que atienden esta problematica. Se los invita para que trabajen en

conjunto con profesionales especializados en politicas de género”, explicod Jennifer



Guzman, coordinadora del Programa de Derechos Humanos de Voces Vitales
Global, organizacidn no gubernamental estadounidense creada en 1997 por Hillary
Clinfon y que acompafia a las mujeres emprendedoras y que ya realizd
entrenamientos similares en ofros paises, como Brasil. En esas experiencias
previas se percibia como cada participante "dejaba fodo de s por ayudar a la
supuesta victima del caso propuesto, pero [0 hacian $6lo desde su rol.

El subprefecto Sergio Montiel es otro de los entrenadores de esta
actividad. "La idea es ver la respuesta de ios operadores, segun el rof que tiene
cada uno. Es parte de su propic aprendizaje generar la sensibilidad necesaria que
permita atender esas situaciones donde la mujer se encuentra en un estado
distinto al de una victima de ofro delito", explicé Montiel. Agregé que hace tiempo,
cuando la Prefectura desplegd sus tareas en el conurbano, fuera de su ambito
habitual, €l y algunos de sus compafieros debieron recibir una capacitacion
especial para tratar conflictos interpersonales que requieren otra atencidn, distinta
para la que habian sido preparados.

Desde el patio del Museo de la Casa Historica de la Independencia,
donde se lanzd el programa de capacitacion, Fabiana Tufez, presidenta del
Consejo Nacional de las Mujeres, alenté esta actividad. "Se explora /a
problematica desde fa pluralidad de voces y se genera conciencia. Va en
consonancia con el plan nacional que se anuncié a mediados de afio y que tiene
como objetivo bajar a la vida cofidiaha las herramientas que tiene cada mujer para
enfrentar esta problemaética, lo que incluye capacitar a las fuerzas de seguridad y
profesionales”, dijo.

Eva Fontdevila, coordinadora del Observatorio de la Mujer de Tucuman,
también ocupd su rol como entrenadora. Ella vive el drama de la violencia de
cerca. Un centenar de personas por mes acude a la institucion que ella dirige para
denunciar nuevas situaciones que ponen en riesgo su vida. "Llegan a nuestra
oficina y junto con un equipo interdisciplinario analizamos cada caso y
acompariamos a fas victimas”, relatd a este diario.

Como parte del panel de apertura del Instituto estuvo también Axel
Gegenschatz, gerente general de Avon: "Entendemos que para lograr el cambio
que nos permita una sociedad mas justa, igualitaria y libre de violencia de género
se deben realizar alianzas estratégicas enire el Estado, las organizaciones y los
medios de comunicacion, para poder prevenir, brindar asistencia, concientizar y
capacitar. El Instituto de Justicia es un ejemplo de ello".

En representacion del gobierno nacional participdé Carolina Barone,
directora de Politicas de Género del Ministerio de Seguridad, que dijo, al hacer

hincapié en la importancia de trabajar desde la perspectiva de género y de manera



interdisciplinaria: "Nosofros tratamos esa tematica en el ambito de la cartera, ya
sea infrafuerza o cuando la victima o victimario es un funcionario publico de
seguridad. Tenemos un centro integral de afencion en cada una de las cuatro
fuerzas de seguridad federales". Durante el préximo Consejo de Seguridad
nacional, se informd, se conformara una mesa de género en representacion de
todo el pais.

Por las consideraciones vertidas, se solicita la aprobacion a los sefiores

diputados del Proyecto de Declaracion que se somete a vuestra consideracion.
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