PROYECTO DE RESOLUCION

La Honorable Camara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires

RESUELVE

Declarar de Interés Legislativo el Proyecto “Libres para montar”
AC.AS.A -Actividades Asistidas con Animales- que se lleva a cabo en la
Unidad N°10 del Instituto Neuropsiquidtrico de Seguridad del Servicio
Penitenciario Bonaerense con personal de la dependencia y personal idéneo de
CEDICA -Centro de Equitacion para Personas con Discapacidad y

Carenciados- y su programa interno “Voluntarios”-
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FUNDAMENTOS

Sr. Presidente,

El Programa “Libres para montar” se crea en la Unidad N°10 del
Instituto Neuropsiquiadtrico de Seguridad del Servicio Penitenciario de la
Provincia de Buenos Aires bajo la resolucidon 3366/11. Su fin es mejorar la
calidad de vida de los internos-pacientes que se encuentran alojados alli.
Dicho programa cuenta con el apoyo, coordinacidon y asesoramiento de la

Asociacion Civil CEDICA.

La actividad busca, por medio de la utilizacién del tiempo de ocio de los
internos, fortalecer el autocuidado y canalizar todo tipo de dificultades
personales. Ofreciendo asi actividades sanadoras que favorecen a la
socializacion y hasta reduce la ingesta de medicamentos. Motivarlos y hacerlos
parte de actividades recreativas y de responsabilidad son parte de los desafios

de esta actividad.

El personal del Servicio Penitenciario recibe, por parte de CEDICA,
capacitaciones especificas desarrolladas especialmente teniendo en cuenta las

caracteristicas y la poblacién a la que las actividades estan dirigidas.




El Programa se convierte en una actividad terapéutica socio-recreativa donde,
mediante la creacion del programa VOLUNTARIOS dentro de “Libres para
montar”, se propone un vinculo entre los internos y miembros de la
comunidad, incorporandose éstos a realizar tareas voluntarias relacionadas a la

actividad, con previa capacitacion.

Programas como éstos contribuyen a mejorar la calidad de vida de los internos,

favoreciendo los procesos mentales, emocionales y sociales de estos.
Los destinatarios, intermos de la Unidad N° 10, son personas con distintos
niveles de discapacidad fisica y mental. Desde el desarrollo de este programa

se han notado mejoraras en los mismos.

La incorporacién de este programa junto a una institucion preparada y dedicada

a las Terapias con Caballos como lo es CEDICA, garantiza la utilizacién del
tiempo de ocio en una actividad seria, responsable, positiva y pensada en la
integridad de las personas internas en el Servicio Penitenciario; en su
motivacion y superacidn, en mejorar y fortalecer sus terapias para ver resultados

en los vinculos con sus pares y el mundo exterior.

Se adjunta al presente proyecto material aportado por la Institucién, detalle del

Programa “Libres para montar” - AC.AS.A (Actividades Asistidas con
Animales) y VOLUNTARIOS.

Por todos estos motivos, es que solicito a los demds legisladores y

legisladoras que acompafien con la aprobacién de la presente iniciativa.
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DIRECCION Gral. De ASISTENCIA Y TRATAMIENTO
SUBDIRECCION GENERALDE EDUCACION
DEPARTAMENTO DEPORTES
COMPLEJO LAPLATA

Unidad 10 - Instituto Neuropsiquiatrico de Seguridad
Coordinadora Técnica Subprefecto (EA) Norma Curima

Objetivo General (Mision) del Programa ACASA Libres Para Montar

El Programa de Actividades Asistidas con Animales (AC.AS.A) Libres para Montar
se crea en la Unidad 10 Instituto Neuropsiquidtrico de Seguridad del Servicio
Penitenciaric Bonaerense, bajo resolucion n°3366 con el propésito de mejorar la
calidad de vida de los internos-pacientes alojados en sus establecimientos.

Objetivos Especificos del Programa ACASA Libres Para Montar

Procurar una utilizacion constructiva del ocio

Fortalecer actitudes de auto-cuidado (de ser cuidados a cuidar)

Canalizar dificultades personales

Reducir la necesidad de medicacion

Ofrecer instancias de aprendizaje de nuevas habilidades y oficios laborales
Motivar la participacion en instancias recreativas y ludicas

Favorecer la reinsercion social

Fomentar la sociabilizacion

Reflexionar sobre la propia identidad y auto-imagen (int.-pacientes-alumnos
Procurar una mirada ampliada sobre el mundo externo

Complementar otras actividades de la institucién,

Participar de talleres relacionados al mundo del caballo

Desde 2011, el Programa cuenta con la participacion de la
Asociacion Civil sin fines de lucro Centro de Equitacién para
Personas con Discapacidad y Carenciades (CEDICA), con el
objetivo de fortalecer su funcionamiento, capacitar a su personal
i y contar con el asesoramiento de una institucion con casi dos
CEDICA décadas de experiencia en el drea. El asesoramiento incluye la
capacitacion del equipo de trabajo, para lo cual CEDICA ha
desarroliado una formacién especifica adaptada a las caracteristicas del Servicio
Penitenciario Bonaerense.

METODOS DE TRABAJO

En el Congreso Internacional de Monta Terapéutica de 1988, realizado en
Canada, se aceptd la siguiente divisién en dreas o métodos de trabajo de las
terapias ecuestres:

HIPOTERAPIA
Es indicada para personas con una mayor dificultad fisica, para aprovechar el

movimiento tridimensional de marcha del caballo, que es similar al andar del ser
humano. La persona puede montar en diferentes posturas, recibiendo calor




corpeoral y varios estimulos motores y sensoriales, lo cual estimula no sélo los
misculos y articutaciones sino también la fuerza, el control de fronco, el equilibrio,
el enderezamiento, la postura adecuada, entre otros beneficios, y sin perder de
vista los aspectos psiquicos y emocionales que la monta también estimula. En
este método de trabajo, el caballo es controlado por el equipo terapéutico.

MONTA TERAPEUTICA

Es utilizada con fines educativos, por lo que se aprovechan materiales ludicos y
didacticos (pelotas, aros, carteles, instrumentos musicales, elementos de diversos
colores, tamafios y texturas, eic.). En este caso, se apunta a que el caballo sea
controlado por el jinete, por lo que se pueden incorporar gjercicios y juegos
destinados a que la persona adguiera las habilidades para convertirse en un jinete
activo,

La monta terapéutica, ademas de trabajar sobre los mismos aspectos que la
hipoterapia, suma otros beneficios para el desarrollo de la orientacion espacio-
temporal, la memoria, la capacidad de atencién y concentracién, el seguimiento de
instrucciones, la disciplina, la habilidad para vincularse socialmenie y la auto-
estima entre muchas otras.

EQUITACION ADAPTADA

También denominada equitacion como deporte para personas discapacitadas,
tiene como objetivo que la persona realice este deporte a nivel competitivo v si lo
desea, compita en las Olimpiadas Especiales o las Paraecuestres. Para ello, el
entrenamiento incorpora los ajustes necesarios para cada jinete, la adaptacion del
equipamiento v la participacion de los profesionales que la persona requiera como
apoyo para la actividad.

ESTABLO TERAPIA (incluida posteriormente)

Es un método que consiste en participar en las actividades del mundo del caballo,
aprendiendo y realizando tareas en la caballeriza y en la pista como la limpieza del
caballo, su alimentacion, el acondicionamiento del box, el ensilado y la
conduccién desde abajo, entre ofras. El vinculo con el caballo v la ensefianza que
estas actividades traen aparejadas, naturalmente complementan v enriquecen el
método de monta elegido para trabajar.

TERAPIAS y ACTIVIDAES ASISTIDAS con CABALLOS

Los “caballos que curan” existen desde que el hombre entendié que podia
amansar y domesticar a este noble animal. Nacié asi una cooperacién entre el
humano y el caballo que adn no ha terminado.

El cabalio fue incorporado en la terapia médica a partir de la Primera Guerra
Mundial, pero la atencion internacional se produjo durante los juegos olimpicos de
1952, cuando Liz Hartel de Copenhague, que habia usado la equitacidon para
recuperarse luego de un ataque de poliomielitis, gand la medalla de Gro.

Desde entonces, los programas de equitacin se han indicado para personas con
discapacidades fisicas y psiquicas con sorprendentes resultados.

DEFINICION

El método que utilizamos para trabajar se denomina actualmente: Terapias y
Actividades Asistidas con Animales (TACA), aunque también se lo conoce como
Rehabilitacion Ecuestre, Equinoterapia o Terapias Ecuestres. Las TACAs utilizan
ias caracteristicas de la naturaleza del caballo y las de su medio ambiente para
levar a cabo un proceso terapeutico y/o educative.




Las Terapias asistidas con caballos son un abordaje integral y complementario,
cuyo objetivo es el bienestar de las personas a nivel bioldgico, psiquico v social.
Requieren profesionales licenciados para ser llevadas a cabo.

Las Actividades asistidas con caballos buscan lograr adquirir habilidades
ecuestres que favorezcan los procesos mentales, emocionales y sociales de las
personas. Las actividades ecuestres pueden ser descriptas como terapeuticas
porque benefician a las personas en este sentido, pero no constituyen una terapia
¢ fratamiento,

Los destinatarios de las TACAs son personas con diversos niveles de
discapacidad fisica y/o mental, asi también como individuos en situaciones de
riesgo y vulnerabilidad social y/o personas que demuestran dificultades para
desempefiarse en algun area de su vida.

PRINCIPIOS TERAPEUTICOS (Edith Gross)

Las siguientes caracteristicas son la base de la utilizacién de la equitacion coma
terapia:

La trasmisidn del CALOR corporal del caballe al cuerpo de la persona que monta.
L.a ternperatura del caballo es de 38° mienfras que la de una persona es 36°
promedio. Esta diferencia genera una mayor flexibilidad y elasticidad general,
obteniendo como resultado una mejor postura y adaptacién al movimiento del
caballo. Ademds, el calor estimula a una mejor circulacion sanguinea.

La transmision de IMPULSOS RITMICOS del lomo del caballo al cuerpo de la
persona que monta tiene importantes implicancias. Los movimientos del lomo del
caballo transmiten impulsos ritmicos al drea pélvica, la columna vertebral y las
piernas, cbteniendeo como resultado la relajacion y fortalecimiento de muisculos del
cuerpo, una mejor postura de la columna veriebral v una mayor coordinacion
tronco-cabeza.

Equipo de Trabajo

Subprefecto {EA) Norma Curima (Coordinadora del Programa)
Subprefecto (EP) Maria Laura Porrini

Subprefecto (EP) Anabella Martin

Suboficial Mayor (EG) Claudia Gramaglia

Suboficial Principal (EG) Victoriano Romero

Sargento (EG) Melisa Nufiez

Integrantes de CEDICA

Alejandro Zengotitta Director Ejecutivo de CEDICA

Soledad Zengotitta Representante de CEDICA para el Programa Libres Para
Montar

Otros Colaboradores del Programa
Subprefecto (EP) Walter Bertolotto {propietario de 02 caballos del programa)

Unidades Participantes U 10 (INS) Instituto Neuropsiquiatrico de Seguridad- 34
(pabelion 11 y 12) 45 (participa anexo femenino art. 34 Cddigo Penal)

El programa Colabora: con el CENTRO SORTIERO de la localidad de
Echeverry con nuestros equinos para la realizacion de las TACAS (Terapias y
Actividades Asistidas con Animales) para 17 alumnos con distintas patologias y
Discapacidades.




Objetivo General def Voluntario

Crear dentro del PROGRAMA LIBRES PARA MONTAR (ACASA) un ESPACIO
DE ACCION VOLUNTARIA destinado inicialmente a los INTERNOS ART. 100
alojados en el Pabellén Kreapelin en la Unidad 10 (INS).

Fundamentacion

De acuerdo con el Articulo 3 de La Ley 25.855 de Voluntariado Social Argentina,
“son voluntarios sociales las personas fisicas que desarrollan, por su libre
determinacién, de un modo gratuito, altruista y sclidario tareas de interés general
en dichas organizaciones, sin recibir por ello remuneracion, salario, ni
contraprestacion econémica alguna.”

Debe destacarse, en este sentido, que la accién voluntaria nunca debe ser
entendida como una accion libre, que ocurre cuando, cémo y donde una persona
desea, sino que siempre se encuentra enmarcada en una organizacion con otros y
para otros. En esta misma linea, aunque la accidn voluntaria no reviste obligacion
legal alguna, si implica un compromiso y una responsabiiidad morat y ética.

La creacion de un Espacio de Accién Voluntaria dentro del Programa Libres Para
Montar se propone fomentar y estimular [a accidn solidaria y altruista asi como el
compromiso con el prajimo.

A los Voluntarios que decidan participar se los motivara para gue puedan decidir a
congciencia, luego de ser adecuadamente informados, [a toma de responsabilidad y
el compromiso de donar su trabajo y su tiempo al Programa de modo
desinteresado.

Actividades de los Voluntarios

La actividad principal de los Voluntarios consistira en desempeflarse como
Auxiliares del Programa, lo cual incluye las siguientes tareas:

Realizar los cuidados cotidiancs del caballo incluyendo traslados internos para
pastoreo, alimentacion, limpieza, asistencia durante herraje, etc.

Asistir o realizar el entrenamiento de los caballos, incluyendo trabajo de cuerda,
trabajo desde abajo, con efementos, etfc.

Disponer el armado de la Pista Ecuestre para las sesiones de trabajo.

Preparar a los caballos para las sesiones de trabajo con los alumnos del
Programa, incluyendo limpieza, ensillado y otras tareas necesarias.
Desempefiarse como Acompafiante, Conductor y/o Cronista durante las sesiones
de trabajo con los alumnos del Programa.

Confeccionar y mantener en buenas condiciones el material de Pista Ecuestre,
material didactico, equipamiento de los caballos ¥ demas herramientas de trabajo
del Programa.

Tomar bajo su cargo tareas especificas como Reportero, Mantenimiento y otros
roles especiales.

Colaborar con la organizacién de eventos u otras actividades especiales del
Programa.

Participar de reuniones y actividades de capacitacion.

Los Voluntarios contaran con un organigrama de trabajo establecido para cumplir
con las tareas diarias que les sean asignadas:




Capacitacion de jos Voluntarios

Los Voluntarios seran capacitados para poder desempefiarse como Auxiliares del
Programa y cumplir con las tareas asignadas. Los Contenidos de lz Capacitacion
incluirdn

Aspectos Tedricos del Voluntariado

Programa ACASA Libres para Montar (misidn, vision, actividades, etc.)
Voluntariado Social a nivel local, nacional e internacional

Voluntariado ACADA Libres para Montar (objetivo general, actividades, ete.)
Patoiogias Psiquiatricas (caracteristicas basicas de los alumnos del Programa)
Caballo (historia, conducta, comunicacion, enfrenamiento, efc.)

Aspectos Practicos del Voluntariado

Seguridad en el manejo con caballos

Cuidados generales del caballo (alimentacidn, higiene, etc.)

Preparacién hasica del caballo para Pista Ecuestre (limpieza, ensillado, trabajo
a la cuerda)

Roles de trabajo en Pista Ecuestre (Conduccion, Acompafiamiento,
elaboracién de Cronicas)

Desarrollo de la Capacitaciéon de Voluniarios

PN
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Convocatoria

Charla informativa sobre el Programa y el Voluntariado

Inscripcion de los interesados

Clases tedricas y practicas a cargo del Equipo de Trabajo del Programa vy
Asociacién Civil CEDICA

Evaluacién practica y tedrica (no excluyente)

Firma del compromiso de honor de los voluntarios

Designacion de responsabilidades vy organigrama de trabajo

Informe de Desemperio y Asistencia

Elevacion de Informes a las autoridades y dependencias correspondientes




