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PROYECTO DE LEY

El Honorable Senado y la Honorable Camara de Diputados de la

Provincia de Buenos Airves sancionan con fuerza de

%,

Articulo 1°: Adhiérase la Provincia de Buenos Aires al Programa

Equipos Comunitarios creado por Resolucién 915/2004 del Ministerio

de Salud de la Nacién, publicada en el Boletin Oficial con fecha 17 de

septiembre de 2004 y cuya copia forma parte de la presente ley como

Anexo I.-

Articulo 2% Comuniquese al Poder Ejecutivo.-

P

ﬁ,ﬁ

Di. JAVIER C. MIGNAQUY
Diputado
Blogua Frente Renovador - UNA
H. Cdmara da Dipulades Pcia. 8s. As.

~
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FUNDAMENTOS

El presente Proyecto de Ley que se somete a Vuestra
Honorabilidad y que se adjunta para su sancién, tiene por objeto que la
Provincia de Buenos Aires adhiera al Programa Equipos
Comunitarios creado por Resolucién 915/2004 del Ministerio de Salud
de la Nacién, publicada en el Boletin Oficial con fecha 17 de septiembre
de 2004 y cuya copia forma parte de la presente ley como Anexo I.-

El Programa Equipes Comunitarios (PEC) implementa desde el
afio 2004 como una innovadora politica de fortalecimiento de recursos
humanos para el Primer Nivel de Atencién cuyo propésito es la
consolidacién, en los Sistemas Locales de Salud, de la estrategia de
Atencién Primaria.-

El afianzamiento de esta tultima encuentra sustento en el
desarrollo de practicas de prevencién y promocién, con activa
participacién de la comunidad, a través del trabajo en redes e
intersectorial, puesto en marcha por un equipo de salud
interdisciplinario e intersaberes.-

El PEC desarrolla junto a Universidades piiblicas y privadas,

Sistemas de Salud provinciales y Referentes de Pueblos Indigenas, la
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Capacitacién en Servicio en Salud Social y Comunitaria para integrantes
de equipos de salud de todo el pais con el objetivo de promover la
transformacién del modelo de atencién y garantizar a la poblacién el
acceso al cuidado de su salud como derecho universal.-

El propésito del programa es contribuir a fortalecer la estrategia
de atencién primaria de la salud como politica de estado en el marco de
la Cobertura Universal de Salud.-

Tiene 5 objetivos especificos que habla de la nobleza del programa
y porque solicitamos mediante el presente la adhesién de la provincia al
mismo:

Objetivos:

1- Fortalecer los equipos de salud del primer nivel de atencidn, a
través del otorgamiento de becas de apoyo econdmico y de formacion a
Comunitarios, profesionales y no profesionales de distintas disciplinas.-

2- Capacitar a los Comunitarios en Salud Social y Comunitaria y
en herramientas de gestién, planificacién y en el abordaje de
problemdticas sociosanitarias prevalentes y emergentes.-

3- Llevar a cabo acciones de proteccién y promocién de la salud en
el primer nivel de atencién, garantizando la accesibilidad y la

integralidad en la atencion.-
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4- Contribuir al logro de una Ciudadania Activa respecto al
cuidado de la salud, fortaleciendo el trabajo intersectorial y la
construccién de redes comunitarias para dar respuesta a los problemas
de salud de la comunidad.-

5- Asegurar la optimizacién de todos los 1'ecuréos disponibles,
articulando los programas de salud nacionales, provinciales y
municipales en los efectores de salud piblicos donde desarrollan las
actividades los Comunitarios.-

Por lo expuesto y las consideraciones vertidas, todo ello en cuidado
y protecciéon de los derechos de quienes habitan nuestra Provincia, y
respetando las circunspecciones vertidas por la Constitucién Provincial
es que solicitamos se sirvan acompaiiar la presente iniciativa con su voto

afirmativo.-

Dr. JAVIER C.MIGNAQUY
Diputado

Bloqus Frents Renovador - UNA

H. CAmara de Diputados Pela. Bs. As.
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suindas 66408 rastmenss o extractos bancarias Procedmigntns da las jurisdocianes adheridas: Ministario des Salud y Amblente Art. 23 — Danse por aprobadas Jos lineanmvien-

que fes servirdn como comprobante suficiente

A dedos ipzortes retenidos pas
la¥q: r-daudn cel irpussto, deberdn egruperse py
mes calendans y dusmn'mse e s antipas
cormspondisnias a 9se mes que fes fueron prac-
Ecadas, 5950n 105 coafciantss da dishbacidn qus
la enrreenonds enfre 1as junisdicciones adheridas

3) Los sosfcientss da distnbucida.
rén en i 240 www smrreb.gov ar para ka cuzl da-
terdn dentificaiss con la C.UAT. La ¢onsuita de-
bedd reatzarce an forma mensual pussto qua de
ntes pueden varar d2 un aniicipo a

52 consuiia-

es deberdn canalwar os si-

- guentes fectamos anle e Cormdd do Admenistre-
cién ceaado por 1a prosente reschiion, a ravas
def mivme sitio y atompafiandae pof f2x, imagen
o conres electdnico 0 IGCoMa BIF COMe0 105
121, tos formutarios de Conveno hutdaterat qus
JusThgueT SU reciamd;

4) Los contnbupent

1 Refenciznas efuctuadas alcontrbuyente con
cssa lelat an Cofwdnid Mutialenal

Ao Lens gihividad,

3. Célovdogelos cosfaiant
0 58 corespondan con ins Cosfeiantss Uindh
dos dat confribuyaria

4 Asignacién d2 monios 0o relentionas 3 una
0 L2 junstociones et as que el confnouyente
arasta saifos a 5u faver cuagLiera sea SU ot
gen {pormefacidn da plras reencionas loca'es,
inspeccidn, elo y

5 RegisYacidnen cuonias bancariss de frman-
o3 wmicluidos en &l padedn y qua etdden como o6-
uizres ya ssa de 0l2s enprosas o entidades de
Dlen pabiico U Organismaos del Estado,

6 Ermot de genaracdn de DDA CIAD3 0 CMOS
por parte del confrdayente (entet do ehouadra
miento en ol régiren),

5 105 Contnipdyshiles POUTEN Consulsr cUaquat
duda scbra el vso del Sislerra a vavés de un oo
mes e'ettrdnico dispenbha 6n 84D mendignado

Procedimientos daigs agaates de recaudacdn;

1} Los agentes de recaydadidn ss1én roming-
dos madianig natdcandn fehacents y safes asip-
nard una clave do ALCRS0 Gl podid sar modifca-
aramente. qua les pennifra sfectuar o
ireasaccionss elackdnias o travds de da
pégna del sislema SIRCREB.

2) Bl eisterna entregatd todas 1os messs alos
agentes de recaudadifn, un padrin de contrbu-
yentes alcanzadis por gl régimen quo esfar
pondfe en tamisma pégina las dias 25 {veinticir
o) de cada mes o §% babil inmadiaty anterion

3) Los eyentas de recayudacién deberdn efag-
twar decenaimente iz presentacidn de la decla-
rackn jurada de las recaudacones efetfuadas
en gl parloda con‘om'e al calendarnio de vencl-
miznlss que se puliicard penbdicaments, puden-
da prasantarse dactarasionas iuradas rectficate
vEs

4) Los agenfes ¢e jecaudacibn podrén devot-
yer deetiaments a los contrbuyenias, fas mpoe-
tas ratenidos por emot Liando (3 antigoedad ded
MISM0 "G S o nueve periodes geceonales
Superada dicho piazo, sdlfo podndn haceito Ton
infervencisn def Com:té de Adminisuacion Las
devo'utanes quedaren refiejadas en Ja deddza-
cnjurada siguetie.

By Etpage d2 los imporiss qué coMespoenda it
ofesar 5600 1a infarmaciin da f2s declareciones
juradas se haran elechvos via MEP (hiedio elso-
trénico e pagd).

6} Los agentes o recaudacion podrdn consul
tar 2n una cuenta cordents heblitada pot ol i
ma para venfear ef cymplimienio 63 sus otéga-
¢iones.

73 Er Comilé de Administracdn Informard s os
agentas do recaudas:én, & ravds daf sto, ehim-
prte do ins inlerasas COMespOAEenies cuanio
haya Gatectadd ol p2oo fugra de e
irportes surgen de las declaracior
das. Dichas intersses dedetdn ser cancelados a
travds del BER

13 Las juristhediones acharidas terndrdn claves
de acteso gl stio web det sistema SIRCRED, do
d= podrdn coasulier fodas fas Fansacdionas Las
¢laves s&1an as:gradas 2 10s funuonanss que las
jurisdicciones designeny &8fas podrdn modifcar-
ias a su voluntad. bas junsdiciones inferesadas
poddn delermvinar un hoslespacifion &t cual &
sistema [gs enyiard 12 blormracsin aulomarcaTen-

Zylas pnsdicrionas sorerriasinfagrardn, a tra-
Vs do los fundionanos desionados, un e vir-
33f & K35 Fnas de proceder ala resotucién da los
posibles reclamos que efadilen 103 coalrbuyen-
tes aicanzades, [os qua sordn canalizados a Uz~
ve5 dal Gomae de Adminstracién

55, deterdngmiarun padn'sﬁ da suisles compren-
ddos y sersn las Un'eas responsahies Uo o oo
lwafizaatn del msmo

ANEXO £
SISTEMA SIRCRER

PROTOCOLO COMPLEMENTARIO ALAS
NORMAS SCBRE SIRCREB

VISTO

Las nymas emanadas de drersas frovindas
gstgbleenda 18 ranss de recavdacién del lm-
pussto sobse 65 In 23 Broins sclie acredita-
:008S £1 cuantas abiertas en entdades finand'a-
ras’

£ a5 norias proyectadas porfa Cor
U2t para gonsr en martha un ré:
d2 ingresode las recagdadiones entes mentiong-
das, y

CONSIDERANDOY

Gue en (35 reynionss mantenidas enkd repre-
senlanles da la Comsidn Al y de fas asegia-

sees (epresentetivas 48 las entidades fnancie-
fas, 138 han plantenda algunas cusstienss basi-
cas @2lvas a la relacidn enfre los £2cos. {2 Co-
misitn AGtet y fos agentes de recatdacidn, im-
prosandbics a fn do pedar implomentar of siste-
ma SIRCREB;

For el

Para asegwrar 6! funtidhemiento del régrsn &5
nacasano establecer 125 5 ntes nomEs CoT-
pismentarias del SIRCREH, a kn do tomar viable
ta srtuacitn de los entidades recaudadoras,

1. Célcuin 8 ingresods nlaresss sesancianas,

Ei Comdé de Admindsiranén estab'ec’ds en gl
arifca’o 47 do fa Rasotucidn Ganeral N* 14 data
Ciivi Artateal, venticard of moreso en lénmes
de las recavdamiones prad;edas por s entida-
des franceras. Adveitdo gue fueia un page ne
reatzado en brming, dikia Co infernmastd fo-
hagientemente 8l irpoits de 05 NisrESSS resar-
glefios comespondentes at agenle da recauda-
udn

Losintereses 238:4it01195 o8l establecidos se-
r&n ngresados por &f epente de Tecaudacién jun-
1amante ¢on 158 redaudaciones correspondientes
a la devens sigiuiantt a fa fecha en que Tusien
informades

77 Frscalzamon de 103 6yenies 08 recaute-
cién

Respactadalos contnbuyartes alcanzasos por
ol SIRCRER, cuands deba reabzarsa una fiscah-
zaaitn que alile a 55 entidades tccavdadoras,
<9 'evart @ cebo und uRica fiscatzanén y enian-
1o ef egenle de recalndacitn posea suoursat hebi-
Hada en Jas pronncizs que infervengan conunta-
menta en fa Fscalizasién B Comid ¢a Adminis-
wacdn estzbiéserd aforma y condiconss a tener
en cuenita pata ¢ cumphmsento da dichn objslivo.

3%.- SuMEfios par Moumpinientn

Los eventua’as sumands por Sump
tns dabares females yio materalss o
taran weamit 135 entidanes racau

tas que ¢! aganh:a do tecaudactin posea sulursa!
hakrs "6"5

SALUD PUBLICA
Ragotucién 91612004

Dase por aprobado ¢l Programa Médlcos
Conwnitarios. Propdslio, Objslivos Ecpecifi-
cos, Estrateplas, Becas, Socledad ¥ Salud,
Epldemlologla comunitarta, Peliticas de Sa-
{ud, Desasroflo de Sistemas d# informacion
en Salud, Trubajo comunilario, Redes yocia-
tes. Actuailzactén en el manejo de problemas
de saliid puvaienias Sajud Amblentat

Bs. As | 139:26{1

VISTO el Expadiente pF 1-2002-11269-04-¢ ¢=l
registro da aste Ministenn, v

CONSIBERANDO.

e pof Decrelo v 48602 y sus.
pICTCgss, se dedard 2 Emerge:
g Naoonsl, daponiéndose jas medidas ne-
Lasarias para forlalecer 1a Atencion Primata
fo la faurd, enitie ofr2s

Qe résuUila necesand censtidar ui nedsio
de alencdn que, priodos 185 accongs de pra-
wanTitn y promoecon de la salud en lomma
mansemunzda con 18 comundad y cremua-
Y3 (N Comnlonisn ntarsecional y €0 equipo,
para la 1esolucdn da ot problemas samta-
45 de la potiacidn

Que, HOf SU0. €5 Necesand a <reacidn det
PROGRAMA MEDICGS COMUNITARIOS,
con el ohigtoda mejorar la ealicad data aten-
cidn de tas mds necasitados, lefarquizandn
el primar nivef de aleacin

Gue a $a da lograr et chielivo atles ennta
do s3 reorpoian TRES WL {3000) profesio-
niales MEGO0s en cabdad de becklios, 2 108
Centras de Alencdn Prma:ia qUa sa encuen-
fren hahidadas por 8% PROGRAMA REME-
DIARL

Quaesles bidanios, rebrdn capadlacdnen
senvicio, con eriiantaciin en atencida plimna-
fia 0 ta salad ¥ medssna segial

Qua, o ravés del PROGRARIA MEDBICOS
COMBNITARIOS, o prefonde damihui 1as
mequdades enstentss, buscando amptar lz
cc:h—ﬁura yealdad de fe elondidn entaz un-
ntadas Lanizes, reforzandoiss ao-
ades Ga promocidn y pavencidn da fa
salud, ol rehajo con B chmunidad y feriale
ciendo 'a formacidn en Jlencion primara oa
I3 =3 y 12 madioina social del reduso fu-

mans Gk ehaia en ! primer nivel de alen-
i

Que {enianto a (a equidad coma gla reoior y
respenc‘endo ala nrgamzeaén fedaral do
nuzsio pals, ef maumo antelo e gsta pro-
pussla es loorar e m&e 2poyo Honie ¥
ecgndncn & (a3 junstidonss iaias.

Cua resuta necatane dotar 4105 equipos ge
tabaio abacatos a la implemrantatién dat
mencionado Prostama de 35 heremicatas
net6salias v las ouPades sufidentes para
sy disedo,

Cye por b tardo resUa srprsscindie confor
mar 2 Coordnacion Cerilral dol PROGRARA
MELICOS COMUNTTARIOS encargadadala
seeparanin, encuadro ¥ puasta enmaiona el

Programa en fas jursdicelongs ocaies

Crre dicha Unidad debetd Con0Imarsg cen
un Cogrdinador Gergral y un efdigo o e
pertes en las dreas do admimitrasion finan-
cianén y gestidn

Que fa DRECCION GENERAL DE ASUN-
TOS JURIDICOS Fa lomade B Tenenadn
da sy competentia

For e’to,

EL LMNISTRO
IE SALUD Y ALBIENTE
RESUEEVE

Articulo 19 —Dasa por eprobada of PROGRA-
LA MEDICOS COMUNITARIOS, 8 qua actoars
entadmzadyla SECRETARIADE PROGRARAS
SAMITARIOS 42! PHNISTERIO DE SALUDY ALY
BEWTE

fos eshralégess que 6Qidn las paulas emana-
das def Progrema creadoen ef arlicufo précedsn-
fe, y que se agregan como ANEXO |y fman parte
atepranis de ta pressnle. ’

An. 3t — Crdasa en el marco del PROGRAMA
MEDICOS COMUNITARIOS, la COORDINACION
CEHTRAL 1a que deberd desaredar fas largas
preparatotias consislentes enel disstn, implamen-
tac:Gn y puesta &0 mercha en las distinias juris-
nss facalas, on ¢l Ambile de fa SECRETA-
R!A DE PROGRAMAS SAN(TARIOS.

— {.as jurisdiccionas deberdn adherise
I CONYEN:IZ QUe 5o sustnbind

A 43
&) Programa med:
2 fzies efacles.

Arl B — La Coordnaudn Cenlral, creada én
of atizuld anterior, serd ¢oodinada por la DOC-
TORA Da hlansta RGSSEN(DN I 18 280.081)

Art.6° — Facitiecs ata Coprdnacidn Certral s
realzat Las gasticnes necesshas para el cumph-
nfzrio da Jos objelnvos estebiacidos enta pressn-
le.

Ark 7 — Regfsirese, comiumigusss, publiqua-
s, ddse a ta Dyeccidn Hactonal del Repistro Of-
csal v archivise. — Ginés M. Genzdlaz Gardle

ANEXO |

“PROGRAMA MEDICOS COMUNITARIOS"
Proptsite

Confibur & farlalecer o estralagio de aldnicién
primana e fa salut come potilea de estzdoend
marco def Plan Federal da Sakd

Objelivosespecilicos

1. Origntar y fostatacet fa fatmacadn en APS ¢
en Sz Social y Comunitarnia, Celfecurs huni.
no que lrebaia en ef Jer nivel de atencdn, lento
de les Dagarios a:ncoerporat como def RRHH pre:
exiztonts, 3 ravds da una estrategia da farmackin

2. Amipiiat a cobertdra y ca'idad de fa toncidn
da fos CAPS reforzando con rectirsa humarna ca-
vficnro, 8 sus equipas da selud.

3 Farinfecer Ia busquada aclva y segumesnlo,
pot parie detequipo da saiud, de las famfias mas
Vsarebies o de tas Stuacionas da resgo “sou0-
sanitario {ndigentes, mistipares, madivs suales-
canlas, dasnulndos, pebiaciones ehorgenes, an-
gianes enfermo: -agacitados), a partir det fr-
tateckniznio det equipt 0o saiud det ter nivel,

4 Reforzaclas ailiidades do pravencisn y pro-
mo=ién de 1a salud, come asl tambidn el trabajo
axtamuns conla comunidad. a partir dsl forlale-
o del recansohiumano ded les noelde atan-

Estrateglas

1 tepementar unposlarado en salud socialy
comunitaria, tedrico ¥ pracito en lemend, que
sirva pata teconverty af fEQU50 humane, ofen-
tarda su Hmacda a la atancdn primsna de {a
n da problemas koalss y lrabaja

2. Reforzar conTecursohumane cezficede a fes
CAPS, a bavés del ol mgcm_emu di becas ds
parfeccionanionto para realzar un postorado an
sald secia! y comumitaria en sanico

t. Bacas

S otngardn becas de apy ¥ Capasiacdin y
bocas de tapadiasin.

A Begas 8 S0y ¥ COPRCEALON

LG5 fEquisiios para acoider a 155 becas da apo-
50y Gapaditzeit: son posesd N da malco o
cogiectlocs, pediatne, gewe'a’,s!a de forndia o dil-
R0, Con feskdenta o condurrsac’a acreddeda en
1a espegiaidad o (Yulo da especlalsia freconolido
por ta autnridad nacionat o provinciat competente.

Los becanos podnin se: profssipnales nueves
o 1e7urs0 humaao preaxistente en ol CAP do at-
guna e las especiatidades Bntes mentonadas.

Los profagionales a becar denerdn disponer da
35 hz semanakes para sus atlividades en sl CAR
para o cual na podrda gresentar intompatbidas
harada con alon irebajo provingal o mun
(dectaracity jurada).
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En el casa de los rofesionzles qia te encen-
tren desempefiando lareas enel CAP s mismas
deberén egteger a 1a carga herara de 10 Keras
an tereno, 135 35 bz semarales woresgonden-
=5 a esla modetidad d2 beca, de nsagie de np
gengrar incompatdidadss para ef desanchio ge
la misma

+ Los Bzcanos ceberda realizar a3 siguienies
atividades

1. Cumplr 35 ha. sernanaios qua esizran dshi-
tuas gola shpuenta manere: 25 hz asiftencales
da plencidi en el CAP. 10 hr, de trebzjo oo la co-
maunidad (bdsqueda adiva, actividadss en el banio,
e by CONCUMENCa @ 1S 12701 prosantiales.

2. Rem
quieia eg

13 mormacdn periddica que 52 re-
Ce sy &fea $rogramalaa.

3. Reatizar sttividsdes de mvestgacdn en su
4rea en lemas de APS

4. Realizaf fa capaciaciinde prfelcionamion-
tde posigrade enmedicina social y comumnita-
ria que coordinard el Minlsterle de Satud ds fa
Hacldn en forma articufada conlas Universida-
des,

8. Iinseriarse en un equipe de salud de ua CAP
reconocido por el Remedian reglvenda fas gcird-
dadss previsias en su pian de formacdn

6 :mp’;emgn*ar!as achvidades da promocidn y
prevancitn de la saked con ja comunidad, en st
area pregramitca dal CAP conforme al plan da
farmacdn

Sogumventd y squeda acinade femias y
clones de riasgs conforme €f plaa do esfu-

8. Reatizar tareas asistencia'ss en el CAP de
srucido 8 sl especiaidad o estud:o.

9 Cooperar en fa programacidn da eclividades

con ol resto daif equipo de salug

Carpphimentados todos fos requisiios, 1os bera-
05 $erEn preseleccionados por las provindias,
para usgn efivial la seiitud de beca gl Mnsteno
de Sahd y Arnbiznlz ¢e la Hadidn y eawzar la
mecepidn en la Universidad

Una vez seleodionanos o Incorperados enun
GAP ios becarios qus redsban fabsca de apoyo y
capacitaclén, perciurdn mantusimenis elm
de bsca § 80 0 § 1200 {segln I prov
ecuerdd o iemunaiacienes en APS pr
conforme s& conveangalque serdn perchidos en
conceplo da beca pecuinlarta, a través ¢4 pago
qua efeciuard para esle Bn et Ministerio da Salud
y Ambienie de ta Nawdn

t 55 bacarios potrdn ser profesionaes preecis-
ten'ss en &1 CAP cus 1o astdn compraniidos en
el apatiade A), cuya stluacion conlraclual par-
mita cmpfir conlas actividade s del postgrado,
leciura del materfal que se Je suminislraid y
concurrencia a actividades presenciales,

Tales profeslonales, rectblziniajermaclény
el material en ferma gratuita.

2.posigrade:

Lapasente propuesta canstiuye vn sistema ds
ostudio-trabaio que pridrza fa cagacitackin en
£eriTs) ¥ S6Mi prasencial, da formacién postha-
na.nr.iedve: cen bocas Es!é des'_?nada apra-

QOLC‘

bmeno: a -nca'par eSS pru) Lo
fesiongtes presxistenies enfos CAPS, para coin-
pietar, dasameilar yo perfectionar la fotmandn,
1des sspacificas para altrabalo
enla asss!em creveldoidn y piomaciln de la
s5'ud de ta poblacién on el primar revel do alen-
witn, Uesdels estizlegia da APS. La propussia sa
SuTarca en la torepdstn de opmizecin o la
gelud comunilaria, a pards d2 uaa mizjor erticua
cidn entre 10s procesns da famacids
det profasional dal dres da fa salud vy 1as necasi-
dadas dol sistemra sertanio.

Se prepuns el desatroio g una Limadida me-
&3¢z, con un plan da estedios prefado, qua es-
12berea un recomids ce comsiaidad crecenle,

Paril del egrasants

Una vez ¢oncluldes los dos antos de ba capa-
cilaciény aprobadas las {nslancias de evalua-

cién,los profesionales obtandran el certificado
deaslstancia y participactdn del postgrado en
ga2ud Soclal y Comunilaria ¢ ef titulo quze re.
sulte reconocido, a partir de las gestiones que
realica cada Universidad ante la CONEAU.

Sa esperm que af fnalizas la formacén, 1os par-
teiganies

« gesanchen capacidadss y eptiudes para te-
bajer desde fa ssiralegia d2 APS, pudiends fun-
damentar sus p:éu{as desdatatecnzetindela
siuacién g9 saksd de ta potlacidn, parfierdo dala
Hantfcacidn de probiemas y ptiﬂ'ﬁ'}d@ diseflar
esirategias do intervencion efactivas, dasde la
mowHzaddn do s retdsns existontes, oon leo-
nigafas adacvadas

» hayan ehardado fed
fa5 s'guiantas campe
ciénda salud, fransformacion sectedsl (Bnfasis en
o), epdeminizgia (enfd
4 - enfermedad - atdn-
1y gesihe

<idn, redss de aten &
&slralegica, foum iy evaiuacion do proyes-
tes & nived ocal, investigacén socel en selud.
edigacidn problematizadora, dssamalo da gropos
opaatives ¥ e0aipss de salud

e haysn impiementady acciones d2 programa-
udniocet oon se comunidad y elresie dal ;
de saiud, hayan deteclada y sequido afamidiss y
shtusciones de rissgo <2 su drea programalica,
hzyen inplementade achadadas tendenlps a dz
GIEVSNTION ¥ promacon da 1a satud con la chmu-
nidzd, hayan aumenladala cobaiiora ycaldad dz
atencidn dat CAP

Estritclura docente:
Equipo tutoral

Eiequipo (ulorial estard fumado por un Diree-
Lot de Postgrado, uncoerdnedor dacente y fulo-
185 Jde camps, Ciyos parfies y [areas sarén def-
nidzs enlos convenios qud 8 esos efsiios se sus-
£1than

Sa g5t pensando ea F{requipos icnidlas para
tos 30 kesanos Lacontratackin deberd seq o
by segan dstriedian geogrdfoa 03 hos bece-
nos

Lo orgaizacidn estard inlsdrada por un equpo
et disripinario, cerporands los disbnios pert-
Ia5 para la capaditeddn, consideranco las Gslin-
tas funcionss de abajo en el equipd tutenat

La corrpiacién Ual Eqwipo Tirorial serd goom
dadza en b3 convenss G2 en al marea del Fro-
grama se suscrdan

El equigo tutorial deberd prover cangbss g2 oo
¢asibn (G o3 BECATeSE Segun 65 fodtaida-
pamianty delasede delequpoylade
por e-mad, v fax por teléono. o
mediznte un horanio para teundn. Tamb:én s8
ssard como canatde comuanicacidn ks botigrnge
Remeciar pay n gisteTucidn da matenizl, como
elcasn de los mESGUIos MMpresos.

Estructura dei cursoimodular

Sa propona una estructura modular adesao-
#af con una modaldad semipresencial (t aclen-
dad presenial por méduto), a fin de arficuiat ta
ocria ¥ o préctica, en &f gborda e s wobleTas
¢oatretos ga l4s c,c-’nurH.‘&st 85 instlusones y
1as pofasienes. Se considera Gue ef conddimian-
106 65 LA OT650 SUCAsTa de afelcaniento a i
realdad, a frawds de una Ga%¥ctica permanente
¢nirp 1a leoria y 12 prdcica Al presentarse una
prepuesia a distaseia y problemabizadora, se
apuesta a practoas do ependuae mes euiing-
mas

Todos msnMuo tendths un disafio, Lon 2
Cada una lendrd
un desarcli teﬁm:ure'cdﬂ‘*g £0 Y Gperalive-

melodoigiko, qua ks hace Uiles tanto para el

atdad, como poia nlervent ea sy reali-
L enirgicmetido en [as practeas da
cambios, de manala qua lis destinatanas sa con-
visrtan en protagont istas cenfrates g2 siF forma-
cidn

Se contardoon wa sopXle e 50ri0 (UG por rada
médila) e donds se combimardn malenales ofi-
ginates reatTatos ad koo qua se podin eamp!
mentar con feotuias salecs0nadas, b dissfio de
gacticn de attividadas propusstas de aplicacidn

atliabalp esrocfe qud cada perticipaniea reatza

que permita 'a aulcavaluation Las actividadesén
equip? de aquellos particpantes que cempatian
un kegar de drabajo v10 12 intorparaciSn y coadi-
buctn d2 cmpanems O3 rabajo sungus nd es-
Wen partcipands del curso seran glant
decir, s2 combng insfanciss a distancia,
aprendz2e awdnoTe pED qud ntiuya actida-
das grosatas dol equind de £3hid, ¥ encuentind
prasenciais, kitoras por cemed efedlrdnion (U bl
medio}y enlemen,

Propuestapreliminaz de log médulosa
consensuarcon las unversidades.

1.os médulos dascriplos a continuaclén con-
forman una propuesia preliminar que deberd
ser cenformada por ef equipo del programay
consensuddas ¢onias Universidades quienes
deberdn presentar et proyecto terminado ante
s CONEAU.

Asdduia |1 Seciednd y Salud
EJe problematico

¢Compartimos la misma concepdiin de salyd,
o enlemedad ¥ 8 &7600KN BN 16S EqUTR0s de
7 ;i CLA%S San a5 eoncepoiones henbre y
sociedad qus infiiven & infiliyeran en &l desano-
0% pracosss de Sala? (Cudles son las
1200065 cullyrales, instuconzles y po-
pulares, que debe poder enalizar e mterpretar &
equipe de Salud?

Objstivos

2 Coastruir una instanca para el conotvinectn,
S0y of debate en om0 o 10s peCesos
£oafMisgs, SOnales ¥ BOloes ¥ sus idlatQigs
reciprocas en 1a promocdn, pravencidn y aten-
ciénde la Satud;

» jdentfear 13 dmensidn sotioculiua! en las
préccas de Sshad, inferpratandn fas manfesta-
ciongs eadurelss instlucionaiizedas y populares
comoe meda de tectiperation do ta 8alud y suvn-
rorlandia en 'as acconss del equipt de s2lud,

+ Rovoneces ks dshimas conepoionas ée hom-
bra ¥ sociedad que posfularon fas diferentes tea-
1igs sotiales a iravds dal lempo en elmundo og-
cdenial y @9 Arpentina en patticular,

v Anghrzar, 1650 UN2 poispectiva histdrica. fas
adprantzas epislemeidgioas qua sstas
enlas prictcas ¢a Soud

Contenldos

Elcargpo delz Salud. La setacidn entre sociedad

y Seiid Los distnias centept:onss J9! proceso
<a fod-enfrmedad-atancitn 1a tonstiscedn sodial
do i3 satud en kos dstinlos moentos histéngos.

Estruciura soaial Pebiacidn Condicones €8
vida ¥ su brpacio 81 13 salud, Wuinarakil-dad. Sa-
fad meding yorupos socia'ss. Piodesos y ato-
rp3 saciales enfa dafinicidn de problemas y posti-
ras da salsl

ta drrers dad g8 tas petspectvas fomakes o

,53 g{m\ouo"ua e; y praventizos La lagd
o salares y pravecas Las p:a-.hzas incales ool
as e qura
TR Y Culu-
C—mns a"emal"as Corvergensia enbe las
st (Tos! y poputer de Salud. Las Repre-
iones Sociaies en lome & ta salig Coerpo
noras sociaiss y problenaticas da
salud La visitn de gAnaro ¥ sus imphcanaas en
&l campo de la Saiyd. Sogreganda y gistommna-
«idn Efica y equidad

wtadulo 2: Epidemlclogia comunilaria
£]s problemitico

6T Coaceer ¥ enabzar €] porit epidemiald-
yico locpl y s gshrobfcat:6n en fos Gropos Sia-
ros ¥ potdacionates?, LCOms fortalecer ef anai-
sis del dasempels de jos efeclores do salud &
partr dal an epidemisiinico larel?, LCdma
maejorar [a fcacla de la atencidn, eonsidarando
ctandhsis de la situadion do salus?

Objetivos

v Aralizar las elémantos conceplugles y ds
matodalog’a epidemisitpica y esladstvaqua fes
permitanidantifcar y [erarquaar oy problemas ds
fud putiica da !a potdacin, asi con\a mejotaria
ad dzi refevamiznio do i infor-

maudn sandata;

v Aprrgai 13 1oina da decsionss para i prema-
cidn, pravenddn, diapnastico temprang ¥ trata-
mierio oportuna de los problemas do saliud pibi-
ca en sy &vhio de responsabiidad;

Aquinis una metedalogis do e shoasidn epl
(‘e'n{-‘dg{a qua permida conacer y modficar e?
Eniamo

Contenkdes

Estuctura v Gndmica de la poblagdn. Indica-
dores demograficos. PEA. Mive! de crupacidn, Pi-
ramidss pot'acionates. La pobreza v sus indica-
dotes HBLLE Indgancia

Andlisis de STuadidn ds safud Perfl y eslratifi-
cacién epidemiotigica. Principates indwadores de
setud SEQUIE Qrupes SL4ME0s ¥ Seciotes Sooales.
La mosblidad y fa mestafdad Delermnantos ¥
condionanles

La %r:ves??gac%m enios Eestudios sooR-sanitanes”
fusnies da informacidn, Wycas ¥ avcas. As

¥ dicefio de estudics epidamioldgons. Medicin y
uso defa infomacdn, La pertopacbncomaunitaria
an 135 fvdsl gatinnes dperateas en Sahud

LhZzassin da 13 epidenagiopa en kg plandficacion
da APS. Andicis de mmodslos da apicasin de la i
vestiganion Apicason dal Codio de Enfsamedades
Preatenies APS (CEPAPS) Erfoque do resgo

Maduto 3: Las Politicas de Salud
£]e problematice

Las poiiticas de Salud, ¢Cuales son? ¢ Como
podemas MIEHEMSs Para Mejorar sy implemien
lac:tn? ¢ Codlas son igs problen'as prioftanss &
ancarar por las poitizas da Saivd? LO6mo estd
orgamrad nusstio sistema de salud?

Obietives

+ CONSHUT Un 635800 pala &f contcimsenta, la
refexidn y ef debalé enlomo afa slaatida edual
85 la Salud Pitica y sk devanir hisiorcd, anah
zandola realdad sovto - saniaria, los modekas d
gesf fny 2lenciin, et reladién a la farmulacidn )
apicatdn de a3 poificas de Salud, en Asgeniing
¥ e Anvirica batina.

+ Rezonocer fos difsrantes modalos qua estén
prasentss en el Sistemz ce Ssludeidentdiar sus
feinopales problemas

+ Conacer s poibcas de savd aclua’ss y e
conocer fzcitlodeiss y obslécutos per su ena-
manianibn

» Anaiizar las relackings en're poldicas de Sa:
3d, 12 organizacién y el Franciamignto dedos Sis-
temas de Sahud.

Contenldos

E1 seclor salud E Sislema de Salud en 1a Ar-
gensnay en América Lalina. Subsoctores Blsub-
sector pathico, ef do 13 seguridad socialy e pma—
do. Sus carat terisbess Le oonstucaion histitie
del Sistenia de Saiud. La situedidn actug)

El papal det Cstado en o} sectr salud 13 fun-
ity socfat del sisterna de sblud. La salud comp
dereshe Equided Usiverseiidad — Fecalzadidn
£ gaslo en salyd. Transtormacidn seclofial. Las
probieaiatas Ue fa cobetlura y la caldad. Efca
dla Eficiencia. Organismos do Regulatiin dat Es-
tado, Contrel y fEIMatZRCON,

Pian Federat do $a'ud Potivta do medivamen-
165 (presorpeiin pot nombe gendnco, Programa
Remedinry Seguio Matens Infantl Progrema da
Sahg Repreduchva Ssputos ovinciaes U2 sa-
109 Ghos programas nacionalss vigentss

La erganzacisn ool gisterra ca salud EFhosplat
putticn Los Canyres de alencdn anbuiziona Nive-
155 do cTPieidad ¥ da aloncidn. Eiuso adecuadd

e fe fecnoiogla. Las poiltoas o RRHH ensaiud

La estraleda da APS como Ung opedn Os las
potitcas da saiud. Programacin pos nacesidadas.
Iategraidad. Redes infra o intersectoria’ss. Refs-
rencia y contrameferencla. B eod de la comunidad
comt) actor 09 las politicas de salud.

Mdédulo a:Planificacién Estratégica
Ejs problemitico;

& Cbémo plan:fgar fas intervenciones dosde los
gorioes o6 salud para fesolvet problamas y nd-
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cesidedes da la comunidad?; 4 Cémo evaluzr ia
efzacia de fas infervendionas do 163 Senvi:os 1a-
ca'ss?

Objetivos
» Comprendearia necasidad deluso de fa plani-

Feacidn gn ol primer nivel de alencifn como es-
tralega de iiterencdn.

+ Brindar heiemientas pam el 3R&45S ¥ {evt
siénde lapractiea desde la perspeciva da la pla-
nfcatin en 53tud.

Contenddos

La pranificacisn eshaidgica dierentes Bimas
La perspactva do planifoacitn inte-
r'e‘cdoogia o2 )2 plandwacion mr
tegral astalégiea 6n salxd: pianfcacisng ejso
citn Y evaluasicn

£ipunin de parbda para ia planficacion esfra.
tEgira idemtdficalion ¥ de qmidackin def protema
rdar. kiomentes melodsidy plant-

1505 da b
Lacgn. descapoién det g:»'ob’ema exphicaciin det
prrza‘ema constucciin ds la visidn dsl programa

identficacidn de coniponentes d=! programa; dv
sefio de actividadss y definioitn de responsabics:
formulacitn de estialegias

Evaluasitn de progiamas y proyecies ensaiud,
homentoes de la gealvaciin: de 13 pandican:
e }a gecieidn v de 2 fnalizacisn Instrumantns
para la svahiacitn da programas y proyedios en
<a'ud

Progremadida estaidycalocal en s2lud. andié

s guticn de problamas exstanies,

Médulo §: Decarrollo da Sfstamas da Infors
macitn en Salud

Eje problematica

& Qué Ep3 d2 informaessdn se uthza y valora en
los satvics do sakind? ¢ Para qud y odma 8o ul
za®?, ¢ Ooa poldnaatzar el usa dalainfenmaddn
¥ &f monitoreo en &l prmer nivel de alencifn?

Ohjelivos
» Brindar haramienias para el cisefin e impla-

a5 02 Informacitin para el pri-
Lds alendign,

rentar un estema de k-
tvE reo. evetuasidn y controlde

12 geshan dantd de Jos CAPS.

Conlenidos

Elret d2 3 infomiacion enfos senitiss de sa-
wd Sstesmes de repslio y precasemento de fa
nionracidn en el pimet n«‘\‘el de atencisn

Instrumentos fasa (& reco’ecddsn y segisiro d2
informadiin andlisis de fuzntas de infermaciin.

Implerrentacién de sislemas de wmfrmandn
para et menAdtoren, evaluacion y coniret da progra-
mas en saiud. Uco det CEPAPS . codidfitadion de
anfermedadas préva'anias en APS

fddulp 6: Desarrollo de los Recursos Huma-
nos y Trabajo en Equipo

Eje problemaélico

2lacatdad y capacitacidn dst secuies humann
1 pusTa esponder alas necasidades v pro-
blemas ds sa'od da fa comun:dad?,  Camo desa-
motiar 125 tapacidades el equipo de sofud en ¢!
ortalecimanta de 'a atencitn pre 7

Cblativos

» Promegver laintegracifn daequipos de salud y
13 avpans:dn de sus capandades, en e primer ni-
vel da alonadn,

« Fortalecer la refondn v eslralegias de cor
nkzcidn y negaciacdn desde sulugaren el eg
po da s3tud;

» Reconecer fa imporancia do [ educacidn
pemranenie 42l equipo interdisciptagnio parmE o
caidad dei servicio de salud

Contentdos
importancia de 55 tecurses humanos y de las

dades interdsopl 25 parais elenuidnde
adesy problsoias Infearetidn de s apor-

B8 potentizies aomumitanics. Dotacidn ds personal
Efvinoufo iaboed en ef contexto aciuad o safud,

hlodslos mantales y aprendzejs tensbormacio-
nnl Lo cepaciacsin y I3 edutacsin penmanenie y
en servico omo ectividad eslratégica para 1a
manna da fa sahud da ta poblacidn

La coniormacidn de r}qd 005 08 frahafi (,om k-
it Hn G oEn
20300 ¥
tnup. B1 raba;o e euipo como
ales peralaprogea-
ento da Ias tarees

Mmacisn, g 2anaksis y sequ
cofrparidas

S:sfemas g6 lrabgio orsntados g ia 1bgd
empoderamsnty. Respo dad daitraben; v
sidn ¥ valores omperldes, consenso y pod—! 2]

dacis¥in

Mddulo T: Trabajo comunitado

Eie problematico

¢Es positle que un equipp de saivd rebaiz con
up medela da atetclin Gus indluya pr 5 0o~
mundanas? ¢ Qus caractedisticas iensn 1as préc-
1485 CoMmunitanas en salud?

2T podamos majorar (iashas interVenco-
nes (emunianas?

Obgativos

* lndagar Ja5 encuadres confertuales y ediicos
us expiten 136 practicas Comunitarias en 6l on-
er nae! G2 alendidn, desds vas posicidn calica
y suparadiia,

« Detévtar fos preb'emas qua CONVErGen £n fas
&d:cas oomundanas en salud pudiendo disefiar,
lsmentar yevaluar estalegias do iervenoiin
Was. Integradanss y efhCares

= Veloren un modele de slencidn conlrado en
1asnscesidadas yia participedidn comunitaria ut-
fzando metdoionfa v Idonicas pertingntas

Contenddes;

as en sahud Suretacidnoon
les précticas as c5, pedagbaicas y odmu-
nicacicralas Comunidad y Salud. Poblackdn a
carg Area di ratponsebadad El irabaje edm-
muoral Herramientas para el cong ato de ta
comunidat Bl dagrdstico pailopativo en salud.

PrecHicss coms

Eisistema de nscesiiades kenanas Nasasda
das subjztras y cbistvas, obwias y noobAas, ind-
wduafes y crlectvas Carendias y satisfadores In-
faresas v dam, @ potencial
o ocutay socisl Reglesen cionzs s}-:sa 05,

Salud y parlicpacdn Foder, parficpacidn y
CONBCITENI0 ¥ S [eIBCEN Gon 13 Promodidn de
1a<zlud la loma de decisiones, Problematea de
la exctusda y de las miitplss pobrazas Losfaros
camundanos de sated Las prioridades comunita-
ras iasi crOnes COmuntanas. Redss comu-
nenas fe cryanizecta soviEl Bl delos egen-
185 sanianas y jos promotores de safud Antece-
dantes do ogamas (omunianas e inshleciona-
tes, Ingros y flazasos

tas actviades ds prevendidn en satud ¥ o5
aspacios educalivos. Informaciin y conctanients,
Los procesds de eprendzaes y consiruccién d2
conoimientss. Los Sabares tomun teﬂc\: As;ec-

fa eomprensidnde ?os ra o5 cc-mur::cea'cnav
s Efaboreciin do matena'es paray con la co-
munifad.

Mddulo 8: Redes soclales

Ejn problemitico

L Cisdlas son fas modatdadss o pertaipaciin
Jiie adoptemss? (Cusdles gleremos adoplar?,
£ Céma foetalecer ot babzp inteyrando ecisres
socialas dol contaxio da achaacién?

Obhjetivo

s Reconoces y forlakecer las regdes (emo Lo 65~

pacioca sipasida, tensiormacdn y desano-
B0 comunitzna

Contenidos

Concepia da red Redes formalss ¢ informalas
Constroccitn y forttalscimiento do redes Dinémi-

ca del frahajo on red. Difsrenciacitn de rotss
Fromacén da! frabej
do transformacdn g ntervencidn cemundara. in-
zevencdn por medio de redas an confextos de
onsis, Expenentias (oncrelas da Uzbaio a4 re-
des

édula & Actuallzacién an slmansio de pro-
bienas de salud prevafantes

£]e Problamatico

Cons'dersnda e porfit epidomialigice latat y
m&s &3 de cuaiquier Espedatizacifn, (¢émo
advar anle los predlemas prgvatentss do sa-
wd, favorecianda una ialervencifn eficaz, Inte:
gral ¥ con catdod do (2aty humano por parte del
egupt deseiud?, g,(:érnn aUtLar prevenbvamen-
1o y &;ercal una viglendis dz 13 salud comunsia.
1ia?

Oixjetivos

« Posariciar ostralepias de Eagudsticoinfegral
¥ oporuno €3 s probemas de salud piavaiantas
del nifionie, adoieicenle, muer, vaodn y detf an-
LI

= Artualzar y farlalecer 128 zaciol
mienln ¥ seguzTsenio de 133 frobiaima:
3 Ips individuns ¥ grucos, andd 6! equipd
da saiud,

» Planifcar fas eoiones de slenalin y preven-
ciin da la satixd de individucs ¥ cominidad,

Eparceria \'g Jancia ¥ not S0 opoiluna da
ud

s preblemas <o sah

Contenides

10 salud d2 nifo'ndia o) nifo sano Elvalards
las CCipGES preventias y programadas de s3ud
Sctuacitn autnconz! enia iafancia Delerminante
O '3 desautnicidn. Enfermadadss giamewas Ene
fermedadas inmundprevenitiss. Enlermedades
eméagentes. Magwvtud ceiprobiema, Hecesdad s
mporfantia de ¥inlancia de tas enformadadas
infaootasad Eimalleato nfantl sonceptuaizactin,
Hulicadotes mirmes, formas Gema?ﬂatoj accidan-
o9 ¥ eeidngs. Les gsrechos del nfio'rifie Estre-
fegas de prevendidn indoviduales y grepa'es, re-
des da condencidiny batamiento, ¢ rabao enequb
po e inlerdisepinania coms heframenta de ebol-
fiaia 9 6513 protrema do satud sowat E &b
servalen la infancia Mzgnitud en &l prmer m“a‘
i alercidn, Lewstaciin y responsabridad del
equipe ds s#ud Eflrat 0 1 enhi como probising
&g 53lud einergenie Ncrmas da gfsnzién nacio-
nalas

La salud ded adcisscanta obsticuvlos para fa
wchusisa en el sisterna da salud. Estomatizeciin
dzl edolzscente ¥ sumpia anlassiod AGO-
ecancia ¥ senuzhdad. Las afizs-mamas sesun
protfama de sahad? Detammingnies sociocutura.
25 Lapresencia-asenna 8o prapocies enla ado-
tsecencia Desercidn escotar Consumd 6Xcastio
de sustandias, a'cohol ITS y SIDA Desnuticdn y
THC. Capacitacidn y rab0 &n eQuipe para sbor-
ch e”'s protdematicas Prevencstn de acaden-

ses Indicaderts de delecetn tfewmc tay dosus
ga,\f.c’ens, canfra e adslosoas
fusanal y seca! Accidentssy Lemnes £
tos e rdndto Inmuazationds,

La satud dz lamuyer y del verdn adulles: Géne-
¢y salud. Berechos humanas GEnero y sexdat-
dad. Gamtia de rof de) vartn y sy incidencia en
salvd. Sehud repreductiva Antconsencidn Marbi-
#dzd por problsmas de embarazo, parfa y puar-
paric. Abarle ¥ <o Sompicaciones. CEnosl 0dni-
o mamany

La salud mental cemundaria, Viglent:a go-

avdshica: concepluaiizacién hlagniud del
tlema. Desecupacin Factores pricase
Alengias Hahtos y eshfo de vida Consuma
excesive do glcohol. Tabajusmo. Enfermeda-
das cardigyascutargs. HTA Enfermedadss ¢ou-
pauonales, Inmurzecionas, (hstéculos para la
eccesibilidad e fa alencidn, Hoimas naciong-
1as do atent:dn

10 s>'ud dat ancazno, Salud y seguridad sacial,
Ancizrdad, safud y famiza Faclotes peicdsogis-
tes. Qbsidcuios parkia sooasitidad alaatencidn,
Atencién a los protiemdtcas de safud da fos e
crangs

Motfcacity efcron's v oportdnd de 03 evening
de enfoimedad, accientes y lesionss Ulizacdn
de registres, URzacida y adaplaniin de nwmas
U3 atencdn,

Médulo 10 Satud Amblentat
Ejs problemditico

¢ COmp desarclar gsvrateg:as ¥ BCGOnas nie-
gadas pata la mejors d3 Ja calidod del media
amhiente v ia protectita ds la salud en frdles
whanss, periurbanss y rurales? (Como preveni
a3 figsgos ¥ piomovet la parlitipacisn comurda-
fin &0 fa LonssTvacion de fa safud y ¢ dasarichio
locat sosteniie?

Objetivos
» Anaizar da modo ntegral 125 problematicas

del medis ta ¥ sy inndensd ¢o las eond-
ciongs da solud corpanitaria;

+ Contribuit &) desan(ito de acconss tend=ir
tes & meolar i35 condicionss de vida, dentto do
una visity seclorial 6 lerseattrial

» Promoar !a parl..,,,aaén camuniana en la
.ad de% mecma.fr. nie, Iasccq»

Contanidos

Tendentias ativatas s 195 CAmEios sorfalas y
a0 con o mido ambicndo, Estruclum y
H a da peliacién: Lhbanzatdn v furafdad
Desamolio econdnicd. Industighzacén ¥ compe-
tendia per la Yerrs. Pobteza & waquidad. P«ulas
43 producalin y CONSLND

Medo ambiente y calidad amblental Expesitida
¥ 850038 Conlammacida delare

Resituags doréstings, excraias Y fesiiuos 505
dos Kisledos paa & lratanventa de tos resduos

Accass 6l agua para consumnd humane Conta:
minacidn del BQua ¥ £2550S para ta sakud Méte-
dos para o Imlaniento, eianfcaciin y slmagena-
mianto det egua.

Rizsqos bidbgices de los a¥mendes. hétados
U3 conspnvactn tha almantos. B4 susio Lavivien-
da Hacinamienta. Hacla viviSndas saludabies.
Eanezmiento ambantal,

Plandicacionloca], sziud convrriania y desano-
20 spstenble. Peitoipacidn de ja comunidad.

Evaturactén de la capacitacién

Sa 1eakzard en cadamédulo a ravés de ur ira-
beio de apicetOn & 13 jeattad de cada parlice
pants an Ia Hgica estudio-rabelo. Ea promocidn
del Cusse completo equiare la presentacidn y
aproba:
(urd al Fnakzar cada affy), que conssie en wa
propussta inteqral 62 d35aroH0 d2 sy camps de
UEbain Y e Uande S8 Epiquan 108 GRIENES Coir
tenidos y melodolegies planteadss duranta el
Curso.

{mplementacién
CGestign del Proyecto

Lanto

Este eqy po confprmada daberd ferminar de
dofni los aspedios oparatives daf prayacic a fin
da ponatlo en rnarcha Deberd gestonar foda su
implementation (dsehio ge ot CQnvenios respsc-
s, tisafio 03 105 cofitenidos de s mddulos da
capxea-.x‘m unto @ las universkiades; capacita:
cién & los 8quipas hitorialas, areulatiin da ac
vidades con tas provincias, municipios y las Lk
verssladss, evahraciin deo las perfiss do los pro:
nales a becar s implamentatdn y seguimienta
€z todas tas actvidedes que faquem el poyes
(58

G g

equ e Cerf

Beshly prayingial

£n cada pieviala se deberd conformar una
camisida de gestin y scompaiarrients del pro-
yecto, Esty comssidn estard miegreda por el 1es-
ponsable de APS (g quien lerga o sU caige s
CAPS), elfespansablads RRHH, el refarenda pro-
vincia! dal Remeduar (51 fuefa olra persona a las
anteriorgs), gebigndo Lambién iWiASS & un (e
preseditanade las Univetsidades yuno ¢el Cot
90 Médice, pars e ¢asd de aqu
18 GORIAS (o6 185 005 i X
comisién doberd lener un cotuinador qus serd ¢!
respansalia ¢! progrema anta Naclén

Ecta comsidn, ealizard fa preseleccin de los
Lecafis & MILCIGCTaE, S0 encargard da env
3 mckin af Maistera de Seivd de fa N

4 da 005 trabajos vilegradores Binalas.
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anviatd lamformacdn aas Universidades parala
iBsCpidn do 165 becanss el fosigrado, realzard
el sagulinianto da ios equipos lutardles junto ol
henisterio y moniterean todd of proceso

Geshin da 1as untversidanes ipedlucadps

Las Universidades serdn las fesponzablas da
cocriinar 12 capaciiatdn. selorciorardn y contra-
tarin alos coordinadores docenies, contratardna
Jos fulGres enterreno ot L3 aprodacitn def Mm:s-
leno de Saitd de fa Haddn en ecuerdo con las
PIGAT: - organizarin as gclividadas presencia-
58 y re2t7aran la evaluacion do los tizbzjos da
fos alumnss Otorgaran ef lifulo de poshpados en
said sota y comunitaria ¢ ef que results reco-
nochio contorme fas gestionas que realica cada
Universidad ante ta CONEAU.

Las Univarsidadas deborkn adninistrar fos forr
dos gua el Kinisterio les trznstara para realizer
Fs pagas da Fontranes de les misiebros da bos
equ:pss fulanaies ylos pastos que b demands 1
Bjeousidn et provecle

Convenios
Perala psshidn

o efoctuarin Conveniog da gastidn entre ia
NeeHin v I3 Proviusias estipulando” perfies dal
FECUSo Rumand & oloipar 1as betas, enferios de
distrbucdn delimisma, ettividadas & cumphman-
[ar par ambas partes, ssquinianta y monstores

Para la capactacsdny’

Se efecluardn convenios conlas Universida-
des, quienea otergardn ef titule de postgrado
&n Salud Soclat ¥ Comunitarda o el tifulo qus
resuita reconocido conforme fas gesticnas qua
reslice cada Universidad anle ta CONEAU

Ronto y forma de olotgamienta de baca

1. Et monte da iss beces do apoyo v ¢apecta-
cién serd do $600'mas 0 § 1 200 da acuerdo a
las necesidades provintiales en &! fer o el da
atencidn, Los fordos 155 aportard of K
Sa'ud y Ambiente dafaNackin y los pagos se of
gardn a party &4 13 Lreatidn €8 una cusila 65pe-
izt en el Borco Nacidn o pertir de 1a cual s &
abnirdn c2ias de 2hoiro a cada bacario En estos
£atys, i baca inclerd la echvidad de capacda-
Gén y maleral en forana gratuta

2 Enlss casos de hocas 09 capacitanda to
HACION olorgerd fe eepaniaciin y ef matnal an
forrra gratude

Distribuctén da los becarios

D9 atuerdo al indice e distribucidn construido
a los efecits ‘de esie piGyscio (se adjunla en
anero), eada provincia conterd can un nekmers
Getnido de becanss telaes afnandiar {59 suman
a fa distrbuckin bs médices del pregrama da
médicos do Labecera)

La dstrbutéa da fos becanos dentra ds la pro-
wincla deberd lened en cuenla 033 Cotenios.

 Incorperanos en CAPS donds estd funcionan-
4o el Remedar

151 & 0 largo det pieyecto hubisse mcorpnda.
ciin al Remedar da AueGs 0enlos, 8stos pod-an
fambifarenhr a betarios colmo parte 49 sy equi
po da safdy

+ Drohos CAPS deberdn ser praferenterenta ds
m. 05 0 dpadamentos con ada cantdad da
potlacidn s cobartura ¥ malos indeadoras de
ssiud fmeHa'idad infantd). Esto implica gus s
becarins no deberdn astar dspeisos en toda 12
intia y detedn céncontrarse on tichos da-
MRntns O Mumicinios

Equipos interdigcipinarios ds socldn especial

e los J004 Decsnds B incGrpora
proyecto, 2800 swidn detibuidss e
€as conla medaidad entarormente oxphisd da ¥
200 decsnderdn dractamenta de esta Min'stshid
y 08 Desamels saclal para conformar equepos in-
teids a7i3s qua featzaldn sy Capatdatitn
perotrebajardn especiaimenle con ias comunda-
oes de mayos 118530 {sborigenss, poblacionss
ramginales syburtanas, 6ic } o con sduacines
de amsrgendia socd-canitana

Los tecalos gua confiunierss estos equy
podrén ser madicos (pedialra, loceginecainge,
generatsta de fam:ta o dinicos) obstétrica, fosn-

dada’a en enfermania y o enfennero universilano
e enfetmere profesional nuing ta, psicdio-
43 0 asEtents s6Cis) con liw'o ¥ matricuta habsi-
tants.

Fasea y elapas de Ja Implemantacion

Fase 1:Intorporaclén da fos primeros 2000
becarios

Fase 2: Incorporaci6n de los 1600 becarios
restantes

Fase 1

ler, etapa; mcoipatscifin de 2860 basaiids o
fas CAP {1ra. d2 otlutye ge Z004)

Suruineamente el dsefgds acuerdos oinlas
universidadas v firmas 3o conw <o 135 s
mas pof parte det Manisiéno do Sziud y Ambienta
dala Nacidn, cana ash también disedio de acuer
495 ¥ Convenios Gof tas provinclas, deberda wn-
flemeniarse los sigaenies pasos:t

s Definicidn en ceda provingia de bos dapadda-
wenios 0 MUNTDng 2 05 I8 59 MeLpararan
105 pecarios (Brles det 15 42 200sl0)

o de 155 CAPS imvoiucredos e’n cada
o mungipio detinido {agosta).

izmzda nadional @ 1os profesionaies para s
RSCOpitn siarando ol fugsr do nstnpaido en
ceda provincia y numera de lelsfona para consyl-
tae, Bas provineias podean reforzar esle Henado
nacianallocaimente (fnes de 2gosto hasta 15 da
saplembna;

r SotecOlin 49 105 R3S oot parta o iaco-
.en‘feu i) qua a.rr,

origraty !o‘s)m" a cerm‘cada del ﬁu
copas dol DHI 118 y 2da nesa folocop
thcado de srpeciaista a g2  conowTenda o re-
stdentia feg¥zada) (sivuitaneo a ta mscripion}.

N postanior en las Unfersdadas 03
Eal

= Insenp
£xda becario aceplado {sa ovallardlapos
a2 que o313 tramite e4té a Cardo gl repre
{e de fa universidad en cada grovincia, quisn po-
ord varificar Ips recaudos Hrmales (septsmbm)

» Enwlo al Binistario de Salsd y Andlents dala
ta becangs ateplados porla
1 danite conste: Noadre y ap
I:20 €0 '°!@5 adiuntando una folecopia del D\lf
tra. ¥ 2da hcia Ademds (eda prevana deber
enyiarun kslado donde Fgure ceda bacario a gue
CAP se¢ moarpesard y d&paﬂﬁmeq 0 G SO
ateaal pértensor y he profosiona’es por espata-
Ldad da cada CAP invohiorzdo (envio astes del
20 do sepriomiie)

Ceda f3teda con el nombie ¥ epelido de les
becancs a intorporar qua envie fa provinca de-
bard astar fimnada par tndas 105 integrantes da
fa tommisidn provint'el, y ésta deberd archvar las
fclocopias de fos titylas para posteriores zudio-
ras.

* Informsr en cada CAP que so mosiporardn
33 becarios &t equpo paa raa'zar €l pesgrado
SR SEMVILIo o‘o-gﬁr:da alrespeasabla c‘ﬁ tada CAP
¢l nomice y apeltida detbecarnio 3 mde
responszbiidad tamgende hacer suseg
da ectdades {artes da finss de sept

» Aperfure de caigs do shomo pama <ada beda-
1D 60 UNa centa def Bangy Nacidn a cargo esls
dat Mindsledio do Sztud y Ambisnte de i3 Nacidn
{octubra)

+ incoiperacitn e 1ro.da colubre da s bega-
28 20 103 CAFS designatios.
2da slapa Inscopcidn de otros profasionates

qua realeardn 1a caracitacion
Pasos pumpismsntarn

+ Por cada CAP donds so wegrpore un hedand
to offecerd st resh d2 los profesionalss fa ins-
cApcin ala capaciacddn, 6510 eslerd a cane da
fa provnciy (octute}

+ Inscripaion de dichos profesionales y ecelec-
adn de dozumeniacién, a ca/go do la comsiia
provingial fogtubie),

+ Envio de los Istadss a! Ms ﬂ-s?sa} d3 Salud y
Ambents do fa Natka o histrigoén en tas Uni
versdades (gual qua becanss) (antes dat 1048
AFETHe).

3 a: Comienzo de fa capacdacsin

Pasos a implafnantan

+ En funcey de Ia canlidad de CAPS y depaiia-
Mentis o unicipis elegkdos, so definvan s
cantidades do aqupos Wien equardas para
cada faovintia, por parts dal Lhaistario (antas de
nytad de oclubre)

« S ew-,n 13 {95 egrpos ltorales (coomEna-
dores docentes o lulores en lerens & catgo de
Ias Univarsidades y provincias respestvaments,
szardando 1a salectidn con este Minst fun-
damantaimenta tos #itmosy {242, miad da gelo-
bre hasta 10 de noviembra)

+ Enivip do bstzdo de los memdms de los equ-
‘pos futonaies pof parte dé las Universidedas
{roordinadares docentes) ¥ de las provingias ifu-
{o16s en taureno) con nombie y apdluco CAPs qus
tandedn B £20g0 ¥ teidlontos donds ulbicancs fan-
tes d=t 15 45 noviermbre).

= Capasiladiin 02 s equ p0s Witrales s ca'yo
dal sterin y Univers'dartes (antss de fnes da
fArEmbre)

d-% R“mcd-df yei (.‘!JT“RZO de 1zs lutorias en te-
nend. {10, d2 giiemrbre)

4ta elapa: famado complementano (da esust-
&3 3 necasidzd)

Esta elepa sa fovard & cabo sien¢i ter Fama-
0 quedernn muihos Tupos ¥ (LUpar ¥ 59 848
hizra opotiunanients la IRCorperadidn &n gl lama-
4o de oles Fafitas para confimar 103 equipds
lardisciynans esperiaes

Fasos a mplementat

+ Evaluacan por parle de cada provingia de
UGS CUpoas quederon s oCupar e'ectivamen-
2 (ociubro}

« Enyin de informacidn ol Ministerio do Salid y
Ambiante da i Nacidn para femar la decisién o
no e feelzal un segundo famado a fngs 42 no-

viembre. {$1 fugia necesane eatzero se debe-
taN Curplir 1as elepas 1 a 3 de esta fase rusva-
menie)

+ Hfamadn complementana (1 52 defniera rea-
tizario).

Fase 2incorporacién de 800 becarios

En ¢sla fasa podidn incircorass EOD beranos
0 M3 §f 65 Qe qusdarcn vaconies Ehes del o
{05 llamadas antefizres,

£8% €lapas y pases a $EouT 50N Wualss a as
antarees

Instrumantacién de fa Capacsitaclén
Los contensdes de os motules 52 préparardn

desda o equipo central ded Bimssteno y s2 treba-
jBrin en counio condes Unagrsidadas

El gisetio & imprasitn de s madu'os estard a
cargs deb & g2 Salod ¥ Ambianta ce 13
Hacidn. Les mdduias serdn enviades en forma
wrpresa v en CD & Uasds di 108 Pobguines det
Remadzr a lodos s CAPs mveluctedos en te
capacitaciin Tambidn 10dd beCa0o que possd e
mzil poda oblener 8! mismg mafetial en sJ co-
fren elactrdniod sti0 desaara, Las Univarsidades
teidrdn a sucargoias gastones ante la CONEALS
o ¢ tnstens do Fducatidn, Cisncia y Tecnalo-
uia.

Periidcamenta 1o feores en 8 ene relome-
140 o5 CAPS para trabalzr £on §05 squpos, ks
coantenldos det midulo

Purcada mixksto se reahzamd una activdad pro-
soncial, @ cargo de 105 coordnadores docentes
y ef fesio del equipo tulorizl Cada eyqaipo fulo-
rial reaizars el encisntro presencst destinadn a
105 pro‘Esionalss qua estdn inscapios para este
gosigrado y becarios de fos CAFs qua iene o
carga.

Por cada midule $9 reshzerd urg evalvatidn
que tonstard en la presentaniin de a'gin tatgjo
nfeatzacidnds gX2nen e300, que sard evalua-
da por fos cooidniadores dorentas.

A Enaf 09 €300 ada, se Tealzand una eviiua.
wisn a ravés ge un rabgo infegrader final.

Morniteren

Elseguimients y evaluacidn deltrabajo guotea-
kot 305 Bacancs se reatradd a s da las of-
QuiEnies NSHEnCEs;

» Informaciin gea deberdn envar en forma pe-
(R3Fca (pobdacdin drea programdteg, Sasnutndss,
da riesao, elc )

© nfrmacin qu2 se 1ecahe de s arculios
hatituates d2los programas dat hinistenio de Sa-
tud y Ambignte ¢e 1 Nacitn

+ Evaluzac:dn y saguimisnto qua {eakos el eqw
polutonat dotente 200 165 QUE S5 1NN pals
aclvidad presendal mensuzlmanta y qus feal 7&
en evahiszsn fnsl cada sho.

« Conttof sockat dat Remadiar {Céritas y Gz
Roia) supervisaran fa présencia y trabalo day
RRHH be{-ano en ko5 CAPS a partir db fas en-
cuestas que reatzan

* Seguinyento por parle da fa red da polfiicas
SOCIES.

nio 43 ios equipos Lfonales v da
tD 2n sS4 CONjUAtS 9 FRatizatd par
o dot dimsteno do Salud v Ambisnte de fa
A en fonma coordinada ©ON 185 COMISIoNIs
prevnciaies y Universidedes.

ErMrdtteciorealizacd audtordas en femand eniien
165 O ks equoos hitnfiales, actvidales da a3ist
tenoa tonica Con 1S COMiBEXSS Provncieds, Bl

Resullados esperados

1. Aumanto da ia coberlura y cabdad de aten-
cisn dal drea programitica de tada CAP doando
& (5370 f reoursa humane con dos becancs

2 Ao dela capdacén precer da embaraza-
das y deleccida de fandas o shisdiones deniaspo

3. Aumento ds ectvidades da promodifny e
vensiin cbnia comunidad,

4. Mgjoramiento do B3 formaciin en APS dst
gt 0o satud.

Indicadores

Resullado 1,

a} Humsto da consuias.

Fuants. Has del Reyistro del CAP.

b Felcantsis de embarazos terminados Lon al
L]

menss 5 conlretes,
termnacién de VDRL.

;Ff}e HE Opstdtics

s Otstélricas Cefradas

N° da Hisforias
en et piods.

Fuente; HC del CAP revisadas junio con el
capacitadorsnsarvicio

Resuiladoe 2,

§) Proportion de embaraIagdss con Lep
temgrena {(Enles d= fa samana 20 du gestacd )

13

%
trotss ¢o ewbareza R 1R, W2 antes
X100 :

H? ds Conbrolos du embarazo de Ha vaZ enédl 1}
perivdo

das. dada d ades, gue redien asistendd B

X
A
n°éa n:iias do 0 oG efios da:_ utridos e}‘m

H? de 55 d2 0 a 6 ados desnulr)
GUEMEND

v Fuiro cronohigivo, siniadds por el
supenvisadss por o relrenfa

Restritade 3
a) Contar con un diaondsticr de la :.r*uacé'nda

sznid de iz poacidn residenta en el drea da res-
ponsabidad, que inciuya

\\
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1 Careclerizachin del parTi epdeminidgico yiog
QULs 42 £es0

* Relevamisnto de otiores sodiaes (estuslas,
jartinias de infantes, coinedaros, DHGS, ) 5,
sov'edades de (Wienio, ele )

*Recursos y pretyamas endasamole en el draa
deinfisancia

&) Plamficacdn do aclvidades entanena v cen
la comunidéd gue inchrya temdtica, poblacion ob-
jetno y tronngrama.

D) Avance perivdico de fas achnidades plani.
czdas

Lage3 s lermene Hanfoadas y oo

W ds atthidadas entameno panficadas

Fuonty: Infonns o dassrnctsr por of bazati ¥
evaluado por of tefeisnle

Resultado 4

entadas an
EGLh vy

Experiznstas o atfradadss imp
eldrea programitica delbocano,
-Trabaio inforsectonal

—Trebza[o conda comunidad

—Tebaly interdiscy

—Referansia y corlrarreferencia

T

Fuen‘.g rmacdn envidda por of bacatio y
SupEnision de los cepaciadores €n sennco.

Adminisiracian Nacional de Ia Seguridad
Socisl

SISTEMA INTEGRADO DE
JUBILACIONES ¥ PENSIONES

Reszoluclén 93872604

Apruibase ¢f Calendario de Pago de Presta.
¢lones del Slstematacional de Prevision para
la emisién comespondients al mas de noviam.
bre da 2004,

Bs. A5, 137972004

VISTO el Exped-anie Hro 024-99-804850767-6-T30
dat Registio Jo esta ADIIKISTRACION MA-
CIOMAL BE LA SEGURIDAD SOCIAL {AN-
SES], ¥ fanscesidad do aelaht
dario g8 Fago de fas Fresincionss dsi Siste-
@ Nacional €3 Previs«n Scciai pera la emic
5440 del mas de noviembre de 2004, y

CONSIDERANDO.

Quoes necesans atetuar las fchas e pago
&l prendstog 6 inaresos 2l Sistema Previ-
sicnal, en partoutar ks provenentes de la
1ecaudacidn de aporles y contibucionss so-
bre 1a ndniing salanat

Que lascondidonss fnancS1as vigenies para
&fendzr Izs ok ONes previsienales, per
muten eslablecer €1 gsquema de pago en
QUINGE (£5) grusas.

Qud 2 fofas 23, oba a Cemunicacin
37026, ermitida par ¢f Barico Central da la
Repitfica Argantins, de focha 19 de diciem-
bie d2 2003, roferida a bs Bnados qus ob-
servardn fas entdades financisras en fa Re-
plitiza Argenting, durenle ef An 2004

CQua la Gersncia Asuntos Jurfdicos ha loma-
da faintervencién qua fa compets, emidenda
Diclamen N 15541:00, cbrante a fojas 4°5,

Quz ks pressnle Resaucion &9 dita en uso
de fas fatuliades conferidas por el adiculo 3¢
del Daerefo NP 274601 v el arlicys 28 ds1a
Ley H¥ 24 241

foreit,

EL BIRECTOR EJECUTIVO

DE LA ADLHISTRACION NACIONAL
BE LA SEGURIDAD SCCIAL
RESUEIVE

Articulo 1° — Apruérase et Caizndarinde Pago
do Prestacionss def Sislema Hasionat do Pravi-

si6n para la emesién conespondente &l mes da
novigmbra 2004, cuya fecha de in'o do pago
quadarad Hada conforme se indica a contnuzsidn:

1. Benelovarios tuyos haberes mensvalss, <6l
oidigos 001y 022 y t9das sus eMmL{es2s, No su-
pecen la sumiz da PESOS CUATROCIENTOS
{$400,-}

GRUPO DE PAGD | Boctirentos fstminados
end, g peeth det dia 17 do noviembre de 2504

GRUPO DE PAGO 2 Documenios té:-rm?nééos
en i, apartrdsldia (Bdo embra do 2004

GRUPD DE PAGO 3 Gocumentos timinades
&1 2, a parts del dia 19 de noviembze do 2504,

GRUPO DE PACO 4. Docemenles terminades
&1 3, 8 paftr del dfa 22 de noviembre do 2004

GRUPD DE PAGO § Documenios temiiiatos
end, apal del dia 23 de noviemtee de 2004

GRUPD DE PAGD 6: Documentss terminados
en 5, a pastir de dfa 24 de noviembre da 2004

GRUPC DE PAGO T Biccumantss lenminados
n 6, a pariic del dia 25 ¢e novembre d2 2004,

GRUPO DE PAGO 8. Documen!os lerminedos
en 1, & pattir del dia 26 d2 noviembre da 2094,

GRUPQ DE PAGO 0. Décumsntos termnados
6718, a partr dat dia 29 da noviembrs da 2004

GRUPSO DE PAGO 11 Documentos teminados
£n §, a parts dal dia 30 da novizmbre da 2004,

1l Bensfeanas cuyes habsres mensuatss sbio
c8dios O0F ¥ 032 y 1odas sus smiresas, supe-
fen 1a suma de PESOS CUATRCCIENTOS
(5 400}

GRUPO BE PAGO 11; Docmentos leninados
en by 1, agariy del d'z §9 da diciambre da 3004,

GRUPQ DE PAGO 12: Documantas teeminados
énZy 3, apaty deldia2da d rhro o 2004

GRUPO DE PAGD 13 Documentes lermmnados
en4y 5, aparls det dia 3 d2 dicteme de 2004,

GRUPO DE FAGO 14 Documentos terminadig
en6 y 7. apartr deldfa 6 da Biciemngg 5o 2004

GRUPD BE FAGG 15. Documentes lerminados
R 8y 9, & parte del ¢a 7 de tholendire da 2004

AL 2 — Detarminace ¢ ¢/a 27 do dicemive
d3 2004 reno plazo de vaide? pars fodas fas
Srdsnes da Pago Pravizional, y Comprobantes da
Paga Previsnal del Mucvo Sislema de Pags.

Art. 3 — Estatidcess o la presentandn da
farendcida da cusntes y doument

deberd efectuarsa de ecuelds alo esta

Art. 4* — Regislréce, tomuniquese, publiqus-
£a, 458 o i Durecobn Hadonal dal Registra OF-
diaty archivese — Sergo T hlassa

Ministedo de Saludy Ambients
SALUD PUBLICA
Resolucion 911/2004

Déterminansa fas praclicas quiringlcas que
puedsn realizarse enlos quiréfanos anaxas
zconsullorlosy centros médicos, habliitados
conforme &1 Capitulo | ds la Disposigién
N> 571634 ds 12 ax-Subsirea ds Control det
Ejercicio Profesional.

Bs As, 002634

VISTO of eapedianta W 1-2002 536304 S detra-
gisie dg oste MiRistano, fa Ley N° 17,132, ¢
Decreto W° 621667, 1a Resoludn de 13 ex-
SECRETARIA DE ESTADO DE SALUD B
SLICA N? 236580 1a Resciutibn ra ta ex-
SECRETARIA BE SALUD PUBLICA 11* 914
85 ¥ 1a Disposicidn de 13 ex-SUBARFA DE
CONTRALOR DEL ESERCICIO PROFESIO-
WAL 1 57584,y

CONSIDERANDO:

Qe iz Resotucddn d2 i ex-SECRETARIA DE
ESTADC DE SALUD PUBLICA N 2385 da
fecha 11 de eyosio de 1080 eStatiece Ias
nOIMas minimas de hatitacidn que hacen
posble &f adecuada funconamanta ds fos
estatiecimisnles asitfenciaras

Que en dichanerma (onsta la ampbiud, ssf
GEAGa ¥ DT da amtientes oo, Bligus!
que fa ¢oiedn de personsd pro‘esional y de
puxTiares oricos raquenicos,

Guia antz la incorparacidn de ruevas tecno-
todlas, eqlipamento-dispostns médicos y
Hordcas da procadi 5, a3f Cemo 12 apa-
Herdn 09 nuenas especialdladas madoo-qui-
Wrpeas, skabloned, por Dsposivdn de i ext
SUBAREA DE CONTRALOR DE EJERCICIO
FROF HAL W 57284, o) funconamiants
da qui S COMD anaxa 43 Consutionos,
Centios Wddoos, Servicos Kiadons yiu Odoa-
loibyicos de Lrasivia e Instifutos

Care esuidpensabls, en sres Ye asequieris
caidad de Iz g al paiiznta ¢ s xes
qundad, regalar las practicas quinkigeas qua
pusden reatizarse en estas instbiciones y
cualas soalas condiionss. funtiznales
minimas guo deban paseer

Que ante sl insremanto de Ja actividad de
6505 ganlres Se daba d¥renciar el fipo de
LrdChCas GUITTINGCas qua requisren inlerna-
0 oons condicidn indispensatie para e
postoperatonio, y por envie 9 £stdn vedadas
8105 Centrgs, de equetias que pucdan raas-
23150 ERINSHUGONSS SR ITEMA0idn pero gue
cugntefcon 5273 de Rectpsrandn pama plo-
LR305 oS! ORErENGS U6 N SUNRIen fas
EEI5 (8) horas da dusackin

Oue impoda escaieder fa
I& enlre 13 cay

e3¢ seniios da crudia. en especialouan
dola racunefatén post quirdraica del pacian-
10 anscuna dumnle un periodd mlerisr
SEIS 16) haras y durante el hotarig darno

Que en virtud del wonsidaranda eatsrior &3
ranasier determinar qus waquier acto qui-
(U1QIC0 GUB r8qiR'a UNa fecupefatisn Gua
supsra 65te lapso o se eatanvhara fuera dal
horario ciurne 1oquiere, & Ran e,
disponier ladermandndel pa aunesia-
Uecimienio debidementie

Bddy cenca-
at-ded da recchucn saficiente

(e of MIHISTERIO DE S8LUDY AMBIEN:
TE debo propander a ejecitar 2q0elas ot
lades reguiaonss que e S00 Prosias, ¥y que
fesyilan uvielspeblas, €0 arivas a 1a protec-
cdn de la potdacdn e

sUs derechos y obd 1915 Coma pacienty
¥ ususno de 105 se0viUios Quirdfgicos qua
podna utizar

Qua tat acutfad regquiatona implica, édemids,
&l 8RCto gjerceo dal Podar do Pobola pro-
pio de sufuncsdn, 501 qus el eerGicio deba
27 inferpretads como un dasmedmo al man-
tanmimeenio de un devecha adquinido, ya que
nadie: podifa var veinemedos sus darechas
ante of ejsrciclo de una funcidn reglzmenta.
ra tendenta ai tren comin de fa poldanda

Cuo 50 ha definido a0 ef drnbile 42t CONSE-
40 FEDERAL DE SALUD —COFESA—,
oM politica pricnhitana fedzral, el adher a
un medein da habitacn calegonzanle J2
servicias da sald, motiad por & cusl, dabe
rén fas futumas awtonzacisnas de jos servi-
€05 que prachoan onmgfa antulsiona enrmat-
carse &0 a5 Nannas 8 instrumentss Gua 2!
efarte detamine la DIRECCIGN DE CALK-
DAD EN SERVICICS CE SALUD o4 lo ati-
asnie 8 105 aspectos thonicos

Gue 8 03 fines expuestos oHfespomle olor-
gar ala DIRECCION DE CALIDAD EH SER-
YICIGS DE SALUD o! plezo de TREINTA{30)
dfas dasda ol gittado di 1a presenta parala
prasentzcidn al sustapto oo kas normas eins
tunrentes coTaspondisntes.

Gue la Consiston ad hoo dsl CONSEID HA-
CIORAL CONSULTIVO DEL SECTOR S8A-
LU ha prestada su conformidad para ef gi-
fado de 2 pfesarie.

Quefas Seciedados Clant®ioas han sdo ton-
viadas para Oecer su ‘bnsclie ef par-

teu'as, adsrds of olorgdraates 3 posbibdad
o Interponet eveniuales consderacior
ia presenis proglesia ,

Que la DIRECCIDN GENERAL DE ASInd:
TOS JURIDICOS Fa tetnado fa infervencidn
42 13 COmete.

Que so ectia onvirtud da fas Boofiates con-
faridas par [3 Loy de Minislerios {T.0, por
Decrelo N° 43871692 y Sus maodificatonias,
articulo 73 ler, epeitados 5, 5, 12y 16}y ol
aficra 2 del Decreta NP 621697, Reglamen-
tahy g2 la Lay §° 17 132

Poretip,

ELMIRISTRO

DE SALUDY AMBIENTE
RESUELVE:
Artictle 1* — Fstanidcass que fos quirdlanss

angxes a CONSUIOLNS y cenlros mEdos, he
fados conorme el Capsiyia | —iiimas Especit
cas— da la Dispo$icion te Iz ex-SUBAREA DE
CONTROL DEL EJERGICIO PROFESIOMAL
N* 575:84, sdip 64140 autodzados & reaizar fas
IBIVENCIONES Quifleg’eas gus 59 datattan en of
ANEXO | quz se apfueba y formia parte deda pre-
<aqie.

Arl. 2 —Las ¢irugias detatadas on el ANEXD
1, comprendsn s¢lo aquedas que impizan un pe-
FeHe 8a recuperacidn 60 maor a SEIS (B horas
¥ reahzadas en horanio diurad, y que por enda no
0 la internacin det paciente Los estabis>-
LeTdentos enlingrados on e articwd primero de-
Derdn cotiler (0N una Szta dg Resuperaeidn 4 ta-
fas efecips, de acuarde a {o estiolfado en el
ANEXQ H qie se apryeta o integna 1a presente
Rescluchon Larealfzaciinds practas qua sins-
renal Japsa de recupsrecion ahutide, deberdnrea:
fzarse en eslablioc o5 Con infernacidn, da
confernidad con 1o dispuesto por la Hesofucidn
HP 238580,

Art. 3* — Jodos los sslavlecimigntes regula-
dos por la prasente qua desesn reatizar intor-
VENINASS QUIrINGICSS que reqUizran inlamackin
deberdn adscuar su planta fisica, funcionat y el
ndmgra y capacidad o2l persenal cénfarme 1o
pievisteparala Cifnica Especianzeda, comomt-
nimo, de 2cuerdo & 1o estpulado en fa Resoly-
£ion M 2385°20, Apatlada: Cifnicas, intiso df
Asimama lodo Consutiena ¢ Centre Mdica non
Guirdfand hebTlads no podid parmanacer abler-
to er horas de 12 neche, debiends luncionar ax-
cluswamenta como Estabfecimienta de Dia.
Dstietd posagy una un'dad de reanimacion, gua
cienle cenun madcoy personaide enfarmatla
mientras el canlrc 6515 abiefto y posasr conwe-
ain de derivacidn con algin esfatiarimionto ha-
bitada a ios efactos de atendes ta coptingendia
Para 105 €as0s en que &l pacienle debiara ss-
gu en estedo da recupeadion y'o debiata in-
ternarsele para of seguimianto dz su svoluciin
posl cparatona

Aun 6n €l caso de prichcas incleidas enlislado
dat ANEXO], st po 133 earattenstioss dot pacen.
{e o [$tna B ubhizer fue@ NeTasana Mayor tapa-
cidad de 1esciuc:in, debord operar Ia darwaditn
partinants, conespondiandn a fos profashona’ss
tralantes fa evaluacidn y resclucidn sobre la deri-
vacisn

Art 4° —1a DIRECCION DE CALIDADENEOS
SERVICIDS DE SALUD deberd elevas af suscip-
10, dontro del plaze de TRENTA 130} dias, unpr
yuclo g2 permas e mstumentos para |2 habfa-
cuin calzgorizanie de 108 senacios da cirugla
ambllalona, fos que una vez aprobadoy, canple-
nieniardn la prasante resctuciin

Art. 5 — Suspdadess leda nuigva a
de canies da saiud, Intiuyendo las so 3
trdmite, hasla qus se 2pniehan s pormas aYps-
trumantos de habiftecidn catsactizanta de
erviios d2 ciruaia ambulatena

de QUINCE {15) dfas para qus les enldades
resadas Tesenten las soicludes ds amphacidr
del Ss1ado aprebato en e ANEXCH da 13 presan- h,
te. Tatos solotudes deterdn estar 2eompadsdas
conia fusdanentacion 18eq'¢a gue otive 'g peli-
Cibn y 2demas eonter con 8 aval da 13 Socubdad
Ciealifica comespondieate. 3

Art. §° - Estzbiboese, por ina vez, et p"azo \\

1as modifcaciones dal A?.‘E\ig i, debordn set
aprobadas por Resalnién !.hﬂLs'!lea{ cen ba pra-
via fundamenlacidn (9 kas entidades elentPoas
tespEctivas y la opiniénde wsé:eag\ LRSS OO
patentes ‘-\\

13

Diputadgo
Blotua Frente Renovado; - 3
H. Cémara ds Diputados Por




