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PROYECTO DE DECLARACION

La Honorable Cimara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires

DECLARA

Que veria con agrado que el Poder Ejecutivo declare de Interés Provincial el
Programa CERES Federal E.LR de evaluacion , impacto y resultados reales ,

palpables y verificables de las Terapias y actividades Asistidas con Caballos

-TACAS - creado por CEDICA Centro de Equitaciéon para personas con

Discapacidad y Carenciadas .

NACGIO COTE ROSSI
Diputado
Dipulisdts Bela, de Ba, As.
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FUNDAMENTOS

Sr. Presidente,

El Centro CEDICA de Equitacién para Personas con
Discapacidad y Carenciadas , pone en evidencia con el Programa CERES
FEDERAL E.LR , en una minuciosa evaluacion , impacto y resultados de

quienes realizan TACAS , Terapias y Actividades asistidas con Caballos .

El Programa CERES FEDERAL demuestra con base cientifica los beneficios
de las Actividades y Terapias Asistidas con Caballos , esto es una demanda
habitual de la comunidad médica , de los funcionarios de Salud y Educacién
hacia CEDICA , a lo largo de los més de Veinte Afios de trayectoria .

Por esta razén , desde CEDICA , se disefia y pone en marcha el Programa a fin
de obtener indicadores reales , palpables y verificables del efecto y/ o impacto
de las TACAS : se realiza esto con los alumnos de CEDICA y de otras
Organizaciones , interviniendo profesionales de la psicologia , pedagogia ,
terapia ocupacional , psicomotricistas , profesores de educacién fisica

b

kinesiologia y otros .

Ante tanta improvisacion con actividades asistidas con animales y en especial
con caballos , CEDICA viene desarrollando con seriedad Y superacion su tarea

y es referente para Ministerio de Desarrollo Social de Pcia y presentando
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evaluaciones de grupos o personales a Obras Sociales y otros a fin que“:la
actividad sea considerada como terapia : hoy el programa CERES se convierte
en un instrumento fundamental para avalar la tarea cuando esta se realiza con
seriedad , responsabilidad y compromiso , en un marco de trabajo

interdisciplinario .

Por todo lo expuesto animo a las y los diputados a acompafiar este

proyecto con su voto.

JOSE IGNAGIO COTE ROSSI
Bputads
14.6: Dipilaos Feda. da Bs. As,
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1.C. Diputd
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CEDICA

CENTRO DE EQUIACION
PAIA PERSONAS

CON BISCAPACIDAD

¥ CAREHCIADAS

FUNDAMENTACION PROGRAMA CERES FEDERAL E.LR.

El programa Ceres Federal E.LR. nace con el fin de obtener indicadores reales, palpables y
medibles cuali-cuantitativamente del efecto o impacto de las Teraplas y Actividades Asistidas
con Caballos -TACAs- en los alumnos que asisten al Centro de Equitaci6n para Personas con
Discapacidad y Carenciadas -CEDICA-. Este programa, resulta de suma importancia a la hora
de testimoniar los resultados de la Terapia, razén fundamental para que las TACAs sean
incorporadas como Prestaciones de Salud en el PMO- Programa Médico Obligatorio de las
Obras Sociales y Empresas de Medicina Pre-Pagas, garantizando de esta manera ia
accesibilidad a las TACAs de todas las Personas con Discapacidad.

El proposito del programa es realizar una investigacion cuantitativa y cualitativa del
impacto de las Terapias Asistidas con Caballos sobre una muestra amplia de alumnos y/o
pacientes, tanto de CEDICA como de diversas Instituciones del pais con diversas patologias.
Generar mediciones confiables, permitirg arribar a conclusiones cientificamente demostrables
que posibiliten el reconocimiento de esta terapia integral y complementaria. Por ello es que
procuramos organizar la informacion de modo que también resulte Gtil a otras instituciones
colegas, con quienes contamos para ampliar la muestra poblacional y brindar mayor rigor
cientifico, menor margen de error y mayor nivel de confianza de los datos arrojados.

En el cuadernilio se encontraran las herramientas de evaluacién y medicién que fueron
reunidas con el formato de pruebas o tests, algunas son adaptaciones de otras evaluaciones
utilizadas en diversas disciplinas, otras fueron ideadas para este fin, con el objeto de abarcar
las multiples dimensiones y dreas gue comprenden a la poblacién con quienes y para quienes
trabajamos, nuestros alumnos/as de CEDICA.

La primera edicién del cuadernillo, sujeta a revisiones, fue desarroliada por el equipo
técnico- profesional de CEDICA, en Ia multiplicidad de fas disciplinas que lo concierne, y
proporciona un amplio abanico de test para ser aplicados segln la necesidad y criterio de los
profesionales a cargo de su implementacion.

Respecto a la estructuracion de ia informacién en este cuadernillo se puede apreciar que
cada prueba contempla los siguientes aspectos:

* La poblacion a la que esta dirigido ef test, es decir, hacia qué grupo de personas
con probleméatica o dificuitad especificas orientamos la prueba,

* Los aspectos especificos que evaliia cada prueba:
- Desemperio en drea de Comunicacion, en el area de la Conducta, y en el érea
Cognitiva; - Atencidn selectiva, dividida, alternante y sostenida;
- Funciones Ejecutivas: Inhibicién y control de conductas, organizacién y
planificacion, flexibilidad cognitiva, memoria de trabajo y fluidez verbal;
- Desarrollo  Psicomotriz: coordinacion Gculo-manual, coordinacion dindmica,
control postural, control del propio cuerpo y lateralizacién;
- Desarrollo Neuromotriz: Patrones posturales;
- Alineacién postural en la monta;
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- Integracion sensorial a partir del comportamiento: cenestésico, gravttacnonal
propioceptivo y vestibular; tactil; visual; auditivo; olfatorio y gustativo. N

¢ Tiempo de ejecucion estimado para cada prueba, considerando que el promedio'd o
las sesiones de Terapias Asistidas con Caballos son de alrededor de 40 minutos. ‘

» La descripcién de los materiales y recursos necesarios para cada prueba, de modo
que el evaluador prevea y disponga de los elementos gue cada test requiere al
momento de llevarse a cabo, asi como alternativas o variantes posibles.

* Las consideraciones a tener en cuenta de aguellos aspectos que puedan alterar
los resultades en las pruebas,

+ El marco tedrico, donde exponemos desde qué paradigma nos posicionamos al
proponer cada test, y realizamos una reduccion de la pluralidad de significados que
los conceptos acufados fueron tomando. Procuramos posicionar nuestros
fundamentos epistemoldgicos en cada prueba para dar estructura y formato a la
terminologia empleada, qué es lo que entendemos y desde dénde lo pensamos.

« Los protocolos para su implementacion, donde dejamos detalladamente los pasos
que se deben emplear para Hevar adelante las pruebas.

» Las grillas para el registro de los datos de cada prueba y consideraciones para el
analisis comparativo de resultados entre las sucesivas mediciones. Consideramos
que teniendo en promedio una sesién de TACAS semanal de 40 minutos
aproximadamente, la segunda medicién o re-test para comparar los resultados y
evaluar el posible progreso deberia hacerse aproximadamente a los 12 meses.

» Por {iltimo, las referencias bibliograficas para consultar fuentes originales.

El trabajo previo al desarrollo de este cuadernillo implicéd mdltiples reuniones, debates y la

exploracion por ensayo de varias herramientas, técnicas y evaluaciones estandarizadas ya
reconocidas por la comunidad cientifica inherente a cada campo disciplinar,

CONJUNTO DE PRUEBAS QUE COMPONEN EL PROGRAMA CERES

1) Prueba 1: Permite evaluar aspectos del Area de Comunicacién, del Area de la Conducta, vy
det Area Coghnitiva.

2} Prueba 2: Permite evaluar la Atencién Selectiva, Dividida, Alternante y Sostenida.

3} Prueba 3: Permite evaluar las siguientes Funciones Ejecutivas:
-La Inhibicién y control de conducta
-La organizacion y planificacién
-La flexibilidad cognitiva
-La memoria de trabajo

4) Prueba 4: Permite evaluar el Desarrollo Psicomotriz en las siguientes habilidades:
-Coordinacién dculo-manual
-Coordinacion dinamica
-Control postural
-Control del propio cuerpo
-Lateralizacién

5) Prueba b: Permite evaluar aspectos del Desarroflo Neuromotriz.

6) Prueba 6: Permite evaluar la Alineacién postural, dada por las referencias: Orgja, hombro,
cadera, taldn,
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T} Prueba 7: Permite evaluar la frecuencia de Comportamientos en una descripcion segun ““““““
Aferencias Sensorlales de indole cinestésico, gravitacional, vestibular y propioceptivo, tactrl """
visual, auditiva, gustativa y olfatoria.




