Honorable Camara de Diputados

Provincia de Buenos Aires

La Plata, 26 de diciembre de 2017 .-

PROYECTO DE RESOLUCION

LA HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

RESUELVE

Instar al Poder Ejecutivo a reincorporar a la totalidad de los trabajadores contratados y
de planta temporaria despedidos del Ministerio de Gobierno, Direccién General de
Cultura y Educacion, Subsecretaria de Tierras, Vivienda y Urbanismo, Organismo
Provincial para la Nifiez y Adolescencia, Ministerio de Salud, del Centro de Atencion a
las Victimas y de todas las reparticiones e las que hubiere, asegurando su continuidad

laboral y su pase a planta permanente.-




expTE. D- Q4. /1748

FUNDAMENTOS

En los primeros dias del corriente mes, la Direccidon de Capital Humano de la Provincia
de Buenos Aires giro una Resolucion por medio de la cual en todos los organismos se-
despide a aquellos trabajadores de planta temporaria que no tengan resolucion o acto
administrativo. En la semana pasada la gobernadora Vidal ha dado ia orden de
despedir un 20% de la planta de trabajadores contratados que desarrollan tareas en
cada organismo.

Sumado a esto, también en medio de una sesion escandalosa, que incluyé la represién
a los manifestantes que reclamaban fuera del recinto, fue sancionada la reforma a la
Ley de Ministerios, que poda estructuras enteras a cuento de un supuesto ahorro en el
gasto politico cuando en reafidad solo piensan en “ahorrar” en puestos de trabajo. Es
decir, seguir ajustando a costa de los trabajadores.

Se toma la decisidbn de echar a estos trabajadores a la calle, cuando lo que
corresponde es pasarlos a planta permanente, ya que superan ampliamente los 6
meses de antigliedad reglamentarios, y en algunos casos llevan afios trabajando en
condiciones de precariedad.

Disfrazados de fines de contrato se procede a despedir a trabajadores que llevan
adelante el mismo trabajo de quienes estan en planta permanente y en algunos casos
se despide a la totalidad de una dependencia o la inmensa mayoria, poniendo en
riesgo el funcionamiento de varias areas, o directamente disolviéndolas y
desmembrandolas.

La mayor parte de los despidos son en 4reas sensibles, en relacion a la atencion de
guienes estan en una posicion mas empobrecida o de riesgo, con relacion a teméticas
sociales.

Por ejemplo, en el Organismo para la Nifiez y la Adolescencia se cerr¢ el Hogar
Arrullos en la ciudad de La Plata, que atendia a madres adolescentes en situacion de
riesgo, dejando a sus trabajadores sin futuro cierto. Asimismo es urgente la necesidad
de que se cubran las vacantes, al punto que se ha tomado la decision de que oficiales
del servicio penitenciario realicen parte del trabajo, en una politica represiva que va de
la mano de la baja de la edad de imputabilidad para los menores en vez de cubrir las
vacantes para atender a la poblacién con personal idoneo. Se profundiza el
vaciamiento y la represion.

Todas estas politicas van en el sentido de hacer pagar el ajuste a los trabajadores
atacando la estabilidad laboral, con salarios de pobreza, paritarias a la baja, y apoyado
en la precariedad laboral de miles.

Solicitamos la inmediata reincorporacion de los despedidos, el pase a planfa
permanente de todos aquellos que se encuentren en situacion de precariedad laboral y
la continuidad de los trabajadores mencionados.

Por estos motivos, solicitamos que los/as diputados/as acompafien con su voto

favorable el presente proyecto de resolucion.



