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PROYECTO DE SOLICITUD DE INFORMES

LA HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

RESUELVE

Solicitarle al Poder Ejecutivo de la provincia de Buenos Aires que informe por
escrito y a la brevedad a través de quien corresponda, sobre distintos aspectos
relacionados con los Secretarios de Asuntos Docentes y la Resolucion N°

1518/17 de acuerdo a los puntos que se detallan a continuacion:

1) Informe los motivos por los que se ha procedido a dictar la Resolucidn
1518/17 del Director General de Cultura y Educacién de la Provincia de
Buenos Aires y sus modificatorias, teniendo en cuenta que se
encuentran en funciones los Secretarios de Asuntos Docentes
designados de conformidad con la legisiacion vigente;

2) Informe de qué manera se prevé resguardar los derechos laborales y la
estabilidad de tales cargos ya cubiertos;

3) Informe si el Poder Ejecutivo ha recibido reclamos relacionados con la
regularizacion y titularizacién de dichos cargos;

4) Informe de qué manera se compatibiliza la supuesta “estabilidad” de los
cargos con el hecho de que se dispone su limitacion temporal a cuatro

afios conforme articulo 2 (modificado) de la citada resolucion;
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5) Informe cuales son las razones de mejora del servicio y funciones que se
habrian tenido en mira para sancionar fal normativa, su oportunidad,
mérito y conveniencia y la razonabilidad;

6) Informe de qué manera se conjuga la nueva norma con la legislacidn
vigente para que los cargos que hubieran de cubrirse en el futuro no
afecten los cargos actualmente vigentes;

7) Informe de qué manera se ha previsto afrontar eventuales reclamos
judiciales e indemnizatorios en perjuicio del erario provincial, teniendo
en cuenta que se han presentado numerosos recursos impugnando
dichas resoluciones por la mayoria de los Secretarios actuales y
numerosos merituados; '

8) Informe cuantos son los cargos totales vigentes en la Provincia de
Buenos Aires y cual es la situacion en que revisten actualmente,
indicando cuéles se encuentran vacantes sin cubrir, cudles cuales son
provisionales y cuéles cuentan titularidad asignada; indicando asimismo
la antiglliedad de cada uno de ellos, y cual seria el destino del personal
afectado de resultas de Ia aplicacién de la nueva normativa;

9) Informe qué arbitrios se han previsto para tener en cuenta los listados
vigentes de aspirantes merituados conforme al procedimiento que se
venia aplicando hasta el dictado de la resolucién indicada, siendo que
tales aspirantes poseen puntajes y.expectativas de ser designados; asi
como también qué medidas se tomaran en relacién a los postulantes
que iniciaron el proceso de seleccion luego interrumpido;

10) Informe si se ha cumplimentado el procedimiento de estilo consistente
en la consulta al Consejo General de Educacion de la Provincia de
Buenos Aires, y en caso negativo los motivos por los cuales se habria

omitido ese paso;
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11) Informe por qué motivo no se aplica en la citada resolucién el
procedimiento de concursc docente previsto en los articulos 74 al 76
del Estatuto Docente, Ley 10579 y decreto reglamentario;

12) Informe todo otro dafo de interés que complemente el presente
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proyecto.




FUNDAMENTOS

Con fecha 31 de enero de 2018, el Boletin Oficial publicé la Resolucion
1518/17 del Director General de Cultura y Educacién de la Provincia de Buenos
Aires, mediante el cual, entre otras disposiciones, se convoca -para cubrir el
cargo de Secretario de Asuntos Docentes- a un Concurso Pablico y Abierto de
Oposicion y Antecedentes; estableciéndose que dicho cargo en cada uno de
los distritos que conforman la Provincia, sera sélo por el término de tres ( 3)
anos renovables; que la Direccion General de Cultura y Educacion, aprobara e
implementara una “formacién especifica, cornplementaria al titulo de grado, que
asegure la adquisicién de las competencias en gestidon y administracion,
indispensables para el desempefic del cargo”; y que, a partir del segundo
Concurso Publico y Abierto, de Oposicién y Antecedentes, el certificado de
aprobacién de la formacion que se sefiala en los considerandos precedentes,
sera requisito excluyente ﬁara postularse. A posteriori, se dictan rectificatorias a
través de las resoluciones 217/2018 y 264/2018 por las cuales se establecen
requisitos y bases del concurso, se extiende a cuatro afios el término de
duracién del cargo y se dispone una modificacion en los puntajes para quienes
reinan determinados requisitos que son ajenos al ejercicio de la docencia y
que no cumplimentan la mayoria de los aspirantes, como ser formaciéon en
materia de gestion y administracion, etc.

No bien resuitara publicada dicha normativa, fue unanime el
rechazo de los Secretarios de Asuntos Docentes de la Provincia de Buenos
Aires, y de los aspirantes merituados, ya que nos e contemplaba su situacion,
siendo que ia mayoria de los Secretarios elevaron pedidos formales de
revisién, considerando que la nueva normativa resultaba arbitraria por no
encontrarse enmarcada en lo que establece la ley 10579 y decretos
reglamentarios; que la ley 13688 en su articulo 103 establece la consulta al

Consejo General de Educacion de la Provincia de Buenos Aires, paso que no
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se habria efectuado; que el cargo de Secretario de Asuntos Docentes forma

parte de la carrera docente, hecho que estaria desconociéndose al llamar al
citado concurso en los términos establecidos; que la ley 10579 ha resultado el
mecanismo idéneo y elegido por las autoridades para la aplicacién de
procedimientos de acceso en forma reiterada; asi como su art. 75 para la
realizaciéon de las pruebas de seleccidon, generandose un comportamiento
administrativo en cuanto a la forma de aspirar, preparar, acceder, seleccionar e
incluso llevar a cabo las funciones en si mismas, revistiendo ello la
jurisprudencia aplicable en la materia; que la resolucién cuestionada vulneraria
derechos adquiridos y laborales tutelados por la Constitucién Nacional, tratados
internacionales y convenios de la OIT; que la resolucion impugnada es lesiva
de derechos presentes y de los futuros aspirantes; que desconoce el cargo de
Secretario de Asuntos Docentes como cargo docente estatutario, como asi
también los antecedentes que resultaran valorables segln la ley 10579, la cual
se veria asi afectada por una norma de inferior jerarquia; que los cargos
actualmente vigentes se verian directa e ilegalmente afectados, dejando
retroactivamente sin efecto el acto administrativo de su designacion y
asignacion de funciones jerarquicas; que desde el afo 2013 se viene
solicitando mediante los recursos pertinentes la estabilidad laboral o la
equiparacién a otros cargos jerarquicos del sistema educativo en los que se
normaron condiciones de estabilidad laboral con el fin de titularizar en debida
forma, ya que el plazo de dos afios para concursar establecido en la ley 10579
se encuentra vencido ampliamente; que se ha solicitado oportunamente iniciar
los procedimientos para garantizar [a titularizacién a los Secretarios de Asuntos
Docentes Distritales que accedieron por Prueba de Seleccion; que los incisos
7, 8, 10, 11, 13 del anexo 1l de la Resolucidn Nro. 55 del 25 de junio de 2008
del Consejo Federal de Educacién, homologado por decreto del PEN Nro.
134/09 sobre Titularizaciones y Regularizacion de la situacién docente

establece la obligacién de dictar normas de estabilidad laboral, lo cual se ha
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incumplido hasta la fecha; que por todo ello solicitan no innovar hasta no tener
debida respuesta a las solicitudes formuladas.

Asi las cosas, se entiende que la finalidad de la resolucién de
marras dista de la pretendida regularizacidn y ftitularizacién y avanza en la
direccion opuesta, tendiendo a la sustituciéon de los actuales ocupantes de los
cargos de Secretarios de Asuntos Docentes en desmedro de posibles derechos
adquiridos en el cumplimiento de sus funciones y de la carrera docente, que se
veria asi afectada en este caso, y sin contemplar que en numerosos cargos se
encuentran en ejercicio desde hace muchos afios, sin que medien causales de
mal desempefio o cualquiér causal de cese legalmente prevista. Cabe recordar
que los SAD son los encargados, entre otras irhportantes funciones, de
organizar el proceso de designaciones docentes en la Provincia de Buenos
Aires, habiendo al menos un representante SAD en cada uno de los 135
municipios; con funciones de controlar el proceso de inscripciones, validez de
puntajes, convocatoria de actos publicos para la designacidon docente, para
todos los niveles y modalidades del sistema educativo, entre otras tareas. Se
podria presumir, pues, de la resolucion de marras una intencion del gobierno
bonaerense de apartar de sus cargos a los actuales Secretarios de Asuntos
Docentes de todos los municipios, intentando hacer un llamado a concurso
para volver a cubrir esos cargos sin respetar la carrera docente ni tener en
cuenta en debida forma los méritos ya acumulados en el éjercicio del cargoy a
los aspirantes ya merituados en anteriores procesos de seleccion. Tampoco
gueda claro cual es el destino del personal actual, ya que por una parte se
manifiesta que sélo se cubririan las vacantes sin cubrir, y por ofra parte la
normativa sancionada expresa un contenido tota[mehte distinto. Por otra parte,
la limitaciéon temporal de cuatro afios en el cargo conspira abiertamente contra
la pretendida y proclamada estabilidad, ya -que al obligar a la renovacion
periédica del concurso se somete al personal a todos los vaivenes y cambios

politicos en perjuicio de la carrera.
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Por | i ici fi
0s motivos expuestos, solicito a los sefiores Legisladores la aprobacion del

presente proyecto.
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