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La Honerable Camara de Diputados de la Provincia de Buenos Aires

DECLARA

Expresar su mds profunda preocupacién y rechazo por los despidos de 75
trabajadores de la empresa textil Yersiplast Iteva, ubicada en el parque
industrial de Pilar, Esta medida tomada en diciembre del afio pasado implica
la reduccion del 60% de su planta total.

Luego de las desvinculaciones, la empresa se habia comprometido a pagar
las indemnizaciones cotrespondientes. Sin embargo, los trabajadores
contintian en un escenario de incertidumbre ante la falta de respuesta de la
patronal a sus demandas concretas y el desinterés por parte djel Ministerio de

Trabajo de la provincia de Buenos Aires. e /
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FUNDAMENTOS
Sr. Presidente,

Yersiplast Iteva se presenta como “una empresa familiar que hace
40 afios se destaca en el mercado textil, produciendo una amplia gama de
articulos en tejido de punto. Originalmente se dedic6 a la comercializacion,
pata operar luego como tejeduria y tintoreria industrial, especializada en

tejido de punto”.

Ademds, en 2013, y luego de una importante inversion, habia logrado

ampliar un 25% de su capacidad productiva,

En la actualidad, el sector textil es uno de los mas afectados por la crisis
econdmica: las ventas —locales y exportaciones- bajan y también disminuye
la utilizacién de la capacitad instalada., En ese marco, los despidos son
habituales, ya que desde diciembre de 2015 se calcula que se han perdido

nada menos que 80 puestos formales, segin advirtié la Fundacién ProTejer.

En diciembre de 2018 la empresa textil anuncié el despido de 75

trabajadores. De 125 trabajadores quedaron 50 personas.

La textil alega un procedimiento preventivo de crisis, cuando en los hechos

la comisién interna de fibrica no ha recibido la comunicacion de ninguna




resolucion de la Secretaria de trabajo aprobando el proceso preventivo

mencionado.

Desde que se llevaron adelante los despidos, los trabajadores no han
percibido la indemnizacién correspondiente, incluso en el mes de febrero la
patronal ofiece acuerdos inferiores al 30% de lo que les corresponde. El 22

de diciembre s6lo han percibido una suma de $8000.

La situacion critica de la industria es generalizada en relacién al incremento
de despidos. De los més de 117.000 despidos en el sector formal registrado
que la propia secretaria de Trabajo informé a noviembre (para los Gltimos
doce meses), 61.000 —es decir mas de la mitad— proviene de la industria, El
derrumbe del uso de capacidad instalada -que a diciembre llegd a s6lo 56%
segun informé ayer el INDEC- explica el temor a una mayor caida del

empleo.

Desde nuestro bloque rechazamos las medidas tomadas por la empresa en
desmedro de los trabajadores y sus familias. Abogamos porque el Ministerio
de Trabajo tome un rol protectorio en defensa de los intereses de los ex
trabajadores de la textil y exija que se cumpla con las indemnizaciones
debidas. Asi como también, entendemos que debe tomar posicién respecto
de los trabajadores que contintan en la planta de la empresa, para garantizar

la estabilidad de sus puestos laborales.
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Por todo lo expuesto animo a las y los diputados a acompafiar con su voto/

este proyecto.
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