Provecto de Declaracion

LA H. CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
DECLARA

Expresar su beneplacito por la
decision de la Confederacion General del Trabajo (CGT) de materializar -a través
del dltimo Congreso realizado el 11 de noviembre- el cupo femenino en su
conduccidn, mediante la incorporacion de ur freinta por ciento (30%) de mujeres en

sus secretarias.

Uébora Sabrina Galan
Diputada Provincial
Blogue Frente de Todos

FUNDAMENTOCS




La CGT incorpord en su conduccién el cupe femenino en el congreso de
renovacion de autoridades que se realizé el 11 de noviembre. Se definid la
incorporacion de un 30 por ciento (30%) de mujeres, se desdaoblaron secretarias y
se también se crearon nuevas.

Cabe destacar, que en esta oportunidad la central obrera quedd conducida
por un triunvirato conformado por el titular de la Federaciéon de Asociaciones de
Trabajadores de la Sanidad, Héctor Daer, el secretario general de Camioneros,
Pablo Moyano, y el conductor del gremio Garagistas, Carlos Acuna, hasta ef 2025.
Por otra parte, Antonio Cald, titular de la Unién Obrera Metallrgica (UOM), es el
nuevo secretario de Interior, y Sergio Palazzo, tituiar de la Asociacion Bancaria, el
secretario de Administracion.

Otros de los que ocupan cargos de esa relevancia son el estatal Mario "Paco”
Manrigue, como secretario Gremial; Rodolfo Daer, al frente de Industria. En la mesa
de decisiones también se sentaran Claudia Crmaechea, de iz Asociacion Bancaria;
Noé Ruiz, de Modelecs y Florencia Cafabate, del gremio de peajes del SUTPA.

A partir de ahora, en muchas secretarias habré un hombre y una mujer. La
reforma estatutaria implicd ademas que se incorporara "el lenguaje v la perspectiva
de género”.

En el Congreso Extraordinario, ademas de crear cuatro nuevas secretarias,
se determiné el desdoblamientc de cinco, ya que se sumo la division de la de
Estadistica y Registro y Defensa de! Consumidor, que hasta hoy estuvo a cargo de
la organizacion sindical de los porteros. De esa forma, entre nuevas secretarias y el
desdoblamiento de otras, el nuevo consejo directivo estara integrado por 35 cargos.

Algunas de las nuevas secretarias seran las de Ciencia y Técnica, Turismo,
Juventud, Proteccidon de ia Nifiez, Asuntos Municipales y Medic Ambiente. Todos
estos cargos seran ocupados por un sindicato, a través de un hombre y una mujer.

Asi, con la excepcion de la Secretaria General, la Adjunta y Ia Tesoreria, la
treintena de sillas restantes en el Consejo Direciivo pasaron a tener mas de 60
titulares con paridad de género. Se trata de la decision de la CGT para cumplir con



el pedido de foros como la Organizacién Internacional del Trabajo de adecuar sus
estructuras a la necesidad de una participacién piena de las mujeres.

Entendemos que en muchas oportunidades la participacién de las mujeres
en los espacios de representacién (como pueden ser las secretarias, los espacios
de negociacién colectiva y las mesas paritarias), visibiliza una agenda de
necesidades en términos de género, es decir, pone en la mesa las asimetrias que
tiene el mercado de frabajo, las dificultades que tienen las mujeres en la insercién,
en la autonomia econdmica, en la prevencién de las violencias, en la distribucién y
el reconocimiento de las tareas de cuidado. Entonces, la existencia de mas mujeres
en la conduccién de la CGT también implica dar las discusiones en materia de
genero y desarrollar tematicas de una agenda de iguzaldad.

Por todo lc expuesio, agradezco a mis pares su voto positivo para con el
presente proyecto.

Uebora Sabrina Galan
Diputada Provincgial
Blogue Frente de Tados



