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GOBIERNODEIAPROVINCIADEBUENOSAIRES
2023 - Ancade la democracia Argentina

Decreto

Nimero: DECRE-2023-1062-GDEBA-GPBA

LA PLATA, BUENQS AIRES
Lunes 26 de Junio de 2023

Referencia: EX-2023-20923122-GDEBA-DMGESY AMIGM

VISTO el expediente EX-2023-20923122-GDEBA-DMGESYAMJGM del Ministerio de Jefatura de
Gabinete de Ministros, mediante el cual se gestiona una reubicacién excepcional para el personal de la
Planta Permanente con Estabilidad, que revista en el régimen de la Ley N° 10.430 y que desempefie o
haya desempefiado funciones interinas de Subdirector/a o Jefe/a de Departamento, y

CONSIDERANDO:

Que la medida propiciada reconoce su antecedente en el acta identificada como Anexo IF-2023-
24007333-GDEBA-SSGYEPMJGM, suscripla el dia 4 de mayo de 2023 con los/as representantes
sindicales de los/as trabajadores/as esiatales, en el marco de las negociaciones colectivas establecidas
enla Ley N° 13.453;

Que la misma consiste en reubicar de forma excepcional como Personal de Apoyo en las Categorias 21
0 24, segln corresponda, a peticién de los/as interesados/as, a partir del 1° de julio de 2023, a
aquellos/as agentes comprendidos/as en el régimen de la Ley N° 10.430 (Texto Ordenado por Decreto
Ne 1869/96) y sus modificatorias, que al 31 de marzo de 2023 se encontraran desempefando
interinamente las funciones jerarquicas de Subdirector/a o Jefe/a de Departamento, en los términos de
los articulos 10 y 161 de la norma citada, o que hayan cesado en las mismas funciones entre el 1° de
enero de 2023 y el 31 de marzo de 2023 inclusive —siempre y cuando el cese no haya sido dispuesto
por sanciones disciplinarias-;

Que la iniciativa impulsada refleja una solucidn consensuada, cuya finalidad es reparar y regutarizar
situaciones merecedoras de justicia dentro de la gestion del Estado Provincial;

Que resulta pertinente destacar que el tiempo en el ejercicio de la funcion y, por ende, la experiencia,
colaboran en la formacion calificada de aquellos/as que la desempefian con eficacia, resultando su
reconocimiento un acto de equidad,;



Que, dada la naturaleza excepcional de la reubicacién gestionada, deviene necesario dictar el presente’
acto y comunicarlo a la Honorable Legislatura;

Que han tomado intervencién en razén de sus competencias la Direccién Provincial de Presupuesto
Plblico, la Subsecretaria de Hacienda, 1a Direccion Provincial de Economia Laboral del Sector Plblico
y la Subsecretaria de Coordinacion Econémica y Estadistica, todas pertenecientes al Ministerio de
Hacienda y Finanzas, la Direccidén Provincial de Personal y la Subsecretaria de Gestion y Empleo
Publico, dependiente del Ministerio de Jefalura de Gabinete de Ministros;

Que se han expedido Asesoria General de Gobierno, Contaduria General de la Provincia, Fiscalia de
Estado y Secretaria General; '

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 144 -proemio- de
la Constitucion de la Provincia de Buenos Aires;

Por ello,
EL. GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

DECRETA

ARTICULO 1°. Reubicar, en forma excepcional y a peticion de los/as interesados/as, a partir del 1° de
julio de 2023, a aquellos/as agentes comprendidos/as en el régimen de la Ley N° 10.430 (Texto
Ordenado por Decreto N° 1869/96) y sus modificatorias, que al 31 de marzo de 2023 se encontraran
desempefando interinamente las funciones jerarquicas de Subdirector/a o Jefe/a de Departamento, en
los términos de los articulos 10 y 161 de la ley citada, o que hayan cesado en las mismas funciones
entre el 1° de enero de 2023 y el 31 de marzo de 2023 inclusive — siempre y cuando el cese no haya
sido dispuesto por sanciones disciplinarias-.

ARTICULO 2°. Establecer que, a los efectos de acceder a la reubicacién prevista en el articulo 12 del
presente, los/as interesados/as deberan acreditar al 31 de marzo de 2023, o a la fecha del cese del
perfodo mencionado en el aludido articulo, haber desempefado la funcién por al menos tres (3) afios
consecutivos o cinco (5) alternados, y registrar un minimo de diez (10) afios de antigliedad en la
Administracién Publica de la Provincia de Buenos Aires.

Las funciones interinas a las que refiere el articulo 12 deberan haber sido asignadas por decreto del
Poder Ejecutivo o acto administrativo de autoridad competente.

ARTICULO 3°. La reubicacién prevista en el articulo 12 se efectuard del modo que a continuacion se
determina:

1. En el Agrupamiento Jerarquico, como Personal de Apoyo - Oficial Principal 1¢ - Categoria 24-en el
caso de quienes cumplieron funciones interinas de Subdirector/a.

2. En el Agrupamiento Jerdrquico, como Personal de Apoyo - Oficial Principal 4° - Categoria 21- en el



caso de aquellos que desempefaron funciones interinas de Jefe/a de Departamento. g

Cuando el/la agente alcance los tres (3) aftos continuos o ¢inco (5) alternados como consecue
su desempefio interino en cargos jerarquicos de Subdirector/a y Jefe/a de Departamento, 0 viceversa, la
reubicacion procedera en la categoria que corresponda al tltimo cargo ejercido.

ARTICULO 4°. Disponer que cuando ella agente haya desempefiado las funciones interinas en
dependencia distinta a la de revista, la reubicacion a la que tiene derecho serd efectivizada en su
dependencia de origen.

ARTICULO 5°. Dejar establecido que esta reasignacion escalafonaria no implica la titularizacion en las
funciones jerarquicas mencionadas, la cual se efectuara transformandose, en todos los casos, el cargo
de revista del/de la agente en el del Agrupamiento y Categoria en que se lo/a reubica.

ARTICULO 6°. Determinar que los/as interesados/as deberan formular la peticién a que se refiere el
articulo 1° dentro del plazo de hasta ciento ochenta (180) dias, contados a partir de la publicacion del
presente.

ARTICULO 7°. Disponer que los/as agentes alcanzados/as por la reubicacion prevista en el articulo 1°
seran incluidos/as en la realizacién de un Plan de Formacion dictado por el Instituto Provincial de la
Administracién Publica, dependiente de la Subsecretaria de Gestién y Empleo Plblico del Ministerio de
Jefatura de Gabinete de Ministros.

ARTICULO 8°. Facultar a la Subsecretaria de Gestién y Empleo Publico del Ministerio de Jefatura de
Gabinete de Ministros a proponer, elaborar y dictar las normas de caracter técnico, complementarias o
aclaratorias que fueran menester, a fin de aplicar el presente.

ARTICULO 92. Facultar a los/as Ministras/os Secretarios/as, a la Secretaria General, a los/as titulares
de los Organismos de la Constitucion, al Asesor General de Gobierno y a losfas titulares de los
Organismos Descentralizados de la Administracion Publica Provincial a disponer las reubicaciones que
se efectlien de conformidad con las previsiones del presente decreto, previa intervencion de las areas
competentes de la Subsecretaria de Gestion y Empleo Publico del Ministerio de Jefatura de Gabinete de
Ministros y de la Subsecretaria de Hacienda de! Ministerio de Hacienda y Finanzas.

ARTICULO 10. Exceptuar a lo dispuesto por el articulo 1° del presente decreto de los alcances del
primer parrafo del articulo 11 del Decreto N° 272/17 E y sus modificatorios.

ARTICULO 11. El presente decreto serd refrendado por las/os Ministras/os Secretarias/os en los
Departamentos de Trabajo, de Hacienda y Finanzas y de Jefatura de Gabinete de Ministros.

ARTICULO 12. Registrar, notificar al Fiscal de Estado, comunicar a la Honorable Legislatura, publicar,
dar al Boletin Oficial y al SINDMA. Pasar a Gontaduria General de la Provincia. Cumplido, archivar.



Digilally signed by CORREA J<¥Qe Waller . Digitally signad by Lépesza Pablo dulle
AAT

Date: 2023.06.23 10:09:03 AR ' Date: 2023.05.23 13:1

Lacallon: Pravincia de Buenos Aires Location; Provincla de Buenos Aires
Walter Correa Pablo Julie Lopez

Ministro Ministro

Ministerio de Trabajo Ministerio de Hacienda y Finanzas
Digitally slyned by INSALURRALDE Marlin Digitally signed by KIGILLOF Axel

Date: 7023.06.23 21:30:2¢ ART ﬂagt‘eEl 2y02g06 26y 09:02:3% ART

Localton: Provincla de Buencs Alres Localion: Provincia de Buenes Aires
Miarifn Insaurralde Axel Kicillof

Ministro Gobernador

Ministerio de Jefatura de Gabinete de Ministros Gobiemno de la Provincia de Buenos Aires

Dlghally signed by GDE BUENCS AIRES

ON: ch=GDE BUENDS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
JEFATURA OF GABINETE DE MINISTROS BS AS,
ou=SUBSEGRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL,
senalNumber=CUIT 30715471511

Date: 2023.06.26 03.02:44 -02'00"



S MCENTEMARIO
L PROVINCIA DE

BUENOS AIRES
e l‘;ﬁ;‘g}
y ACTA MESA TECNICA CARRERA ADMINISTRATIVA, RECATEGORIZACIONES Y

TITULARIZACGIONES - LEY 10.430. 12023
En la ciudad de La Plala, a los 4 dias del mes da mayo de 2023 siendo las 12,00 horas,
comparecen ante el MINISTERIO DE TRABAJO representado por Juan Pablo LORENZO-
Director Provincial de la Negociacion Colecliva- Valeria CORTEZ -Directora de Gestion, te

s la Negoclacién Colectiva Provincial-, en representacién del Estado Empleador, por 8l
MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS lo hace Nicolas TODESCA Subsecretario de
' Goordinacion Econodmica v Fatadistica, {3isela SWAELS -Directora Provincial de Economia
Laboral del Sector Publicn v Daniols MilFLMONT ~Directora de Instituciones Econdmicas
Laborales; por la JEFATURA DE GABINGTE DE MINISTROS Daniel LOREA -Subsecretario
de Empleo Pablico y Gestion de Bienes-. Zulma ABOLAFIA Directora Provincial de Pearsonal
. Tania ETULAIN Directora Provincial de Planificacion-, Pablo SALVIOLI — Sebastign
DAMENO Director Provincial de Condiciones Laborales-, por el INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL Carmen SARRA -Directora General de Administracién-; en representacion de las
Organizaciones Gremiales: pof la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO
. {ATE) Marin FONTELA -Secrotario Gremial-, Leonardo VAZQUEZ; por la UNION
"} PERSONAL CIVIL DE LA NAGION (UPCN) Juan Pablo MARTIN OYARZABAL- Secretario

Gremlal- y Ana Marla Villanueva ~ Secretaria Gremial-, Facundo MAZZUCHELL! ; por la

FEDERACION DE GREMIOS ESTATALES PUBLICOS Y PARTICULAES DE LA
) PROVINCIA DE BUENOS AIRES -(FEGEPPBA), Roberto SEQUEIRA-; por el SINDICATO

/ DE OBRAS SANITARIAS DE BUENOS AIRES {S08BA) Leandro ZANDUETA Secretario .
A de Comunicacién; por el SINDIGATO DE SALUD PUBLICA (S5F) José Luis CASSARINO 1 !
¢ /|7y Oscar TERRULLI (Ascsor), por la ASOCIAGION GREMIAL DE EMPLEADOS DE o

:J 'j ADMINISTRACION, MAE G RANZA ¥ SERVICIOS DE CASINOS DE LA PROVINCIA DE o
/ / BUENOS AIRES (AMS), Avion GLUENUMIL Delegado Gremial; por ASOGIACION DE B
L OBREROS Y EMPLEADCS DF LA DIRECCION DE ARQUITECTURA DEL MINISTERIO R
//""“‘ DE OBRAS PUBLICAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (AJAMOP) el Sefior
/ P {% Pablo Celano.-Secretaria  Gremial-; por la ASOCIACION DE EMPLEADOS DEL
” ;7‘7  MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS }W
L/ !/ AIRES lo hace DEL GIORGIO Gustavo, Secretarie Adjunio y MORINIGO Mauro Secretario i
' Gremisl. Por AERI Claudic MARTIN - Seccional La Plate-. Por la ABOCIACION DEL {‘}.E :
. ¥ PERSONAL DE ORGANISMOS DE CONTROL lo hacen Javier GONZALEZ PATRON i A

Emilic GONZALEZ.
Declarado abierto el acto, el Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, saluda a N
las partes dando continuidad a la Mesa Técnica de Carrera Administrativa para las y los 1 7

;:E\ trabajadores pertenecientes a la Ley 10430, cediendo la palabra a la representacipn.de la )
. Subsecretaria de Gestidn y Emplec Pablico ka misma refiere que en razén del 'lrai)ajohue -
¢t TF-2023-24007333-GDE A-§§GxE151\§JJGM A /
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se viene realizando en conjunio con las enfidades sindicales, resulta reconfortante poder

preseniar la siguiente propueasta para 07 trabajadores y trabajadoras perfenecientes a laley

10.430. También entiende nscesario seiialar gue ia medida que se propicia conlieva |a

inclusion de disposiciones de cardcte egal, tada vez que regula cuestiones atinentes a ia

carrera adminlstrativa y como tal deberd ser comunicada al Poder Legistativo. Asimismo, $8

ha remitido para andlisis de lag entidades gremiales propuesta de Reglamento de Concursa.

REUBICACION EXCEPCIONAL DE PERSONAL LEY N 10.430:

. A parilr del 1° de abril del 2023, alcanza al personal que revista al 31 de marzo de

2023, en la ptanta permanente cof estabilidad de la Ley N° 10.430, con la salvedad
explicitada en el punlo 2.

. A partlr de la fecha que se configure la estabilidad (articuio 6° de la Ley N° 10.430)

podran ser reubicados en fos términos del punto 3

a) aquellos agentes que hayan sido designados en la planta permanente durante los
ejercicios 2022/2073.

b) aguellos agentes que tramiten su pase a planta permanente, en virtud del acuerdo
paritario N° 3 det 10 de marzo de 7022, an expedientes caratulados hasta el 30 de
noviembre, inclusive, de 2025,

La reubicacion consistira en «l incremento de los siguientes grados dentro de los
respectivos agrupamientos en los que rovista ellla agenie, conforme la antigtiedad
reconocida por su desempefio en la Administracion Pablica Provincial al 31 de marzo
de 2023

« 2 grados para los/las agentes con antigliedad mayor o igual a 4 afos,
1 grado para los/las agentes con antighedad menor a 4 afies Y mayor o igual
a 2 afiog.

Ef increments de grados no podrd superar ef nivel maximo de cada agrupamiento.
Para el personal que revista en un cargo del agrupamiento jerarqulco con funciones
de jefatura de departamento o como personal de apoyo, el linaite maximo de
promocion serd el grado de oficial principal 2°, categorla 23.

. Agueliosfas agentes que en et periodo comprendido entre el dia 2 de enero de 20214

y el dia 31 de marzo de 2023, ambas fechas inclusive, ubleran incrementado sus
grades en un nUMero menor a dos (2). serén reubicados por la diferencia de grados
resultante de la aplicacion del punto 3y los grados promovidos en el perlodo cltado.

Quedan exceptuados de la presente medida quienes hubieran sido reubicados en su

sargo de revista da planta pennanente en dos (2) o més grados enfre el ¢ de enero

de 2021 y el 31 de marzo de 7023, salvo que la reubicacion hubiera sido en virud de
lo dispuesto por el articulo 37 del Decreto N7 1967/20, convalidado por Léy N° 15310.
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7. Los cambios de agruparmiento entre el dia 2 de enero de 2021 y el dia 31 de marzo
de 2023 gue conlleven intrementos de grados, no seran tenidos en cuenta a los fines
de aplicar el punto 6, motivo por el cual podian ser reublcedos conforme el punto 3.

8. Para aquefiosias agentes del régimen de la Ley N° 10.430 que al 31 de margzo,
inclusive, de 2023, revisten en la méxima categoria del respectivo agrupamiento
ocupacional (categoria 16 Agrupamiento Servicio: categorla 18 Agrupamiento
Obrero; categaria 17 Agrupamiento Administrativo] categoria 18 Agrupamiento

Lo Técnico, categorfa 21 Agrupamiento Profesional y categoria 24 Agrupamiento
oy Jerérauico con funciones de Subdirector o Personal de Apoyo) o en el limite rmaximo
y establecido para os agenies del agrupamiento jerarguico con funciones de Jefe de
Departamento o coino Personal de Apoyo (categoria 23) por haber desempefiado las
mismas de confonnidad con el arliculo 153 Inciso b) de la Ley N° 10430, se otorga
desde el 1¢ de abil de 2023 una Bonificacion Remunerativa no Bonificable
denominada “Permanencia’, lx cue serd equivalente al veinte por clento (20%) del
sueldo basico de la cateqoria de revista del agente,

La percepcion de esta bonificacion es incompatible con el pago de la bonificacion
normada en el arficulo 8° del Decreto N® 116/15,

L 11 REUBICACION EXCEPCIONAL PERSONAL JERARQUICO LEY 10.430

R 1. A psticién de log/as interesados/as, hasta 180 dias después de publicado el decreto,
e y retroactiva u operativa al 1° de julio de 2023,

oy 2. Alcanza a quienes al 31 de marzo de 2023 se encuentren desermpefiando
P interinamente las funciones de Subdireclor/a o Jefela de Departamento, o hayan
/ § P cesado en las mismas entre el 1° de enero vy 8l 31 de marzo, inclusive, de 2023,y ¢l
”q" cese no haya sido dispuesto por sanciones disciplinarias.
Y

3. Condiciones: acraditar al 31 de marzo de 2023 el desempefio de la funcion por tres
(3} afivs conseculivos 0 cinco (9) alternados sn cargos jerarquicos de Subdiractor/a
: y Jefela de Depuilamento, o viceversa, coi un mifnimo de disz (10) afios de
[ : antigliedad en la Administiacion PBA.
LA 4, Se reubicaran:
()

como Personal de Apoyo  Oficial Principal 1% Categorfa 24- quienes se
_ encuentren cumnpliendo funciones interinas de Subdiractor,
FEN . como Personal de Apoye -Oficlal Principal 4° Categorfa 21- quiengs se
' encuentren desempefando funciones interinas de Jefe de Departamento.

ep ™

8. La reubicacién procederé en la categoria que corresponda al Gltimo cargo ejercido, se
hara efactiva en la dependencia de origen de log/as agentes ¥ no implicara la
} titularizacion en las funciones jerdrauicas mencionadas. _
6. La reubicacion implicara la realizacion de un Plan de For:ﬂ?eiﬁ'ﬂ‘gﬂic-tado por el [PAP,
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4 PROVINCIA DE

BUENOS AIRES
REGLAMENTO DE PROGESO DE SELECCION DE PERSONAL PARA LA COBERTURA
INTERINA DE CARGOS CON ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUNIZADAS DE
JEFE/A DE DEPARTAMENTO Y SUBDIRECTORIA.

l.as partes acuerdan imputsar el proyecto del Reglamento de Proceso de Seleccion de
Personal para la cobertura interina de cargos con asignacion de funciones jerarquizadas de
Jefela de Departamento y Subdirector/a de la ey (0430, acordado en las mesas técritas

correspondientes. Jﬂ

Cedida la palabra a las entidades gremiales las mismas manifiestan;

ATE reflere que estamos muy conienios ante esla reparackon de derechos que propone el
Goblerno Provincial. Hernos hecho un rabajo importante, agradecemos se hayan tomado
an cuenta los aportes que hemos efectuado las entidades sindicales cueslion que no s My
coman. En lo politico entendemos que debe continuar el gobiernc. Necesitamos que se inicie
en forma Inmediata el proceso y en razdn de ello APROBAMOS y ACEPTAMOS la propuegsta
efectuada, Respecto al Reglamento de Concurso cjala podamos comprometernos a
continuar trabajando en ello y sea una reaiidad. Estamos convencidos que se frata del
camine hacia el nuevo CCT para todos los estatales de la Provincia de Buenos Alres.

FEGEPPBA destacamos la diferencia que hay en esta gestion con la gestion anterlor, y en
razon de ello, destacamos que vamos por @l buen caming, con s ingresos de personal,
aportando a la Provincia de Buesos Aires, v dictando ya el segundo decreto de
regularizacién. Esia cireunstancia es para celebrar, €l tacho de agrupamiento es algo muy
esperado. En razén de lo expuesto ACEPTAMOS la propuesia.

UPCN refiere que pone en valor el trabejo realizado y ACEPTAMOS fa prapuesta.
AMS agradecemos la propuesta efecluada y ACEFTAMOQS la misma.

APOC refiere que agradece esta relibicacion otorgada, no obstante que nos guedan temas
por resolver, Acompafiamos la decision de FEGEF"PBA pero solicitamos que en fa proxima
audlencia de Mesa Técnica podamos abordar los temas ralativos a categorias 25 y 26, 21
profesional interino, recategorizaciones interinas y jerdrquicos 24 da apoyo.

SOSBA acompafiamos la posicion de FEGEPPBA, gelebramos el dialogo y que vayamos
por el camino de ganar cada dia mas derechos. Respecto a nuestra entidad, solicitamos que
se nos dé el mismo tratamiento a los regimenes aspeciales sin asperar a resolver todo lo
relativo a la ley 10430. Celebramos que sea beneflciosa para los demas compafieros, pero
soficlamos se incluya en eslas mejuras a los compalieros de ia ley 10384, Debldo a
cuestiones que hacen a la actividad y ivinatica del Organismo del Agus, solicitammfve noé
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5
convegue a una Mesa Técnica a fin de disculir cuestionss relaimas a las condiciones de

funcionamiento en razdn del alcance de misiones y funciones especificas det mismo.

88P referimos que suscribimos lo expresado por FEGEPPHA. Enaltecemos esta mesa de
negociacion colscliva. Agradecemos a Emplen Publico por haber conducido fa mesa en, la
cual se trabajo fodos estos temas. Relvindicamos el dialogo de lag ertidades gremlales y el
gobierno nacional y popular.

.+ AJAMOP aceptamos la propuesta, agradecemos la oportunidad de expresarnocs respecta
' a estas temdticas. Agradecemos a Empleo Publico el trabajo realizado y aguardamos

continuar can las mesas convocadas a fin de abordar modificaciones en ja Lay 10430

ATE adhiere a lo sollcitado por los compafieros del SOSBA a que se avance en estas
majoras y beneficios para los comparnieros de as leyes especiales,

El Estado empleador expresa que, escuchadas las entidades gremiales, se da por

o APROBADA la propuesta efectuada en razon de lo establecido en la ley 13453, No siendo
/ i

1” 7\}@; " para mas y con el acuerdo de los comparecientes, 56 da por finalizado el acto, fi rmando d?

;
9; 7
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