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PROYECTO DE LEY

EL SENADO Y LA HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES SANCIONAN CON FUERZA DE

LEY

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I

CONCEPTOS

ARTICULO 1°: OBJETO. El presente Codigo tiene por objeto regular el procedimiento para

la determinacion y sancion de faltas ambientales en todo el territorio de |a provincia.

ARTICULO 2°: ACEPCION. Los términos falta, contravencién e infraccion contenidos en el

presente se entenderan con idéntico sentido.

ARTICULO 3°: AMBITO DE APLICACION. Las disposiciones de este Cddigo se aplicaran a
las contravenciones que se cometan en el territorio de la provincia de Buenos Aires, y a las
que se cometan fuera del {erritorio de la Provincia de Buenos Alres vy produzcan sus efectos
en ella, sus narmas generales se observaran asimismo en el juzgamiento de todas las
infracciones ambientales establecidas en las leyes nacionales cuya aplicacion corresponda a
la provincia, en las leyes provinciales, al igual que a las faltas ambientales establecidas en

ordenanzas municipales cuando actle el municipio dentro de su ambito de competencia.
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CAPITULO I

INTERPRETACION. PRESUPUESTOS MINIMOS

ARTICULO 4°: PRINCIPIOS GENERALES. En la aplicacion de este Cédigo, resultan
operativos todos los principios, derechos y garantias establecidos en la Constitucion
Nacional, en los Tratados Internacionales de Derechos Humanos que formar parte de la
misma (artlculo 75° inciso 22), en los demas fratados internacionales ratificados por el
Congreso Nacional, la Constitucion Provincial v las Normas Nacionales de Presupuestos
Minimos de Proteccion Ambiental, dictadas confarme lo establecido por el articulo 41° de la

Constitucion Nacional, y lo dispuesto en ias Normas Provinciales.

ARTICULO 5° Cuando una cuestion ambiental no pueda resalverse ni por la letra, ni por el
espiritu de esta ley, resultaran aplicables los principlos generales establecidos en el artfculo
4° de la Ley 25.6875: congruencia, prevencion, precaucion, equidad intergeneracional,

progresividad, respensabllidad, subsidiaridad, sustentabilidad, solidaridad, y cooperacion,

ARTICULO 6° ACCION PENAL. El sjercicio de la accién penal desplaza al de la accién

contravencicnal.
ARTICULO 7°: APLICACION SUPLETORIA. En la interpretacion y aplicacién del presente

Cddigo, seran de aplicacidn supletoria las disposiciones de la parte general del Cadigo

Penal Argentino y las del Codigo Procesal Penal de la Provincia de Buenos Aires.

TITULO SEGUNDO
AUTORIDAD DE APLICACION

FACULTADES Y DEBERES
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CAPITULO |

AUTORIDAD DE APLICACION
FACULTADES Y DEBERES, EJERCICIO DEL PODER DE POLICIA

ARTICULO 8° AUTORIDADES DE APLICACION. Se declaran Autoridades de Aplicacion
de la presente norma, al Organismo Provincial para et Desarrollo Sostenible, a la Autoridad
del Agua de la Provincia de Buenos Aires, y/o los érganos que los reemplacen en el futuro, y
a las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires, conforme las competencias
expresamente otorgadas por este Cddigo y en el marco de las competencias legales

otorgadas a cada Autoridad por la normativa especifica en la materia y/o jurisdiccion.

ARTICULO 9°: PODER DE POLICIA AMBIENTAL. La Autoridad de Aplicacién competente
realizard una permanente evaluacién y fiscalizacién del cumplimiento de la normativa
aplicable, ejerciendo el poder de policia ambiental, pudiendo a tal fin:

a) Fiscalizar e intervenir, de oficio o a raiz de denuncias, en los procedimientos de
inspeccidn y auditoria que fueren necesarios;

b) Solicitar informacion adicional y/o complementaria acerca de cualquier trdmite técnico -
administrativo realizado por los municipios;

c) Implementar tareas conjuntas con otros organismos y entidades para la realizacion de
evaluaciones ambientales, que comprendan seguimiento, control, monitoreo, y cualquier ofra
accion gue se considere conveniente,

d) Dictar disposiciones complementarias;

e) Tomar muestras y realizar estudios de laboratorio de los distintos recursos naturales
afectados a costa del infractor;

f) Ejecutar toda otra accién tendiente a lograr el cumplimiento de la normativa ambiental.
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ARTICULO 10: ATRIBUCIONES DE LOS AGENTES O FUNCIONARIOS. A los efectos de
llevar a cabo las tareas inherentes al ejercicio del poder de policfa antes mencionado, los
agentes o funcionarios actuantes contaran con las siguientes atribuciones:

a) Ingresar en forma inmediata y sin restricciones de ninguna especie, a cualquier hora del
dia, a todos los establecimientos comerciales, industriales y agropecuarios instalados en la
Provincia de Buenos Aires mientras se desarrolla su actividad;

b} Inspeccionar vehiculos cuando realicen operaciones de carga, descarga o en transito;

c) Exigir que le sea exhibida toda la documentacion referente al cumplimiento de la
normativa ambiental, y recabar del propietario o responsable del establecimiento toda
informacion que juzgue necesaria a su quehacer;

d) Inspeccionar las instalaciones, maquinarias y procesos en lo que respecta a las normas
ambientales vigentes;

&) Extragr muestras y raalizar analisis in situ,

f) Requerir el auxilio de la fuerza publica cuando se le impida el acceso o niegue la
informacidn correspondiente;

g) Los campos y cuerpos de agua privados podran inspeccionarse en cualquier dia y hora.

ARTICULO 11: ORDEN DE ALLANAMIENTO. Cuando se negare el acceso a un
establecimienic donde presumiblemente se estuviere cometiendo alguna infraccion al
presente cédigo, y la adopcion de medidas no admita demoras, la Autoridad de Aplicacion
podra solicitar orden de allanamiento al Organo Jurisdiccional competente, del lugar donde
se estuviere cometiendo la infraccidn, guien podra disponerlo por auto fundado en los
términos del articulo 24° de 1a Constitucion Provincial.

En todos los casos hasta tanto la orden de allanamiento sea librada, podra disponerse una
custodia fuera del establecimiento o vivienda a efectos de nc desnaturalizar el

procedimiento.

ARTICULO 12: CONSTANCIA DE AUTORIZACION. Cuando voluntariamente se permita la
entrada a un establecimiento o vivienda, en forma previa al ingreso, se podréa solicitar al

autorizante que firme constancia de elto.
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CAPITULO I

MEDIDAS PREVENTIVAS

ARTICULO 13: MEDIDAS PREVENTIVAS. La Autoridad de Aplicacion que intervenga en la
verificacidn de contravenciones podra disponer en forma conjunta o alternativa, las

siguientes medidas preventivas: clausura preventiva y secuestro.

ARTICULO 14: PERSONAL COMPETENTE. La aplicacion de las medidas preventivas
deberd ser realizada por el personal competente de la Autoridad de Aplicacion respectiva,

condicion que dehera ser acreditada.

ARTICULO 15: MEDIDA DE CESE DE CONDUCTA. Antes o durante la sustanciacion del
procedimiento sancionatorio, la Autoridad de Aplicacion, podra dictar medida preventiva que
ordene el cese de la conducta que se reputa en violacion a la normativa vigente aplicable y/o

sus normas reglamentarias y/fo complementarias.

ARTICULO 16: SUSPENSION TEMPORAL: Ante la existencia de hechos, que a criterio de
la Autoridad de Aplicacion, impliquen prima facie, la limitacion, restriccion y/o vulneracion del
ambiente en general, la Autoridad de Aplicacion, podra disponer la suspension temporaria
de aquellos certificados, autorizaciones, permisos y/o habilitaciones relacionados con fa
materia ambiental, por tiempo determinado o determinable, en cumplimiento de los principios
prevencion y precautorio establecidos en la Ley 25.675, hasta tanto, se permita el

esclarecimiento de los mismos, pudiendo ser renovada por Unica vez.

ARTICULO 17: CLAUSURA PREVENTIVA: Ante la comprobacién de la existencia de un
peligro de dafio grave e inminente sobre la salud de los trabajadores, de la poblacién, de los
recursos naturales o culturales o del ambiente en general, y cuando la situacioh no admita
demoras, el funcionario interviniente procedera a clausurar preventivamente el

establecimiento o instalaciones de forma total o parcial. La misma serad efectivizada
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labrandose el acta correspondiente, debiendo expresarse el hecho motivante de la situacion,

la norma infringida vy |a disposicidn normativa en que se funde.

ARTICULO 18: SECUESTRO PREVENTIVO. El secuestra preventivo importa la incautacion
provisional o definitiva de cosas o bienes muebles, peligrosos o potencialmente peligrosos
para el ambiente.

Esta medida preventiva importa la privacion coactiva del uso o goce de la cosa o bien, para
su posterior depésito en lugares que se establezcan, y a efectos de restablecer el imperio de
la legalidad,

Procedera cuando en el momento de la inspeccién sea impostergable hacer cesar la
conducta atentatoria contra el medio ambiente, y serd realizada por la Autoridad de
Aplicacién competente, debiendo ser convalidada por la Autoridad de Juzgamiento
competente de acuerdo al procedimiento establecido en el presente Caédigo.

Los efectos secuestrados quedaran en custodia de la Autoridad de Aplicacion que
intervenga en el procedimiento.

La Autoridad de Aplicaciéon actuante determinara en qué casos los bienes secuestrados
seran destruidos, teniendo en cuenta la moralidad, seguridad y salubridad publicas.

En ningtin caso la indisponibilidad transitoria de los bienes secuestrados seré indemnizable,

CAPITULO Il
TOMA DE MUESTRAS

ARTICULO 19: PROCEDIMIENTO. Cuando se extraigan muestras en los distintos estratos
ambientales susceptibles de ser impactados por las actividades antrépicas, se aplicara el

siguiente procedimiento;

a) Las muestras se extraeran por triplicado aplicando métodos de muestreo de acuerdo a
normas provinciales, nacionales y/o internacionales, adoptadas por la Autoridad de

Aplicacién. Las mismas seran identificadas con un ndmero que les sera tnico, utilizando
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etiquetas construidas en papel de seguridad con un cddigo de colores para cada envase, y
precintadas con precintos del mismo material que las etiquetas;

b) Una de las muestras sera derivada por la Autoridad de Aplicacion para su analisis a
laboratorios de andlisis industriales, debidamente habilitados por la Autoridad de Aplicacion
que corresponda - muestra -, otra serd entregada al administrado - contramuestra - y la
tercera - contramuestra en custodia - quedara en custodia ante la Autoridad de Aplicacion
respectiva por el término de veintiocho (28) dias;

¢) La “contramuestra en custodia” serd abierta a soficitud del presunto infractor, ante
divergencia de resultados enfre “muestra’ y “contramuestra’ cuando los plazos de
cuantificacion no hayan perimido. El analisis se practicara ante las partes en el laboratorio
de andlisis industrial designado por la Autoridad de Aplicacion que hubiere intervenido;

d) Las mediciones obtenidas y su evaluacién se agregaran a las actuaciones para la
iniciacion del sumario, si correspondiers;

e) Las mediciones obtenidas se tendran por vaiidas y se considerara plena prueba de la
responsabilidad del imputado si dentro del plazo de veintiocho (28) dias corridos desde la
toma de muestras no compareciera a solicitar la apertura y anélisis de la “contramuestra en
custodia”, o si producido el analisis de la “contramuestra en custodia” su resultado acredita

infraccion al igual que el andlisis de la “muestra’.
ARTICULO 20: FACULTAD DEL PODER EJECUTIVO PROVINCIAL. El Poder Ejecutivo
provincial reglamentara el procedimiento unificado de toma de muestras que debera cumplir
y hacer cumplir la Autoridad de Aplicacién, conforme a los extremos enunciados en &l
articulo precedente.

TITULO TERCERO

AUTORIDAD DE JUZGAMIENTO

CAPITULO |
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JUSTICIA DE FALTAS AMBIENTALES PROVINCIAL

CREAGION. INTEGRACION. REQUISITOS

ARTICULO 21: JUSTICIA DE FALTAS AMBIENTALES PROVINCIAL. Créase en el ambito
det Poder Ejecutivo Provincial la Justicia de Faltas Ambientales Provincial, gue tendra
competencia en el juzgamiento de las infracciones al presente Cadigo, de acuerdo & la
distribucién de competencias establecidas.

El Poder Ejecutivo establecera la dependencia organico funcional de dicha justicia de faltas,
la cantidad de juzgados de Faltas Ambientales, lugar de funcionamiento, jurisdiccion
territorial asignada y su puesta en funcionamiento de acuerdo al principic de progresividad.
Los Jueces Administrativos de Faltas Ambientales seran desighados por el Poder Ejecutivo,

a través de un concurso de antecedentes que acredite la competencia exigible para el cargo.

ARTICULO 22: INTEGRACION. Los Juzgados de Faltas Ambientales Provinciales estarén
integrados por un (1) Juez Administrativo con rango de subsecretario, y al menos un (1)
Secretario con rango de Director Provincial, y un (1) Prosecretario con rango de Diractor.

En lo referente a su estructura organica funcional, régimen de personal, y administracion
contable, se regiran por las normas establecidas para la Administracion Ptblica Pravincial en

fa Ley 10.430 y sus modificatorias. }

ARTICULO 23: REQUISITOS. Para ser Juez de Faltas Ambientales Provincial sera requisito
ser argentino, tener treinta (30) afios de edad como minimo y sesenta y cinco (65) afios de
edad como méximo, y al menos cinco (5) afios de ejercicio en la profesion de abogado o
desempefio en alguna magistratura en el ambito de la provincia de Buenos Aires, y/o en la
Justicia Municipal de Faltas y/u drganc administrativo con competencia ambiental provincial
yfo municipal.

Para ser Secretario se requiere poseer titulo de abogado y dos (2) afios de ejercicio en la

profesion de abogado.
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CAPITULO I

ORGANIZACION

ARTICULO 24: REGLAMENTO. El Poder Ejecutivo dictara el reglamento intermo de los
Juzgados de Faltas Ambientales Provinciales, a los fines de adecuar su organizacién y

funcionamiento,

ARTICULO 25: DEBERES DE LOS JUECES DE FALTAS. Sin perjuicio de otras
cbligaciones impuestas por este Cédigo y por el Reglamento interno, es deber del Juez de
Faltas impulsar el procedimiento.

En tal sentido deberd investigar los hechos, reunir pruebas, determinar responsables, fijary
dirigir las audienclas de prueba y realizar las demas diligencias a su cargo.

Asimismo, debera concentrar, en lo posible en un mismo acto, todas las diligencias que sean
necesarias realizar; ordenar, antes de dar tramite a cualquier peticion, que se subsanen los
defectos y omisicnes de que adolezca dentro del plazo perentorio que fije; y disponer de
oficio toda diligencia que fuera necesaria para evitar nulidades o que considerare como de

mejor proveer.

ARTICULO 26: DEBERES DEL SECRETARIO. Sin peijuicio de otras obligaciones
impuestas por este Cédigo o por el Reglamento interno, el Secretario de cada Juzgado
debera:

a) Llevar adelante la instruccion del procedimiento, cuando se le hubiere delegado dicha
tarea, para lo cual podra: 1) Citar a los técnicos ylo profesionales, a fin de asistir en el
analisis técnico de la cuestién bajo examen; y 2) Regquerir, por escrito, |a informacion
necesaria tendiente al esclarecimiento de los hechos. Dichas solicitudes tendran el caracter
de oficios y deberan ser contestadas en el plazo que se fije, el que no podré ser menor de
cinco (8) dias. Los requeridos podran solicitar fundadamente la extension del plazo fijado;

b) Firmar las pravidencias simples, las intimaciones, los recibos y la correspondencia;
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¢) Realizar inspecciones y reconocimientos por orden del Juez de Faltas,

@) Autorizar el cargo en los escritos.

CAPITULO Il
RECUSACION y EXCUSACION

ARTICULO 27: PROCEDENCIA. Los Jueces de Faltas Ambientales Provinciales y los
Jueces de Faltas Municipales no podran ser recusados sin justa causa. Sin embargo,
deberan excusarse cuando se consideren comprendidos en alguna de las causales de

recusacion, enunciadas en el Codigo de Procedimiento Penal.

CAPITULO IV

COMPETENCIA

ARTICULO 28: DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS. La jurisdiccion con motivo de
contravenciones ambientales sera ejercida por:

a) La Justicia de Primera Instancia en lo Correccional, o de Paz Letrado en aguellos partidos
de la Provincia que no sean cabecera de Departamento Judicial, en grado de apelacion,
hasta tanto se instrumente una justicia especial ambiental en el 4mbito del Poder Judicial de
la Provincia;

b) La Justicia de Faltas Ambientales Provincial originariamente en todos los casos que por
este Codigo no corresponda entender a la Justicia de Faltas Municipal,

c) La Justicia de Faltas Municipal originariamente, en los siguientes casos:

1. Establecimientos Industriales clasificados en primera categoria, de acuerdo a lo
establecido por la Ley 11.459 y Decreto 1741/96;

2 Establecimientos Industriales clasificados en segunda categorfa, de acuerde a lo
establecido por la Ley 11.459 y Decreto 1741/86, en aquellos casos gue los Municipios

tengan delegada la facultad de fiscalizacion;
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3. Aparatos sometidos a presién: a) instalados en establecimientos industriales de primera
categoria y de segunda categoria conforme lo establecido en los puntos 1y 2; b) instalados
en domicilios particulares, comercios y actividades de servicio;

4. Matafuegos y Cilindros; a) instalados en establecimientos industriales de primera
categoria y de segunda categorfa conforme lo establecido en los puntos 1y 2}y b)
instalados en domicilios particulares, comercios y actividades de servicio;

5. Efluentes Gaseosos: a) generados por establecimientos industriales de primera categoria
y de segunda categoria conforme lo establecido en los puntos 1y 2;y b) generados en
domicilios particulares, comercios y actividades de servicio,

6. Obras susceptibles de Declaracién de Impacto Ambiental de acuerdo a lo establecido en
el Anexo Il Punto 1l de la Ley 11.723, a excepcion de aquelias que conlleven una o mas
tarcas U obras de tipo endicamiento, embalses y/o polders, dragados, refulados,
excavaciones, creacién de lagunas, derivacidn de cursos de agua, modificacion de costas,
desagiies naturales, cotas en superficies asociadas a valles de inundacion y cursos de agua
o ambientes islefios;

7 Establecimientos dedicados al almacenamiento, clasificacién, acondicionamiento vy
conservacién de granos;

8. Establecimientos de produccion intensiva de animales;

9, Cementerios y crematorios;

10. Generadores no Industriales de residuos especiales;

11, instalaciones generadoras de radiacion electromagnética no ionizante en rango mayor a
300 KHz, en cuanto a la obra civil (estructura portante y obras complementarias);

12. Basurales a cielo ahierto;

13. Establecimientos comprendidos en la Ley N° 13.868;

14 Establecimientos  productivos caracterizados dentro de la denominacion  Micro
emprendimientos por la provincia de Buenos Aires (establecimientos productivos con niveles
de emision de efluentes menores a 5m 3/dia y sin manejo o produccion de sustancias .
peligrosas, y que no superen la cantidad de 10 empleados);

15. Lavaderos de ropa, a excepcién de los que tengan barrera sanitaria y/o lavaderos

industriales.
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TiTULO CUARTO

SANCIONES
CAPITULO 1
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 29: CALIFICACION DE LAS INFRACCIONES. A los efectos de la aplicacion de
sanciones, las infracciones seran calificadas como: leves, graves, muy graves.

a) Se considerardn leves a las meras infracciones formales o aqueilas conductas gue
constituyan una molestia a fa poblacién o a medio ambiente;

b) Se considerardn graves aquellas conductas que constituyan una alteracion o un riesgo
que pueda afectar a la poblacion o al ambiente;

c) Se consideraran muy graves aquellas conductas que ocasionen un dafio a la poblacion o

al ambiente;

ARTICULO 30: SANCIONES. Las faltas ambientaies, una vez calificadas seran reprimidas
con las siguientes sanciones:

a) Apercibimiento;

b) Multa;

c) Clausura total o parcial, definitiva o temporatia o por tiempo indeterminado;

d) Revocacion de los certificados y habilitaciones ambientales;

e) Inhabilitacion temporaria o definitiva del profesional inscripto en los registros de cada
Autoridad de Aplicacion;,

f) Arresto,

g) Tareas comunitarias y/o obligacion de asistir a cursos de proteccion del medio ambiente.
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Ademas de las sanciones antes detalladas, se podran aplicar como condenacion accesoria
la sancion de desocupacion, traslado, demolicién, comiso o decomiso, remediacion v
obligacion de publicar.

A excepcion de la sancion de apercibimiento, las demas sanciones podran ser aplicadas en

forma alternativa, acumulativa o conjunta.

ARTICULO 31: COSTOS Y COSTAS. La condena en ia causa contravencional conlleva la
condena en costos y costas. Asimismo, el infractor debera abonar la Tasa de Actuacion

Administrativa que fijen las Leyes u ordenanzas respectivas.

ARTICULO 32: APERCIBIMIENTO. La sancién de apercibimiento sera aplicada una sola
vez al infractor, nunca conjuntamente con otra sancion, y corresponderé para faltas leves.

Solo procedera en el caso de infractores primarios y cuando prima facie la contravencion se
encuentre reprimida Unicamente con multa no mayor de cien {100) sueldos basicos de |a
categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial,

con un régimen de treinta (30) horas semanales.

ARTICULO 33: MULTA. La sancién de multa corresponde en este Cddigo a sancion
pecuniatia a pagar por el infractor por la accién u omision que constituya el hecho ilicito que
se le imputa, cuyo monto seré determinado por el Juez entre el minimo y el maximo que se

prevea para cada contravencion.

ARTICULO 34: MONTO MAXIMO DE LA MULTA, La sancion de multa no podra exceder ia
suma de mil (1000) sueidos basicos de la categorfa iniclal para los empleados
administrativos de la Administracion Pdblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, atendiéndose especiaimente para su determinaciéon a la calificacion de la
infraccién, asi como la envergadura del establecimiento y el tipo de actividad.

Dicho tope podra duplicarse, triplicarse, y asi sucesivamente para la primera, segunda y
sucesivas reincidencias, o por la falta de cumplimiento en la correccién de las

irregularidades en el plazo estipulado.
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ARTICULO 35: MONTO MINIMO DE LA MULTA. Salvo disposicion expresa en contrario, el
monto minimo sera el equivalente al uno (1%) por ciento del maximo establecido para la

infraccion imputada.

ARTICULO 36: PAGO VOLUNTARIO. Siempre gue se trate de un infractor no reincidente el
pago voluntario del minimo de la multa, en una sola vez, implica el reconocimiento de la falta
y la conclusion del precedimiento, teniendo en todos los casos el efecto de una sancion
firme, y constituyendo un antecedente a los efectos de la reincidencia.

El pago voluntario de la multa procedera solo para aquellas infracciones reprimidas con
multa de menos de trescientos (300) sueldos basicos de la categoria inicial para los
empleados administrativos de la Administracién Publica Provincial, con un régimen de treinta
(30} horas semanaies, el pago voluntario del minimo de la multa, en una sola vez.

Este beneficio no procedera cuando la sancion no sea exclusiva de multa.

Esta forma de pago s6lo podra usarse dentro del plazo previsto para presentar el descargo.
En los casos en que el pago de la multa fuese procedente, la Autoridad de Juzgamiento
determinara, al ingresar cada acta de infraccion, la suma llquida a abonar en concepto de

pago voiuntario, sin que dicha determinacion implique prejuzgamiento.

ARTICULO 37: PAGO DE LA MULTA. Las multas deberan abonarse dentro del plazo de
diez {10) dias, contados a partir de la fecha en que el pronunciamiento sancionatorio quedé

firme.

ARTICULO 38: PAGO EN CUOTAS. Cuando se aplique sancion de multa, a pedido del
infractor la Autoridad de Juzgamiento podré autorizar su cumplimiento en un pago o en
cuotas, las que caducaran de pleno derecho por la falta de pago en término de una sola de
ellas. El pago se realizara mediante depdsito hancario en la cuenta que indique la Autoridad
de Juzgamiento.

Dicho beneficio sera graduado por la Autoridad de Juzgamiento conforme la capacidad
econdmica del obligado al pago, y nhunca excedera de doce (12) mensualidades

consecutivas.,
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ARTICULO 39: CLAUSURA. La sancién de clausura se aplicara a las faltas graves y muy
graves. Podra ser: total o parcial, y a su vez, definitiva o temporaria o por tiempo
indeterminado.

La clausura por tiempo indeterminado, sera hasta que el infractor revierta la conducta
contravencional, a criterio de la Autoridad de Juzgamiento.

Guando la sancion de clausura definitiva se encontrare firme, sera notificada a la Autoridad

de Aplicacion competente, para gue ésta ordene la baja de los Registros respectivos.

ARTICULO 40: IMPOSIBILIDAD DE COLOCACION DE FAJAS Y PRECINTOS. Si no fuera
posible colocar las fajas o los precintos de clausura, sin afectar otras partes del recinto
destinadas a vivienda o al uso de terceros, o porque a entender del funcienario actuante sea
conveniente primero finalizar el proceso productivo a fin de evitar un dafio ambiental mayor,
se dejard constancia de ello en el acta respectiva. En ningln caso la imposibilidad
mencionada alterara el estado de clausura, el cual se efectivizara desde el momento en gue

se labra el acta respectiva.

ARTICULO 41: REVOCACION DE LOS CERTIFICADOS O HABILITACIONES., La sancion
de revocacion de ios certificados o habilitaciones expedidos por la Autoridad de Aplicacion
competente, importa la imposibilidad de continuar desarroflando ja actividad de que se trate
y el cierre del establecimiento.

Esta sancion se debera imponer juntamente con la sancion de clausura definitiva.

La sancion de revocacion firme serd notificada a la Autoridad de Aplicacion competente,
para que ésta ordene la baja de los Registros respectivos.

Una vez firme la sancién de revocacion, el infractor deber iniciar un nuevo precedimiento a

fin de obtener una nueva certificaciéon o habilitacion.

ARTICULO 42: INHABILITACION DEFINITIVA O TEMPORARIA DEL PROFESIONAL. La
sancién de inhabilitacidn, implica la imposibilidad para el profesional sancionado de ejercer
ante las Autoridades de Aplicacion las competencias atribuidas por las normas ambientales

vigentes, por el tiempo gue la sancion establezca.
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La sancion de inhabilitacién firme serd notificada a la Autoridad de Aplicacién competente,
para que ésta ordene la baja de los Registros respectivos.

El profesional que hubiere sido sancionado con inhabilitacion definitiva podra requerir a la
Autoridad de Aplicacién que la hubiere impuesto su rehabilitacion, cuando hubiere
transcurrido el plazo de diez (10) afios a contar desde la aplicacién de la sancion.

El procedimiento de la rehabilitacion serd reglamentado por el Poder Ejecutivo.

ARTICULO 43: ARRESTO. La sancién de arresto procedera en los casos expresamente
previstos en este Cadigo. Sdlo se hard efectiva cuando se haya resuelto el recurso
interpuesto o la sancién administrativa quedare firme, no pudiendo exceder de freinta (30)
dfas. Dispuesta la sancién de arresto, se comunicara inmediatamente al Juez en lo
Correccional en turno quien dispondra, en su caso, su ejecucion,

ta sancién se cumplird en el domicilio de! sancionado o en el que éste indique a dichos
efectos si se demostrase que el sancionado incumplid con la sancion aplicada violando la
prohibicién de salir del domicilio por el término fijado, el Juez de Faltas podra convertir el
arresto domiciiiario en atresto a

cumplirse en dependencias plblicas existentes al efecto, con inmediata comunicacién al
Juez en lo Correccional en turno, o quien hubiere prevenido. En este caso los sancionados

nunca podran estar alojados junto a detenidos por delitos comunes.

ARTICULO 44: ARRESTO DOMICILIARIO. El arresto debera cumplirse necesariamente en
el domicilio del infractar, cuando resultaren condenados:

a) Mujeres en estado de gravidez,

b) Personas mayores de sesenta (60) afios o que padezcan alguna enfermedad o
impedimento fisico grave;

¢) Cuando en la jurisdiccion del érgano que ordena el arresto no existieren dependencias
policiales ni establecimientos especiales que cuenten con lugares de alojamiento exclusivos

para contraventores.
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ARTICULO 45: TAREAS COMUNITARIAS Y/U OBLIGACION DE ASISTENCIA A
CURSOS. Cuando la falta imputada sea considerada como leve, la Autoridad de
Juzgamiento podra reemplazar la sancién de multa, ordenando al infractor la realizacion de
tareas comunitarias en beneficio del medio ambiente o aceptando los que ofteciera realizar,

ylo la asistencia a cursos que versen sobre la tematica medioambiental.

ARTICULO 46: GRADUACION DE LAS SANCIONES, Las sanciones deberan graduarse
seqUn las circunstancias, la naturaleza y la gravedad de la falta. En particuiar, la Autoridad
de Aplicacion deberd ponderar como factores de graduacion los siguientes:

a) La voluntad de regularizar las situaciones infraccionales y allanarse al procedimiento;

b) La obstruccion al desarrollo de las tareas de Inspeccion de los agentes desighados al
efacto;

c) El riesgo, impacto o dafio ocasionado;

d) Los niveles en que se hubieran rebasado los limites establecidos en la norma aplicable;

e) El beneficio econdmico directamente obtenido con motivo de la infraccion.

Sin perjuicio de la aplicacion de las multas que correspondiere, la evaluacion de la ganancia
indebida debera tramitar por ante la jurisdiccién competente;

f) La reincidencia,

g) El grado de afectacion sobre bienes del dominio publico;

h) Otras circunstancias que resulten relevantes.

En el caso en que el infractor realice las medidas correctivas o de urgente aplicacion o
subsane las irregularidades en que hubiere incutrido, previamente a que la Autoridad de
Aplicacién imponga una sancion, dicha autoridad debera considerar tal situacién como

atenuante de la infraccidn cometida.

CAPITULO I

CONDENACIONES ACCESORIAS
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ARTICULO 47: CONDENACIONES ACCESORIAS. las sanciones accesorias de
desocupacion, traslado y demolicién se dispondran respecto de obras, establecimientos 0
instalaciones comerciales o industriales, instalaciones o equipos de cualquier indole, cuando
no ofrezcan un minimo de seguridad para sus ocupantes o terceros o las obras se hayan

efectuado en contravencién a las disposiciones legales.

ARTICULO 48: COMISO O DECOMISO. En este caso &l comiso o decomiso, actuara como
condena accesoria e importara la privacion coactiva y definitiva por parte de la Autoridad de
Juzgamiento de cosas, bienes muebles o semovientes, peligrosos o potencialmente
peligrosos para el ambiente.

Se procedera al comiso o decomiso, en el momento de aplicarse la sancién principal. En
ningUn caso fa orden de decomiso importara indemnizacion a favor del particular.

Los bienes afectados integraran el patrimonio de la Provincia y/o el Municipic, dandoseles el
destino mas adecuado conforme a su naturaleza o se procedera a su destruccion yl/o

disposicion final, segun corresponda.

ARTICULO 49: REMEDIACION, RECOMPOSICION O SANEAMIENTO AMBIENTAL. Las
sanciones accesorias de remediacién, recomposicion o saneamiento ambiental implican la
obligacién de toda persona fisica o juridica que sea responsable de un evento de
contaminacion, de tomar todos los recaudos disponibles para remediar, recomponer o
sanear el pasivo ambiental o el sitio contaminado.

Los conceptos de remediacion, recomposicion y saneamiento son los establecidos en la Ley

14.343 de Pasivos Ambientales de la provincia de Buenaos Aires.

ARTICULO 50: ATRIBUCIONES DEL PODER EJECUTIVO. El Poder Ejecutivo Provincial
reglamentara el procedimiento de remediacion, recomposicién o saneamiento ambientat al
que deber4 someterse cualquier persona fisica o juridica responsable de contaminacion en

los términos del articulo anterior.
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ARTICULO 51: OBLIGACION DE PUBLICAR: El infractor debera, a su cargo, publicar en al
Boletin Oficial y/o en el diaric de mayor circulacién del lugar dénde se cometio la faita, la
parte dispositiva de la resolucion condenatoria, y en su caso, el plan de trabajo & los fines de

recomponer la situacién al estado anterior.

ARTICULO 52: MEDIDAS DE COMPENSACION AMBIENTAL. La Autoridad de Aplicacion
podra determinar medidas accesorias de compensacion ambiental, a cargo del responsable
de una infraccion ambpiental sean graves o muy graves.

Las medidas de compensacion ambiental deberan ser de una naturaleza tal que estén 1o
mas asociadas posible con la clase y tipo de recursos ylo servicios ambientales afectados
por el dafio o impacto, ser ecoeficientes en cuanto a su eleccion e implementacién desde
una perspectiva de sustentabilidad y generar el minimo de impacto ambiental adicional en su
implementacién. Deberan elegirse prioritariamente medidas de compensacion ambiental a
ser desarrollados en el ambito fisico (o su cercania) en donde se desea compensar el
impacto o dafo.

Las medidas de compensacion ambiental deberan incluir la definicion de los resultados a
alcanzar (incluyendo los parametros numericos en los casos que correspondiera) y sus
plazos, asi como un programa de monitareo para asegurar el cumplimiento de los mismos.
El Poder Ejecutivo deberd reglamentar el procedimiento para la aplicacion de las medidas de
compensacion ambiental 'y prever el mecanismo sancionatorio pertinente ante su

incumplimiento, dentro del marco sancionatorio previsto en ia presente.
CAPITULO Il
CONCURSO DE CONTRAVENCIONES

ARTICULO 53: CONCURSO DE CONTRAVENCIONES. Cuando un hecho cayere bajo mas

de un tipo contravencional, se aplicara solamente el gue fijare sancion mayor.
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ARTICULO 54: MINIMOS Y MAXIMOS APLICABLES. Cuando concurrieren varios hechos
independientes reprimidos con una misma sancién, la sancion aplicable al infractor en tal
caso tendra como minimo, el minimo de la sancién mayor y como maximo, la suma
resultante de la acumulacién de las sanciones correspondientes a las diversas infracciones.

Sin embargo, esta suma no podra exceder del méaximo legal de la especie de sancién de

que se trate.

TiTULo QUINTO
EXTINCION DE LA ACCION Y DE LA SANCION
CAPITULO |
EXTINCION

ARTICULO 55: EXTINCION DE LA ACCION. La accion contravencional se extinguira:

a) Por la prescripcion, a los cinco (5) afios de cometida la falta. En el caso de faitas
continuadas, desde cesada la faita;

b) Por el pago voluntario, del maximo de la multa para la falta reprimida exclusivamente con
esa sancion, '

c) Por el pago voluntario del minimo de la multa en los casos expresamente previstos por
este codigo;

Los supuestos mencionados en los incisos 2) y 3) del presente articulo no obstan a los

efactos de considerar al infractor como reincidente.

ARTICULO 56: EXTINCION DE LA SANCION. El poder sancionador se extingue por la
prescripcién, a los cinco (5) afios a contar desde que la sentencia condenatoria haya

adquirido firmeza.

CAPiTULOII
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ACTOS INTERRUPTIVOS DE LA PRESCRIPCION

ARTICULO 57: INTERRUPCION DE LA PRESCRIPCION. La prescripcion de la accion se
interrumpe por la comisién de una nueva falta o por actos de impulso procedimental,
establecidos en este Cddigo.

La prescripcion de la sancién se interrumpe por la comisién de una nueva falta.

ARTICULO 58: ACTOS DE IMPULSO. Seran considerados actos de impulso procesal.

a) Las diligencias dirigidas a determinar la identidad del presunto infractor y para obtener o
corroborar el domicitio real;

b) La resclucion que file audiencia para gue el infractor ejerza su defensa;

c) La resolucién que fijle nueva audiencia a los mismos fines cuando asi se disponga por
razones fundadas;

d) El libramiento de |la ceduia de notificacion de las mismas;

e) La resolucién que ordene el comparendo compulsivo del presunto infractoer;

f) La sentencia administrativa.

La prescripcion corre y se interrumpe separadamente para cada uno de los participes de ia

infraccion.

TITULO SEXTO

REINCIDENCIA. REGISTRO UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES

CAPITULO |

REINCIDENCIA
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ARTICULO 59: REINCIDENCIA, Habra reincidencia siempre que el condenado por una falta
de las previstas en éste Cadigo, fuere sancionado nuevamente dentro del término de dos (2)

afios a partir de la sentencia administrativa firme.

CAPITULO I

REGISTRO UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES

ARTICULO 60: REGISTRO UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES. Créase el
Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA} que funcicnara bajo la érbita del Poder
Ejecutivo.

En dicho Registro se asentaran las sanciones firmes aplicadas a las petsonas fisicas ylo
juridicas que hubieran cometido ajguna de las faltas previstas en el presente Codigo.

El Poder Ejecutivo reglamentara la conformacion e implementacion de dicho Registro.
ARTICULO 61: INFORME DE REINCIDENCIA. El RUIA sera el encargado de emitir el
informe de reincidencia.
Cuando dicho informe sea solicitadc por personas fisicas y/o juridicas privadas, se cobrara
una tasa en tal concepto.
TITULO SEPTIMO
ACTOS INICIALES DEL PROCEDIMIENTO

CAPITULO |

DENUNCIAS
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ARTICULO 62: DENUNCIAS. Toda persona mayor de edad que presenciare la comision y/o
posible comisién de una contravencion ambiental, o que, por algtin otro medio tomare

conocimiento de esa comisién, podra denunciaria a la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 63: FORMA DE REALIZAR LAS DENUNCIAS, La denuncia podra hacerse
personalmente o por medio de mandatario, por escrito, verbalmente o por cualguier otro

medio habilitado por la autoridad competente.

ARTICULO 64: CONTENIDO DE LAS DENUNCIAS. La denuncia debera contener de un
modo claro y preciso, en cuanto sea posible:

a) La relacién circunstanciada del heche reputado contravencional, con expresion del lugar,
tiempo y modo coma fue perpetrado, y con gué instrumeantos;

h) Los nombres de los autores, complices y auxiliadores en la contravencion, asi como de
las personas que lo presenciaron o que pudieren tener conocimiento de su perpetracion,

¢) Todas las indicaciones y demas circunstancias que puedan conducir a la comprobacion de
las faltas, a la determinacion c‘ie la naturaleza o gravedad y a la averiguacion de las

personas responsables,

ARTICULO 65: DENUNCIA VERBAL. Cuando la denuncia fuera verbal, se extendera un
acta por el funcionario gue la recibiere, en la que, en forma de declaracién, se expresaran

cuantas noficias tenga el denunciante relativas al hecho denunciado.

ARTICULO 66: OBLIGACIONES DEL FUNCIONARIO. El funcionario que recibiere una
denuncia verbal o escrita haré constar la identidad de la persona del denunciante, firmandola
ambos hajo pena de nuiidad, salvo en los casos en que el denunciante se negare a informar
su identidad.

Si la denuncia fuera realizada mediante sistémas telefénicos y/o informéticos habilitados por
la autoridad de aplicacion a tales efectos, podré requerirse con posterioridad y a criterio de la
Autoridad de Aplicacién, que el denunciante ratifique la misma mediante acta que contenga

su firma. En todos los casos el denunciante podra solicitar la reserva de su identidad.
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ARTICULO 67: LA FIRMA. Si el denunciante no supiere o no pudiere firmar, lo hara otra
persona a su ruego. Si el denunciante se negare a firmar, debera dejarse tal circunstancia
debidamente aclarada por el funcionario actuante, quien debera constatar y dejar asentados

los datos personales de quien realiza la denuncia.

ARTICULO 68: DENUNCIA POR MANDATARIO. En el caso de denuncia hecha por un

mandatario, el testimonio de poder sera agregado a la denuncia.

ARTICULO 69: COPIA DE LAS DENUNCIAS, Hecha la denuncia se expedira a los

denunciantes, si lo solicitaren, una copia de la misma.

ARTICULO 70: PARTICULAR DAMNIFICADO. No se admitird en ningln caso la

participacién de los particulares como particular damnificado.
CAPITULO I}
ACTA UNICA DE INFRACCION AMBIENTAL

ARTICULO 71: ACTA DE INFRACCION. Créase el modelo Unico de Acta de Infraccion
Ambiental, cuyo contenido, caracteristicas de trazabilidad y seguridad documental, sus
procedimientos de emisién, entrega, carga y digitalizacién y el seguimiento de las mismas
hasta el efectivo juzgamiento, condena, absolucion o pago voluntario, seran establecidos por
la reglamentacion,

Cuando las Autoridades de Aplicacion constaten la existencia de hechos u omisiones
configurativos de infracciones a normas legales ambientales, de inmediato procederan a
labrar Acta de Infraccién Ambiental, completando en la medida de lo posible todas sus

partes, sin dejar enmiendas, raspaduras ni interlineas.
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ARTICULO 72: PLENA PRUEBA. El Acta de Infraccién Ambiental labrada por funcionario
competente, hara plena fe de las afirmaciones en ella contenidas, y podra invocarse por el

juez como plena prueba, siempre que no se probare lo contrario.

ARTICULO 73: EXTENSION DEL PROCEDIMIENTO. En caso que el procedimiento se
extendiera mas alla del dia en que se inici6, en el acta debera dejarse constancia del diay

hora de ciefre.

ARTICULO 74: MEDIOS DE PRUEBA ADICIONALES A LAS ACTAS. Podran adicionarse
al acta fotos, grabaciones y cualquier otro medio de prueba que ayude a la comprabacion de

los hechos constatados.

ARTICULO 75: NOTIFICACION MEDIANTE EL ACTA. La entrega de la copia del Acta de
Infraccion Ambiental al presunto infractor, firmada por el agente o funcionario actuante, en el
momento en que fue detectada la falta y labrada la misma, surtira los efectos de notificacion
fehaciente, contando el presunto infractor con un plazo de cinco (5) dias para presentar el
descargo ante la Autoridad de Juzgamiento, acreditar la personerfa y constituir domicilio,
contados a partir de los tres (3) dfas de la labrada el Acta respectiva. En el mismo plazo para
efectuar descargo, el presunto infractor podra optar por pedir a la Autoridald de Juzgamiento
que designe audiencia para efectuar su descargo.

En la oportunidad de efectuar descarge, el presunto infractor debera ofrecer toda la prueba
que estime conveniente, bajo apercibimiento de resolverse la cuestién con las constancias
cbrantes en el expediente.

Cuando el presunto infractor o encargado del establecimiento industrial se negare a recibir la
copia del acta en cuestién, y/o a firmarla como recibida, el agente o funcionario procedera a
fijar la misma en la puerta del establecimiento, consignando en ella expresamente dicha

negativa,

CAPITULO Il
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DOMICILIO. NOTIFICACIONES. PLAZOS

ARTICULO 76: CONSTITUCION DE DOMICILIO. Toda persona que comparezca ante la
Autoridad de Juzgamiento competente, sea por si o en representacién” de ferceros,
constituira en el primer escrito o acto en que intervenga un domicilio dentro del radio urbano

del asiento de aquélla, el cual debera estar expresamente citado en todas las
presentaciones que realice. Podra asimismo constituir domicilio electrénico, en donde seran
validas las notificaciones que se le cursaren por ese medio. Para el caso que la autoridad de
aplicacion y/o juzgamiento fuera la provincial, debera siempre constituir domigilio electrénico.

El interesado debera ademas manifestar su domicilio real.

ARTICULO 77: DOMICILIO CONSTITUIDO EN EL L UGAR DE LA INFRACCION. Sino se
constituyere, se considerara constituido en el lugar donde se hubiere efectuado la infraccion,
siendo validas todas las notificaciones, emplazamientos comunicaciones que alli se

practiquen.

ARTICULO 78: EFECTOS DE LA CONSTITUCION DEL DOMICILIO. El domicilio
constituido producird todos sus efectos, sin necesidad de resolucion y se reputara

subsistente mientras no se designe otro.

ARTICULO 79: MEDIOS DE NOTIFICACION. Las notificaciones se realizaran por cédula,
por correo electrénico cuando el administrado hubiese optado por esta modalidad, por carta

documento, o personalmente en el expediente.

ARTICULO 80: DE 1LOS PLAZOS. Todos los plazos se cuentan por dias hdbiles, salvo
expresa disposicién legal en contrario, y se computan a partir del dia siguiente al de la

notificacion.
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ARTICULO 81%: VENCIMIENTO DE PLAZOS. Los términos se consideraran vencidos a la
medianoche del dia respectivo. El escrito no presentado dentro del horario en que venciere
su plazo, sélo podra ser entregado validamente el dia habil inmediato siguiente y dentro de

las cuatro primeras horas del despacho.
CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO PREVENTIVO

ARTICULO 82: PROCEDIMIENTO PARA EL SECUESTRO. l.a medida preventiva de
secuestro deberd comunicarse dentro de las cuarenta y ocho (48) horas a la Autoridad de
Juzgamiento competente, quien debara modificarla, confirmarla, o dejarla sin efectc
mediante resolucion expresa y fundada dentro de los cinco (5) dias siguientes contados a

partir de dicha comunicacion.

ARTICULO 83: RESTITUCION DE BIENES. Cuando el presunto infractor resultare exento
de responsabilidad y se hubiere efectuado secuestro preventivo, se le notificara lugar vy
fecha de la restitucion de los bienes. Si transcurridos seis (6) meses desde dicha
notificacion, el poseedor o prapietario no se presentara a retirartos, los bienes secuestrados
pasaran al patrimonio de la Provincia y/o del Municipio, segun sea la Autoridad de Aplicacion

que haya actuado en la imposicién de la medida preventiva.

ARTICULO 84: PROCEDIMIENTO PARA LA CLAUSURA PREVENTIVA. La aplicacion de
clausura preventiva debera ser comunicada a la Autoridad de Aplicacion correspondiente,

dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de impuesta.

ARTICULO 85: COMUNICACION DE LA CLAUSURA PREVENTIVA A LA AUTORIDAD
DE JUZGAMIENTO. DICTAMEN. Previo a remitir las actuaciones a la Autoridad de
Juzgamiento que resueiva sabre la convalidacién o no de la clausura preventiva, la

Autoridad de Aplicacion correspondiente, debera emitir dictamen, que tendra caracter no



EXPTE. - 2206 o627

b AR R T

DProwincia do WBreoncs Ofires Ao e o temon 201’,5 Verdod v o st
o de g Memorio por e Verdad y la {181 o
Honoralls Chmeara de @gfwfcu/m 50 Affos - Nunea Més

vinculante, respecto a las cuestiones técnicas que fueron causa de la medida aplicada,
expidiéndose, asimismo sobre la oportunidad, mérito y cohveniencia de convalidar o no la

medida preventiva de clausura aplicada.

ARTICULO 86: PLAZOS. El dictamen técnico antes aludido debera efectuarse dentro de los
tres (3) dfas contados a partir de la imposicion de la clausura preventiva. Vencido dicho
plazo, la Autoridad de Aplicacion actuante tiene dos (2) dfas para remitir las actuaciones a la
Autoridad de Juzgamiento cotrespondiente, a fin que ésta tltima se expida sobre la medida

aplicada.

ARTICULO 87: RESOLUCION SOBRE LA CLAUSURA PREVENTIVA. La Autoridad de
Juzgamientic correspondiente, deberd resclver sobre la convalidacidén o no de la clausura

preventiva en un plazo de dos (2) dias, contades a partir de la recepcion de las actuaciones.

ARTICULO 88: RECURSO CONTRA LAS MEDIDAS PREVENTIVAS. Contra la decision de
la Autoridad de Juzgamiento que convalide la medida preventiva soio sera procedente el
recurso de revocatoria.

Ei interesado debera presentarlo dentro de los cinco (5) dias de notificado el acto de
convalidacién ante la misma Autoridad de Juzgamiento que lo dicto, debiendo en ese mismo
acto, fundar el recurso y ofrecer la prueba de que intente valerse.

La Autoridad de Juzgamiento, deberd resolver el recurso, dentro de los cince (5) dias de

haber sido interpuesto. El recurso no tendrd efecto suspensivo.
CAPITULO V
PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO

ARTICULO 89: PROCEDIMIENTO. Las Actas de Infracciones Ambientales, que no

establezcan medidas preventivas, deberdn ser remitidas a la Autoridad de Juzgamiento
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competente, en un plazo no mayor a tres {(3) dfas, contados a partir de la fecha del acta

respectiva.

ARTICUL.O 90;: DESCARGO. Cuando el Acta de Infraccion Ambiental no haya podido ser
notificada al presunto infractor, la Autoridad de Juzgamiento, dentro de los tres (3) dias
siguientes de recibida el Acta en cuestién debera proceder a notificarla v, en el mismo acto,
fijara Audiencia de Descargo. Todo ello sera notificado al domicilio real o comercial.

El descargo podra realizarse de forma oral o escrita, dentro del plazo previsto en el Acta de

Infraccion Ambiental o en la Audiencia de Descargo.

ARTICULO 91: PRESUNCION DE LOS HECHOS. La falta de presentacion de descargo,

hara presumir la veracidad de los hechos imputados.

ARTICULO 92: PRODUGCCION DE LA PRUEBA. Presentado el descargo por el infractor,
éste deberd diligenciar y producir a su cargo la prueba ofrecida y no desestimada por
superﬂua o inconducente por la Autoridad de Juzgamiento, decision que sera irrecurrible, en
el plazo que a dichos efectos establezca el Juez, el que no podra ser mayor a treinta (30)
dias,

Cuando la produccién de la prueba se demore por causas no imputables al infractor o al
organo administrativo, o se deba esperar resultados de pruebas de laboratorio o pericias, se
suspendera el computo del plazo fijado por la Autoridad de Juzgamiento, el que sera

reanudado cuandc la prueba obre en poder de dicha Autoridad.

ARTICULO 93: VALORACION DE LA PRUEBA. La prueba se apreciara de conformidad

con las reglas de la sana critica.

ARTICULO 94; INFORME FINAL, Producida la prueba se realizara un informe final, y se

elevaran las actuaciones al Juez de Faltas para que dicte sentencia definitiva.
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ARTICULO 95: PLAZO DE RESOLUCION. Ei Juez de Faltas debera resolver dentro del
plazo de treinta (30) dias a contar a partir de ia recepcion de las actuaciones, con citacién de
la disposicion legal aplicable al caso, ordenando su notificacién con intimacion del
cumplimiento de la sancion, correccién de los motivos que la originaron y fijandose los
plazos al efecto.

Cuando la complejidad de los hechos investigados tornara necesario un plazo mayor para su
resolucion, el Juez de Faltas podré prorregar por Ghica vez y por un plazo de treinta (30)

dias, luego de lo cual debera resolver sin mas tramite.

ARTICULO 96: EFECTOS DE LA SENTENCIA. La sentencia administrativa se presume

legitima y producira efectos desde gue adquiera firmeza.
{a sentencia administrativa firme, permitira a fa Autoridad de Aplicacion provincial o
municipal segun corresponda, ejecutarla mediante acciones coactivas, pudiendo cuando la
ley o naturaleza del acto lo exijan, requerirse la intervencion judicial.
TITULO OCTAVO
RECURSOS
CAPITULO |
RECURSOS ADMISIBLES

ARTICULO 97: RECURSOS PROCEDENTES. Confra las sentencias administrativas solo
se admitiran los siguientes recursos: Aclaratoria, Revocatoria, Apelacion y Queja.

Los recursos mencionados tendran efecto suspensivo, salvo resolucion fundada, disposicion

expresa en contrario y en los casos de faltas ambientales con efectos continuados.
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CAPITULO I

DE 1.OS RECURSOS EN PARTICULAR

ARTICULO 98: RECURSO DE ACLARATORIA. PROCEDIMIENTO. E! recurso de
aclaratoria sera procedente cuando exista contradiccion entre la motivacion del acto y su
parte dispositiva, o para suplir cualquier omision del mismo sobre algunas de las peticiones
o cuestiones planteadas.

El mismo debera interponerse en el plazo de tres (3) dias, contados desde la notificacion de
la sentencia administrativa, debiendo resolverse sin mas trdmite dentro de los fres (3) dias a
contar desde su interposicicén.,

La interposicion del recurso de aclarataria, suspende el plazo para interponer otras recursos
que fueran procedentes.

La decisién que recaiga formara parte de la sentencia a que se refiera, en el caso gque
proceda la aclaracidn solicitada.

Asimismo, la Autoridad de Juzgamiento podra, de oficio, aclarar o salvar cualquier error u

omision material de la sentencia.

ARTICULO 99: RECURSO DE REVOCATORIA. PROCEDIMIENTO. El recurso de
revocatoria procede contra toda sentencia administrativa definitiva, a fin que la Autoridad de
Juzgamiento gue la dictd, la revogue por contrario imperio.

Debera interponerse dentro de los cinco (5) dias, contados desde la notificacién de la
sentencia administrativa, y fundarse en el acte de la deduccién, resolviendo el Juez sin mas

trémite en el plazo de cinco (5) dias, a contar desde su interposicion.

ARTICULO 100: RECURSO DE APELACION. PROCEDIMIENTO. Procederd ef recurso de
apelacion contra las sentencias administrativas definitivas dictadas por la Autoridad de
Juzgamiento, siendo competente para entender en el mismo el Juez de Primera Instancia en

lo Correccional de turno con competencia en el lugar donde se cometid la infraccion ¢ de
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Paz Letrado en aquelios partidos de la Provincia que no sean cabecera de Departamento
Judicial, hasta la creacion y puesta en funcionamiento de la justicia especial ambiental.

La apelacion se interpondrd y fundara por esctito, dentro de los cinco (5) dias, contados a
partir de la notificacion de la sentencia administrativa definitiva o desde la notificacion del
rechazo del recurso de revocatoria, ante la misma Autoridad de Juzgamiento que hubiere
dictado la resclucion agraviante.

La Autoridad de Juzgamiento resolvera respecto a la admisibilidad formal del recurso y
elevara los antecedentes en el plazo de diez (10) dias a partir de su interposicion al Juez
Correccional o de Paz Letrado competente para que resuelva.

La falta de fundamentacion del recurso interpuesto, implicara su desercian,

En caso que la sancion aplicada sea multa, solo procedera el recurso de apelacion, cuando
el condenado deposite previamente la totalidad de la misma.

Cuando el condenado acredite de forma fehaciente 1a imposibilidad de abonar la muita, la
Autoridad de Juzgamiento podra resolver iguaimente sobre la admisibilidad formal del

recurso, debiendo fundar su decision.

ARTICULO 101: QUEJA. PROCEDIMIENTO. Cuando el recurso de apelacion previsto en el
artlculo anterior sea denegado por inadmisible, se podra recurrir en queja ante el Juez de

Primera Instancia en lo Correccional de turno con competencia en el lugar donde se cometio

la infraccién, o de Paz Letrado en aquellos partidos de la Provincia que no sean cabecera de
Departamento Judiciai.

La Queja se deducird y fundara dentro de los cinco (5) dfas, contados a partir de la
notificacion del acto que deniegue por inadmisible el recurso de apelacidn interpuesto.

La Autoridad de Juzgamiento interviniente resolvera sobre la admisibitidad formal del recurso
dentro de los diez (10) dias de interpuesto.

Una vez admitido el recurso, el Juez Correccional ordenara la remision de las actuaciones.

CAPITULO il
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PROCEDIMIENTO EN INSTANCIA JUDICIAL

ARTICULO 102: MEDIDAS PARA MEJOR PROVEER. Una vez recibidas las actuaciones
por el Juez de Primera Instancia en lo Correccional de turno con competencia en el lugar
donde se cometio la infraccion, o de Paz Letrado en aguellos partidos de la Provincia que no
sean cabecera de Departamento Judicial, éste podréa decretar medidas para mejor proveet,
siempre que lo estime conducente, y recibir las pruebas que a su ctiterio resuitaren
admisibles, y que hubieren sido denegadas por la Autoridad de Juzgamiento

correspondiente.

ARTICULO 103: RESOLUCION DE LOS RECURSOS DE APELACION Y DE QUEJA. Una
vez producida la prueba si la hubiera, el Juez de Primera Instancia en lo Correccional de
turno con competencia en el Jugar donde se cometia la infraccién, o de Paz Letrado en
aquellos partidos de la Provincia que no sean cabecera de Departamento Judicial, debera
resolver el recurso interpuesto, dentro de los quince (15) dias desde que las aotuacioneé se

hallaren en estado para resolver,
TITULO NOVENO
INGRESOS POR MULTA
CAPITULO UNICO
DISTRIBUCION
ARTICULO 104: DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS POR MULTAS. Cuando las actas de
infraccién hayan sido labradas por la Autoridad de Aplicacion Provincial, y las mismas hayan

sido juzgadas por la Justicia Provincial de Faltas Ambientales, la Provincia recibira ef total

del producido por el cobro de multas.
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Cuando las actas de infraccion hayan sido labradas por la Autoridad de Aplicacion Municipal,
y las mismas hayan sido juzgadas por la Justicia de Faltas Municipal, el Municipio recibira el
total del producido por el cobro de multas.

Cuando en un mismo procedimiento contravencional fiscalice la Autoridad de Aplicacion
Municipal y juzgue la Justicia Provincial de Faltas Ambientales, los fondos que ingresen en
concepto de multa seran distribuidos en un cincuenta por ciento (50%) para cada autoridad.
Asimismo, cuando en un mismo procedimiento contravencional fiscalice la Autoridad de
Aplicacién Provincial y juzgue la Autoridad de Juzgamiento Municipal, los fondos que
ingresen en concepto de multa seran distribuidos en un cincuenta por ciento (50%) para

cada autoridad.

ARTICULO 105: DESTINO DE LOS INGRESOS. Los recursos que ingresen segun lo
establecido en el presente pasaran a formar parte del presupuesto del Organismo Provincial
para el Desarrollo Sostenible, de la Autoridad del Agua yfo del Municipio segln o determine

fa reglamentacion.
T{TULO DECIMO
TASAS
CAPITULO UNICO
ARTICULO 106: TASA POR SERVICIO Y GASTOS DE PROCEDIMIENTO. Créase la tasa
por servicio y gasto de procedimiento, que se generen por servicios administrativos y
cualguier otro rubro derivado de la aplicacion dei presente Codigo, Guyo valor sera

establecido anualmente en la Ley Impositiva provincial.

ARTICULO 107: TASA REGISTRO UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES. Crease la

tasa por expedicion del certificado de reincidencia, la que ingresara al Registro Unico de
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Infractores Ambientales (RUIA) para su mantenimiento y funcionamienta, y cuyo valor sera

establecido anualmente en la Ley Impositiva provincial.
TITULO DECIMO PRIMERO
FONDO AMBIENTAL PROVINCIAL
CAPITULO |
CREACION E INTEGRAGION

ARTICULO 108: Créase el Fondo Ambiental Provincial en la &rbita de! Organismo Provincial

para el Desarrollo Sostenible.
ARTICULO 109: Créase el Fondo Ambiental Provincial en la orbita de la Autoridad del Agua.

ARTICULO 110: INTEGRAGCION. Los fondos antes mencionades se integraran con:

a) La tasa por servicio y gasio de procedimiento creada por este Cadigo;

b) Las muitas, recargos, intereses y demas conceptos emergéntes de las infracciones a la
presente ley, de acuerdo con lo establecido por este Codigo;

¢) Las donaciones y legados, cuando sean aceptados por el Poder Ejecutivo;

d) Los subsidios;

e) Las partidas que se asignen presupuestariamente;

f) Los recursos con afectacion provenientes de jurisdiccion nacional.

CAPITULO I}

y

DESTINO DE LOS FONDOS



EXPTE B 2006 (2627

Www&:w&mﬂfo%w’rmdgém Ao de I Memor ZUJIEV -
o de fg Memorix poria erdad y lo Jusi ]
CHonoralte %Emm«(& e @r/'/m&:(/m 50 Affos - Nurea M6s

ARTICULO 111: AFECTACION DE LOS FONDOS. Los montos correspondientes a los
fondos antes creados, deberan ser afectados exclusivamente a:

a) Promover la Educacion Ambiental de los ciudadancs en cuanto a la difusion de la
teméatica ambiental;

b) Adoptar medidas de proteccion, preservacion, conservacion o compensacion de los
sistemas ecologicos y el ambiente;

c) Prevenir y mitigar los efectos nocivos o peligrosos sobre el ambiente;

d) Atender emergencias;

e) Fortalecer las tareas de fiscalizacion y controf;

fy Capacitar al personal afectado a la fiscalizacion y control de la provincia y de los
municipios;

g) Contratar personal, para ser afectado a la fiscalizacion y control, a fin de poder lograr los
fines perseguidos;

h) Adquirir vehiculos, equipamiento, instrumental e insumos necesarios para el desarrolio de
las actividades en la presente ley;

) Adquirir material bibliografico e informatico.
TITULO DECIMO SEGUNDO
DISPOSICIONES ESPECIALES
CAPITULOI
DE LAS SANCIONES EN GENERAL
ARTICULO 112: DECLARACION DE IMPACTO AMBIENTAL. Sera reprimido con muita de
hasta mil (1.000) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados adminisirativos

de 1a Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda

persona fisica o juridica que comience a gjecutar una obra, actividad o proyecto gue
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produzca o sea susceptible de producir algin efecto negativo al ambiente y/o sus recursos
naturales sin haber obtenido la Declaracién de Impacto Ambiental previa, expedida por

autoridad competente, aprobando su realizacion.

ARTICULO 113: DATOS. CONDICIONES. Sera reprimido con multa de hasta gquinientos
(500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda
persona fisica o juridica que falsee, encubre, adultere u oculte datos en el procedimiento
administrativo ambiental y/o incumpla con las condiciones impuestas por ta Autoridad de

Aplicacién para la ejecucion de la obra, actividad o proyecto.

ARTICULO 114: INSCRIPCION EN LOS REGISTROS DE LOS PROFESIONALES. Sera
reprimido con multa de hasta doscientos cincuenta (250) sueldos basicos de la categoria
inicial para los empleados administrativos de la Administracién Publica Provincial con un
régimen de treinta (30) horas semanales, todo profesional técnico que actué sin esfar

inscripto en el registro especial creado por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 115: REQUERIMIENTOS. Sera reprimido con multa de hasta trescientos (300)
sueldos basicos de la categorfa inicial para ios empleados administrativos de la

Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, las

personas fisicas o juridicas gue no cumplan con los requerimientos establecidos por la

Autoridad de Aplicacian,

ARTICULO 116: INSCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EN LOS REGISTROS. Sera reprimido
con multa de hasta ochocientos (800) sueldos basicos de la categorfa inicial para los
empleados administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta
{30) horas semanales, el que, estando obligado a inscribirse en un Registro de acuerdo a su

actividad, no lo hiciere,
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CAPITULO 1l
DE LAS INFRACCIONES EN ESPECIAL

ARTICULO 117: ACCIONES DE PROTECCION AMBIENTAL. Sera reprimido con multa de
hasta mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados \adminis’zrativos
de 1a Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el

responsable de la actividad, emprendimiento o proyecto susceptible de causar impacto
ambiental gue, cuando correspondiere o fuere exigido por la normativa vigente o la
Autaridad de Aplicacion, o cuando asi se hubiese comprometido en el estudio técnico de
impacto ambiental, no practique en tiempo y forma las medidas para reducir, eliminar o
mitigar los efectos ambientales negatives, o no ejecute los programas de reposicion y
restauracién ambiental o los planes y desmantelamiento de la actividad; o cuando no

cumpliere con los programas de vigilancia y monitoreo de las variables ambientales.

ARTICULO 118: MODIFICACIONES Y/O AMPLIACIONES. Sera reprimido con multa de
hasta seiscientos (6800) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el‘titular o responsable de una actividad, emprendimiento, proyecto ¢ programa

susceptible de causar impacto ambiental que, sin la autorizacion de la Autoridad de
Aplicacion, realice modificaciones y/o ampliaciones en las instalaciones o cualguier obra o
actividad no prevista en el Manifiesto de Impacto Ambiental o en el Estudio Técnico de

impacto Ambiental.

ARTICULO 119: REALIZACION DE OBRAS, Serd reprimido con muita de hasta mit (1.000)
sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administraciéh Publica Provincial con un régimen de treinta (30} horas semanales, foda
persona fisica o juridica gue comience a ejecutar un proyecto que conlleve una o mas tareas

u obras de tipo endicamiento, embalses y/o polders, dragados, refulados, excavaciones,
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creacién de lagunas, derivacion de cursos de agua, modificacién de costas, desaglles
naturales, cotas en superficies asociadas a valles de inundacién y cursos de agua o
ambientes islefios, sin contar con Declaracion de Impacto Ambiental, que apruebe su
realizacion, expedida por la Autoridad Ambiental Provincial, en el marco del Anexo Il {tem |

de a Ley 11.723 y normas reglamentarias y complementarias.

ARTICULO 120: BIODIVERSIDAD. Sera reprimido con multa de hasta mil (1.000) sueldos
hasicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Pliblica Provincial con un régimen de treinta {(30) horas semanales, y arresto de hasta quince
(15) dias toda persona fisica o juridica que introduzca especies, variedades o lineas exdticas
de flora con fines comerciales al territorio provincial sin la debida autorizacion de la

Autoridad de Aplicacidn.

ARTICULO 121: FAUNA EXOTICA. Ser4 reprimido con multa de hasta mil (1.000) sueldos
basicos de la categorla inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Pravincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, y arresto de hasta quince
(15) dias toda persona fisica o jurfdica que introduzca fauna exética para cria en cautiverio o

semicautiverio sin autorizacion de la Autoridad de Aplicacion.
CAPITULO i
INDUSTRIAS

ARTICULO 122: CERTIFICADO DE APTITUD AMBIENTAL. Serd reprimida con multa de
hasta mil (1.000) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda
persona fisica o jurfdica titular de un establecimiento industrial que funcione sin contar con el
pertinente Certificado de Aptitud Ambiental otorgado por la Autoridad de Aplicacion

correspandiente,
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ARTICULO 123: PARQUE INDUSTRIAL. Sera reprimida, con multa de hasta mii {1.000)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de |a
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales toda
persona fisica o juridica titular y/o responsable de un parque industrial y/o otra forma de
agrupacién industrial que se constituya en la Provincia, que no cuente con el Certificado de

aptitud Ambiental expedido por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 124: AMPLIACIONES, MODIFICACIONES Y/O CAMBIOS EN LOS PARQUES
INDUSTRIALES. Sera reprimida con multa de hasta ochocientos (800) sueldos basicos de
la categoria inicial para les empleados administrativos de la Administracién Publica
Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda persona fisica o jurfdica
titular y/o responsable de un parque industrial y/o otra forma de agrupacion industrial que s&
constituya en la Provincia, que realice ampliaciones o madificaciones o cambios en sus
edificios, ambientes o instalaciones, sin contar con el Certificado de aptitud Ambiental

expedido por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 125: AMPLIACIONES, MODIFICACIONES Y/O CAMBIOS EN
ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES. Sera reptimida con multa de hasta ochocientos
(800) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanaies, toda
persona fisica o juridica titular ylo responsable de un establecimiento industrial que realice
ampliaciones o modificaciones o cambios en sus edificios, ambientes o instalaciones, sin

contar con el Certificado de aptitud Ambiental expedido por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 126: VENCIMIENTO DEL CERTIFICADO. Seré reprimida con multa de hasta
quinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Plblica Provineial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda
persona fisica o juridica titular ylo responsable de un establecimiento industrial que se

encuentre ejerciendo actividad con Certificado de Aptitud Ambiental vencido.
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ARTICULO 127: COMUNICACION FEHAGIENTE. Sera reprimida con multa de hasta
trescientos (300) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda
persona fisica o juridica titular y/o responsable de un establecimiento industrial que inicie 1a
actividad productiva o incorpore a alla modificaciones o ampliaciones, sin haber comunicado

por medio fehaciente al Municipio y a la Autoridad de Aplicacion de tal situacion.

ARTICULO 128: EXIGENCIAS POR PARTE DE LA AUTORIDAD DE APLICACION. Sera
reprimida con multa de hasta setecientos (700) sueldos basicos de ia categoria inicial para
los empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de
treinta (30) horas semanales, toda persona fisica o juridica titular y/o responsable de un
establacimiento industrial cuyo funcionamiento no se ajusle a lo autorizado por la Autcridad

de Aplicacion.

ARTICULO 129: CAMBIOS DE TITULARIDAD. Sera reprimida con multa de hasta
trescientos (300) sueidos basicos de ia categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda
persona fisica o juridica que no haya comunicado cambios de titularidad del establecimiento

industrial a la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 130: ZONA NO APTA. Sera reprimida con multa de hasta mil (1.000) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracién
Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda persona fisica o
juridica titular y/o responsable de un establecimiento industrial que se encuentre asentadoy
realizando la actividad productiva en zona no apta para la categoria de industria, salvo que
en el Certificado de Aptitud Ambiental, que debe encontrarse vigente, se haya previsto algun

condicionamiento relacionado con la zonificacion.

ARTICULO 131: ACTIVIDADES OPERATIVAS HARBITUALES. Sera reprimida con multa de

hasta trescientos (300) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
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administrativos de la Administracion Pablica Provingial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, toda persona fisica o juridica que omita notificar a la Autoridad de Aplicacion, a
la poblacién circundante, a los medios de comunicacién ylo a la Municipalidad
correspondiente al lugar de emplazamiento, con una antelacion no menor a las 24 horas,
cualquier modificacién previsible, programada o no, de las actividades operativas habituales,
como ser puesta en marcha de equipos, paradas, pruebas, entre otros, cuando ello genere o
pueda generar alteraciones, intranquilidad o sospecha sobre la afectacién a la seguridad, la

salud o el ambiente.

ARTICULO 132: HECHOS IMPREVISIBLES. Sera reprimida con multa de hasta doscientos
(200) sueidos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de ia
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda
persona fisica o juridica que omita notificar a la Autoridad de Aplicacion, a la poblacion
circundante, a los medios de comunicacién y/o a la Municipalidad correspondiente al lugar
de emplazamiento, dentro de las 12 horas, los hechos imprevisibles que causaren o
pudieren causar la alteracion, intranquilidad o sospecha sabre la afectacion a la seguridad,

la salud o el ambiente.

ARTICULO 133: INSPECCION. Sera reprimido con multa de hasta quinientos (500)sueldos
basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta (08} horas semanales, el que no permita el
ingreso al establecimiento del personal asignado al procedimiento de inspeccion, impidiendo

que la misma se realice normalmente.
CAPITULO IV
RESIDUOS ESPECIALES

ARTICULO 134: GENERADOR DE RESIDUOS ESPECIALES. Serd reprimido con multa de

hasta mil {1.000) sueldos béasicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
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de ja Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, y
arresto de hasta treinta (30) dfas el generador de residucs especiales que trate y/o disponga

sus residuos en infraccion a la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 135: TASA ANUAL. Sera reprimido con multa de hasta trescientos (300)

sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la

Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanaies, el que no
abone el valor de la tasa anual por la generacion, transporte, almacenamiento, tratamiento,

yiu operacion de plantas de disposicién final de residuos especiales.

ARTICULO 136: CERTIFICADO DE HABILITACION ESPECIAL. Sera reprimido con multa
de hasta ochocientos {800) sueldos bésicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el que estando obligado a hacerlo, no presente el tramite de inscripcién del

Certificado de Habilitaciéon Especial.

ARTICULO 137: VIGENCIA DEL CERTIFICADO. Sera reprimido con multa de hasta
quinientos (500) sueldos hasicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
generador, transportistas y/o operador de residuos especiales, que no cuente con el

Certificado de Habilitacion Especiat vigente.

ARTICULO 138: DEBER DE INFORMAR. Sera reprimido con multa de hasta cuatrocientos
(400) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que no
declare las modificaciones al proceso U operaciones que desee realizar y modifique ta

situacion de los residuos especiales declarados.
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ARTICULO 139: TECNOLOGIA Y PERMISO DE USO. Sera reprimido con multa de hasta
ochocientos (800) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Pravincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
que realice el tratamiento y/o disposicién final de residuos especiales, sin contar con la
inscripcion de la tecnolegia aplicada y/o no contar con el permiso de uso de la misma para

su utilizacién en cada caso particular.

ARTICULO 140: CONSERVAGION DE LOS MANIFIESTOS. Serd reprimido con multa de
hasta cuatrocientos (400) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el generador de residuos especiales gue no conserve los manifiestos de

residuos especiales, de acuerdeo con lo exigido por la legislacion.

ARTICULO 141:' REGISTRO DE OPERACIONES, Sera reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el generador, transportista y/o tratador de residuos especiales que no lleve el
Registro de Operaciones exigido por la normativa, o lo haga sin cumplir todos los

requisitos establecidos por la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 142: SEPARACION Y/O MEZCLA DE RESIDUOS. Ser4 reprimido con muilta de
hasta quinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el generador de residuos especiales que no separe adecuadamente sus

residuos y/o mezcle residuos especiales incompatibles entre si.

ARTICULO 143: EXIGENGIAS PARA EL GENERADOR. Sera reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados

administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
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semanales, el generador de residuos especiales que no los envase, no identifique, el

recipiente y su contenido, no los feche, no los separe adecuadamente y/o los mezcle.

ARTICULO 144; ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS. Sera reprimido con multa de hasta
quinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
generador de residuos especiales, que los almacene en su propio establecimiento, por un
periodo mayor a un afio, sin contar con la autorizacion otorgada por la Autoridad Ambiental

para ello.

ARTICULO 145: LIMITES AL GENERADOR. Sera reprimido con multa de hasta un multa
{1000) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracien Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
generador de residuos especiales, que los vuelque a curso de agua, conducto piuvial,
conductos cloacales o suelo, en cantidades o concentraciones superiores a las autorizadas

en ja nhormaiiva.

ARTICULO 146: MODIFICACION DE DATOS. Serd reprimido con multa de hasta
doscientos {200) sueidos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanales, el
transportista de residuos especiales, gue no comunique a la Autoridad de Aplicacién, las
modificaciones producidas en relacién con los datos exigidos para su inscripcion en el

Registro Provincial de Transportistas y Operadores de Residuos Especiales.

ARTICULO 147: MANIFIESTO. Sera reprimido con multa de hasta ochocientos (800)
sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista de residuos especiales, que transporte los residuos sin llevar consigo el
manifiesto de residuos correspondiente; o lo haga sin verificar que los datos consignados en

el manifiesto que recibe del generador, se corresponden con la identificacion y cantidad de la
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carga que reciba, que figure el nombre y la direccién de la planta de tratamiento y/o

disposicién final y que esté debidamente firmado.

ARTICULO 148: ENTREGA DE RESIDUOS. Sera reprimido con multa de hasta novecientos
(900) sueldos béasicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista que no entregue sus residuos en su totalidad ylo lo entregue a plantas de
almacenamiento, tratamiento o disposicion final no autorizadas por el generador en el

manifiesto.

ARTICULO 149: IMPOSIBILIDAD DE ENTREGA. Sera reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400) sueldos béasicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el transportista que no pudiendo entregar los residuos transportados a las
plantas de almacenamiento, tratamiento o disposicion final autorizadas que el generador
hubiere indicade en el manifiesto, no le comunique esta situacion al generador

inmediatamente y devuelva esos residuos en el menor tiempo posible.

ARTICULO 150: ENVASADO Y ROTULADO. Sera reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400} sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Pdblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el transportista que no cumpla con las normas de envasado y rotulado que

determine la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 151: CAPACITACION. Sera reprimido con multa de hasta cuatrocientos (400}
sueldos bésicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Pablica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el

transportista que tenga afectados a la conduccion de unidades de transporte, personal no

capacitado y/o que no haya obtenido licencia habilitante.
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ARTICULO 152: MANUAL. Sera reprimido con multa de hasta doscientos {200) sueldos
hasicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Plblica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanales, el transportista gue no
porte en la unidad, durante el transporte de los residuos especiales, un manual de
procedimientos y materiales y equipamientos adecuados a fin de neutralizar o confirmar

inicialmente una eventual liberacion de residuos.

ARTICULO 153: SISTEMAS DE COMUNICACION. Sera reprimido con multa de hasta
doscientos {200) sueldas basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista que no cuente en las unidades de transporte habilitadas con un sistema de

comunicacion,

ARTICULO 154: REGISTRO DE ACCIDENTES. Sera reprimido con multa de hasta
doscientos (200) sueldos basicos de 1a categoria inicial para los empleados administrativos
de ia Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista que no cuente con el registro de accidentes, en el cual se asientan los
accidentes acaecidos durante las operaciones realizadas o que, habiéndolo habilitado, no lo

ileve en el vehiculo.

ARTICULO 155: IDENTIFICACION. Serd reprimido con muita de hasta quinientos (500)
sueldos *basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Puablica Provincial con un regimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista que no identifique en forma clara y visible al vehiculo y a la carga, de

conformidad a las normas internacionales, nacionales y provinciales vigentes al efecto.

ARTICULO 156: INCOMPATIBILIDAD DE RESIDUOS. Sera reprimido con multa de hasta
setecientos {700) sueldos basicos de la categoria iniclal para los empleados administrativos

de la Administracién Puablica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanales, el
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transportista que mezcle residuos especiales incompatibles entre si; o con otros de distintas
caracteristicas y/o transporte simultaneamente residuos incompatibles entre si en una

misma unidad.

ARTICULO 157: RESIDUOS DE DISTINTOS GENERADORES. Sera reprimido con multa
de hasta setecientos (700) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el transportista que mezcle residuos provenientes de distintos generadores, aun

cuando los mismos fueren compatibles.

ARTICULO 158: PERIODO DE ALMACENAMIENTO. Seré reprimido con multa de hasta
cuatrocientos  (400) sueldos basices de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el transportista que almacene residuos especiales por un periodo mayor de 72

horas, sin expresa autorizacion de la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 159: EMBALAJE O ENVASE. Sera reprimido con multa de hasta cuatrocientos
(400) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Pdblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista que transportare, transfiera o entregue residuos especiales cuyo embalaje o

envase no cumpla con la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 160: ASEGURAMIENTO DE LA RECEPCION DE LOS RESIDUOS. Sera
reprimido con multa de hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categorfa inicial para los
empleados administrativos de la Administracién Pliblica Provincial con un régimen de treinta
(30) horas semanales, el transportista que acepte residuos cuya recepcién no esté

asegurada por una planta de tratamiento, aimacenamiento o disposicion final.
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ARTICULO 161: ALMACENAMIENTO DE RESIDUOS. Sera reprimido con multa de hasta
un mil (1000) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de
la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el

titular de la planta de tratamiento y/o disposicion final que almacene residuos especiales en

sts plantas en cantidades, condiciones y/o plazos no autorizados.

ARTICGULO 162: PLAN DE CIERRE. Sera reprimido con multa de hasta mil (1000) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
PUblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular de una planta de
tratamiento y/o disposicion final que dejande de operar, no presente el plan de cierre de la

misma en las condiciones y/o plazos exigidos en la normativa.

ARTICULO 163: TRATAMIENTO BIOLOGICO EN EL SUELO O LANDFARMING. Sera
reprimido con multa de hasta un mil (1000} sueldos basicos de la categoria inicial para los
empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta
(30) horas semanales, el que utilice la metodologia de tratamiento conocida como
Tratamiento Biolégico en el suelo o Landfarming sin cumplir las condiclones operativas y de

monitoreo previstas en la normativa vigente.

ARTICULO 164: PLAN DE ELIMINAGCION DE POLICLOROBIFENIBLOS (PCB). Sera
reprimido con multa de hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria iniciat para los
empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta
(30) horas semanales, todo aquel poseedor de PCB que no dé cumplimiento al Plan de

Efiminacion en los plazos estipulados en la normativa vigente.

ARTICULO 165: CARACTERISTICAS MINIMAS DE CUMPLIMIENTO. Sera reprimido con
multa de hasta ochocientos {800) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta {30) horas

semanales, todo aquél que, estando obligado a hacerlo, no cumpla con las caracteristicas
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minimas constructivas de los depdsitos, la manipulacion y el transporte de los materiales

contaminados con PCB determinados en la normativa vigente.

ARTICULO 166: ViA PUBLICA O SITIOS NO AUTORIZADOS. Sera reprimido con multa de
hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas

semanales, el que realice tratamiento de descontaminacion de PCB en la via pdblica o sitios

no autorizados por la Autoridad Ambiental Provincial.

ARTICULO 167: INSCRIPCION EN LOS EQUIPOS. Sera reprimido con multa de hasta
quinientos {500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
poseedor de PCB, que no cumpla con la obligatoriedad de incorporar una inscripcion en
lugar legible, indicando ausencia o concentracién de PCB en todo equipo que contenga o

pueda haber contenido estos materiales.

ARTICULO 168: MEDIDAS CORRECTIVAS. Sera reprimido con muita de hasta
novecientos (900) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanales, el
poseedor de PCB qgue en caso de producirse escapes, fugas o pérdidas de PCB, en
cualquier equipo o instalacién, no instrumente medidas correctivas para reparar el dafio
ocasionado y preventivas para disminuir los riesgos conforme la exigencia de la normativa

vigente.

ARTICULO 169: REQUISITOS PARA EL ALMACENAMIENTO. Sera reprimido con multa
de hasta setecientos (700) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el que almacene en sus propias instalaciones residuos especiales generados
por la actividad del establecimiento y que no dé cumplimiento a las condiciones y requisitos

técnicos previstos por la normativa vigente.
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ARTICULO 170: REQUISITOS TECNICOS DE ALMACENAMIENTO. Sera reprimido con
multa de hasta setecientos {700) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) noras
semanales, el titular de toda planta de almacenamiento, de tratamiento y/o disposicion final
de residuos especiales, que no de cumplimiento a las condiciones y requisitos técnicos de

almacenamiento establecidos por la normativa vigente.

ARTICULO 171: TRAMITE DE RENOVACION DEL CERTIFICADO DE HABILITACION
ESPECIAL. Sera reprimido con multa de hasta cuatrocientos (400) sueldos basicos de la
categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracién Publica Provincial
con un régimen de treinta (30) horas semanales, la persona fisica o juridica que no presente
el tramite de renovacion del Certificado de Habilitacion Especial en el plaza previsto por la

normativa vigente.

ARTICULO 172: UTILIZACION DE LOS FORMULARIOS. Sera reprimido con multa de
hasta quinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Pdblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el titular de! establecimiento tratador u operador gue no utilice los Formularios de
Certificados de Tratamiento, Disposicién Final y/u Operacion establecidos por la normativa

vigente.

ARTICULO 173: REMISION DEL CERTIFICADO. Sera reprimido con multa de hasta
trescientos (300) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
tratador y/o el operador de residuos especiales, gue no remita al generador de los mismos,
en los plazos establecidos en la normativa vigente, el Certificado de Tratamiento, de

Disposicion Final y/o de Operacion de aquéllos.
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ARTICULO 174: PERIODO DE ALMACENAMIENTO. Sera reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el operador de residuos especiales que almacene los mismos, en forma previa a
su tratamiento y/o disposicién final, per un periodo mayor al autorizado por la normativa

vigente.

ARTICULO 175: OPERACION DE LOS RESIDUOS. Sera reprimido con multa de hasta
quinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Pdblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, &l

operador de residuos especiales gue no realice la operacién de los mismos dentro de los

plazos establecidos por la normativa vigente.

ARTICULO 176: RECEPCION DE RESIDUOS, Sera reprimido con multa de hasta
novecientos (900) sueldos basicos de la categeria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Pravincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
operador de residuos especiales que reciba residuos para cuyas categorias no se encuentre
habifitado.

ARTICULO 177: MEDICIONES DE EFLUENTES. Sera reprimido con multa de hasta
setecientos (700) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
operador de residuos especiales generadores de efluentes gaseosos a la atmosfera, que
utilice el método de incineracién y no realice las mediciones exigidas en la normativa

vigente.

CAPITULO YV

RESIDUOS INDUSTRIALES NO ESPECIALES
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ARTICULO 178: HABILITACION PARA TRANSPORTAR. Sera reprimido con multa de
hasta mil (1000} sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista de residuos industriales no especiales qué transporte dichos residuos sin contar

con la habilitacién otorgada por Autoridad competente.

ARTICULO 179: IDENTIFICACION DE VEHICULOS. Sera repiimido con multa de hasta
cuatrocientos {400} sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas

semanales, el transportista de residuos industriales no especiales, cuyos vehiculos no esten

identificados en forma clara y visible como transportistas de residuos.

ARTICULO 180: EXIGENCIAS PARA EL TRANSPORTE. Seré reprimido con multa de
hasta doscientos (200) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30} horas
semanales, el transportista de residuos industriales no especiales, cuyos vehiculos no
cuenten con equipo de comunicaciones y de seguridad correspondientes a los residuos que

transporten; juntamente con los instrumentos de seguridad personal.

ARTICULO 181: CAPACITACION DE CHOFERES. Sera reprimido con multa de hasta
trescientos (300) sueldos basicos de la categor(a inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista de residuos industriales no especiales, que no capacite a los choferes de las

unidades de transporte habilitadas.

ARTICULO 182: MEZCLA DE RESIDUOS. Sera reprimido con multa de hasta ochocientos
(800} sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (3C) horas semanales, el

transportista de residuos industriales no especiales que mezcle residuos provenientes de
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distintos generadores, o incompatibles entre si o con otros de distintas caracteristicas,

aungue provengan de un mismo generador.

ARTICULO 183: PLAZO LIMITE DE ALMACENAMIENTO. Sera reprimido con multa de
hasta cuatrocientos (400) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el transportista de residuos industriales no especiales, que almacene residuos
especiales y/o industriales por un periodo mayor a 72 horas, salvo expresa autorizacion de

la Autoridad Ambiental Provincial.

ARTICULO 184: EMBALAJE. Sera reprimido con multa de hasta cuatrocientos (400)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista de residuos industriales no especiales que transporte, transfiera o entregue

residuos especiales y/o industriales cuyo embalaje no cumpla con la normativa ambiental

vigente.

ARTICULO 185: RECEPCION DE LOS RESIDUOS INDUSTRIALES NO ESPECIALES.
Sera reprimido con multa de hasta quinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial
para los empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen
de treinta (30) horas semanales, el transportista de residuos industriales no gspeciales, que
acepte residuos cuya recepcion no esté asegurada por una planta de tratamiento o

disposicion final de residuos.
CAPI{TULO VI
RESIDUOS PATOGENICOS

ARTICULO 186: TRANSPORTE. Sera reprimida con multa de hasta un mil (1000) sueldos

basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la Administracion
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Plblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, la persona fisica o
juridica que realice el transpotte de residuos patogénicos en infraccion & las obligaciones
establecidas en la normativa vigente en la materia, su reglamentacion y normas

complementarias dictadas en consecuencia.

ARTICULO 187: TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL. Sera reprimida con multa de
hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Pablica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, la persona fisica o juridica que realice el tratamiento y disposicion final de les
residuos patogénicos en infraccion a las obligaciones establecidas en la normativa vigente
en la materia, su reglamentacién y normas complementarias que en su consecuencia se

dicten.

ARTICULO 188: DISPOSICION DE LOS RESIDUOS. Sera reprimido con multa de hasta
novecientos (900} sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el

que disponga en el territorio de la Provincia de Buenos Aires, de los residuos patogénicos

sin adecuado tratamiento.

ARTICULO 189: RESIDUOS DE OTRA JURISDICCION. Sera reprimido con multa de hasta
novecientos (900) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de 1a Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
que ingrese residuos patogénicos al territorio de la provincia, provenientes de otra

jurisdiccion.

ARTICULO 190: CONTROL DE EPIDEMIAS. Serd reprimido con multa de hasta
novecientos (900) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, &l

que retire de establecimientos asistenciales, residuos con patégenos de enfermedades
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catalogadas bajo regulaciones de "control de epidemias” o que puedan ser consideradas

como tales, sin ser previamente esterilizados.

ARTICULO 191: TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y/O DISPOSICION FINAL. Sera
reprimido con multa de hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los
empleados administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta
(30) horas semanales, el que realice el transporte, tratamiento y/o disposicién final de
residuos patogénicos sin previa autorizacion otorgada por la Autoridad de Aplicacion

competente.

ARTICULO 192: EXIGENCIAS TECNICAS. Sera reprimido con multa de hasta ochocientos
(800) sueldos bésicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Poblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que
transporte residuos patogénicos, sin cumplir con las condiciones exigidas por la normativa

vigente.

ARTICULO 193: HIGIENIZACION DE VEHICULOS. Sera reprimido con multa de hasta
setecientos (700) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el

transportista que no higienice sus vehiculos, de acuerdo a las exigencias técnicas

establecidas en la normativa vigente.

ARTICULO 194: CAPACITACION. Sera reprimida con multa de hasta trescientos (300)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista gue no les provea a los conductores de los vehiculos, ni a los acompafiantes
habituales, capacitacion sobre los riesgos y precauciones a tener en cuenta en el manipuleo

y traslado de residuos patogénicos.
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ARTICULO 195: INSTRUCCIONES DE SEGURIDAD. Sera reprimido con multa de hasta
trescientos (300) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, los
empleadores del personal encargado del transporte y del tratamiento final de los residuos
patogénicos, que no suministren por escrito a aquellos las instrucciones de seguridad

operativa para ef manejo de dichos residuos.

ARTICULO 196: UNIDADES DE TRATAMIENTOS PROPIAS. Sera reprimido con multa de
hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Piblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el generador de residuos patogénicos, gue trate sus propios residuos en
unidades de tratamiento que funcionen dentro de su establecimiento, sin la autorizacion

ambiental otorgada por la Autoridad competente.

ARTICULO 197: SISTEMAS ALTERNATIVOS DE TRATAMIENTO. Sera reprimido con
multa de hasta mil (1000} sueidos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el tratador de residuos patogénicos, que no contenga como minimo dos
unidades de tratamiento de tales residuos y el sistema alternativo de tratamiento para

emergencias, y/o que no cumpliere con los requerimientos técnicos para las mismas.

ARTICULO 198: CONDICIONES TECNICAS Y OPERATIVAS, Sera reprimido con mulia de
hasta novecientos (900) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el tratador de residuos patogeénicos, que no cumpla con las condiciones tecnicas

y operativas exigidas en la normativa vigente.

ARTICULO 199: CAMARAS DE TRANSMISION DE IMAGENES. Ser4 reprimido con multa
de hasta quinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados

administrativos de la Administracion Publica Provingial con un régimen de treinta (30) horas
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semanales, el que realice el tratamiento y disposicion final de los residuos patogénicos, sin
contar con un sistema de camaras de circuito cerrado de fransmision de imagenes,
conforme los requerimientos establecidos en la Resolucién SPA 2148/01 ylo la que en el

futuro la reemplace o modifique.

ARTICULO 200: FORMULARIOS DE CERTIFICACION. Sera reprimido con multa de hasta
seiscientos (600) sueldos béasicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Pblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
que trate, opere o disponga residuos patogénicos sin documentarlo mediante los pertinentes

Formuiarios de Certificados creados y exigidos por la Autoridad Competente.

ARTICULO 201: MANIFIESTO DE TRANSPORTE. Sera reprimidc con muita de hasta
ochocientos (800) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
que, estando obligado a hacerio, no utilice el Manifiesto de Transporte de Residuos

Patogénicos.

ARTICULO 202: M'ED[CIONES. Sera reprimido con multa de hasta setecientos (700)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Ptblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
tratador de residuos patogénicos, generador de efluentes gaseosos a la atmésfera, gue
utilice el método de incineracién que no realice ias mediciones exigidas por la normativa

vigente.

ARTICULO 203: DISPOSICION EN LOS RELLENOS SANITARIOS. Sera repiimido con
multa de hasta novecientos (900) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30} horas
semanales, el tratador de residuos patogénicos, que no disponga los desechos resultantes

del tratamiento en rellenos sanitarios, rellenos de seguridad o CEAMSE.
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CAPITULO VII

DISPOSICIONES COMUNES PARA RESIDUOS ESPECIALES, INDUSTRIALES Y
PATOGENICOS

ARTICULO 204: CAMARAS DE CIRCUITO CERRADO. Sera reprimido con multa de hasta
quinientos (500) sueldos bésicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
titular del centro de tratamiento y disposicion final de residuos especiales, industriales vy
patogénicos, radicado en la provincia de Buenos Aires, que no instale un sistema de
camaras de circuito cerrado de transmisién de imagenes "on ling"; con las caracteristicas

técnicas y en las condiciones que establezca la Autoridad de Aplicacién.

ARTICULO 205: FUNCIONAMIENTO PERMANENTE. Serd reprimido con multa de hasta
trescientos (300) sueldos bésicos de la categoria inicial para los empieados administrativos
de ta Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
titular de! centro de tratamiento y disposicion final de residuos especiales, industriales vy
patogénicos, radicado en la provincia de Buenos Aires que no tenga en funcionamiento
permanente las veinticuatro (24) horas del dia, los trecientos sesenta y cinco (365) dias del

afio, el sistema de camaras de circuito cerrado de transmision de imagenes "on line".

ARTICULO 206: SECUENCIA DE OPERACIONES. Sera reprimido con multa de hasta
trescientos (300) sueldos basicos de ta categorfa inicial para jos empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de freinta (30) horas semanales, el
titular del centro de tratamiento y disposicién final de residuos especiales, industriales y
patogénicos, radicado en la provincia de Buenos Aires que no respeten la secuencia de
operaciones establecidas por la Autoridad de Aplicacién para el funcionamiento de camaras

de circuito cerrado de transmisién de imagenes "on line".
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CAPLTULO VI

LAVADEROS INDUSTRIALES DE ROPA

ARTICULO 207: HABILITACION AMBIENTAL. Sera reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provinclal con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el titular del lavadero industrial de ropa que no cuente con la habilitacién
ambiental vigente extendida por la Autoridad de Aplicacion competente, cuando dicha

habilitacién sea obligatoria de conformidad con la normativa aplicable.

ARTICULO 208: INSCRIPCION EN LOS REGISTROS. Serd reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400) sueldos bésicos de |la categorfa iniclal para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas

semanales, el titular del lavadero industrial de ropa gue no cuente con inscripcion vigente en

los registros creados al efecto.

ARTICULO 209: REQUISITOS PARA EL FUNCIONAMIENTO. Serd reprimido con multa de
hasta trescientos (300) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el titular del lavadero industrial de ropa cuyo funcionamiento no se ajuste a lo
autorizado por ta Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 210: LAVADERO FUERA DE LA JURISDICCION PROVINCIAL. Sera reprimido
con multa de hasta seiscientos (6800) sueldos basicos de la categorfa inicial para los
empleados administrativos de la Administracion Publica Provinctal con un régimen de treinta

(30) horas semanales, el titular del lavadero industrial de ropa radicado fuera del ambito de
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la provincia, que comercialice sus servicios en la misma y no cuente con la inscripcion en los

registros respectivos.

ARTICULO 211: PLAZO DE RENOVACION. Serd reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el titular del lavadero industrial de ropa que efectlie la presentacion para la

renovacion de la inscripcion fuera del plazo previsto por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 212: ADQUISICION DE LAS OBLEAS, Serd reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400) sueldos basiccs de ia categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el titular del lavadero industrial de ropa que adquiera y/o utilice obleas

autoadhesivas distintas a las establecidas por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 213: USO DE LAS OBLEAS. Sera reprimido con multa de hasta seiscientas
(600) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular
del lavadero industrial de ropa que dé a las cbleas autoadhesivas un uso distinto al

establecido en la normativa ambiental vigente.

ARTIGULO 214: CONTRATACION DEL SERVICIO DE LAVADO. Sera reprimido con multa
de hasta doscientos (200) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados

administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas |
semanales, el titular del establecimiento comercial, industrial o de servicio gue no posea
lavadero propio y no contrate, cuando requieran el lavado, higienizado o esterilizado de ropa
de trabajo y ofros textiles, los servicios de los lavaderos industriales de ropa debidamente

inscriptos y habilitados.
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ARTICULO 215: OBLEA AUTOADHESIVA. Sera reprimido con multa de hasta doscientos
(200) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Pravincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular
del establecimiento comercial, industrial o de servicio que no posea lavadero propio, que no

exhiba en lugar visible la oblea autoadhesiva vigente, que indique el nombre y nimero de

registro del establecimiento prestador del servicio.

ARTICULO 216: OBLEA AUTOADHESIVA DE LAVADEROS PROPIOS. Sera reprimido
con multa de hasta doscientos (200) sueldos basicos de la categoria inicial para los
empleados administrativos de la Administracion Plblica Provincial con un régimen de treinta
(30) horas semanales, el titular del establecimiento comercial, industrial o de servicio que
posea lavadero propio y no exhiba en lugar visible la oblea correspondients, segin lo

requiera la normativa vigente.

ARTICULO 217: SERVICIOS DE LAVADEROS PROPIOS A TERCEROS O
ESTABLECIMIENTOS FUERA DEL PREDIO DEL LAVADERO. Ser4 reprimido con multa
de hasta quinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleades
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el tfitular del establecimiento comercial, industrial o de servicio que posea
lavadero propio y preste servicio de lavado a terceros o a ofros establecimientos de’ su

propiedad que estén fuera del domicilio def lavadero propio.

ARTICULO 218: ALTAS Y BAJAS. Sera reprimido con multa de hasta trescientos (300)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Ptblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular
lavadero industrial de ropa que no envie mensualmente a la Autoridad de Aplicacién, las
altas y las bajas de los establecimientos a los que prestan el serviclo, cuando asi lo requiera

la normativa de aplicacion.
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ARTICULO 219: LIBROS DE ACTAS. Sera reprimido con multa de hasta cien (100) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular del lavadero
industrial de ropa que no lleve ef libro de actas rubricado vy sellado por la Autoridad de

Aplicacion.

ARTICULO 220: CONFECCION DEL LIBRO DE ACTAS. Serd reprimido con multa de
hasta doscientos (200) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el titular del lavadero industrial de ropa que omita anotar una o algunas de las

exigencias establecidas por la Autoridad de Aplicacion en el libro de actas respectivo.

ARTICULO 221: CONFECCION DE LAS PLANILLAS, Sera reprimido con multa de hasta
cien {100) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleadas administrativos de la
Administracion Pablica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular
del lavadero industrial de ropa que no asiente alguno o todos los datos requeridos en ias

planillas correspondientes.

ARTICULO 222: PLANILLAS. Sera reprimido con muita de hasta cien (100) sueldos
basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que no exhiba, a

requerimiento de la Autoridad de Aplicacion, las planillas exigidas.

ARTICULO 223: SUPERFICIE MINIMA. Sera reprimido con multa de hasta quinientos (500)
sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Prblica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanales, el titular
del lavadero industrial de ropa que no cumpla con la superficie minima de capacidad de

terminacion, establecida por la Autoridad de Aplicacion para el area productiva.
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ARTICULO 224: CARACTERISTICAS EDILICIAS. Sera reprimido con multa de hasta
quinientos (500) sueldos basicos de ia categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanales, el
titular del lavadero industrial de ropa que no cumpla con las caracteristicas edilicias

requeridas por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 225: EQUIPAMIENTO. Sera reprimido con multa de hasta setecientos (700)
sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Pablica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que no

cuente con el equipamiento minimo que establezca la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 226: CONVENIO CON OTRO LAVADERO. Sera reprimido con multa de hasta
doscientos (200) sueldos hasicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30} horas semanales, el
titular del lavadero industrial de ropa gue no acredite ante la Autoridad de Aplicacion, poseer
un cohvenio con otro lavadero debidamente habilitado para ser utiizado en caso de

emergencia, cuando dicho convenio resulte obligatorio conforme fa normativa de aplicacién.

ARTICULO 227: ANALISIS. Sera reprimido con multa de hasta un mil (1000) sueldos
basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales; el titular del lavadero
industrial de ropa que no realice los analisis de recuento de bacterias heterdtrofas y recuento
de hongos en cultivos, avajados por un profesional con incumbencia en analisis
microbiologicos o bacterioldgico, matriculado de la provincia de Buenos Aires, en la formay

condiciones establecidas por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 228: DESINFECCION Y DESINFESTACION. Sera reprimido con multa de hasta
setecientos (700) sueldos bdsicos de la categoria inicial para los empleados administrativos

de la Administracién Publica Provingial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
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titular del lavadero industrial de ropa que no realice cada treinta (30) dias la desinfeccion y
desinfectacién avalada por el servicio de higiene y seguridad del trabajo y/o no lo asiente en

el libro rubricado.

ARTICULO 229: ANOTACION EN -EL LIBRO DE LA DESINFECCION Y
DESINFESTACION. Sera reprimido con multa de hasta doscientos (200) sueldos basicos de
la categorfa inicial para los empleados administrativos de la Administracidn Publica
Provincial con un régimen de freinta (30) horas semanales, el titutar del lavadero industrial
de ropa que no asiente la fecha cierta de realizacion de la desinfeccion y desinfectacion,
métodos utilizados, sustancias empleadas en el libro rubricado y avalado por el responsable

del Servicio de Higiene y Seguridad del Trabajo.

ARTICULO 230: MAQUINAS. Sera reprimido con multa de hasta setecientos (700) sueldos
pasicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Plblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que posea maguinas

que no cumplan con los requisitos establecidos por la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 231: DISTANCIA ENTRE LAS MAQUINAS. Sera reprimido con multa de hasta
doscientos (200) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
que no cumpla con las distancias requeridas por la normativa ambiental vigente, para la

distribucion de las maguinas.

ARTICULO 232: INSTALACIONES ELECTRICAS. Sera reprimido con multa de hasta
trescientos (300) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
titular del lavadero industrial de ropa que en la construccion de las instalaciones eléctricas

no cumpla con la normativa del [nstituto Argentino de Racionalizacion de Materiales (IRAM)
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yio la reglamentacion para la ejecucion de instalaciones eléctricas en inmuebles, elaborada

por fa Asociacidn Argentina de Electrotécnicos.

ARTICULO 233: PROCEDIMIENTO DE LAVADO. Sera reprimido con muita de hasta
setecientos (700) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
que no cumpla con el procedimiento de lavado y la formulacion a emplear, conforme a los

esquemas establecidos por la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 234: ROPA Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD. Sera reprimido con multa de
hasta doscientos (200) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el que no provea al personal de ropa de trabajo adecuada y/o de elementos de

seguridad, conforme a las exigencias impuestas por la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 235: HIGIENIZACION DE LA ROPA. Sera reprimido con multa de doscientos
hasta (200) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) haras semanales, el que no

higienice la ropa de trabajo dentro de su establecimiento.

ARTICULO 236: TEXTIL NO CONSIDERADO DE ALTO RIESGO SANITARIO. Sera
reprimido con multa de hasta trescientos (300) sueldos basicos de la categoria inicial para
los empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de
treinta (30) horas semanales, el que no retire los textiles no considerados de alto riesgo
sanitario en bolsas textiles que permitan el acondicionamiento y reutilizacion dentro del

mismo lavadero.

ARTICULO 237: TEXTIL CONSIDERADO DE ALTO RIESGO SANITARIO. Sera reprimido
con multa de hasta quinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial para los

empleados administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta
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(30) horas semanales, el que no retire los textiles considerados de alto tiesgo sanitario en
balsas que permitan minimizar la posibilidad de contaminacién de las personas y el

ambiente,

ARTICULO 238: ENTREGA DE PRENDAS. Sera reprimido con multa de hasta trescientos
(300) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanales, el que no
entregue las prendas ya procesadas en las condiciones exigidas por la normativa ambiental

vigente.

ARTICULO 239: VEHICULOS. Sera reprimido con multa de hasta guinientos (500) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanales, el que no cuente con los
vehlculos para la distribucion de la ropa en las condiciones exigidas por la normativa

ambiental vigente.

ARTICULO 240: TRANSPORTE. Sera reprimido con multa de hasta quinientos (500)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de |la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
transportista de ropa, que no cuente con los vehiculos para la distribucion de la ropa en las

condiciones exigidas por la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 241: VUELCOS Y EFLUENTES LIQUIDOS. Sera reprimido con multa de hasta
quinientos {500) sueldos bésicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos
de 1a Adminisiracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
titular del lavadero industrial de ropa, que no cumpla con las dispasiciones previstas en la

normativa ambiental vigente, en materia de vuelcos y efluentes liquidos.

CAPITULO IX
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BOLSAS DE POLIETILENO

ARTICULO 242: BOLSAS DE POLIETILENO O MATERIAL PLASTICO. Sera reprimido
con multa de hasta trescientos (300) sueldos bdsicos de la categoria inicial para los
empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta
(30) horas semanales, el titular del establecimiento comercial, supermercado, autoservicio,

almacén o comercio en general, que entregue al plblico bolsas para el transporte de

productos o mercaderfas que no cumplan con la normativa legal vigente.

ARTICULO 243: EXCEPCION. La conducta tipificada en el articulo 246 no sera punible
cuando por cuestiones de asepsia las bolsas de polietileno y todo otro material plastico
convenciona!, deban ser utilizadas para contener alimentos ¢ insumos hiimedos elaborados
o pre elaborados y no resulte factible la utilizacién de un sustituto degradable yfo

biodegradable en términos compatibies con la minimizacion del impacto ambiental.

ARTICULO 244: FABRICACION, DISTRIBUCION O IMPORTACION. Sera reprimido con
multa de hasta guinientos (500) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta {30) horas
semanales, los titulares de establecimientos fabricantes, distribuidores o importadores de
bolsas degradables o biodegradables, que no cumplan con la inscripcion prevista en la

normativa vigente en la materia.

ARTICULO  245: FABRICACION, COMERCIALIZACION, DISTRIBUCION O
IMPORTACION. Sera reprimido con multa de hasta doscientos cincuenta (250) sueldos
basicos de la categorfa inicial para los empleados administratives de la Administracion
Publica Provinciai con un régimen de treinta (30) horas semanales, los titulares de
establecimientos fabricantes de bolsas degradables o biodegradables, o quienes las
comercialicen, distribuyan o importen, incumpliendo las previsiones de los articulos 2°y 6°
del Decreto 1521/09, regiamentario de la Ley 13.868.
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CAPITULO X

APARATOS SOMETIDOS A PRESION

ARTICULO 246: REQUISITOS DE IDENTIFICACION. Sera reprimido con multa de hasta
cincuenta (50) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de
la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, por
equipo, el que instale un aparato sometido a presién que no cumpla con los requisitos de

identificacion requeridos por la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 247: HABILITACION. Sera reptimido con multa de hasta cien (100) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
PUblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, por equipo, el que instale
un aparato sometido a presion gue no se encuentre habilitado por la Autoridad de

Aplicacion.

ARTICULO 248: FABRICGANTES Y/O PROFESIONALES. Sera reprimido con multa de
hasta cien (100) sueldos bésicos de la categoria inicial para tos empleados administrativos
de 1a Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
fabricante de aparatos sometidos a presion y el o los profesionales que presten la asistencia
técnica al mismo, que comercialice y/o instale aparatos sometidos a presion que no hayan

sido habilitados por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 249: DECLARACION JURADA. Sera reprimido con multa de hasta cincuenta
(50) sueldos bésicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, por
equipo, ylo clausura de él o de los equipols, el que instale un aparato sometido a presion
usado y/o reparado sin que hubiere presentado la correspondiente declaracion jurada ante la

Autoridad de Aplicacion.
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ARTICULO 250: ENSAYOS. Sera reprimido con multa de hasta cincuenta (50) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, por equipo, y/o clausura
delflos equipols, el que incumpla con la obligacion de realizar en tiempo y forma los ensayos
ordinarios y/o extraordinarios sobre los aparatos sometidos a presién en los plazos

determinados por la Autoridad de Aplicacidn.

ARTICULO 251: DOCUMENTACION. Serd reprimido con muita de hasta cincuenta (50)
sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que
presente documentacién, confeccionada vy suscripta por un profesional que actie sin estar
inscripto en el Registro Especial de a Autoridad de Aplicacién o con dicha inscripcion

vencida.

ARTICULO 252: REQUISITOS DE CONSTRUCCION. Sera reprimido con multa de hasta
cincuenta (50) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de
la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta {30) horas semanales, el que
utilice y/o fabrique aparatos sometidos a presion que no hayan cumplimentado los requisitos
de construceidn del mismo conforme los estandares de calidad y seguridad que exija la

legislacion vigente.

ARTICULO 253: FOGUISTAS Y FRIGORISTAS. Sera reprimido con multa de hasta
cincuenta (50) sueldos bésicos de la categoria inicial para los empleados de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
propietario dei establecimiento industrial que no cuente con la cantidad necesaria de
faguistas y frigoristas habilitados ante la Autoridad de Aplicacion, conforme la cantidad de

equipos existentes en la planta.

ARTICULO 254: INEXISTENCIA DE FOGUISTAS Y FRIGORISTAS. Serd reprimido con

multa de hasta cincuenta (50) sueldos basicos de la categotia inicial para los empleados
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administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, y/o clausura del o de los equipos, el propietario del establecimiento industrial,

que no cuente con foguistas y/o frigotistas habilitados ante la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 255: LIBRO DE SEGUIMIENTO. Sera reprimido con multa de hasta veinte (20)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (3C) horas semanales, el
propietario de! establecimiento industrial que posea recipientes sometidos a presién que no

cuenten con el libro de seguimiento debidamente foliado exigido por |a legislacion vigente.

ARTICULO 256: GENERADORES A VAPOR. Seré reprimido con multa de hasta cincuenta
(50) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, y/o
clausura de el o los equipos, el propietario del establecimiento industrial que no disponga de
un lugar separado de las instalaciones industriales para el funcionamiento de generadores

de vapor y/o que haya instalado los mismos en lugares prohibidos.

ARTICULO 257: CONDICIONES ORIGINALES. Sera reprimido con multa de hasta
cincuenta (50) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de
la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
propietario del establecimiento industrial que modifique el mismo, alterando las condiciones
originales de instalacién del aparato sometido a presién, sin haber obtenido una nueva

autorizacion por parte de la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 258: PRESION DE TRABAJO. Sera reprimido con multa de hasta doscientos
(200) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales y/o
clausura de el o los equipos, el propietario del establecimiento industrial que utilice el
aparato sometido a presion a una presion de trabajo que supere los l{mites autorizados por

la normativa ambienta! vigente.
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ARTICULO 259: CLORO LIQUIDO. Sera reprimido con multa de hasta cuarenta (40)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
propietario del establecimiento industrial que no cumpla con las medidas de calidad,
seguridad y prevencion determinadas por la Autoridad de Aplicacion para el manejo del cloro

ligquido.

ARTICULO 260: FRACCIONAMIENTO DE GAS LICUADO DE PETROLEO. Sera reprimido
con multa de hasta cien {100) sueldos de la categoria inicial de empleados de la
Administracién publica provincial, el fitular del establecimiento industrial dedicado al
almacenamiento ylo fraccionamiento de gases licuados de petrdleo en garrafas,

microgarrafas y/o cilindros que ejerza la actividad sin la habilitacidn correspondiente.

ARTICULO 261: CONDICIONES EDILICIAS Y DE SEGURIDAD. Sera reprimido con multa
de hasta cien (100) sueldos de la categoria inicial de empleados de la Administracion publica
provincial, el propietario del establecimiento industrial dedicado al almacenamiento y/o
fraccionamiento de gases licuados de petréleo en garrafas, microgarrafas y/o cilindros que
no respete las condiciones edilicias y de seguridad establecidas por la Autoridad de

Aplicacion para su funcionamiento.

ARTICULO 262: TRANSPORTE. Sera reprimido con multa de hasta treinta (30) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que transporte,
manipule y/o almacene envases de gases licuados y/o permanentes a presion sin dar

cumplimiento a las medidas de seguridad indicadas por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 263: HOMOLOGACION. Seréa reprimido con multa de hasta cien (100) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion

Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que comercie ylo
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utilice equipos y recipientes sin la correspondiente homologacion por parte de la Autoridad

de Aplicacién.

ARTICULO 264: VALVULAS Y/O DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD, Sera reprimido con
multa de hasta cincuenta (50) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, por equipo, el propietario del establecimiento industrial gue utilice un aparato
sometido a presién cuyas valvulas y/o dispositivos de seguridad no cumplan con las

condiciones de instalacidn y funciohamiento determinadas por la Autoridad de Aplicacion.

CAPITULO XI

LOCALIZACION, EMPLAZAMIENTO Y FUNCIONAMIENTO DE INSTALACIONES QUE
GENERAN CAMPOS ELECTROMAGNETICOS.CAUSANTES DE LA EMISION DE
RADIACIONES NO IONIZANTES

ARTICULO 265: FALTA DE REGULARIZACION DE INSTALACIONES PREEXISTENTES.
Sera reprimida con multa de hasta un mil (10C0) sueldos basicos de la categorfa inicial para
los empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de
treinta (30) horas semanales, la persona fisica o juridica responsable de instalaciones
generadoras de campos electromagnéticos en el rango de frecuencias mayores a 300 KHZ

que hayan sido localizadas incumpliendo la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 266: LIMITES DE EXPOS!CION. Sera reprimida con multa de hasta un mil
{1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, la
persona fisica o juridica gue opere instalaciones generadoras de campos electromagneéticos

en el rango de frecuencias mayores a 300 KHZ cuyos valores de emision sean responsables
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de superar los limites de exposicion poblacional -valores de inmision estipulados

reglamentariamente por la normativa ambiental vigente.

ARTICULO 267: INFORMACION. Sera reprimida con multa de hasta un mil (1000) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, la persona fisica o
juridica que omita o falsee informacién en la documentacion requerida en el marco de la

normativa ambiental vigente.

ARTICULO 268: MODIFICACION DE INSTALACIONES. Sera reprimida con muita de hasta
cien (100) sueldos béasicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién  Publica Provincial con un régimen de treinta (30) noras semanales, 1a
persona fisica o juridica que, siendo responsable de una instalacion generadora de campos
electromagnéticos en el rango de frecuencias mayocres a 300 KHZ, modifique su
configuracion sin haber presentado una nueva Declaracion Jurada conforme lo establecido

por normativa ambientai vigente.

CAPITULO XlI

VUELCO DE EFLUENTES

ARTICULO 269: TRATAMIENTO DE DEPURACION O NEUTRALIZACION. Ser reprimido
con multa de hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, y/o clausura del vuelco, el que enviare efluentes liquidos de cualquier origen, a
toda fuente, curso o cuerpo receptor de agua, superficial 0 subterrdneo, que signifique una
degradacion o desmedro de las aguas de la provincia, sin previo tratamiento de depuracién

o neutralizacién que los convierta en inocuos e inofensivos para la salud de la poblacion.
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ARTICULO 270: DESAGUE EN CALZADAS. Sera reprimido con muita de hasta un mil
(1000) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de |a
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, ylo

clausura del vuelco, el que desagiie liquidos residuales a la calzada.

ARTICULO 271: HABILITACION PREVIA. Sera reprimido con multa de hasta un mil (1000)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Pblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el gque
descargue efluentes directa o indirectamente a cualquier cuerpo receptor, dentro del
territorio de la provincia, sin la previa obtencion de la habilitacién correspondiente y la

aprobacion de las instalaciones respactivas.

ARTICULO 272: MODIFICACIONES EN LOS CUERPOS RECEPTORES. Sera reprimido
con multa de hasta un mil (1000) sueldos bésicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, y/o clausura, el que descargue directa o indirectamente a cursos o fuentes de
agua, efluentes que contengan sustancias flotantes, sean grasas o de cualquier otro tipo,

que cambie el aspecto natural o propio de un cuerpo receptor.

ARTICULO 273: SUSTANCIAS NOCIVAS. Sera reprimido con multa de hasta un mil (1000)
sueldos bésicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Pablica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, y/o
clausura del vuelco, el que descargue directa o indirectamente a cursos o fuentes de agua,
sustancias nocivas mal olientes, o que modifiquen la coloracion natural del curso receptor

siendo esto determinable a simple vista.

ARTICULO 274: DESINFECCION. Seré reprimido con multa de hasta un mil {1000} sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion

Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales ylo clausura, el que
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vuelque efluentes, sin la correspondiente desinfeccion que favorezcan la vida de gérmenes,

huevos, quistes, parasitos o cualquier otro organismo peligroso para la salud del hombre.

ARTICULO 275: PERMISO DE VUELCO, Sera reprimido con multa de hasta un mil {1000)
sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que
carezca de permiso de vuelco de efluentes otorgado por el A.D.A. o por el Organismo que

en el futuro lo reemplace.

ARTICULO 276: CAMARA DE TOMA DE MUESTRAS Y AFORO. Sera reprimido con multa
de hasta ochocientos (800) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de ia Administracién PUblica Provincial con un régimen de treinta {30) horas
semanales, el que carezca de la camara de toma de muestras y aforo, ubicada proxima a la

linea de edificacion municipal del predio donde se encuentre el establecimiento o inmueble.

ARTICULO 277: REFORMAS. Sera reprimido con multa de hasta un mil {1000} sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Plblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que no construya en &l
plazo otorgado las instalaciones de tratamiento, o modifique el plano visado sin la

autorizacion necesaria para efectuar reformas con planos parciales.

ARTICULO 278: DESCARGA A CUERPO RECEPTOR. Sera reprimido con multa de hasta
un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de
la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, ¥

clausura del vuelco, el que efectlie una descarga no autorizada a cuerpo receptor.

ARTICULO 279: MEDIOS MECANICOS O MANUALES DE LIMPIEZA. Serd reprimido con
multa de hasta ochocientos (800) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas

semanales, el que carezca de los medios mecanicos o manuales que permitan la facil
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fimpieza de sus distintas partes de sus instalaciones sin alterar en ninglin momento 1a

calidad del eftuente.

ARTICULO 280: CAMBIOS EN LAS INSTALACIONES PARA EVACUACION, Sera
reprimido con multa de hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los
empleados administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta
(30) horas semanales, el que no utilice, remueva, modifique o reemplace, parte alguna de la
instalacién aprobada para la evacuacion de efluentes, sea .ella interna o externa, sin previo

consentimiento de la autoridad competente.

ARTICULO 281: POZOS O DESAGUES. Sera reprimido con multa de hasta un mii {1000)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales y/o

clausura, el que instale pozos o desagles ilegalmente conectados.

ARTICULO 282: VIGILANCIA Y LIMPIEZA EN LAS INSTALACIONES DE TRATAMIENTO.
Sera reprimido con multa de hasta un mil (1000) sueidos basicos de la categoria inicial para
los empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de
treinta (30) horas semanales, el que no mantenga la vigilancia y limpieza en |a instalacion de

tratamiento de efluentes, no asegurando el funcionamiento adecuado de la misma.

ARTICULO 283: INSTALACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE RESIDUOS. Sera
reprimida con multa de hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los
empleados administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta
(30) horas semanales y/o clausura, el transportista de efluentes que no disponga de las
instalaciones necesarias para el tratamiento de los residuos, antes de su descarga &l lugar

filado por la Comuna.

CAPITULO XIH
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INYECCION A NAPAS DE AGUA SUBTERRANEAS

ARTICULO 284: INYECCION A NAPAS. Sera reprimido con multa de hasta un mil {1000)
sueldos basicos de la categoria iniclal para los empleados administrativos de la
Administracion Pulblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales y/o
clausura, el que descargue o inyecte a presion en el suelo o en la napa en forma directa o

indirecta, por cualquier medio, todo tipo de residuo.
CAPITULO XIV
READECUACION

ARTICULO 285: PLAN DE READECUACION DE EFLUENTES. Serd reprimido con multa
de hasta ochocientos (800) sueldos basicos de la categorla inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el propietario del establecimiento industrial que no presente el plan de
readecuacion de tratamiento de los efluentes liquidos para su aprobacion, en el plazo

estipulado por ta Autoridad de Aplicacion.
CAPITULO XV

PERMISO Y CONCESIONES PARA OCUPACION, USOS Y APROVECHAMIENTO DEL
AGUA

ARTICULO 286: PERMISO O CONCESION DE RECURSO HIDRICO. Serd reprimido con
multa de hasta un mil (1000) sueldos bésicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provinciat con un régimen de treinta {30} horas
semanales, el que realice ocupacion, uso o aprovechamiento de un recurso hidrica sin el

permiso o concesion previa, otorgado por la Autoridad de Aplicacion correspondiente.
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ARTICULO 287: TERMINOS DEL PERMISO O CONCESION. Sera reprimido con multa ce
hasta un mil (1000) sueldos bésicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el gue con permiso o concesion otorgada, incumpla las pautas fijadas en el

mismo.

ARTICULO 288: MODIFICACION DEL USO PERMITIDO. Serd reprimido con muita de
hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria Inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales y/o clausura, el que modifique, sin aviso previo, el uso para el que fue otorgado

el parmiso o concesidn correspondiente.

ARTICULO 289: RENOVACION DEL PERMISO. Sera reprimido con multa de hasta
ochocientos (800) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
que vencido el permiso o concesion otorgada no inicie el tramite de renovacion

correspondiente.

ARTICULO 290: OBRAS DE CAPTACION. Sera reprimido con multa de hasta un mil {1000)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que
realice obras de captacion de aguas subterraneas con empresas perforistas no habilitadas

por el A.D.A o el Organismo que en el futuro lo reemplace.

ARTICULO 291: DETERIORO DE LOS RECURSOS HIDRIGOS. Sera reprimido con multa
de hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30} horas

semanales, el que por incumplimiento de la normativa establecida por la Ley 12.257 o la que
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en el futuro la reemplace, produzca un deterioro en cualquiera de los recursos hidricos de |a

Provincia de Buenos Aires.
CAPITULO XVI
CONTROL AMBIENTAL Y REMEDIACIONES

ARTICULO 292: ESTUDIOS. Sera reprimido con multa de hasta un mil (1000) sueldos
hasicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que no presente los
estudios requeridos oportunamente, para la caracterizacion de los recursos hidricos en |os

casos en que sea necesaria una remediacion dei recurso hidrico.

ARTICULO 293: PLAZO DE PRESENTACION DEL PLAN DE REMEDIACION. Sera
reprimido con multa de hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los
empleados administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta
(30) horas semanales, el que no presente el pian de remediacion del recurso hidrico en los

plazos estipulados, cuando haya sido solicitado por ta Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 294: ETAPAS DEL PLAN DE REMEDIAGION. Sera reprimido con multa de
hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el que no de cumplimiento, en cualquiera de sus etapas, al plan de remediacion

presentado ante la Autoridad de Aplicacion.
CAPITULO XVii

OBRAS HIDRAULICAS
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ARTICULO 295: OBRAS HIDRAULICAS. Sera reprimido con multa de hasta un mil (1000)
sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Pablica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que
efectie obras hidraulicas no autorizadas que puedan alterar la cantidad, calidad o dindmica
del recurso hidrico y habiéndose dictado el acto administrativo correspondiente, no realice
las tareas necesarias para restablecer las cosas a su estado natural o anterior, segin

corresponda dentro del plazo estipulado al efecto.

ARTICULO 296: OBRAS DIFERENTES A LAS APROBADAS. Sera reprimido con multa de
hasta un mil (1000) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Piblica Provingial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el que efectlie obras no coincidentes con la documentacion técnica aprobada,

que puedan alterar la cantidad, calidad o dinamica del recurso hidrico.

CAPITULO XVIll

ALMACENAMIENTO, CLASIFICACION, ACONDICIONAMIENTO Y
CONSERVACION DE GRANOS

ARTICULO 297: CONDICIONES EDILICIAS. Sera reprimido con multa de hasta
cuatrocientos (400) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracidn Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas

semanales, el que no cuente con las condiciones edilicias previstas en la legislacion vigente.

ARTICULO 298: AMPLIACIONES, MODIFICACIONES Y/O CAMBIOS. Sera reprimido con
multa de hasta cuatrocientos (400) sueldos basicos de la categorfa inicial para los

empleados administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta
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(30) horas semanales, el que realice ampliaciones, modificaciones y/o cambios en sus

instalaciones sin haber obtenido una nueva Declaracién de Impacto Ambiental.

ARTICULO 299: MEMORIA DESCRIPTIVA. Sera reprimido con multa de hasta doscientos
(200) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el gue
realice cambios en las instalaciones sin haber presentado previamente, en el plazo previsto
por la normativa vigente, la pertinente memoria descriptiva, en aguellos casos en gue no

corresponda gestionar una nueva Declaracion de Impacto Ambiental.

ARTICULO 300: SOLICITUD DE RENOVACION. Serad reprimido con multa de hasta
doscientos (200) sueldes basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracion Pulblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
que no presente en el plazo prevista por la normativa vigente, la solicitud de renovacion de

la Declaracion de Impacto Ambiental.

ARTICULO 301: INFORMACION TECNICA ADICIONAL. Sera reprimido con multa de
hasta cien {100) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda
persona fisica o juridica que no presente la informacion técnica adicional o aclaraciones

solicitadas por |a Autoridad de Aplicacion.

CAPITULO XIX
RUIDOS Y VIBRACIONES

ARTICULO 302: RUIDO MOLESTO. Sera reprimido con multa de hasta trescientos (300)
stieldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales y/o

clausura preventiva parcial, el titular del establecimiento que, al efectuarse un estudio de
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ruidos que trascienden al vecindario, arroje resultados de ruido molesto de acuerdo a la

normativa vigente aplicable at caso.

ARTICULO 303: CRONOGRAMA DE ADECUACIONES. Sera reprimido con multa de hasta
{rescientos (300)Isueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales y/o
clausura preventiva total, el titular del establecimiento gue no cumpla con el cronograma de

adecuaciones y/o correcciones establecido por la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 304: ESTUDIO DE RUIDOS. Sera reprimido con multa de hasta doscientos
(200) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular
del establecimiento que no cuente con el estudio de ruidos que trascienden al vecindario

requerido por la legislacion vigente y bajo las condiciones que en ella se establezcan.

ARTICULO 305: ELEMENTOS ANTIVIBRATORIOS. Sera reprimido con multa de hasta
doscientos {200) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos
de 1a Administracién PUblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
titular del establecimiento que no cumpla con los requisitos minimos establecidos por la

normativa vigente en materia de elementos antivibratorios.

ARTICULO 306: IMPACTOS NEGATIVOS. Sera reprimido con multa de hasta trescientos
(300) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular
del establecimiento del cuai se detecten, por medio de los estudios pertinentes de acuerdo a
la normativa aplicable, que las vibraciones generadas por el mismo producen impactos

negativos sobre la edificacion y/o poblacién circundante.

CAPITULO XX
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MATAFUEGOS Y CILINDROS

ARTICULO 307: COMERCIALIZAGION DE LOS EXTINTORES. Seré reprimido con mulia
de hasta cien (100) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas

semanales, el que comercialice extintores que nc se ajustan a la normativa vigente.

ARTICULO 308: ELEMENTOS IDENTIFICATORIOS. Sera reprimido con multa de hasta
cincuenta (50) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de
la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
fabricante que no cologue en los productos los elementos cficiales identificatorios, cufio y/o

logotipo.

ARTICULO 309: TARJETAS, OBLEAS Y ESTAMPILLAS. Serd reprimido con multa de
hasta cincuenta (50) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas

semanales, el recargador que no coloque tarjetas, obleas y/o estampillas.

ARTICULO 310: EQUIPAMIENTO DE 1.0S RECARGADORES. Sera reprimido con multa
de hasta cincuenta (50) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativas de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el recargador que no posea el equipamiento minimo para la recarga de

matafuegos.

ARTICULO 314 EQUIPAMIENTO DE LOS FABRICANTES. Sera reprimido con multa de
hasta cincuenta (50) sueldos bésicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de 1a Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el fabricante que no posea el equipamiento minimo para la fabricacion de

matafuegos y/o agente extintor.
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ARTICULO 312: RECARGA DEFICIENTE. Sera reprimido con multa de hasta cincuenta
(50) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con -un régimen de treinta (30) horas semanales, el

recargador que realice la recarga de matafuegos de manera deficiente.

ARTICULO 313: SUPERFICIE MINIMA. Serd reprimido con multa de hasta cien (100)
sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de fa
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que no

cumpla con |a superficie minima requerida para el establecimiento.

ARTICULO 314: POLVO QUIMICO. Sera reprimido con multa de hasta cien {100) sueldos
basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que fabrique ylo utilice

polvo quimico sin la debida aprobacién por parte de la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 315: ENSAYOS, OPERACIONES O VERIFICACIONES. Sera reprimido con
multa de hasta cincuenta (50) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas

semanales, el que no registre ensayos, operaciones o verificaciones, en el correspondiente

libro rubricado.

ARTICULO 316: PLANOS Y MEMORIAS DE LOS PROTOTIPOS. Sera reprimido con multa
de hasta doscientos (200) sueldos bésicos de la categorfa inicial para los empleados
administrativos de la Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
semanales, el que no ajuste su produccién a los planos y memorias de los prototipos

aprohados,

ARTICULO 317: RESPONSABLE OPERATIVO. Sera reprimido con multa de hasta cien

(100) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
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Administracion Ptiblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que no

cuente en su tajler con un responsable operative.

ARTICULO 318: INSCRIPCION, Serd reprimido con multa de hasta cien (100) sueldos
basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la Administracion
Publica Provinclal con un régimen de treinta (30) horas semanales, el que recargue

matafuegos en empresas que no estén inscriptas en los respectivos registros.

ARTICULO 319 GRABADO DE TUBO DE PESCA. Sera reprimido con multa de hasta
doscientos (200) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos
de ta Administracien Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el

que no realice el grabado del tubo de pesca y/o no acuiie la facha de prueba hidraulica.
CAPITULO XXI
GESTION DE PASIVOS AMBIENTALES Y DE RECOMPOSICION AMBIENTAL

ARTICULO 320: AUDITORIA DE CIERRE. Sera reprimido con muita de hasta quinientos
(500) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular
de una actividad pasible de generar un impacto ambiental que, al momento del cese
definitivo o transferencia de la misma no presente la auditoria de clerre para su evaluacion

por parte de la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 321: MEDIDAS URGENTES. Sera reprimido con multa de hasta quinientos
(500) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Ptblica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular.
de actividades que en el momento de producirse o de riesgo de produccién de dafios al
ambiente no adopte las medidas provisionales necesarias para que, de forma inmediata, se

reparen, restauren o reemplacen los recursos naturales.
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ARTICULO 322: DEBER DE COMUNICAR. Sera reprimido con multa de hasta trescientos
(300) sueldos basicos de la categoria inicial para los empleados administrativos de la
Administracién Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el titular
de actividades que al momento de producirse o de riesgo de produccion de dafios al
ambiente no informe en el plazo requerido a la Autoridad de Aplicacién, de forma fehaciente,

las medidas adoptadas.

ARTICULO 323: MEDIDAS REPARADORAS. Serd reprimido con multa de hasta
trescientos (300) sueidos basicos de la categoria inicial para los empleadaos administrativos

de la Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, el
titular de actividades que al momento de producirse o que puedan producirse dafios al
ambiente no proponga en el plazo exigido las medidas reparadoras de los dafios causados

para la aprobacion por parte de la Autoridad de Aplicacion.

ARTICULO 324: SEGURO AMBIENTAL. Sera reprimido con multa de hasta quinientos
(500) sueldos basicos de la categorfa inicial para los empleados administrativos de la
Administracion Publica Provincial con un régimen de treinta (30) horas semanales, toda
persona fisica o juridica, publica o privada, que realice actividades riesgosas para el
ambiente, los ecosistemas vy sus elementos constitutivos que no cuente con un seguro de
cobertura con entidad suficiente, para garantizar el financiamiento de la recomposicién del

dafio que en su tipo pueda producir.
CAPITULO XXIi
EMPADRONAMIENTOS
ARTICULO 325: OBLIGACION DE EMPADRONAMIENTO. Sera reprimido con multa de

hasta quinientos (500) sueldos bésicos de la categoria inicial para los empleados

administrativos de la Administracion Pablica Provincial con un régimen de treinta (30) horas
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semanales, todo aquel que no se empadrone inscribiéndose en el registro creado al efecto

ylo conforme a las exigencias establecidas por la Autoridad de Aplicacion.
TiTULO DECIMO TERCERO
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 326: Ej presente Codigo entrara en vigencia una vez transcurrido doce {12)

meses desde su publicacion.

ARTICULO 327: Derdguense los articulos 78° 79° y 80° de la Ley 11.723; los articulos 4°
bis, 6° bis, 7° bis, 9° bis de! Decreto Ley 8.751/77; los articulos 17°, 18¢, 19°, 20° 21°, 22°

23°, 24° y 25° de la Ley 11.459; los articulos 86°, 87°, 88°, 89°, 90°, 91°, 92°, 93°, 94¢, 95°,
96°, 97°, 98°, 99°, 100° y 101° del Decreto N°450/94; los articulos 38 y 38 del Decreto
4.318/98: los articulos 7° y 8° de 1a Ley 13.868, los articulos 15°, 16°, 179, 18°, 19°, 20°, 21°,
22° y 23° del Decreto 1.521/09; el articulo 24° de la Resolucion 900/05; el articulo 8° de la
Ley N° 5.965; los articulos 20,21,22 y 23 del Decreto N° 3.395/96: los articulos 10,12y 13 de
la Ley 12.605; el articulo 2° de la Resolucion 159/96 y el articulo 4° del Decreto 3.598/96; los
articulos 163°, 164°, 165°, 166°, 167°, 168°, 169°, 170° y 171° de la Ley 12.257 Godigo de
Aguas; los articulos 64°, 65°, 66°, 67°, 68° y 69° del Decreto 2009/60; los articulos 164°, 168°

y 169° del Decreto 3511/07; y toda otra norma que se oponga a la presente.

ARTICULO 328: Comuniquese al Poder Ejecutivo.

nlada
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FUNDAMENTOS

La presente iniciativa legislativa es una reproduccion del expediente de} senador
Alfredo Fisher, quien reprodujo el Expte. A-8/11-12 presentado por el Poder Ejecutivo en su
oportunidad. En el mismo sentido que aquel, el presente pretende unificar los diferentes
procedimientos administrativos sancionadores en materia ambiental, que en la actualidad
coexisten tanto en la jurisdiccién de la provincia de Buenos Aires, como en los Municipios
que integran la provincia.

El Codigo de Procedimientos de Faltas Ambientales tiene por objeto regular un
procedimiento com(n a la provincia y los municipios, para la aplicacién de sanciones por la
comision de faltas ambientales en su jurisdiccion, y a las que se cometan fuera del territorio
de ia Provincia de Buenos Aires y produzcan sus efectos en ella, y de todas las infracciones
ambientales establecidas en las normas nacionales cuya aplicacion corresponde a la misma.

Esta unificacion reportara para toda la poblacion los beneficios gue emergen de ta fiel
custodia del equilibrio ambiental, de la cual nos ha impuesto el constituyente. Este equilibrio,
debe extenderse en ambas dimensiones, no solamente en el aspecto de ta proteccion actual
de los recursos naturales, sino también en la preservacion de los mismos para las
generaciones futuras.

A su vez, la normativa que se propone genera una expectativa positiva en torno a la
seguridad jurldica, fija un cuerpo Unico de reglas claras, y respeta el importante rol de los
municipios en el cuidado del ambiente.

Sus disposiciones tienen por objeto la preservacién, recuperacion, conservacion,
defensa, restauraciéon y mejoramiento del ambiente en todo el territorio de la provincia de
Buenos Alres, estableciendo los principios rectores del desarrollo sustentable y propiciando
las acciones a los fines de asegurar la dinamica de los ecosistemas existentes, 1a ptima
calidad del ambiente, el sostenimiento de la diversidad bioldgica y los recursos escénicos |
para sus habitantes y las generaciones futuras.

Se propone normar positivamente, el instituto de la prescripcion tanto de la accion,

como de la pena de manera semejante, para los diferentes tipos de sanciones
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administrativas. En uso legitimo de las facultades reservadas a las provincias, en los
aspectos sustantivos de su derecho publico. Con ello se soluciona la carencia de regulacion
especifica de dicho instituto en la normativa provincial ambiental, el cual ha sido interpretado
por la doctrina y la jurisprudencia provincial de manera dis{mil y contradictoria, necesitando,
en la mayorfa de los casos, recurtirse a la aplicacion analogica de otros procedimientos sean
penales o contravencionales, con la consecuente inseguridad juridica que ello acarrea.

Se regula el principio "solve et repete", entendiendo que fa materia ambiental, en
tanto el fin plblico que persigue y el interés general que protege, debe contar con
herramientas econémicas que optimicen la tarea del estado en cuanto a la prevencion,
asistencia y control ambiental, evitando acciones de los administrados tendientes a eludir o
diferir el cumplimiento de sus obligaciones. "Constituye la exigencia de gue el demandante
abone previamente las cantidades objeto de controversia judicial que adeuda a la
Administracién Publica, como consecuencia de una relacién juridico-tributaria o de una
infraccion administrativa, cuande se impugna la legitimidad del acto de liquidacion o
sancion”, (cfr. José Roberto Dromi, Proceso Administrativo Provincial, Editorial Astrea, pag.
92).

En la actualidad este principio se encuentra receptado en el procedimiento
sancionatorio aplicado por la Autoridad Ambiental provincial para las infracciones cometidas
a la Ley N° 10.907 de Parques y Reservas Naturales, la cual en su articulo 24 efectiia una
remision en esta tematica a la Ley de Faltas Agrarias (Decreto Ley 8785/77, Texto
aciualizado con las modificaciones introducidas por el Decreto Ley 8571/80, y las Leyes
10.491 y 10.557).

La citada Ley de Faltas Agrarias expresamente prevé la modalidad de "pague y
repita" en su articulo 19° cuando establece, en su parte pertinente: " ..Contra |las decisiones
condenatorias podra interponerse recurso de apelacion ante los Tribunales Rurales con
competencia en el lugar donde se cometio la infraccion dentro de los cinco {5) dias de
notificado el pronunciamiento, previo pago de la multa impuesta...”.

En mas de una oportunidad la Corte Suprema de Justicia Nacional se ha expedido
eh tormno a la validez de las normas que establecen el requisito de previo pago a la

intervencion judicial. Ha conjugado para ello no solo el derecho intermno sino lo ha
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confrontado con el "derecho convencional" sopesando las exigencias e interpretando el
alcance previsto en el articulo 8° inciso 1° de la Convencion Americana de Derechos
Humanos.

Es oportuno recordar el precedente jurisprudencial fijado en "Micro Omnibus
Barrancas de Belgrano S.A. (Linea 118) ¢/ Comisién Nacional de Transportes”, cuando hubo
establecido que "...no debe apartarse de la exigencia legal del previo pago cuando la multa
ho aparezca desproporcionada con los bienes que posee la empresa...” (Causa: 5.481/95
29/12/95, Camara Nacional Contencioso Administrativa Federal, Sala V).

Se entiende pues que debe atenderse “... no sélo a la relacion que en abstracto
pueda existir entre la entidad de la sancién y la capacidad economica del afectado, sino,
primordialmente a la concreta situacién patrimonial de este dltimo a fin de cubrir aquellos
supuestos en los que el depésito previo de una multa de un monto elevado pudiera derivar
en agravio a la defensa por falta comprobada e inculpable de los medios pertinentes para
hacer frente a la erogacion..:” { del dictamen del Procurador General gue la CSJN hace suyo
in re "Adelphia SAIC s/Apelacién; CSJN 25/04/1973, Fallos 285:302).

En este proyecto se incorpora el principio aludido garantizando gue su aplicacién no
cercene el derecha constitucional de acceso a la justicia, pues si bien para apelar una
resclucion gue aplique la sancién de multa, el condenado debe primero abonar la suma en
cuestién, se establece que cuando éste acredite de forma fehaciente la imposibilidad de
abonar la multa, la Autoridad de Juzgamiento podra resolver igualmente sobre la
admisibilidad formal del recurso, debiendo fundar su decision.

Se realiza una division de competencias sancionatorias entre la provincia y los
municipios para una mayor claridad en la aplicacién de las faltas, que posibilita al
administrado tener un conocimiento cierto del procedimiento a aplicar y a qué ambito le
corresponde asistir,

En este entendimiento, también se incorpora un sistema recursivo y preventivo
comtin a todas las competencias.

En lo referente a la prueba, se establece un procedimiento unificado para la toma de

muestras que deberan cumplir y hacer cumplir las Autoridades de Aplicacion tanto
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provinciales como municipales, y se faculta al Poder Ejecutivo provincial a reglamentar el
procedimiento unificado de toma de muestras, conforme a los extremos enunciados.

Se propicia la creacion de Juzgados de Faltas Ambientales que actuaran en la esfera
del Poder Ejecutivo provincial, cuya especificidad redundara en beneficios para el ambiente,
al contar con especialistas en el juzgamiento de las causas en las que se involucren los
elementos que conforman el ambiente, segin el concepto incorporado por el constituyente
en el afio 1994 a la Constitucion Nacional y Provincial.

Es de imperiosa necesidad, la posibilidad de contar con érganos especializados, gue
incorporen el nuevo paradigma ambiental en las causas donde se discute la proteccion,
alcance y medidas de nuestro ambiente.

Dichos ¢rganos llevaran adelante los juzgamientos de las contravenciones
ambientaies previstas en las leyes que rigen la materia, actuando como drganos
independientes de aguellos que inician el procedimiento sancicnatorio, fiscalizan e imputan,
garantizando mayor imparcialidad en el juzgamiento y decision de los ftramites
administrativos, superando la practica actual, en la que e! tramite de fiscalizacién y control,
como el juzgamiento y sancién recae en Una misma dependencia técnica.

Por Uitimo, se crea el Fondo Ambiental Provincial en la orbita del Organismo
Provincial para el Desarrollo Sostenible v de la Autoridad del Agua, deberan ser afectados,
entre otras cosas, a promaver la Educacion Ambiental de los ciudadancs en cuanio a |a
difusion de la tematica ambientai; adoptar medidas de proteccion, preservacion,
conservacion o compensacion de los sistemas ecclégicos y el ambiente; atender
emergencias; fortalecer las tareas de fiscalizacion y control; y capacitar al personal afectado
a la fiscalizacion y control de la provincia y de los municipios.

En la actualidad calificada doctrina reconoce la incorporacion de nuevos principios al
ordenamiento juridico, en el que los cldsicos institutos de derecho se ven modificados por
los principios que rigen al derecho ambiental.

Dice Antonio Herman Benjamin que una ciencia logra autonomia a través de la
fijacién de objetivos, finalidades, la estructuracién de principios y vias o instrumentos de
defensa del objeto de la disciplina para la cual se constituye. En esta tarea existe un

"paradigma ambiental", como lo ensefia el Juez de la Corte Suprema de la Nacion, Ricardo
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Lorenzetti, que implica no solamente un cambio en los métodos juridicos, sino también un
cambio en la vision del derecho en general.

A sabiendas de que los municipios son el nivel de gobierno que posee mayores
ventajas operativas, por proximidad que existe entre gobernante y gobernados,
consideramos necesatio reflotar dicha propuesta para fortalecer el poder local de los
municipios y brindar una respuesta mas eficiente a los ciudadanos, otorgando un mayor
control y fiscalizacion.

Por todo lo expuesto solicito a mis pares acompafien con su voto la presente

iniciativa,

,._m!».(!knam
Diputada
/m)(;os Pola. Bs. As.



