\ LEY 9299
Azlaranéde. aplicacion del articulo 38 de la ley 8 587.

. . La Plata, 18 de abfil de "1979.

Visto lo aciuads en el exp(\rhente numero 2 240-798/79 y la au-
torizs xon ooz a2 mediante la Instruccién ntmero- 177, articulo
1, 'Lpaut _i 12 de la Junta Militar, en ejercicio de las fa-

cultades iegisln ¢ por €lla conferidas, el Gobernador de la pro-
vineig dﬂ ::\ GENDS a.‘:eq sanciona y promulga con fuerza de —

e

LEY
se, & los fines de la aplicacién del articulo 33 de
la ley -_8-38 —te}.LO segln ley 9154—, que:
~E LA expres’on “plania permanente” contenida en el incise a)
de dicho articulo incluye a los cargos comprendidos —baio
esa denominacion— tanlo en los regine.es esiatutarios de

las administraciones plbiicas provincial y municipal, cuanto

en el Presupuesto General de la Provincia y los de Inteq—

dentes; Secretario y Subsecretario del Departamento Ejecu-
i Gt ddenTas  Municipalidafiess s 2icuion ab 2RI

2. Es equiparable a la cesantia sin causa, el cese por acepta-
cién de renuncia formulada por los .funcionarios expresa-
mehte excluidos de los regimenes estatutarios de la Admi-
nistracion Publica Proviacial y por los excluicdos de los re-
gimenes estatularios mumuicipales especialmente referidos en
el apartado anterior. ‘

3. El desempehio de cargo directivo o equivalente por el tér-
mino de dos (2) ‘ahos continuos o tres (3) alternados v de
un (1) afio en cargo sin estabilidad. requisitos contenidos en
el incisc b) del articulo que se aclara, se refieren a cargos
desempenados dentro de wna misma jurisdiceidn, provincia
o municipal y en este Gitimo casc e un misrmo municipo,

1 forina excluvente y exclusiva. Asimis.ro, el des
cargo sin estabilidad dehe haberse eteztnado por el térinino

de ley en formia ininter pida y hasta el mo..ento del cese.

Axt. 2° La presente ley entrard en vigencia el ¢ia sigaiente al

de su publicazin.
Art. 3° Camplase, comuniguese, ddse al Rezistro vy Boletin Ofi-
cial y archivese :
SA NT JEAN.
. L. SMART.
Registrada bajo el niimero nueve il doscientos noventa y nueve
(9.299).
E. A. Melina,



FUNDAMENTOS

Por la presente ley se aclara el texto vigente del articulo 38
de la Ley 8587, segun fuera eslablecido por la ley 9.154, a fin de
despeijar clertas dudas interpretativas sue ha criginado su redac-.
¢.0n, al aplicar tal norma a casgs concretos.

Los p-opios fundamentos de la lev 9 154 determinan claramente
la intencién del legislador en esta materia, en cuanto a brindar el
debido amparo previsional a aguellos agentes que acrediten el des-
empefio de una prolongada carvera administrativa y gue por sus
méritos son liaruados a ocupar cargos pern:anentes sin estabilidad
de la méaxima jerarquia cdentre del »égimen estatutario respectivo,
o en cargos superiores de los goblernos Provincial y Municipal. que
también tiemen las mismas caraecteristicas de permanencia y ausen-
cia de estabilidad aungue se encueniien excluidos de los esiatutos
correspondientes. La diversidad de situaciones que se presentan en
los multiples municipics de la Provinc.a, determinan la necesidad
que autoridades municipales superiores. que ostentan cargos perma-
nentes y sin estabilidad, excluidos de los reglmenes estatutarios, se’
encuentren comprendidas en la norma. ,

Igualmente corresponde dejar aclarado gue el cese por renuncia
de los funcionarios superiores excluidos de los estatutos tiene los
mismos efectos que la cesantia sin causa aplicada a quienes se en-
cuentran comprendidos en dichos regimenes estatutarios, ya que
por su jerarguia y el caracter cdel cargo. el cese sin causa atdguiere
en tales cascs la modalidad de una formalizacién de renuncia.

Atento los motivos que han susteatado la sancién de la norma,
resulta evidente que los exfrex:os establecidos para acoze.se a sus
brneficlos sélo se cumplimentan respezio de funclonarios gque hu-
bieran realizado su carrera, excluyenteniente o en jurisdiccién pro-
vincial o en “jurisdiccidén municipal, ya que es jusizmecte esa carre-
ra. desenrpefiada en uno u ot:u ambito la que quiee preservarse.
Consecuer temente, los cargos referidos en el inciso b) del articulo
38 de la ley 8587. dcben haber sido desempefiadcs dentro de la
administracion provincial o de la municipal, exclusivaxrente en una
u ofra, iponiéndose que al cesar en un cargo sin estabilidad de
una jurisdiccion los puestos directivos o equivalentes que puedan
computarse deben pervenecer también a la misma jurisdiccidn ce
agquel .
También debe aclararse, alingue ello pudiera resultar obvio, que
el ano requerido en cargo sin estabilidad en el cual se concrete el
geSe hé de habe'se desempedado initerrumpidarente hasta ese
momento ya due, de lo contrario, la exigencia care-e ia ce virtua-
lidad teniendo en cuenla que la misma hmporta gue'la permaneucia
en el ca go debe tener una duracion que demuestre que el acceso
al misaio no ha sido ocasional, meamente trans'torio o al solo
efecto de go ar del beneficio p evisional )

Con las aclaraciovues que esta ley instrumenta se ratifica la
intencidon orig'uaria del Cob erro Bonae“ense en cuanto a la poli-
tica a seguir en los supuesios so..eb.dos a iezulazion lezal por la
ley 9.154. ’




