LEY 10.307

Creando el Colegio de Socidlogos de la Provincia y regulando el
ejercicio profesional de la sociologia.

El Senado y Camara de Diputados de la provincia de Buenos Aires,
sancionan con fuerza de

LEY

TITULO |
Del Ejercicio Profesional
CAPITULO UNICO

Art. 1° Créase el Colegio de Socidlogos de la Provincia de Buenos
Aires, el que funcionard con el caracter de Persona Juridica de Derecho
Pubhco

El ejercicio profesional de la Sociologia en todo el territorio de la Pro-
vincia de Buenos Aires, queda sujeto a lo que prescribe la presente ley.

Art, 2° Es ejercicio profesional: el disefio, ejecucidn, andlisis y emi-
sion de: investigaciones, estudios, encuestas, planos, diagnédsticos, son-
deos, programas, comparaciones, docencia, experimentaciones, entre-
vistas, observaciones, proposiciones, asesoramientos, consejos, infor-
mes, consultas, dictamenes, recomendaciones, pericias y toda otra acti-
vidad vinculada con operaciones y estructuras sociales, que impliquen, su-
pongan o requieran los conocimientos inherentes y especificos propios
dela profesic’m del Socidlogo, indicados en el articulo 4°.

. Art.3° Alos efectos de esta ley, el ejercicio de la profesion deberaha-

_ ‘cerse 'siempre y en todos los casos, por la prestacion personal de servi-

¢cios, quedando expresamente prohibido la mera prestacion del titulo o fir-
-ma profesmnal

Art. 4° Para ejercer la profesion de SOC|oIogo sujeta a estaley sere-

quiere:

a) Haber obtenido el titulo de grado en Sociologia, reconocido porel
Ministerio de Educacién de la Nacion,otorgado por Universidades
Nacionales, provinciales o privadas, del pais o del extranjero; en
este ultimo supuesto, revalidado en Argentina.

b) Tener matricula vigente en el Colegio de Socidlogos de la Provin-
cia de Buenos Aires.

Art. 5° La mencion de titulo profesional se hara iextualmente sifi* o-
misiones o abreviaturas que puedan inducir a errores, debiendo consigar-
se el numero de matricula.



Art. 8° Toda persona juridica que realice actividades enumeradas en
sl articulo 2°, deberatener larepresentacion técnica de un profesional So-
cidlogo, encuadrado dentro de las especificaciones del articulo 4°.

Art. 7° Las entidades publicas y privadas no designaran emfmodo al-
guna, para la realizacion de las actividades mencionadasenelarticulo 2°
a persona no matriculada en el Colegio de Socidlogos de la Provincia de
Buenos Aires. :

TITULO I
Del Colegio Profesional

CAPITULO |
Atribuciones

Art. 8° Corresponde al Colegio de Socidlogos de la Provincia de
Buenos Aires:

a) Ejercer el gobierno de la matricula de los socidlogos.

b) Representar gremialmente a todos los Socidlogos que desempe-
fien su profesion en el territorio bonaerense, defendiéndolos para
asegurarles el digno ejercicio de la profesion, conforme a las le-
yes.

c) Ejercer el poder disciplinario sobre los matriculados, aplicandolas
sanciones que correspondan a las violaciones de las normas de
ética profesional, con arreglo a las disposiciones de esta ley.

d) Proyectar e implementar servicios de obra social, para los profe-
sionales inscriptos, quedando facultado para celebrar acuerdos
que propendan a la adhesion voluntaria de los colegiados a obras
sociales privadas u oficinas ya existentes.

e) Promover y fomentar relaciones solidarias con todas las entidades
profesionales e integrar aquellas de segundo y tercer grado.

f) Promover y fomentar el desarrollo profesionaly cientifico de la So-
ciologia, en todos los ambitos y niveles, coadyuvando al perfec-
cionamiento y actualizacion de los colegiados.

g) Poner a disposicion de las autoridades publicas la némina de per-
sonas en condiciones de ejercer la profesion. :

h) Proponer al Poder Ejecutivo las reglamentaciones necesarias para
la aplicacion de esta ley.

i) Adquirir, administrar y disponer bienes, los que so6lo podran desti-
narse al cumplimiento de los fines de la entidad.

i) Fijarel Presupuesto Anual e ingresosy gastos, de cuya aplicacion
se rendira cuenta a la Asamblea.

k) Todas aquellas otras atribuciones, conducentes al cumplimiento
de los fines del Colegio. ‘

Art. 9°. Los organismos publicos, privados, mixtos y exiranjeros con
sede en la Provincia de Buenos Aires, deberan proporcionar al Colegio de
Socidlogos, toda informacién que éste les requiera para el mejor crmpli-
miento de las funciones que la presente ley le asigna.



CAPITULOII
De la Inscripcion en la Matricula

Art. 10. El Soci6logo que quiera matncularse debera cumpllr con los
siguientes requisitos: .

a) Acreditar identidad personal.
b) Presentar el diploma habilitante, de acuerdo a las especifica-
ciones del articulo 4°, inciso a).

c) Declarar el domicilio real y el legal; este Gltimo serviraalosefectos
de sus relaciones con el Colegio.

d) Declarar bajo juramento si le afectan las causales de inhabilidad
establecida en el articulo 11.

e) Acreditar buena conducta y concepto publico.

Art. 11. No podran inscribirse en la matricula:

a) Los escluldos del ejercicio de la profesién por sancién disciplina-
Cria.

b) Los condenados por la Justicia Penal, por la comisién de delitos
dolosos de accion publica, a pena prlvatlva de la libertad, hasta el
cumplimiento de la sancién.

c) Los fallidos y.concursados no rehabilitados.

Art. 12, El Consejo Directivo verificara si el Socidlogo peticionante
retine los requisitos exigidos por esta ley, y se expedirddentro de los quin-
ce (15) dias de presentada la solicitud. Decretada la inscripcion, se exten-
dera a favor del matriculado un carnet habilitante, en el que constara la
identidad del graduado, profesion en la que se halla inscripto, su domici-
lio, numero de Tomo y Folio nimero de matricuia y recibo de pago del de-
recho profesional.

Art. 13. Contra la resolucion que deniega la matriculacién, podra in-
terponerse recurso de reconsideracién por ante el Consejo Directivo,
dentro de los diez (10) dias de notificado. De este pronunciamiento podra
recurrirse por via de apelacion, dentro de igual plazo, por ante la Camara
de Apelaciones en lo Civil y Comercial en Turno del Departamento Judi-
cial del domicilio del peticionante o por ante la Camara de Apelaciones en
lo Civil y Comercial en Turno del Departamento Judicial de La Plata, sede
legal del Consejo Directivo.

Art. 14, El Socidlogo cuya inscripcion fuera rechazada, podra presen-
tar nueva solicitud probando ante el Colegio Profesional, la desaparicion
de las causas que fundamentaron la denegatoria. Si ésta fuera nuevamen-
terechazada, no podréa presentar otra solicitud, sinocon seis (6) meses de
intervalo.

Art. 15. Se llevara de cada Sociélogo un legajo, donde se anotaran
sus datos personales, titulos profesionales, empleo o funcion que desem-
pefien, domicilio y sus cambios, sanciones impuestas, méritos acredita-
dos en el ejercicio profesional, y todo otro dato relevante.



TITULO 1l
De las Autoridades del Colegio

- Art. 16. Son organismos del Colegio de Sociélogoé;

a) La Asamblea.
b) El Consejo Directivo.
c) El Tribunal de Etica.

Art. 17. Los miembros de! Consejo Directivo y del Tribunal de Etica,
duraran cuatro (4) afos en sus funciones, renovandose por mitades cada
dos (2) afos, pudiendo ser reelectos.

Art. 18. La funcién de miembro del Consejo Directivoy del Tribunal de
Etica, es obligatoria para los colegiados. S6lo podran excusarse los ma-
yores de setenta (70) afios y 1os que en el perfodo inmediato anterior hayan
desempeiiado alguna de dichas funciones.

Art. 19.No son elegibles ni pueden serelectores, Ios Socidlogos cole-
giados que adeuden la matricula anual.

Art. 20. En los actos eleccionarios, todos los Socidlogos habilitados,
deberan emitir personaimente suvoto en ia Delegacién Regional mas proé-
xima a su domicilio en caso de existir lamisma, o enlaciudad delLa Plata,
sede legal del Consejo Directivo. El voto sera obligatorio, secretoy direc-
to, debiendo asegurar la reglamentacion en su caso, una representacion
proporcional entre mayoria y minoria.

Art. 21. Cuando sin causa debidamente justificada, los matriculados
no cumplieren con la obligacién establecida en el articulo anterior, seran
pasibles de una multa equivalente a treinta (30) por ciento de la matricula
anual.

De la Asamblea

Art. 22. Cada afio, en formarotativa, en la fechay modo que establez-
ca el Reglamento, sereunira la Asamblea para considerar los asuntos de
competencia del Colegio y los relacionados con los intereses generales
de la profesion. El aiio que corresponda renovar autoridades o elecciones
de Delegados Regionales, seincluiraenel Orden del Diala correspondien-
e convocatoria.

Art. 23. Podra también citarse a Asamblea Extraordinaria cuando lo

soliciten porescrito nomenos de la sexta parte de los colegiados, o por re-

solucién del Consejo Directivo, con los mismos objetos seﬁalados en la
primera parte del articulo anterior.

Art. 24. La Asamblea funcionara con la presenciade mas de un tercio
(1/3) de los colegiados habilitados para votar. Pasadauna horadela fijada
en la convocatoria, la asamblea se considerara formalmente constituida
con el numero de colegiados presentes. Las citaciones se haran por
correspondencia y por publicaciéon en un diario de circulacién provincial,
durante tres (3) dias consecutivos.



Del Consejo Directivo

Art. 25. El Consejo Directivo se compondra de diez (10) miembros titu-
lares y seis (6) suplentes; el Reglamento fijara la forma de distribucion de
los cargos.

Para ser miembro del Consejo se requiere un minimo de tres (3) afios
de inscripcion en la matricula.

Art. 26. Al Consejo Directivo corresponde:

a) Llevar la matricula y resolver los pedidos de inscripcién.

b) Representar gremialmente a los Sociélogos en ejercicio, tomando
las medidas necesarias para asegurarles el legitimo desempefio
de su profesion.

¢) Cuidar que nadie ejerza |Iega|mente la Sociologia y, denunciar a
quien io haga.

d) Designar a los representantes del Colegio en las Federaciones y
Confederaciones que tengan por objeto la defensa de losintereses
profesionales, ya se trate de entidades que agrupen a los Sociélo-
gos o0 a egresados universitarios en general.

€) Asesorar y colaborar con los poderes publicosen lo relatlvo alare-
gulacion del desempeifio profesional, dentro de la Administracion
Centralizada y Descentralizada, de las tareas enunciadas en el ar-
ticulo 2°.

f) Crear delegaciones del Colegio, donde ello sea necesario para el
mejor cumplimiento de sus funciones.

g) Autenticar las firmas de los profesionales matriculados, en todos
los trabajos efectuados por escrito, a que se refiere el articulo 2°.

h) Convocar a Asambleas Ordinarias y Extraordinarias, cumplir y ha-
cer cumplir sus resoluciones. )

i) Elevaral Tribunal de Eticalos antecedentes de faltas, previstas en
esta ley o0 de las violaciones al Reglamento, cometidas por los co-
legiados.

j) Solicitar al Tribunal de Etica la aphcacnon de sancionesen los ca-
sos del articulo 30.

k) Nombrar y remover a los empleados del Colegio.

I} Fijarel Presupuesto de gastos y establecer el monto y la forma de
percepcidn de la cuota anual que deberan abonar los colegiados.

m) Establecer y recaudar los aranceles por certificaciones de firmas
de los trabajos profesionales escritos, y registracion de contratos
de locacion de obra intelectual o convenios de honorarios que ce-

~ lebren los colegiados.

n) Ejecutar fas multas que se impongan, por el procedimiento de
apremio, a cuyo efecto servira de titulo ejecutivo la resolucién per-
tinente del Tribunal de Etica.

i) Adquirir, enajenar o hipotecar bienes ralces “ad referéndum” de la

. Asamblea, como asi tambjén adquirir o enajenar bienes mueblesy
solicitar préstamos comunes o prendarios para el cumplimiento
de sus fines.

o) Someter al Poder Ejecutivo los reglamentos necesarios para la
aplicacidn.de la presente ley.

p) Velar por el cumplimientode esta Iey ylas dlsposmlones atinentes
al ejercicio de la profesion.



Art. 27.El Consejo Directivo deliberaravalidamente con la mitad mas
uno de sus miembros, tomando sus resoluciones por simple mayoria de
votos. El Presidente s6lo tendra voto en caso de empate.

Del Tribunal de Etica

Art. 28. El Tribunal de Etica se compondra de seis (6) miembros titula-
res e igual numero de suplentes. Para ser miembro se requieren l0s mis-
mos requisitos que para integrar el Consejo Directivo,ademas dediez (10)
anos de ejercicio profesional. Los miembros del Consejo Directivo no
podran formar parte de este Tribunal. Aquelios designaran al entrar en
funciones un (1) Presidente y el suplente que ha de reemplazarlo en caso
de muerte, ausencia o impedimento.

Sus miembros son recusables por las mismas causas que los Jueces
en lo Civil y Comercial.

CAPITULO IV
De los Poderes Disciplinarios

Art. 29. Es obligacién del Colegio de Socidlogos fiscalizar el correcto
gjercicio dela funciondel Socidlogo y el decoro profesional. A estos efec-
tos se le confiere el poder disciplinario de las responsabilidades civiles y
penales.

Art. 30. Los Socidlogos inscriptos en la matricula, quedan sujetos a
las sanciones disciplinarias del Colegio, por las siguientes causas:

a) Pérdida de la ciudadania, cuando la causa que ladetermine impor-
te indignidad.

b) Condena criminal por delitos dolosos.

c) Contravenciones a las disposiciones de esta ley y su Reglamenta-
cion.

d) infracciones alodispuestosobre arancelesy honorariosenel Titu-
lo 11,

e) El miembro del Consejo Directivo o del Tribunal de Eticaque faltea
tres (3) reuniones consecutivas o acinco (5) alternadas en el curso
de un afio, sin causa justificada.

Art. 31. Las sanciones disciplinarias son:

a) Apercibimiento por escrito.

b) Multa de hasta cien (100) U.A.S.

c) Suspensi6n en el ejercicio de la profesion de hasta seis (6) meses.
d) Exclusién del ejercicio profesional.

Art. 32. Las sanciones previstas en el articulo anterior, incisos a) y b),
se aplicaran por el Tribunal de Etica, con el voto de la mayoria de los
miembros.

Las previstas en los restantes incisos, se aplicaran con elvotode los
dos tercios (2/3) del Tribunal. '

Art. 33. La sancién del articulo 31 inciso d), sélo podra ser resuelta:
a) Por haber sido suspendido el Socidlogo inculpado tres (3) veces

durante el periodo de cinco (5) afios.
b) Por la comision de delitos dolosos de accion publica.



Art. 34. Los tramites disciplinarios pueden iniciarse por el agraviado,
por denuncia de reparticiones administrativas o por el Consejo Directivo.

El Consejo requerira explicaciones al interesadoy resolvera si hay o
no lugar a causa disciplinaria.

Si hay lugar, la resolucién expresara el motivo y se pasaran las ac-
tuaciones al Tribunal de Etica, el que dara conocimiento de los mismos al
imputado, emplazandolo para que presente prueba y defensa dentro de
los quince (15) dias.

Producidas aquellas, resolvera la causa dentro de los diez (10) dias,
comunicando su decisidon al Consejo Directivo.

La resolucion del Tribunal debera ser siempre fundada.

Contra la misma podra interponerse recurso de apelacién dentro de
los diez (10) dias de notificada, directamente por ante la CAmarade Apela-
ciones en o Civil y Comercial en Turno del Departamento Judicial del do-
micilio del peticionante, o por ante la Camara de Apelaciones enlo Civily
Comercial en Turno del Departamento Judicial de La Plata, sede legal del
Consejo Directivo.

Art. 35.Las acciones disciplinarias se prescribenal afio de producido
el hecho que autoriza su ejercicio.

Cuando el hecho pudiera dar lugar a exclusién del ejercicio profe-
sional, la prescripcion de la accion se producira a ios tres (3) afios de
ocurrido.

Art. 36. El Socidlogo excluido del ejercicio de su profesién, no podra
ser admitido en la actividad, hasta transcurridos dos (2) afios, contados
desde que la respectiva resolucion haya quedado firme.

E! excluido por la causal prevista en el articulo 33, inciso b), no sera
admitido hasta el cumplimiento de ta pena.

TITULO IV
Del Arancel Profesional

Art. 37. Los honorarios de los Socidlogos deben considerarse como
remuneraciones al trabajo personal del profesional, y se regiran por las
disposiciones del presente Titulo.

Art. 38. En defecto de contrato escrito, los honorarios que deben per-
cibir los Socidlogos por su labor profesional seran fijados en la forma que
determina la presente ley.

Sera nulo todo pacto o convenio que tienda a reducir las propor-
ciones establecidas en el arancel fijado por esta ley, asi como toda renun-
cia anticipada, parcial o total de tos honorarios.

Art. 39. Los Sociélogos -podran fijar por contrato el monto de sus ho-
norarios sin otra sujecién que esta ley y el Codigo Civil. El contratoserare-
dactado por escrito en triple ejemplar y no se admitira otra prueba de su
existencia que la exhibicién del documento.

Art. 40. Sera nulo todo contrato sobre honorarios.que no sea celebra-
do por Sociélogos inscriptos en la matricula respectiva, al tiempo de con-
venirlo.

Art. 41, Instituyese con la dehominacién U.A.S. (U'nidad Arancelaria



Sociolégica) la unidad de honorarios profesionales del Socidlogo que
representara el 0,75 % de la remuneracién total asignada al cargo de Mi-
nistro del Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenos Aires.

Art. 42. Los honorarios minimos que corresponde percibir a los So-
cidlogos por su actividad profesional resultara del numero deU.AS.quea
continuacion se detallan:

ETAPAS
Tareas Disefio Campo  Analisis Emisién
Investigaciones ........cceeee.e. 35 25 35 . 10
EStudios ...cceeeeeeieeecrncennen 35 25 35 5
Encuestas ....ccccvevvicniiiniinns 30 25 35 5
Planes ....cooveieeevreeeiniecenceeeeenns 35 15 35 10
Diagnosticos ........cceerveenenne 30 20 35 5
SONAECOS uevrerirrenrnrreneeerenessens 25 25 30 5
Programas ........ccceeeemvereneecenns 30 15 30 5
Proyectos .......cveeieinienaes 25 20 25 5
[V oTe =Y Lo 1 TP U 35 35 5
Sistemas ....ccooeieieinrcnsernnn 35 35 5
Comparaciones ........ccceeeneee 25 15 25 5
Experimentaciones .............. 25 15 25 5
Entrevistas ......ccccevcemicineniees 25 15 25 5
Observaciones ......cccecceereeenis 25 15 25 5
ProposicCiones .......cccceecueeennee 25 25 5
Asesoramientos .........cceeee 35 10
CONSEJOS ccvvvreeeereiiiiennmienenee 35 10
INfOrMES oo eeeeeeeeereereeeen 35 10
Consultas .....cccvvmveerecencneennnns 30 10
DIiCtamenes .....covvevvveeeriieennns 30 10
Recomendaciones ............... . 25 10
PEriCIAS civvreeierveerecierreeninaes 25 10

Art. 43. Cuando en un mismo trabajo profesional intervenga mas de
un Socidlogo separadamente, en distintas etapas de la tarea, correspon-
dera individualmente como minimo el honorario a la etapa cumplida por
cada uno.

Art. 44. Cadavez que el profesional recibaen formadirectadineroque
deba ser imputado a honorarios o gastos, por parte de su comitente, debe-
ra extender recibo que contendra las siguientes enumeraciones:

a) Apellido, nombre, direccion y matricula del profesional otorgante.

b) Apellido, nombres o razon social de quien efectua el pago.

c) Objeto del pago.

d) Rubro a que se imputa el pago (honorarios y/o gastos).

e) Lugar, fecha y monto del pago, con aclaracion de si es total o par-
cial y, si debe imputarse el cumplimiento de un convenio de hono-
rarios.

f) Firma y sello aclaratorio del profesional.

Art. 45. No integran el honorario profesional, los gastos que vincula-
dos con el cumplimiento del trabajo, los que deberan ser abonados porel
comitente.



Art. 46. El conveniode honorarios, debidamente registradoenel Cole-
giode Socidlogos, dentro de los treinta (30) dias de celebrado, conla firma
del Presidente y Tesorero, constituira titulo ejecutivo habil contra el
contratante beneficiario del trabajo profesional.

TITULO V
Infracciones al Ejercicio Profesional

Art. 47.El Consejo Directivo procederaala denuncia de delitos come-
tidos en infracciodn a la presente ley.

El representante legal del Colegio de Socidlogos, podra tomar inter-
vencidn como particular damnificado en el respectivo proceso, con las fa-
cultades acordadas por el Codigo de Procedimiento en lo Penal de
Buenos Aires.

Art. 48. El procedimiento se regira por las normas del Céodigo de Pro-
cedimiento Penal de la Provincia de Buenos Aires.

TITULO VI
De las Delegaciones Regionales

Art. 49.Cuandodeacuerdoalo establecido en el articulo 26° inciso f)
de la presente ley, el Consejo Directivo Creyere necesario crear Delega-
ciones Regionales enel interior de la Provincia, las mismas estaran a car-
go de un Delegado Regional, un Secretario y un Revisor de Cuentas.

Art. 50. Seran designados en Asamblea Extraordinaria convocada al
efecto y enningun caso duraran mas de dos (2) afios en su funcion, siendo
reelegibles, ‘

TITULO Vii
Disposiciones transitorias

Art.51. Alos efectos de la presente ley, la primera Asamblea Extraor-
dinaria sera convocada por el Poder Ejecutivo dentro de los noventa (90)
dias a partir de la presente ley, y sera presidida por el Ministro de Accion
Social de la Provincia de Buenos Aires o Ia persona que éste determine.

Art. 52. La Asamblea Extraordinaria establecida en el articulo ante-
rior, designara: :

" a) Los miembros del Consejo Directivo: un (1) Presidente, un (1) Vi-
cepresidente, un (1) Secretario, un (1) Tesorero, seis (6) Vocales ti-
tulares y seis (6) suplentes. .

b) Los miembros del Tribunal de Etica.,
En el mismo acto se realizara el sorteo de los mandatos establecido
en el articulo 17° de la presente ley. :

Art. 53. Las personas que en un periodo no menor a fos veinte (20)
afios, contados desde la publicacién de la presente, hayan ejercido en for-
ma ininterrumpida las actividades referidas en el articulo 2°, sin tituio ha-
bilitante para ello, podran solicitar la matriculacién, acreditando tal cir-



cunstancia conforme a la reglamentacién, ante el Colegio de Socidlogos,
dentro de los (3) meses, desde lavigencia del Decreto Reglamentario de la
presente; a partir de Ia cual, seran considerados infractores a esta |ey si
continuasen ejerciéndola.

Art. 54. Comuniquese al! Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la provincia de Buenos Aires en la
ciudad de La Plata, a 1os dieciocho dias del mes de julio del afio mil novecientos ochenta y cinco.

PASQU‘AL CAPPELLERI AMILCAR ZUFRIATEGUI
Roben E. Félix Evangelista Luis Maria Ceruti
Secretario de la C. de DD. Secretario del Senado

TRAMITE LEGISLATIVO

Proyecto de los diputados Fernandez Bazan, Zaracho y Otegui, entrado el 30 de agosto de 1984.
Aprobado por Diputados el 11 de diciembre de 1984.
Sancionada por el Senado el 18 de julio de 1985.
Igada el 26 de agosto de 1985, por Decreto 4530/85.
El Poder Ejecutivo veta los arts.: 9, 29 y 53 por decreto 4073/85.
Publicada en el Boletin Oficial el 10 de setiembre de 1985.




