LEY 10.392

Creandose con caracter de persona juridica de Derecho Publico, el
Colegio de Kinesidlogos de la Provincia de Buenos Aires.

E/ Senado y Céamara de Diputados de la prownc;a de Buenos Aires,
sancionan con fuerza de

LEY

Art. 1° Créase, conel caracterde personajuridicade DerechoPublico
y con sede en la ciudad de La Plata, el Colegio de Kinesi6logos de la pro-
vincia de Buenos Aires. En él deberan matricularse obligatoriamente los
profesionales Kinesidlogos, que ejerzan la profesién en el ambito provin-
cial.

Art. 2° Para ejercer la representacion del Colegioy actuar en calidad
de agente del mismo, conforme a las atribuciones de la presente Ley, se
crearan Delegaciones del Colegio de caracter zonal, respetando la distri-
bucién de las actuales Zonas Sanitarias Provinciales.

CAPITULO Il
Objeto, atribuciones y funciones del Colegio

Art. 3° El Colegio tiene por objeto velar por el cumplimiento de ia pre-
sente Ley, representary defender a los colegiados, asegurando el decoro,
la independencia y la individualidad de la profesidn, asi como colaborar
con los Poderes Publicos, con el objeto de cumplimentar con las finalida-
des sociales de la actividad profesional.

Art. 4° Para el mejor cumplimiento de estos fines, el Colegiotendrael
gobierno de la matricuia, ejercera facultades disciplinarias sobre sus co-
legiados, dictara el Cédigo de Etica Profesional y propondra al Poder Eje-
cutivo el régimen arancelario para la prestacnon de los servicios profe-
sionales.

Art. 5° El Colegio de Kinesiologos de la provincia de Buenos Aires
podra ser intervenido por el Poder Ejecutivo cuando actte en cuestiones
notoriamente ajenas a las que justifican su creacidn o se aparten de las
normas dispuestas por esta Ley, y al sélo efecto de sureorganizacion. La
misma debera realizarse dentro del plazo de noventa (90) dias, pudiendo
prorrogarse hasta noventa (90) dlas mas en forma deb|damente justifica-
da.
La resolucidén que ordene Ia(lntervenmon debe ser fundada, haciendo
méritos de las actas y demas documentos del Colegio, previa certifica-
cion de su autenticidad por 1a Direccidn Provincial de Personas Juridicas




u Organismos que hagan sus veces. La designacion de Interventor debera
recaer en un Kinesidélogo matriculado en la Provincia. Si la reorganizacion
no se realizara en el plazo indicado precedentemente, cualquier colegiado
podra recurrir ante la Suprema Corte de Justicia de la Provincia para que
ésta disponga la reorganizacion dentro del término de treinta (30) dias.

Art. 6° El Colegio tiene capacidad legal para adquirir y administrar
bienes, los que s6lo podran destinarse a cumplir los fines de la Institu-
cién, pudiendo asimismo aceptar donaciones y legados.

Art. 7° El Colegio debera velar por el fiel cumplimiento de las normas
de Etica Profesional.

Art. 8° Sancionar el Reglamento de funcionamiento del Colegio Pro-
vincial y sus Delegaciones, ratificando en Asamblea conforme con las
prescripciones de la presente Ley.

Art.9° Formary sostener una Biblioteca Publica que permitala activi-
dad cientifica de la profesién. Organizar, subvencionar, auspiciar, patro-
cinar y/o participar en Congresos, Conferencias.y Reuniones que se reali-
cen con fines Utiles a la profesion.

Art. 10. Corresponde al Colegio proponer ante las autoridades com-
petentes un régimen previsional para los profesionales matriculados de
" caracter obligatorio.

Art. 11. Otorgar la-matricula de las diferentes especialidades kinési-
cas.

Art. 12. Velar por la armonia entre 10s profesionales matriculados
aceptando arbitraje para dirimir cuestiones entre eilos o terceros.

Art. 13. El Colegio tendra facultad para cobrar los aportes y cuotas
dispuestas en la presente Ley por el procedimiento de apremio aplicable
en la Provincia siendo titulo suficiente liquidacién que se expide por el
Presidente y el Tesorero.

Art. 14. De acuerdo al diagndstico médico u odontoldgico se iniciara
la actuacion profesional del Kinesidlogo, quien tendra a su cargo y res-
ponsabilidad la determinacidn y aplicacién de los distintos agentes fisio-
kinésicos en el tratamiento correspondiente. Para ello el médico derivan-
te indicara el tipo de afeccion del derivado, teniendo en cuenta las po-
sibles contraindicaciones. Queda a criterio del profesional solicitar toda
la informacion necesaria antes de evaluar e iniciar el tratamiento kinési-
co. .

A los efectos delapresente Ley se considerara como actividad y ejer-
cicio de la profesién de Kinesidlogo, toda accidén o actividad que de-
sarrolle y aplique la Kinesioterapia, Kinefilaxia, Fisioterapia y las activi-
dades de Docencia e Investigacién con ellas vinculadas.

Se entiende por Kinesioterapia, Ia administracion de masajes, vibro-
masajes manual, vibracion, percusién, movilizacion, manipulacion técni-
ca de relajacién, tracciones, reeducacion respiratoria, reeducacién car-
diovascular, aplicacién de técnicas evaluativas funcionales y cualquier ti-
po de movimiento metodizado manual o instrumental, que tengafinalidad
terapéuticaasi comolaplanificacion delasformasy modos deaplicar las
técnicas descriptas.



Se entiende por Kinefilaxia,el masajeylagimnasiahigiénicay estéti-
ca, los juegos, ei deporte y atietismo, entrenamiento deportivo, exdmenes
kinésicos funcionales y todo tipo de movimiento metodizado con o sin
aparatos y definalidad higiénica o estética, en establecimientos publicos
o privados, integrando gabinetes de Educacion Fisica en establecimien-
tos educativos y laborales.

Se entiende por Fisioterapia la termoterapia bafios de parafina,
hidroterapia, hidromasajes, crenoterapia, telasoterapia, rayos infrarro-
jos, ultravioletas, laser, horno de Bier. fomentaciones, crioterapia, fango-
terapia, onda corta, microondas, uitrasonidos corrientes galvanicas, fara-
dicas y galvano-faradicas, iontoforesis presoterapia humidificacion, ne-
bulizaciones, (comunes o uiltrasénicas) presiones positivas y negativas
(PPI, CPA, PEEP PROETZ), aspiraciones e instilaciones y todo otro agente
fisico reconocido, que tenga finalidad terapéutica y cuando forme parte
de un tratamiento de reeducacion fisio-kinésica. Los profesionales Kine-
sidlogos y sin perjuicio de las funciones que les acuerdan otras disposi-
ciones legales estan facultados para ejercer la direccion, inspeccién de
establecimientos o servicios fisiokinésicos dedicados a la terapéutica,
higiene, estética, y actividades fisico deportivasy aplicar todo otro medio
otécnica, no comprendido en forma expresa en la presente ley, pero que
tenga finalidad terapéutica.

CAPITULO 11l
Dela Matricula»

Art.15.Lainscripcidnenla matricula se efectuaraen formacorrelati-
va a solicitud de los interesados y previo cumpiimiento de los sngmentes
requisitos:

a) Acreditar su identidad personal.

b) Presentar titulo universitario habilitante, otorgado por Universida-
des nacionales, provinciales o privadas del pais o del extranjero,
en este Gitimo supuesto, revalidado en Argentina.

c) Acreditar buena conducta y concepto publico, de conformidad
con lo que determinen los Reglamentos que atales efectos se dic-
ten.

d) Acreditar poseer domICI|l0 profesmnal en la Provincia.

e) No estar inhabilitado para el ejercicio de ia profesion.

Art. 16. El Colegio podra denegar la inscripcion en la matricula de to-
doprofesional afectado por inhabilidad oincompatibilidad legal o cuando
existiere una condena judicial firme por delito doloso. La resolucidn que
recaiga sera apelable dentro del plazo de cinco (5) dias de notificada, por
ante la Camarade Apelacionesen lo Civily Comercial en Turno, del Depar-
tamento Judicial La Plata, quienresolverala cuestlon previo mforme que
solicitara al Colegio.

Una vez denegada la solcitud, el profesional no podra volver a solici-
tarla, hasta transcurrido un (1) afio desde la resolucién que la deniega.
Cuando se cancele ia matricula profesional, el interesado no podra solici-
tar su reinscripcién, hasta pasados dos (2) afios de la resolucion que la
cancela.

Art. 17. Sera obligacion del Consejo Directivo, mantener depurados



‘los Padrones de Profesionales Matriculados comunicando alas autorida-
des administrativas sanitarias toda novedad que se registre.

Art. 18. Efectivizada cadainscripcidnenla matricula, el Colegio expe-
dird un carnet o certificado habilitante parael interesado, a quien devoive-
ré su diploma con expresa constancia de lainscripcion. Ademads ei Cole-
gio debera-comunicar la inscripcién a la Autoridad Sanitaria correspon-
diente.

CAPITULO IV
De los Colegiados
Art. 19. Constituyen derechos y obligaciones de los matriculados:

a) Abonar con puntualidad las cuotas de colegiacion en el tiempo y
las formas que los Reglamentos establezcan. Se hallan exentos
de esta obligacion los profesionales que; en virtud de incompatibi-
lidades de caracter legal, se hallen impedidos de ejercer libremen-
te la profesion.

b) Emitir su votoen las elecciones del Colegio para la formacion del
Consejo Directivo y Tribunal de Disciplina y serelectos para el de-

sempefio de tales funciones, todo ello en las condiciones que es-
tablezca la Reglamentacién.

¢) Cumplir las normas vigentes que hagan al ejercmlo profesional.

d) Proponer al Colegio las iniciativas que consideren dtiles para el
mejor desenvolvimiento del mismo y de la profesion.

e) Comunicar al Colegio todo cambio en el domicilio real.

f) Asistir, sin voz ni voto, alas reuniones del Consejo Directivo, salvo
cuando éste, por mayoria disponga lo contrario.

g) Serdefendido por el Colegio cuando fueren lesionados, atacados
0 impedidos en el ejercicio profesional.

h) Utilizary gozar de los servicios y beneficios que emanande las ac-
tividades y funciones de! Colegio.

i) Denunciar al Consejo Directivo, los casos que considere ejercicio
ilegal de la profesién.

.Jj} Contribuir al mejoramiento Deontologlco Cientifico y Técnico de
la profesidn prestigiando a la misma con su correcto y-honesto
ejercicio.

CAPITULO V
De las Autoridades del Colegio

Art. 20. Son érganos del Colegio.

a) La Asamblea.
b) El Consejo Directivo.
c) El Tribunal de Disci‘plina.

Art. 21 El desempefio de los cargos del Consejo Directivo y Tribunal
de Disciplina, son obligatorios para los colegiados, comprendidos entre
los veintiuno (21) y ios setenta (70) afios de edad. Sélo podran exceptuarse
aqguellos colegiados que en el periodo anterior hayan desempeﬁado algu-
no de los cargos previstos.



CAPITULO VI
De las Asambleas

Art 22. La Asamblea es la autoridad méxima del Colegio. Cada afio en
forma rotativay en la fecha que establezca el Reglamento se reunira para
considerar los asuntos de su competencia, et aiio que corresponda reno-
var autoridades se incluira en el Orden del Dia de la correspondiente con-
vocatoria.

Art. 23. Las Asambleas Extraordinarias podran convocarse por reso-
lucion expresa del Consejo Directivo o cuando lo soliciten, por escrito, el
diez (10) por ciento de los profesionales matriculados en condlmones de.
emitir su voto.

Art. 24. Las Asambieas funcionaran con la presencia de lamitad mas
uno de los colegiadoshabilitados para votar. Pasadauna horadefijadaen
la convocatoria, la Asamblea se considerara formalmente constituida
con el numero de colegiados presentes, siempre que el total supere el nl-
mero del Consejo Directivo. Las citaciones se haran por correspondencia
y por publicaciones en un Diario de circuiacién provincial, durante tres (3)
dfas consecutivos.

Art. 25. Las Asambieas sélo podran tratar los temas incluidos en el Or-
den del Dia de la convocatoria, siendo absolutamente nula toda resolu-
cién que se adopte en temas o cuestiones no incluidas en él.

- Art. 26. En todos los casos las resoluciones seran validas cuando se
adopten por simple mayorfa de votos. Todos los profesionales matricula-
dos tendran voz y voto.

Art. 27.El voto es secreto directo y obligatorio debiendo emitirse indi-
vidualmente por todos los matriculados en condiciones de votar.

Aquellos matriculados habilitados que no cumplieran con la obliga-
cidn de emitir su voto, sin causadebidamente justificada, seran sanciona-
dos con una multa equivalente al veinte (20) por ciento de un sueldo mini-
" mo correspondiente a ia categoria profesional deI escalafén de la Admi-
"nistracién Publica Bonaerense.

Art. 28. No podran elegir ni ser elegidos los profesionales que
adeudaren al Colegio cuotas de afiliacion, a la fecha de celebrarse la elec-
-.cioén.

CAPITULO VI
Del Consejo Directivo

Art. 29. El Consejo Directivo estara integrado por; Presidente, Vi-
cepresidente, Secretario, Prosecretario, Tesorero, Protesorero, tres (3) Vo-
cales titulares, tres (3) suplentes y un (1) Delegado de cada Delegaciéon Zo-
nal en calidad de Vocal, en sucaso.

La eleccién se efectuaré por pturalidad de sufragios con determlna-
cién de cargos, debiendo asegurar larespectiva Regiamentamén la repre-
sentamén de mayoria y minoria.



En caso de empate se decidira por sorteo que realizara la Asamblea.
Los miembros del Consejo Directivo duraran cuatro (4) afios en sus fun-
ciones, renovédndose por mitades cada bienio, no pudiendo ser reelectos
enel perlodo siguiente a su eleccién.’

Art. 30. Para ser miembro del Consejo Directivo se requiere:

a) Hallarse matriculado en el Coleglo de Kinesiélogos de la Provin-
cia de Buenos Aires.

b) Acreditar unaantigiedad minimadedos (2) afiosen el ejercnmo de:
la profesidn.en la Provincia.

¢) Hallarse habilitado para ejercer la profesion en la Provincia.

d) Nohallarse procesado, ni haber sido condenado por delito doloso
contra las personas, la propiedad o la Administracion Pablica.

e) No haber resultado inhabilitado totalmente por mal desempefio
de sus funciones en cualgquier Colegio de Kinesioiogos del pals.

f) Paralos fallidos o concursados, culpabies o causales, civiles o co-
merciales, que hayan transcurrido por lo menos cinco (5) afos des-
de su rehabnlltamén

Art. 31.El Presidente del Colegio es el representante legal del mismo,
presidira las Asambleas, ejecutara ias resoluciones de las mismas, del
Consejo Directivo y del Tribunal de Disciplina. El Vicepresidente es el re-
emplazante natural del Presidente en caso de ausencia impedimento oiin-
capacidad temporaria. .

Art. 32, El Consejo Directivo sesionara en la sede dei Colegio y cir-
cunstanciaimente podra hacerlo en un lugar distinto, dejando constancia
en actas de los motivos que imponen la medida, debiendo citar con ante-
rioridad expresando el lugar..

El quérum para sesionar validamente sera la mitad de sus miembros
titulares y las resoluciones se adoptaran por mayoria de votos, salvo
cuando la presente ley o su reglamentacion requieran un namero distinto.
En caso de empate el Presidente tendra voto doble. .

Art. 33. Al Consejo Directivo corresponde:

a) Llevar la matricula y resolver los pedidos de inscripcion.
b) Designar a los representantes del Colegio en las Federaciones y
- Confederaciones que tengan por objeto la defensa de ios intere-
ses profesionales, ya se trate de entidades que agrupen a Kine-
sidlogos o a egresados universitarios en general.
¢) Crear Delegaciones del Colegio, donde elio sea necesario para el
mejor cumplimiento de sus funciones.
d) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea.
~e) Elevar al Tribunal de Disciplina |los antecedentes de faltas previs-
tas en esta Ley o de las violaciones al reglamento, cometidas por
los colegiados. :
f) Solicitar al Tribunal de Disciplina la aplicacién de sanciones y co-
nocer en grado de apelacion de las resoiuciones del mismo.
g) Nombrar y remover a los empleados del Colegio.
h) Fijar el Presupuesto de Gastos y establecerel monto ylaforma de
- percepcion de la cuota anual que deberan abonar los colegiados.
i) Adquirir, enajenar o hipotecar bienesraices, “adreferéndum’ de la.



Asamblea, como asitambién adquirir o enajenar bienes mueblesy
solicitar préstamos comunes o prendarlos para el cumpllmlento
de sus fines.

j) Velar por el cumpllmlento de esta Ley y las dusposnmones atlnen
tes al ejercicio de la profesién. ‘

CAPITULO VIII
Del Tribunal de Disciplina

Art. 34. El tribunal de Disciplina estara compuesto por cinco (5)

miembros titulares y cuatro (4) suplentes, los que duraran cuatro (4) afios
_en sus funciones, pudiendo ser reelectos por-periodos alternos.

Para ser miembro del Tribunal se requieren las mismas calidades que
para ser miembro del Consejo Directivo y diez (10) afios de antigliedad en
la profesion. Los miembros del Consejo Directivo, no podrén al mismo
tiempo, desempefiarse como miembros-del Tribunal.

Art. 35. El Tribunal de Disciplina sesionaré vélidamente con la pre-
sencia de no menos de cinco (5) miembros, entre titulares y suplentes en
reemplazo. Al entrar en funciones el Tribunal de Disciplina designara un
(1) Presidente y un (1) Secretario. Los miembros del Tribuna! seran recu-
sables por las mismas causas que los Jueces de Primera Instancia en Io
Civil y Comercial. " g .

CAPITULO IX
Del Poder Disciplinario

Art. 36. Es funcién del Colegio, fiscalizar el correcto ejercicio de la
profesiony la observancia del decoro profesional. Aestos efectos se halla
investido de las facuitades necesarias para ejercitar el poder disciplina-
rio, facultades que ejercera a través del Tribunal de Disciplina sin per-
juicio de la Jurisdiccién correspondiente a los poderes publicos.

Art. 37. Son causales para aplicar sanciones disciplinarias.

a) Condena criminal por delito doloso.

b) Violacién de las disposiciones de la presente Ley, los Reglamen
tos que en su consecuencia se dicte y el Cédigo de Etica Profe-
sional que apruebe la Asamblea.

c) Negligenciareiteradaenelejerciciode la profesion, susdeberesy
obligaciones, actos que afecten las relaciones profesionaies de
cualiquier indole y la actuacién en Entidades que menoscaben a la
profesion o al libre ejercicio de la misma.

d) Todo acto de cualquier naturaleza que comprometa el honor yla
dignidad de la profesion.

e) Inasistencia a tres (3) sesiones consecutivas o cinco (5) alterna-
das en forma injustificada en el curso del mismo afio, por
miembros del Consejo Directivo o Tribunal de Dnsmphna

Art. 38. Las sanciones d|SC|pl|nar|as que podra aphcar el Tribunal de
Disciplina segun el grado de la falta de reiteraciényla cncunstanma que
la determine, seran las siguientes: :




a) Advertencua privada con aviso. .

b) Apercnblmlento por escrito con pubhcamén dela resolumén acar-
go del imputado.

c) Multade hastatremta (30)veces {a cuota anual de matriculacién.

d) Suspensiodn en el ejercicio profesional hasta seis (6) meses.

e) Cancelacion de ia matricula.

Art. 39, Las sanciones previstas en el articulo anterior, incisos a) y b)
se aplicaran por Tribunal de Disciplina por el voto de la mayoria de los
miembros que lo componen.

lL.as previstas en los incisos c) d) y e) se aplicaran por el voto de los
dos tercios (2/3) de los miembros del Tribunal. En todos los casos seran
apelables por ante el Consejo Directivo del Colegio de Kinesi6logos de la
Provincia. La resolucién del Tnbunal y del COHSGJO Directivo debera ser

+ siempre fundada.

En los casos de los incisos ¢) d) y €) podra recurrirse ademas ante la
Camara de Apelaciones en lo Civil y Comercial eén Turno del Departamen-
to Judicial La Plata. Las apelaciones deberan interponerse dentro de los
diez (10) dias de notificada la sancién.

CAPITULO X
De los Recursos del Colegio
Art. 40. El Colegio de Kinesiélogbs tendra como recursos:

a) Derechos de inscripcién y reinscripcion en la matricula.
b) Cuota anual que abonaran los colegiados.

¢) Legados, subvenciones y donaciones.

d) Demas ingresos que permlta la Ley.

Art. 41. Los recursos a que se hace referenciaenlosincisos a)y b) del
articuio anterior, seran fijados anualmente por el Consejo Directivo, con
aprobacion de la Asamblea.

Art. 42. En todos los casos Ias autoridades administrativas Sapnita-
rias Provinciales requerira certificacion del Colegio que acredite que el
profesional se halla al dia con sus cuotas de colegiacidn y obligaciones
previsionales correspondientes.

CAPITULO XI
De las Delegaciones Regionales

Art. 43. Cuando de acuerdo-a lo establecido en el articulo 33 inciso ¢)
de la presente Ley, el Consejo Directivo creyere necesario crear Delega-
ciones en el interior de la Provincia, las mismas estaran a cargo de un De-
legado, un Secretario y un Revisor de Cuentas.

Art. 44. Las autoridades mencionadas en el articulo precedente, se-
rén designadas en Asamblea Extraordinaria convocada al efecto, en‘la
que participaran los matricuiados de la Delegacion de la Zona Sanitaria



~N/

respectiva. Duraran en sus funciones cuatro (4) anos, no pudnendo serre-
electos en el perfodo siguiente.

Disposiciones Transitorias

Art. 45, La primera Asamblea Extraordinaria sera convocada por el
Poder Ejecutivo dentro de 1os noventa (90) dias de promulgada ia presente
Ley, teniendo a su cargo la designacidn de los miembros del Consejo Di-
rectivo y del Tribunal de Disciplina. Sera presidida por et Ministrode Salud
dela Provincia de Buenos Aires o la persona que éste determine.

- Art. 46. Derégase toda disposicion contenida en las leyes que se
opongan a la presente ley.

Art. 47. Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legisiatura de la provincia-de Buenos Aires enla ciudad de
La Piata, a los diecisiete dias del mes de abril el afio mil novecientos ochentay seis.

PASCUAL CAPPELLERI AMILCAR ZUF‘RIATEGU|
Eduardo O. Apreda Picone Marcelo Uriarte
Secretario de la C. de DD. Secretario del Senado
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