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o (% "o~ De conformidad con lo dispuesto por el articulo 147 y siguientes de la
ConstiluCidn de la Provincia, el Poder Ejecutivo ejercera su gestion administrativa
con la asistencia de las carteras cuyas competencias se delimitan en la presente ley

3 estando, cada una de ellas, a cargo de un Ministro Secretario, sin perjuicio de las de-
mds atribuciones que, en razon de la materia, se determinan para los demas organis-
mos que prevé este cuerpo legal. Con arreglo a ello se establecen los siguientes Mi-
nisterios: '

MINISTERIO DE GOBIERNO
MINISTERIO DE ECONOMIA
| MINISTERIO DE JUSTICIA
MINISTERIO DE SEGURIDAD
MINISTERIO DE ASUNTOS AGRARIOS
MINISTERIO DE LA PRODUCCION
MINISTERIO DE SALUD
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA, VIVIENDA Y SERVICIOS PUBLICOS
MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO
MINISTERIO DE TRABAJO

ARTICULO 2° En el despacho de los asuntos administralivos y en general, en fas
funciones cuyo ejercicin e compete, el Gobernador sera asistido por los Ministros
Secretarios que tendran, en conjunto, las obligaciones que fa Constitucidn y la Ley les
asigna e, individualmente, las competericias que esta Ley determina para cada uno de
ellos. '

ARTICULO 2°; El Ministro sera la autoridad maxima de su ministerio y no podra
serlo de otro sino en forma interina y en reemplazo del titular por ausencia temporaria
o vacancia. En estos supuestos el Gobernador determinara la forma en que serdn re-
emplazados transitoriamente y que cartera ejercerd el interinato.
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ARTICULO 4°: En cada Ministerio los Subsecretarios tendrdn la jerarquia inmediata
inferior a su titular, correspondiéndose con e} denominado Oficial Mayor del articulo
145 de la Constitucién de la Provincia.

De la delegacion de competencias. De la organizacion administrativa.

ARTICULO 5°: El Gobernador podra delegar en los Ministros Secretarios, o en los
funcionarios u organismos que en cada caso determine, cualquiera de sus competen-
cias. Asimismo los Ministros podran delegar las que le son propias en drganos de in-
ferior jerarquia dentro de su Ministerio. La delegacidn se- ajustard a la competencia de
los respectivos departamentos de estado y en ningln caso podran delegarse las atribu-
ciones que se reciban por delcgacion.

ARTICULO 6°: Cada Ministerio debera proveer en su éarea a la defensa del sistema

o
Z Vi . democrético, republicano y representativo, al afianzamiento del federalismo, el respe-

:ﬁ > toporla aulonomig municipal y de las regiones y a la preservacion de las garantias

s ",; explicitas enumeradas en la Constitucion Nacional, en los tratados internacionales y

| / ( A i en la Constitucién Provincial y las implicitas de los habitantes. Procuraran una orga-
| : 3 mzamon agil y eficiente dirigida al cumpllmlento de los fines fijados por el orden ju-
\ } rndlco y adecuardn sus procedimientos a los principios del debido proceso, teniendo
'-\ / especxalmente en cuenta la garantia del articulo 15 de la Constitucion Provincial.

VAR

s -

N N !
\\;ﬁ/./ ARTICULO 7°: El Pader Ejecutivo procedera a fijar la organizacion administrativa
' necesaria para el desarrollo de sus competencias constitucionales y de los que la ley
determina para cada Ministerio y demds organismos en ella presentes.

@ CAPITULO 11

Disposiciones Comunes a los Ministros Secretarios.

ARTICULO 8°: El Gobernador de la Provincia seré asistido en sus funciones por los
Ministros Secretarios de Estado. Los Ministros asistiran al Gobernador en forma in-
dividual de acuerdo con las responsabilidades que esta ley les asigna como’compe-
tencia a su cartera, y en conjunto a través de la reunién del Gabinete Provincial.

ARTICULO 9°: Las funciones comunes de los Ministros Secretarios seran:

1. Asegurar la vigencia y observancia permanente de la Constitucion Nacional,
la Constitucion de la Provincia, y los deberes, derechos y garantias en ellas
contenidos, como asi también, de todas las leyes y decretos que en su conse-
cuencia se dicten.

2. Refrendar los actos del Poder Ejecutivo de la Provincia.
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Conciliar y compatibilizar los intereses generales y sectoriales, a través de una
fluida relacion del Poder Ejecutivo Provincial con los Partidos Politicos, orga-
nizaciones intermedias, privadas y no gubernamentales, y distintas instancias
representativas de la ciudadanfa.

Facilitar el ejercicio del derecho a la informacion previsto en la Constitucion
de la Provincia, organizando dreas para recibir, procesar, sistematizar y elevar,
con rapidez y eficiencia toda propuesta, reclamo, pedido y opinidn ttil para la
formulacion, implementacion, control de gestion y evaluacién de politicas,
planes y cursos de accion que provengan de la ciudadania en general, de sus
instituciones representativas, y de cada uno de los habitantes de la Provincia
en particular.

Confeccionar y difundir la agenda sistémica de su cartera.

Asegurar la transparencia en la funcidén publica, difundiendo el detalle de la
utilizacion de los recursos y el estado del gasto en el ambito de su jurisdic-
cién.

Facilitar, a través de los mecanismos apropiados, la participacion ciudadana.

[ntervenir, elaborando y asesorando, en los proyectos de ley del area de su
competencia que el Poder Ejecutivo propicie ante la Honorable Legislatura,
suscribiendo los proyectos que a tal efecto se remitan al Poder Legislativo.

Pioyectar el contenido de los Decretos del Poder Ejecutivo, asi como los actos
administrativos que éste debe expedir para facilitar y asegurar el cumplimien-
to de las leyes.

. Actualizar, sistematizar y difundir el texto ordenado de la normativa de apli-

cacior en la Jurisdiccidn, coordinando su accionar con la Asesoria General de
Gobierng.

. Representar al Estado en la celebracion de los acuerdos, convenios y/o docu-

mentos similares relacionados con las competencias asignadas a su cartera y
cuya autorizacion otorgue el Poder Ejecutivo.

. Asegurar el debido y oportuno cumplimiento de los requerimientos, peticiones

y decisiones emanadas del Poder Judicial.

Administrar ¢l respectivo Ministerio, disponiendo todo lo necesario para faci-
litar su correcto funcionamiento, resolviendo los asuntos que al respecto se
presenten; dirigir, controlar y ejercer la superintendencia de todos los orga-
nismos que se encuentren bajo la orbita de su cartera, asi como las relaciones
institucionales y con la comunidad.

Hacer cumplir las normas y procedimientos en materia de administracion fi-
nanciera, presupuestaria, contable y de recursos humanos, participando en la
elaboracion del presupuesto de la Provincia, en lo referente a su jurisdiccion.

Proponer al Poder Ejecutivo, el nombramiento y la remocion del personal del
departamento a su cargo en los casos que corresponda, conforme su buen cri-
terio y bajo su responsabilidad.

Realizar, promover y auspiciar los estudios e investigaciones para el fomento
y proteccion de los intereses provinciales, en coordinacién con las dreas
competentes.

e s e
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17. Adoptar las medidas tendientes a asegurar la legalidad y celeridad de los actos
y procedimientos administrativos.

18. Solicitar y ordenar, ante el organismo competente, la instruccion de sumarios -
e investigaciones administrativas, de conformidad con lo establecido en el
ordenamiento juridico vigente a tales efectos.

] Incompatibilidades.

ARTICULO 10: Durante el desempefio de sus cargos los Ministros, no podrén ejercer
actividad, comercio, negocio, profesion o empresa que directa o indirectamente im-
plique participar, a cualquier titulo, en concesiones, acordadas por los podetes publi-
cos o intervenir en contrataciones, gestiones o litigios en las cuales sean parte la Na-
cion, las Provincias y/o los Municipios.

Asimismo los Ministros no podran ejercer profesién o empleo alguno, ni des-
arrollar ninguna actividad privada que tenga vinculaciones comerciales con el Estado

-, Nacional, Provincial y/o Municipal; entidades autarquicas y/o empresas del Estado.

. Es incompatible el cargo de Ministro, con cualquier otra funcién piblica Na-
_onal Provincial o Mumcxpal fuera ésta, permanente o transitoria, rentada o ad-

v;,-hpnmem con excepcidn de las actividades docentes en e)ercmlo ¥y, la representacion

“He la Provincia en organismos federales y/o en entidades sin fines de lucro; asi como
5} funciones honorarias de estudio, colaboracion o coordinacion de interés provincial,
én ouyo caso podra, el Poder Ejecutivo, acordar la autorizacion pertinente.

Los Ministros Secretarios de Estado y Subsecretarios no podrén ejercer profe-
siones liberales mientras permanezcan en sus funciones, incompatibilidad que regira
para todos los funcionarios que, cualquiera sea su denominacion, ostentaran cargos
equivalentes a los citados. -

Acuerdo General de Ministros y Refrenda de los Actos Administrativos.

ARTICULO 11°: Los actos del Poder Ejecutivo seran refrendados por el Ministro Se-
cretario con competencia en razon de la materia que se trate.

ARTICULO 12: En caso de dudas o cuando se plantearen cuestiones de competencia
entre dos o mas Ministerios, la situacién sera resuelta por el Poder Ejecutivo, quien
determinard el Departamento de Estado que tendré a su cargo la consideracion del

asunto. l'

ARTICULO 13: Los abuntos que, por su naturaleza deban ser atribuidos y resueltos
por dos o més departamentos, seran refrendados con la firma de todos los Ministros
que intervengan en ellps previa intervencién del Secretario General de la Goberna-
cion.

Y
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“ARTICULO 14: Los Ministros se- reuniran y refrendaran en “Acuerdo General de
Ministros” en ¢l gabinete provincial, toda vez que el Gobernador de la Provincia lo
requiera, quicn podra disponer, asimismo, que se levante acta de lo tratado e invitar a
los funcionarios o asesores que estime conveniente, sean o no, agentes de la Adminis-
tracién Publica Provincial. '

ARTICULO 15: Los acuerdos que originen decretos del Poder Ejecutivo o resolu-
ciones conjuntas de los Ministros, serdn suscriptos, en primer término, por el funcio-
nario con competencia ¢n razon de la materia y posteriormente, por los restantes. Di-
chos actos seran ejecutados por el Ministro a cuya cartera corresponda o por el que se
designe a tal efecto, en gl acuerdo suscripto.

{
CAPITULO 111

De las competencias ministeriales

MINISTERIO DE GOBIERNO

. ARTICULO 16: Le corresponde al Ministerio de Gobierno asistir al Gobernador de la
i ;..‘) Provincia en todo lo inherente a la determinacion, ejecucién y coordinacion de las po-
] " { liticas relacionadas con el gobierno politico y de aplicacidn a los Municipios, a las en-
/' ! tidades intermedias y profesionales al ejercicio pleno de los principios, derechos y ga-
! r raniias constitucionales. En especial le compete:

-

’ l/ . . . . rd .
/ 1. Refrendar los actos administrativos de los organismos publicos.

2. Intervenir en las relaciones atinentes a las cuestiones de limites y aplicacion
de politicas complementarias, tratados y convenios; asi como en aquellas que
correspondan con el cuerpo consular.

Ejercer la Policia de culto.

Q ' 4. Las relaciones eon los municipios y con otras provincias en cuestiones limi-
trofes, evaluar y aconsejar sobre la creacion de nuevos municipios o proponer
la reunion o division de los existentes, asi como participar y proyectar las pro-
puestas de regionalizacion.

5. Intervenir en la direccidn politica relativa a la negociacion de pactos, conve-
nios, protocolos, tratados y cualquier otro acuerdo de la Provincia con el Esta-
do Nacional, con los Estados Provinciales y con los Municipios, sin perjuicio
y en concordancia con las competencias atribuidas a los restantes Departa-
mentos de Estado.

6. Asistir en la determinacion de pautas y criterios sociodemograficos con el fin
de impulsar su inclusién en los planes y programas de desarrollo social, tecno-
16gico, econémico, ambiental y cultural, a partir de la ponderacion de los indi-
cadores macro y micro estructurales y de los diagndsticos de situacion.

7. Asistir en la determinacién y caracterizacién de la identidad cultural local, re-
gional y territorial de la provincia, contemplando las corrientes migratorias 1n-
ternas y externas.
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8. Proponer la politica relacionada con la migracion e inmigracion.

9. Intervenir en la politica demografica provincial. Desarrollar proyecciones de
variables socio-tecno-econémico-ambiental y cultural relacionadas con el vo-
lumen de poblacion, distribucion, diversidad y de ordenamiento territorial y
de infraestructura, y con el desarrollo local, regional y provincial.

10. Las relaciones con la Junta Electoral, las entidades, los partidos politicos y
demas entes y reparticiones del gobierno provincial.

11. Intervenir en la custodia de los emblemas y simbolos provinciales y en la re-
glamentacién de su uso, comio asf también en lo relativo a actos patri6ticos y
de homenaje.

12. Asesoiar y proponer al Gobernador sobre feriados y asuetos administrativos.

13. El régimen institucional de todas las profesiones que se ejercen en el territorio
de la Provincia, en especial las que se rigen por el derecho pablico y sus res-
pectivas cajas previsionales, con independencia de la regulacion referida a ca-
da especialidad que la legislacion atribuya a otras éreas.

14. Mantener ordenado y actualizado el registro central de las personas, realizan-
do las funciones de inscripcidn del éstado civil, de los hechos vitales, capaci-
dad, identilicacién, paradero desconocido, estadistica demogréfica y domicilio
de las personds, promoviendo las acciones judiciales necesarias, realizar la
identificacion personal y ordenar la modificacién del contenido de los asien-
tos de estadistica.

15. Mantener actualizados: los Registros de las personas con paradero desconoci-
do, de Infractores de Transito, y, del sistema de informatica juridico-legal ne-
cesario al registro organizado de las entidades profesionales y cumplimentar
lo establecido en el convenio suscripto con el Sistema Nacional de Infor-
matica Jurldica.

16. Publicar los actos administrativos y judiciales emanados de los Poderes Eje-

cutivo, Legislativo y Judicial, los avisos provenientes de los Organismos Ofi-
ciales Nacionales, Provinciales y Municipales, Entes Autarquicos y Descen-
tralizados y las publicaciones de entidades particulares que respondan a exi-
gencias reglamentarias.

17. Organizar y aplicar el régimen notarial y designaciones de escribanos titula-
res, adscriptos y suplentes de registro. :

18. Efectuar la planificacion, programacion, ejecucion y contro} del ordenamiento
urbano y territorial, coordinando acciones comunes con las jurisdicciones que
correspondan y con los municipios.

19. Efectuar analisis y estudios para el dictado de normas relacionadas con el or-
denamiento urbano y elaborar y proponer los proyectos pertinentes.

20. Colaborar y asesorar a los municipios sobre cuestiones vinculadas al desatro-
llo y equipamiento urbano, coordinando su accionar con otras 4reas con com-
pelencias concurrentcs.

21. Ejecutar el ordenamiento flsico, urbano y regional del territorio, coordinando
acciones con otras carteras ministeriales en la materia.

¢!
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22. Intervenir en los procedimientos de regularizacién y acceso a la titularidad

dominial en coordinacion con otras autoridades de aplicaciéon de las normas
respectivas y organismos especiales, si los hubiere.

MINISTERIO DE ECONOMIA

ARTICULO 17: Le corresponde al Ministerio de Economia asistir al Gobernador de
la Provincia en la determinacion de las politicas necesarias a la previsién, percepcion,
administracion, inversion y fiscalizacién de los medios econémicos y financieros de
la administracion provincial, y en especial le compete:

10.

11

12.

Elaborar, ejecutar y controlar los planes y programas econdémico-financieros
en la orbita de la administracion piablica provincial conforme las directivas del
Poder Ejecutivo.

Compatibilizar las politicas, planes y programas de naturaleza econémica de
las diversas 4reas de gobierno, participando en la determinacion de criterios
para la asignacion de los recursos del estado.

Elaborar y controlar la ejecucién y cumplimiento del presupuesto provincialy
sus normas, como asi también controlar los niveles de gasto y los ingresos pu-
blicos confornje a las pautas y politicas del Poder Ejecutivo.

Coordinar las acciones econdémico-financieras del Gobierno Provincial con la
Nacion y otras Jurisdicciones como asf también con los municipios de la pro-
vincia.

Mantener relaciones con el Banco de la Provincia de Buenos Aires y otros qué
fueren creados por el Estado Provincial o que reconocieron su participacion.

Intervenir en las operaciones de crédito interno y externo del sector piiblico
provincial, incluyendo los organismos descentralizados y empresas del sector
pliblico y programar sus créditos, sin perjuicio de las potestades legislativas.

Proponer la politica y el régimen tributario. La percepcién y control de la ren-
ta, impuestos, tasas, contribuciones y demads tributos. Impresién de timbres,
sellos y papeles fiscales.

Participar en el control financiero del gobierno provincial, intetvenir en la
deuda publica y en el régimen administrativo, contractual y patrimonial.

Coordinar con la Tesoreria General de la Provincia la fiscalizacion de todo
gasto o inversién que se ordene sobre el tesoro provincial.

Coordinar acciones con la Contaduria General de la Provincia, de conformi-
dad a su Ley Orgéanica, y con el Tribunal de Cuentas.

Participar en la elaboracion y aplicacion de la politica salarial del sector pd-
blico, coordinando la participacion de otros ministerios y organismos en cuan-
to corresponda.

Participar en las politicas de inversiones en el &mbito provincial y en la elabo-
racion de los regimenes de inversién, promocion y proteccion de actividades
econdmicas, en la elaboracion de los instrumentos que las concreten y en la
ejecucién y fiscalizacién de los mismos en el 4rea de su competencia.

FOTOCOPIA
FIEL DEL ORIGINAL

W
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13. Intervenir en los planes de accién y presupuesto de las empresas y sociedades
del Estado, organismos descentralizados y cuentas y fondos especiales, cual-
quicra sea su denominacion o naturaleza juridica, coordinando acciones co-
munes con olros ministerios y organismos.

14. Intervenir en la- organizacion, direccion, fiscalizacion y administracion de los
bienes de propiedad de la Provincia en cuanto no corresponda a otros orga-
nisimos estatales.

15. Intervenir en la elaboracion, aplicacion y fiscalizacion del régimen de sumi-
nistros del Estado.

16. Participar en la organizacion y realizacion de investigaciones econdmicas y
promover su desarrollo.

17. Organizar el registro juridico provincial de inmuebles. Administrar el régimen
catastral, fijar las reglamentaciones necesarias y coordinar acciones con las
autoridades de aplicacién que resulten de otras normas.

18. Ser autoridad de aplicacion en materia de estadisticas en el ambito del territo-
rio provincial.

19. Mantener las relaciones entre el Poder Ejecutivo y el Instituto Provincial de
Loteria y Casinos, creado mediante el Decreto N° 1170/92.

MINISTERIO DE JUSTICIA

-~

ARTICULO 18: Le corresponde al Ministerio de Justicia asistir al Gobernador de la
Provincia en la determinacion de las politicas relativas a la relacion con el Poder Ju-
dicial y al ejercicio pléno de los principios, derechos y garantias constitucionales. En
especial le compete: N

1. Proponer, elaborar y coordinar la politica provincial en materia de jus-
ticia, procedimientos judiciales y de los denominados medios alterna-
tivos de resolucion de conflictos, la organizacién e infraestructura del
poder judicial y del Ministerio Publico.

2. La relacién con el Consejo de la Magistratura Provincial y la elevacion
de las propuestas para la designacién de magistrados y funcionarios
que requieran de acuerdo legislativo.

3. Ejercer la policia societaria y asociacional.

4. Formular, implementar y evaluar la politica en materia de reinsercion
social de las personas detenidas y encarceladas, en resguardo de sus
derechos y garantias.

5. Organizar, dirigir, supervisar y evaluar los resultados del Patronato de
Liberados, ejerciendo el control necesario de las personas detenidas e
intervenir en la organizacion y fiscalizacion del registro de anteceden-
tes judiciales de las personas procesadas.
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" 6. Intervenir en todas las cuestiones relacionadas con los sistemas carce-
larios, registros de reincidentes, régimen de liberados, indultos, amnis-
tias y conmutacién de penas, de conformidad a las prescripciones de la
Constitucion de la Provincia.

7. Organizar, dirigir y supervisar el régimen de las unidades carcelarias y
del servicio penitenciario.

8. Promocionar las acciones conducentes a lograr {a reinsercién social del
condenado, el adecuado tratamiento del procesado y la efectiva coor-
dinacién de la asistencia post-penitenciaria, esto ultimo en coordina-
cién con otras areas con competencias concurrentes.

9. Ejecutar y coordinar las politicas relacionadas con las personas juridi-
cas.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

ARTICULO 19: Le corresponde al Ministerio de Seguridad asistir al Gobernador de
la Provincia en la determinacion, coordinacion y ejecucion de las politicas provincia-
les en materia de scguridad publica. En especial le compete:

Organizar y dirigir las policias de la provincia de Buenos Aires, el sistema de
defensa civil y la actividad de las agencias de seguridad privada.

Coordinar las relaciones entre las policias y la comunidad.

Disefiar, proponer, organizar y ejecutar, de coriformidad con los lineamientos -
que establezca en la materia el Poder Ejecutivo, planes, proyectos y progra-
mas en materia de catastrofes y accidentes, en coordinacién con otros orga-
nismos nacional@s, provinciales y municipales.

Coordinar y diri
blica.

ir el sistema de comunicacion al servicio de la seguridad pu-
Planificar, ejecu%ar y fiscalizar la ejecucion de las acciones de inteligencia po-
licial que fueren.conducentes a la prevencion y represion del delito.

Planificar, coordinar interjurisdiccionalmente y ejecutar las acciones que se
decidan en las materias vinculadas a su competencia material.

Proponer, elaborar y ejecutar, de conformidad con los lineamientos que
imparta el Poder Ejecutivo, las politicas en materia de seguridad publica, asi
como de proteccion de las personas, sus bienes y de prevencion de los delitos.

Evaluar la implementacién de la politica de seguridad y controlar el funcio-
namiento de las policias de la Provincia.

MINISTERIO DE ASUNTOS AGRARIOS

ARTICULO 20: Le corresponde al Ministerio de Asuntos Agrarios, asistir al Gober-
nador de la Provincia en la determinacion de las politicas conducentes al ordenamien-

“FOTOCOPIA
FIEL DEL ORIGINAL

M

~C



Py
,'
i
{

BEPARTAMENTO LEVES

__¥ CONVENIOS 13175

.;.JOBERN;ACIDN

. v

|

- i
to, promocion y desarrollo de las actividades agropecuarias y pesqueras. En particular

le compete: !

11.

12.

13,

Elaborar, coordinar y ejecutar planes, programas y proyectos en el marco de
las politicas que el Poder Ejecutivo determine en el drea de su competencia,
atendiendo a un criterio razonable y ponderando entre los recursos, sectores y
regiones, entre otros.

Elaborar, ejecutar y fiscalizar el régimen de localizacion y radicacién de esta-
blecimientos agropecuarlos sin perjuicio de la compelenma especifica que co-
rresponda en la especie a otras carteras.

Realizar la fiscalizacion sanitaria de la produccion agropecuaria, coordinando
acciones con otros organismos de orden nacional, provincial o municipal e in-
tervenir en la tipificacidn, certificacion de calidad y normalizacién para la
comercializacion de productos y subproductos.

Elaborar, aplicar y fiscalizar los regimenes de las actividades relacionadas con
los sectores agiopecuario, forestal, y de la caza.

Participar en 14 elaboracion, aplicacién y fiscalizacién del régimen general de
{a tierra rural y en la administracién y colonizacién de tierras fiscales, en
coordinacién con otros organismos de aplicacion.

Intervenir en el otorgamiento de los certificados de origen y calidad de los
productos destinados a la exportacion, en la materia de su competencia.

Participar en la coordinacion de los planes provinciales de electrificacion rural
de acuerdo con las politicas de promocién y desarrollo del sector, coordinando-
acciones con otros organismos de aplicacion.

Promover la forestacion, asegurando una racional explotacion del recurso y
elaborar, ejecutar y fiscalizar planes,  programas y medidas de recupero en ge-
neral.

Participar, en coordinacion con los organismos competentes, en las negocia-
ciones de lineas de crédito e inversion externa relativas a los sectores produc-
tivos del area de su competencia.

. Intervenir en los analisis, estudios e investigaciones tendientes al control de

las enfermedades y plagas que afecten a la produccxon en coordinacién con
otras dreas e instituciones competentes.

Realizar el control y fiscalizacion higiénico sanitario y bromatolégico de pro-
ductos y establecimientos carnicos, lacticos, apiarios y aquellos donde se ejet-
za la medicina veterinaria, durante el proceso de su produccion, elaboracion,
distribucion, Yeposito, transporte y comercializacién, en coordinaciéon con
otros organismos con competencias concurrentes.

Planificar y ejecutar acciones de extension rural e investigacion, vinculadas a
la produccion agropecuaria, explotaciones no tradicionales y al manejo racio-
nal de los recursos naturales, coordinando acciones con otros organismos
competentes.

Atender las relaciones con las entidades de fomento, publicas o privadas, cuyo
objeto se vincule con las materias de su competencia.

A9
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. Promover, fiscalizar y fomentar la produccién pesquera, la inversion e indus-

trializacion de sus productos, interviniendo en la tipificacion, certificacién de
calidad y normalizacién a los fines de la comercializacién de los productos del
sector.

- Proponer la reglamentacién y regulacién de las actividades del sector pesque-

ro.

. Ejercer el control y la administracion del sector pesquero dentro del dmbito

provincial, en concordancia con las politicas provinciales y aquellas que se
determinen en el Consejo Federal Pesquero.

. Proponer cl representante de Poder Ejecutivo Provincial ante ¢l Consejo Fede-

ral Pesquero. -

. Elaborar. planificar y ejecutar proyectos y acciones vinculadas con la produc-

cion y fiscalizacion de las actividades horticolas, fruticolas y florales intervi-
niendo er: el otorgamiento de los certificados de origen y calidad.

Intervenir en las relaciones y participacion de la Provincia en la Corporacién

del Mercado Central de Buenos Aires y demds organizaciones concentradoras

de productos, fijando las pautas de actuacion de la representacién provincial
en dichas entidades. Proyectar el establecimiento de nuevos mercados concen-
tradores capaces de aprovechar y optimizar los recursos econdmicos de la re-
gion.

Coordinar con la Comision de Investigaciones Cientificas (CIC) la promocién
de la investigacion cientifica y tecnoldgica, en las temdticas de su cartera.

Intervenir en la creacién y mantenimiento de parques provinciales, reserva$
faunisticas o ecoldgicas y areas naturales protegldas en coordinacion con
otras areas con competencias concurrentes.

A

22. Elaborar, coordinar y ejecutar planes, programas y proyectos vinculados a la
administracién, aprovechamiento, conservacion y control del parque Pereyra
[raola.

23. Intervenir en la conservacion, recuperacion y aprovechamiento integral de los
bosques y el aumento del patrimonio forestal fomentando la implantacion y
conservacion de viveros.

24, Elaborar, planificar y ejecutar proyectos y acciones vinculadas con las pro-
ducciones no tradicionales y fiscalizacion de las mismas, interviniendo en el
otorgamiento de los certificados de origen y calidad cuando sea pertinente.

MINISTERIO DE LA PRODUCCION

]
ARTICULO 2i: Le corresponde al Ministerio de la Produccion asistir al Gobernador
de la Provincia en la fleterminacion de las politicas conducentes al ordenamiento,
promocidn y desarrollo |de las actividades industriales, mineras, comerciales y portua-
rias, promoviendo inversiones y la radicacién de emprendimientos productivos, asf
como en todas aquellas 'polfticas en materia de produccion. Le compete en particular:
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10.

1.

12.

13.

Elaborar, coordinar y ejecutar planes, programas y proyectos en el
marco de las politicas que el Poder Ejecutivo determine en el drea de
su competencia, atendiendo a un criterio razonable y ponderando entre
los recursos, sectores y regiones.

Proponer politicas y acciones conducentes a la consolidacién e incre-
mento del sistema econdmico productivo provincial, procurando el
pleno aprovechamiento de los factores de produccion, la agilizacion y
expansion de la cadena de distribucion y el fomento de inversiones.

Particjpar en la elaboracion y ejecucion de planes de inversion publica
con reflacion a las areas de su competencia.

5
Elabojar planes, proyectos y programas relativos al desarrollo de las
microi pequeflas'y medianas empresas.

Participar en ¢l proceso econdmico a efectos de promover y programar
I .
el desarrollo de la produccidn.

Concertar politicas y medidas instrumentales con organismos naciona-
les provinciales y municipales como, asi también con los factores de la
produccion y del trabajo y, sus entidades representativas.

Elaborar, proponer y ejecutar los regimenes de proteccion de activida-
des econdmicas y los instrumentos que las concreten.

Elaborar, ejecutar y fiscalizar el régimen de localizacion, regionaliza-
cidn y radicacion de establecimientos industriales y mineros, sin per-
juicio de la competencia especifica, en la especie, que corresponda a
otras carteras.

Proponer las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento del
mercado e intervenir en la definicién formulacidn, implementacién de
la politica y elaborar el disefio y utilizacién de los instrumentos de
promocion industrial, asi como la administracion de la participacion
del Estado en las empresas de caracter industrial de las que forme par-
te.

.

Efectuar la planificacion, ejecucion y actualizacion de las actividades
geoldgicas y mineras. Ejercer la autoridad minera y la administracion
de los yacimientos de propiedad de la provincia, elaborando y propo-
niendo los regimenes de explotacidn, catastro, comercializacidn, con-
cesiones y otras formas de aprovechamiento de acuerdo a la normativa
vigente y a las politicas del sector. Fomentar la actividad extractiva y
la comercializacion e industrializacion de productos de la mineria.

Intervenir en la promocion de la racionalizacién de los procesos de
comercializacion de los bienes econdémicos en el mercado interno. Fis-
calizar e intervenir en la importacidn y exportacion.

Participar en la fijacion y ejecucion de la politica provincial de fletes y
costos del transporte en la relacion con otros organismos provinciales
o nacionales con competencia en la materia.

Asesorar en la organizacion, direccion y fiscalizacion del registro de
inscripcion, fijacion de capacidades y calificacion de las empresas vin-
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

culadas a la industria y reparacion naval, coordinando pautas y accio-
nes con las carteras competentes.

Proyectar y difundir programas de educacion, orientacion y defensa
del consumidor, abaratamiento de productos y de optimizacion de los
sistemas de comercializacion.

Elaborar programas de fomento de las inversiones, acordando con el
Ministerio de Economia la promocién e implementacion de lineas de
crédito para la pequefia y mediana empresa.

Fiscalizar a las instituciones cooperativas y realizar la promocion, el
fomento y la educacion cooperativa. Promover la creacion de regiones
de crecimiento comuin de los sectores productivos.

Organizar, sistematizar y mantener actualizado el registro de coopera-
tivas provinciales, expidiendo los certificados correspondientes a tal
fin.

Coordinar con los organismos nacionales y/o municipales el flujo con-

tinuo de informacion sobre las cooperativas registradas en el ambito

provincial.

Planificar, programar e intervenir en todo lo reiacionado con las acti-
vidades portuarias en el ambito provincial, su administracion, fiscali-
zacion, habilitaciones, concesiones, fijar cdnones y regimenes de ex-

- pletacion. Coordinar acciones con las reparticiones y empresas del es-

20.

21

tado y fiscalizar las privadas que actiien en el sistema portuario pro-
vincial.

Otorgar habilitaciones y certificados de radicacion de establecimientos
industriales, incluyendo el rubro alimenticio, proponiendo las politicas
que favorezcan el desarrollo de ese sector. :

Participar en la definicion de los ejes de la politica tecnoldgica provin-
cial en las etapas de innovacién y transferencia de tecnologia hacia los
sectores productivos, en coordinacion con la competencia especifica en
la materia, de otros organismos provinciales.

MINISTERIO DE SALUD

ARTICULO 22: Le corresponde al Ministerio de Salud asistir al Gobernador de la
Provincia en la determinacién de las politicas y acciones asistenciales en materia de
salud integral de la poblacidn, a través de la prevencion, recuperacion, asistencia y
mantenimiento de la salud. En especial le compete:

1.
2.

Proponer, intervenir, formular y ejecutar la politica sanitaria provincial;

Fiscalizar, todo lo atinente a la elaboracion, habilitacion, distribucion, comer-
cializacion y expendio de medicamentos, productos biolégicos, drogas, yerbas
medicinales y dietéticas; lo relativo a la elaboracion, distribucién y uso de in-
secticidas y plaguicidas en coordinacion con los organismos pertinentes, arti-
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culos de tocador, aguas minerales y del material e instrumental de aplicacion
médica.

Formular planes y programas de atencién y prevencion integral de la salud.
Coordinar la implementacion de los mismos con los distintos Municipios ¢
Instituciones publicas, privadas y comunitarias.

Brindar asesoramiento técnico y/o asistencia financiera mediante convenios, a
los municipios y otras instituciones publicas y/o privadas, para el desarrollo
de programas y el funcionamiento de servicios de salud.

Realizar estudios epidemiologicos para determinar la situacion y necesidades
de salud de la poblacion, identificar los factores causales de riesgo de enfer-

medades, evaluar el msult'\do de la aplicacion de programas y demads acciones
de salud.

Promover el desarrollo de las investigaciones en las dreas biomédicas, socio-
epidemioldgicas y operativas, en coordinacion con otros organismos e institu-
ciones publicas y privadas.

Proponer politicas, elaborar planes y administrar programas de formacion y
capacitacion de las personas que intervienen en los temas de salud.

Promover el desarrollo de un servicio de salud que brinde una cobertura de
atencion médica al total de la poblacion con idéntica, absoluta e igualitaria ca-
lidad de prestaqiones, priorizando los grupos especiales en riesgo.

Ejecutar programas sanitarios tendientes al control y erradicacién de enferme-
dades infecto cpntagiosas, asi como realizar programas y campaiias de inmu-
nizaciones.

-

Intervenir en 4 prevencion, profilaxis y tratamiento de las afecciones buco-
dentales. ;

Planificar, organizar, coordinar, articular, dirigir y controlar las actividades re-
lacionadas con emergencias médicas, accidentes y catastrofes. Administrar el
sistema de informacion y comunicacioén en apoyo de las actividades.

Ejercer ¢l poder de policia sanitaria en el ambito provincial, en efectores pa-
blicos y privados.

Habilitar, acreditar, elaborar normas y reglamentos y fiscalizar los estableci-
mientos asistenciales, laboratorios de analisis clinicos .y establecimientos far-
macéuticos que funcionen en el territorio provincial, como asimismo el ejerci-
cio de la medicina y actividades afines de la atencion de la salud, coordinando
pautas con entidades profesionales.

Intervenir en la reglamentacion y fiscalizacion del ejercicio de las profesiones
vinculadas a la salud.

Fiscalizar el cumplimiento de las normas que hacen a la salud en el ambito
provincial. :

Participar en la formulacion de las medidas relativas al saneamiento ambien-
tal, coordinando acciones, pautas y criterios con organismos nacionales, pro-
vinciales y municipales involucrados en la materia.

Planificar el desarrollo de los recursos fisicos de la red sanitaria provincial,
colaborando en el proyecto de las obras de construccion, ampliacién y remo-
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delacidon de los establecimientos de salud en coordinacién con las otras carte-
ras competentes y con los Municipios.

. Intervenir en la regulacién de las prestaciones de cobertura de riesgos relacio-

nados con la salud por parte de los sistemas publicos o privados que operan el
ambito provincial.

Intervenir en el funcionamiento y administracion del Instituto de Obra Médico
Asistencial.

Intervenir en la asignacion y control de subsidios tendientes a resolver pro-
blemas de salud cn situaciones de necesidad.

. Participar, elaborar y promover campatfias de prevencion de la salud.
22.

Asegurar {a asistencia médica y sanitaria en los institutos carcelarios y de de-
tencidn y supervisar las normas de higiene y salubridad en los mismos, coor-
dinando acciones con otros organismos e instituciones.

Desarrollar y ejecutar las politicas provinciales que fije el Poder Ejecutivo en
materia de prevencion y asistencia de las adicciones coordinando acciones
comunes con oiros organismos nacionales y provinciales.

Intervenir, apoyar y supervisar las actividades del Centro Unico Coordinador
de Ablaciones e Implantes de Organos de Buenos Aires, coordinando pautas y
acciones comunes con organismos nacionales.

Administrar los sistemas de informacion sectorial y regional de estadisticas
vitales, epidemioldgicas, de recursos y servicios de atencidn sanitaria en todo
el &mbito provincial. ’

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA, VIVIENDA Y SERVICIOS PU-

BLICOS

ARTICULO 23: Le corresponde al Ministerio de Infraestructura, Vivienda y Servi-
cios Publicos asistir al Gobernador de la Provincia en la determinacion de las politi-
cas necesarias a la planificacion, ejecucién y control de las obras piblicas y la vivien-
da, de la prestacion de los servicios piiblicos, y en particular le compete:

1.

Efectuar a planificacién y programacion de las obras piblicas de jurisdiccion
provincial, en consulta con los municipios en que se desarrollen, cuando
correspondiera.

Efectuar los analisis necesarios para el dictado de normas relacionadas con la
contratacién, construccion y conservacion de las obras publicas.

Intervenir en la direccién, organizacion y fiscalizacion del registro de empre-
sas contratistas de obras publicas y de consultoria relacionadas a ellas, con
arreglo a la legislacion provincial vigente.

Intervenir en la organizacion, direccién, fiscalizacion y administracion de los
servicios ferroviarios provinciales.

Efectuar los anélisis y estudios para el dictado de normas relacipnadas con la
conservacion y construccion de toda obra vial en la medida que corresponda a
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la jurisdiccion provincial y en concordancia con la politica de ordenamiento
lerritorial, coordinando acciones comunes con los municipios y demis orga-
nismos involucrados. '

Programar, proyectar y construir obras viales e hidraulicas. Confeccionar y
controlar los catastros geodésicos asentando las afectaciones que correspon-
dan. 4

Estudiar, programar, atender y fiscalizar el mantenimiento y la explotacion de
las obras hidraulicas, aguas cotrientes y efluentes.

Realizar el ensayo y control de los materiales y elementos de estructura y eje-
cucion de las obras piblicas y de aquellos que hagan a la prestacién de los
servicios publicos y privados.

Aprobar y fiscalizar todo tipo de efluentes.

. Proveer equipos mecénicos, materiales y elementos para la ejecucion de obras

y la prestacion de servicios publicos.

. Atender la ejecucion y la reparacién de las construcciones de propiedad del

estado, incluyendo las obras de infraestructura hospitalaria y escolar.

. Estudiar, proyectar y ejecutar obras para la defensa de la costa y la apertura y

conservacion de las vias navegables, concertando acciones con los organismos
nacionales y provinciales con competencia en la materia.

Efectuar la planificacion, ejecucion y actualizacién de los trabajos que hacen a
la geodesia, topografia, foto interpretacion satelitaria, planimetria, mensuras y
demarcaciones de lfmites, cartografia, lineas de ribera y aguas superficiales y
subterraneas. Asistir a las dreas competentes en los relevamientos y estudios
geoldgicos y mineros.

Formalizar y aprobar las mensuras y subdivisiones de tierras con intervencion
y/o aprobacién, en su caso, de otros organismos de la administracion publica
provincial. :

Estudiar, promover, formular y ejecutar planes, programas y proyectos de
construccion de viviendas y coordinar acciones con consorcios vecinales, co-
operativas y entes, sin perjuicio de las atribuciones de otras carteras u orga-
nismos.

Participar en todas las cuestiones relacionadas con el ordenamiento urbano y
ambiental en coordinacidén con las autoridades provinciales con competencia
especifica en la materia.

Proyectar, ejecutar, dirigir e inspeccionar todas las obras de equipamiento so-
cial de la provﬁncia de Buenos Aires, en coordinacion con los organismos pu-
blicos o privados involucrados y/o con competencia especifica en la materia.

Efectuar la planificacion, programacion y ejecucion y control en su caso de la
prestacion de los servicios piblicos, sin perjuicio de la competencia especifica
de los organisxjnos reguladores.

Efectuar los estudios y analisis para el dictado de normas relacionadas con la
prestucion de los servicios publicos cualquiera sea su forma de prestacion y la
naturaleza juridica del ente prestador.

PO
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20. Elaborar y proponer la politica energética, su generacion, distribucién, comer-

cializacién y fiscalizacion, incluidos los hidrocarburos.

21. Intervenir técniqa y juridicamente en las cuestiones relacionadas con el trans-

porte iluvial, cgrretero y de telecomunicaciones, coordinando acciones con
otros organismog nacionales o provinciales.

22. Atender directamente o a través de terceros la prestacion del servicio de agua

potable y eﬂuefue_s. Participar en las cuestiones vinculadas al saneamiento
hidrico. Intervenir en el aprovechamiento y uso del agua.

i
23. Participar en la formulacion de la politica provincial, referente a los recursos

hidricos y efectuar la planificacion, programacién, y el control de la utiliza-
cion de dichos recursos, coordinando acciones comunes con las jurisdicciones
que correspondan y las municipios.

24. Ejercer la fiscalizacion de la actividad privada prestataria de servicios puibli-

cos sin perjuicio de la competencia asignada, para algunos servicios piiblicos,
a los entes de control. Analizar la factibilidad de nuevas prestaciones en mate-
ria de servicios piiblicos en procura de la mejor satisfaccién de los usuarios,
coordinando acciones con otros organismos de la administracién provincial
y/o nacional.

25. Planificar controlar, operar y promocionar el transporte ptiblico de pasajeros y

carga y desarrollar la infraestructura aeron4utica provincial en coordinacion
con otras areas y organismos interviniendo en los estudios de costos, determi-
nacion de tarifas y concesiones de servicios puablicos de transporte.

26. Intervenir en la fijacién de la politica provincial en materia de servicios ptbli-

cos de telecomunicaciones. -

27. Ejecutar las politicas y acciones tendientes a promover el desarrollo de fidei-

comisos de infraestructura.

28. Intervenir en la programacion y gestion de la inversion de infraestructura pa-

blica provincial y asignar juntamente con el Ministerio de Economfa los re-
cursos necesarios para su financiamiento. :

MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO

ARTICULO 24: Le corresponde al Ministerio de Desarrollo Humano asistir al Go-
bernador de la Provincia en la determinacion de las politicas necesarias para la pro-
teccion de la familia, el discapacitado, la igualdad de la mujer, el acceso a la vivienda
digna, el bienestar de la poblacion bonaerense y en general el pleno desarrollo huma-
no incentivando la accion solidaria. Tendra a su cargo el disefio, instrumentacion, eje-
cucidn y control de la politica general de la nifiez y juventud, tanto en sus aspectos de
promocion y proteccion de derechos cuanto en los relativos a la atencion y formacion
de los jovenes en conflicto con la Ley penal. En especial le compete:

Priorizar la elaboracién de programas relacionados con aspectos nutricionales,

de vivienda -interviniendo en la adjudicacion de las construidas por el Estado-
. Y oage .

destinadas a familias y personas de escasos recursos; de la mujer en los regi-
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henes penal y penitenciario, tercera edad, madre sola, violencia familiar y
demas poblacion en riesgo.

Coordinar con los municipios las medidas para promover, cooperar, planifi-
car, organizar y asistir en todos los planos, al mejoramiento de la condicion de
vida de la familia, la nifiez y el discapacitado.

Formular y ejecutar planes, programas, proyectos y convenios conforme a las
politicas y pautas que fije el Poder Ejecutivo, y coordinar su instrumentacion
con organismos publicos, privados y comunitarios, nacionales e internaciona-
les, provincias y municipios.

Elaborar planes y programas determinando las vias de implementacion con el
objeto de brindar asistencia a las situaciones de emergencia social.

Coordinar con los organismos nacionales y/o municipales, con competencia
en la materia, la optimizacion del otorgamiento de ayuda solidaria, a través
de ia imiplementacion de programas o planes que dignifiquen el otorgamien-
to de la asistencia.

Ejercer el poc\ier de policia sobre las instituciones cuyo objeto sea la prestacion
de servicios, asistencia, apoyo o prevencion, que de cualquier manera propen-
dan a la solucion de los problemas de la minoridad, la familia, la adolescencia,
la juventud, la tercera edad y las personas con discapacidad en todas sus mani-
festaciones, manteniendo actualizado un registro de todos los institutds, entes,
organismos y toda otra forma de asociacion publica o privada que actie en los
temas de su competencia.

Participar en la elaboracion de politicas de migraciones internas y externas

“con relacion a la necesidad de la mano de obra. Intervenir en la formacion,

capacitacion y perfeccionamiento profesional de los trabajadores y en la re-
conversion ocupacional de los mismos.

MINISTERIO DE TRABAJO

ARTICULO 25: Le corresponde al Ministerio de Trabajo asistir al Sr. Gobernador de
la Provincia en la determinacion de las politicas de empleo, en el conocimiento a las
cuestiones vinculadas con el trabajo en todas sus formas, el ejercicio indelegable del
poder de policia en materia laboral, y en especial le compete:

1.

Elabogar planes, programas y proyectos inherentes a las relaciones y condi-
ciones de trabajo y al régimen legal de las asociaciones profesionales de traba-
jadores y empleadores, conforme las directivas que imparta el Poder Ejecuti-
Vo. :

Fiscalizar la aplicacion de las normas legales relativas a la existencia y fun-
cionamiento de las asociaciones profesionales y atender la organizacion y re-
gistro de las asociaciones profesionales de empleadores.

Intervenir en todo lo relativo a las negociaciones y convenciones colectivas de
trabajo en todo el territorio provincial.
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4. hitervenir en el tratamiento de los conflictos individuales o colectivos de tra-
bajo publicos, provinciales o municipales y privados, ejerciendo facultades de
conciliacidn y arbitraje con arreglo a las normas aplicables.

5. Ejercer la policia de trabajo en todo el territorio provincial coordinando pautas
y acciones comunes con otros organismos de orden provincial y nacional. In-
tervenir en los programas y regimenes integrados de seguridad social.

6. Intervenir en la elaboracion y ejecucion de pautas orientadoras de politica sa-
larial para el sector pablico y privado, en coordinacién con el Ministerio de
Economia y Secretaria General de la Gobernacion.

7. Ser la autoridad de aplicacion en materia de politicas activas de promocion del
cmpleo cn el territorio provincial,

8. Intervenir en la aprobacion de los convenios de corresponsabilidad gremial
suscriptos entre organismos competentes y asociaciones gremiales de trabaja-
dores y empresarios.

9. Tiscalizar en el ambito provincial, el cumplimiento de las normas generales y
particulares referidas a higiene y salubridad del trabajo y a los lugares o am-
bientes donde [se desarrolla. ’

10. Intervenir en éfl tratamiento de las cuestiones relativas a accidentes de trabajo
y enfermedades laborales, con arreglo a la legislacion vigente en la materia.

11. Fiscalizar la aplicacién del régimen del trabajador rural, coordinando acciones
y pautas con otros organismos del orden provincial y nacional.

12. Fiscalizar la aplicacién del régimen del trabajo de mujeres y menores, coordi-
- nando acciones y pautas con otros organismos del orden provincial y nacional
con competencia en la materia.

13. Designar el representante del Ministerio ante el Consejo Federal del Trabajo.

14. Proponer la politica relacionada con el régimen de pensiones y jubilaciones y
asegurar la correcta atencion del sistema de seguridad social.

JEFATURA DE GABINETE

ARTICULO 26: Serd competencia de la Jefatura de Gabinete, el ejercicio de las si si-
guientes atribuciones;

1. Convocar y coordinar las reuniones de Gabinete de Ministros.

2. EBjercer todas aquellas funciones de coordinacion entre los diferentes Ministe-
rios y Secretarias, que sean necesatios para el cumplimiento de los objetivos
propuestos port el Poder Ejecutivo.

3. Proponer la creacion de Comisiones interministeriales, o de cualquier nivel de
integracion, que hagan a la mejor ejecucién, coordinacion y control de gestion
de los planes, programas y proyectos emanados del Poder Ejecutivo.

FOTOQGORIA
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4. Disefiar, coordinar y evaluar los programas interministeriales, interorganiza-
cionales e interjursdiccionales, en concurrencia con las dreas con competen-
cias afines. :

5. Atender las actividades relacionadas con el protocolo en los actos oficiales, la
organizacion y coordinacion de los actos, ceremonias y reuniones que se lle-
ven a cabo en la Gobernacidn. Organizar y coordinar las audiencias del Sr.
Gobernador y atender a las delegaciones y personalidades que concurran a en-
trevistarlo.

6. Coordinar en las distintas Casas de la Provincia de Buenos Aires radicadas o
que se radiquen en territorio argentino y en el exterior, la difusién y promo-
cion de los aspeclos cconémicos, culturales, histdricos, cientificos y turisticos
y todo otro de interés provincial, supervisando la participacion en ellas de las
distintas areas gubernamentales.

7. Ejercer el control de gestion de los distintos planes, programas y acciones des-
arrolladas por las distintas 4reas de gobierno.

8. Atender las actividades relacionadas con la institucionalizacion del enlace en-
tre el Gobierno Provincial y la Jerarquia Eclesiastica de la Iglesia Catolica y
desarrollar un sistema de fluida y estrecha comunicacion entre dichos dmbitos.
Actuar en lo inherente a las relaciones del Gobierno Provincial con todas las
iglesias, confesiones y comunidades religiosas que funcionan en su territorio.

- CAPITULO 1V

De las Secretarias

ARTICULO 27: Asistiran al Gobernador en su gestién administrativa las siguien-
tes Secretarias:

Secretaria General. |

Secretaria de Prensa y Comunicacién Social.
Secretaria de Derechos Humanos.

Secretaria de Turismo y Deporte.

Secretaria de Politica Ambiental.

DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION

ARTICULO 28: Compete a la Secretarfa General de la Gobernacion asistir al Gober-
nador de la Provincia en las cuestiones concernientes al drea de Gobernacion, la que
en especial, tendrd las siguientes atribuciones:

FOTOCOPIA
FIEL DEL ORIGINAL
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Coordinar el despacho de los actos de alcance general y particular que se so-
metan a considéracion del Poder Ejecutivo. Evaluar y en su caso elaborar, los
proyectos de aclos administrativos, iniciativas y convenios.

Elaborar, proponer, y ejecutar plénes, programas y proyeclos en materia de
ordenamiento legislativo.

Dar tramite a los proyectos de ley sancionados por la Legislatura, a los fines
establecidos en los articulos 108, 109, 110 y 111 de la Constitucion de la Pro-
vincia de Buenos Aires,

Protocolizar, registrar y archivar los actos dictados por el Gobernador, y
adoptar los recaudos necesarios para la publicacion de los misimos.

Poner en conocimiento del Gobernador los pedidos de informe y/o explica-
ciones formulados por la Legislatura, vinculados con las funciones o atribu-
ciones del Poder Ejecutivo Provincial.

Organizar y supervisar el registro de la normativa que rigen las acciones de
gobierno y la administracion publica en general, coordinando su accionar con
la Asesoria General de Gobierno.

Elaborar, definir y ejecutar, conforme las politicas emanadas de] Poder Ejecu-
livo, los programas, proyectos y acciones en materia de cooperacioén interna-
cional de la Provincia.

Generar y optimizar la aplicacion de los mecanismos internacionales de coo-
peracion técnica y fortalecimiento institucional, tanto bilaterales como multi-
laterales; ejerciendo a tal efecto y en representacion del Poder Ejecutivo, las
relaciones funcionales con los organismos nacionales e internacionales con.
competencia en la materia.

Coordinar con los organismos y/o carteras provinciales la ejecucion y la apli-
cacion de los proyectos de cooperacion, de acuerdo a los fines a los que se en-
cuentren destinados. -

Coordinar las iniciativas del Poder Ejecutivo en materia de legislacion.

Disefiar, proponer, organizar, supervisar y ejecutar, conforme a las pautas que
fije el Poder Ejecutivo las politicas provinciales sobre recursos humanos.

Entender en la glaboracion y aplicacion de la politica salarial del sector puabli-
co, coordinandp la participacion de otros ministerios y organismos en cuanto
corresponda.

. Organizar los isistemas provinciales de informatica y comunicaciones, sin

perjuicio de las; competencias que sobre la materia tienen asignadas las carte-
ras ministeriales.

¢ ' . . N .y .
. Ejecutar las politicas que se establezcan en materia de aeronavegacion, in-

fraestructura aeronautica y servicios aéreos. Organizar e implementar las ac-
ciones para el desarrollo de los servicios, los aerédromos provinciales y los
recursos econdmicos, en coordinacion con las distintas jurisdicciones involu-
cradas.

Confeccionar la agenda sistémica del Poder Ejecutivo.

Actuar como organismo rector del poder ejecutivo, en materia de: investiga-
ciones cientificas y tecnolégicas, reforma y modernizacion; relaciones con las
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- Universidades,, evaluacién institucional, desconcentracion, descentralizacién
politico-administrativa, disefio organizacional, tecnologias innovativas de
gestion, sistemas administrativos, procesos, productos, resultados, indicado-
res; planificacipn integral; evaluacién del impacto de las politicas, control de
gestion; gobierlo electronico e informética.

17. Evaluar, centralizar y registrar informacion y datos de servicios de consulto-
rias, reclamos y, sugerencias del ciudadano y de los empleados, convenios, be-
cas, pasantias.

SECRETARIA DE PRENSA Y COMUNICACION SOCIAL

ARTICULO 29: Compete a la Secretaria de Prensa y Comunicacién Social asistir al
Gobernador de la Provincia en las siguientes responsabilidades:

‘ I. Programar y ejecutar la difusion publica de los actos de gobierno, mantenien-
o do relacion con los servicios informativos de los medios. ’

.. 2. Organizar, programar e implementar la prestacion de los servicios de apoyo
- necesarios para la difusion de las distintas acciones de gobierno.

' ©% 3. Coordinar y ejecutar las actividades periodisticas y de divulgacién de la in-

i lormacién requerida por los distintos organismos provinciales y municipales,

: efectuando a tales efectos y a fin de optimizar los resultados, consultas de
opinion. evaluaciones y mediciones.

e 4. Organizai, programar y planificar el funcionamiento de la emisora L.S.11 Ra-
dio Provincia de Buenos Aires. Coordinar su programacion y elaborar y pro-
poner las medidas de optimizacion que se consideren acordes con las politicas
a implementar.

5. Programar, organizar, implementar y fiscalizar el funcionamiento de los servi-

cios de telecomunicacion y radiodifusi6n, interviniendo en la promoci6n y ex-

@ pansion de sistemas, medios, estaciones, redes y canales de comunicacién, y
proponer las reglamentaciones pertinentes.

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS

ARTICULO 30: La Secretaria de Derechos Humanos tendra a su cargo asistir al Po-
der Ejecutivo en los planes, programas y politicas relativas a la promocion y defensa
de los derechos humanos, a la igualdad de oportunidades y a la no discriminacion de
grupos o personas. EEn especial le compete:

1. Intervenir en materia de derechos humanos, su promocion y reafirmacion en
la sociedad y en los Poderes Publicos.

2. Coordinar todo lo relacionado con el cumplimiento de las normas que reco-
nozcan y reglamenten los derechos humanos, promover la difusion de su co-

STELLA &UAL |
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nocimiento, prevenir eventuales violaciones y formular las denuncias perti-
nentes.

Estudiar, elabprar y proponer iniciativas de creacién o modificacién de nor-
mas o prograinas que tiendan a preservar y garantlzar la plena proteccién de
los derechos humanos.

Promover normas tendientes a adaptar la legislacién provincial a las conven-
ciones y tratados internacionales sobre la materia, sin perjuicio de las que re-
sulten de aplicacién federal.

Coordinar con otros organismos estatales e instituciones publicas y privadas,
nacionales, provinciales, municipales o- internacionales, actividades que tien-
dan a promover el conocnmento de los derechos humanos y la prevencion de
su violacion. "\

Formular, implementar y evaluar la politica en materia de igualdad de
oportunidades.

[dentificar, evaluar y seleccionar aquellas instituciones publicas y privadas en
condiciones de ser beneficiarias de las acciones vinculadas a la igualdad de
oportunidades. Organizar un registro de instituciones en {a materia,

Coordinar acciones con organismos pablicos y privados, internacionales, na-
cionales, provinciales y municipales, a fin de realizar estudios, investigacio-
nes, y/o productos relacionados con la igualdad de oportunidades.

Promcver la formacion de redes interinstitucionales, locales y regionales y
fomentar el enlace con redes internacionales que promuevan la igualdad de
oportunidades; disefiar y gestionar proyectos relacionados con ese objetivo.

SECRETARIA DE TURISMO Y DEPORTE

ARTICULO 31: Le cortesponde a la Secretaria de Turismo y Deporte asistir al Sr.
Gobernador en la determinacioén y ejecucion de las politicas provinciales en materia
de turismo y deporte. En especial le compete:

4,

j,)

Formular y conducir la actividad turfstica como activadora de desarrollo local
y regional de la Provincia.

Determinar los mecanismos necesarios- para la creaciéon conservacién mejo-
ramiento, proteccién, promocion y aprovechamiento de los recursos y atracti-
vos turisticos provinciales preservando el equilibrio ecoléglco y social de los
lugares de que se trate.

Promover la descentralizacion turistica a través de la creacion de los consor-
cios turfsticos regionales.

Fomentor In mvv Hion en estn materin de capitnles Jocnles nncionnles y extran-
jeron,

Crear un banco de proyectos de inversion en emprendimicntos del sector.
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Proponer politicas y acciones conducentes a la consolidacion de los sislemas
economicos-turisticos procurando el pleno aprovechamiento, la agilizacion,
expansion y fomento de los recursos turisticos.

\

Coordinar la implementacion de acciones con los organismos internacionales,
nacionales, provinciales, municipales y organizaciones de la comunidad para
propender a compensar y preservar los espacios naturales con zonas afectadas
a la actividad turistica y recreativa.

Administrar las unidades fiscales provinciales relacionadas con la actividad
turistica.

Velar por el cumplimiento de los procedimientos administrativos propios de
las unidades fiscales provinciales relacionadas con la actividad turistica.

Administrar los recursos provenientes de la Cuenta Ley Provincial de Turismo
N° 5254. .

Ejecutar el control de legalidad y legitimidad de los procedimientos adminis-
trativos propios de las unidades fiscales provinciales relacionadas con la acti-
vidad turistica.

. Promover las politicas dirigidas a la promocion del turismo sin segregaciones

y fomentando la capacitacion de los prestadores de servicios.

. Elaborar las declaraciones de Interés Turistico o de Fiesta Regional a aquellas

actividades relacionadas con lugares y acontecimientos turisticos.

. Elaboar el Plan Anual de acciones promocionales, programando y organizan-

do toda actividad destinada a la promocién del turismo y participando en
aquellas promovidas por otros entes pablicos y privados, provinciales, nacio=
nales e internacionales.

Administrar la base de informacion actualizada del Sistema Provincial de In-
formacion a través de la descentralizacion de los recursos aportados por los
responsables turisticos municipales.-

Mantener actualizado el Registro de Prestadores de servicios turfsticos de la
Provincia de Buenos Aires en los términos sefialados por las leyes.

Promover formas alternativas de turismo tales como: ecoturismo, turismo ru-
ral, agroturismo o turismo de aventura, turismo religioso, con la participacion
de las comunidades locales en el desarrollo y la planificacion de las activida-
des turisticas, ifnpulsando el turismo no convencional.

Generar acciores tendientes a la celebracion de convenios de colaboracion y
reciprocidad cdn Universidades Provinciales, Nacionales y extranjeras.

Actuar en reprgsentacion de la Provincia ante el Consejo Federal de Turismo
o cualquier otra modalidad de interaccion. »

Gestionar la realizacién y participacion en congresos, ferias, bolsas, exposi-
ciones, eventos especiales, encuentros de comercializacion y cualquier otro ti-
po de reunién, tanto en el exterior como en el pafs, apoyando la comercializa-
cion de productos turisticos y colaborando con los sectores especificos pro-
vinciales, municipales y del sector privado.

Elaborar y aplicar estindares de calidad internacionalmente competitivos para
el desarrollo de la oferta en el marco de los planes establecidos, definiendo
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mecanismo de seguimiento de dichos estandares y evaluando los mismos con-
forme a la evolluicion del mercado turistico.

Orientar, coordinar, asistir, fiscalizar y promover la actividad deportiva de la
Provincia de Buenos Aires en todas sus formas.

Elaborar y ejec;utar planes, programas y proyectos de promocion de la practica
de deportes, coordinando acciones con los organismos competentes en materia
de problematica infanto-juvenil.

Elaborar propuestas de intercambio local, regional e interprovincial en materia
deportiva.

Coordinar y ejecutar con los municipios programas de capacitaciéon y desarro-
llo de acciones en materia deportiva procurando para tal fin la aplicacién de
principios éticos y pedagdgicos.

Fomentar y organizar eventos deportivos de participacion masiva.

Promover programas y proyectos donde el deportista y sus organizaciones se--
an actores protagdnicos del desarrollo local.

Articular la financiacién de los proyectos con aportes de organismos publicos
y privados, provinciales, nacionales ¢ internacionales.

Organizar actividades deportivas para grupos especificos como adultos mayo-
res, discapacitados y nifios, en coordinacion con las jurisdicciones con compe-
tencia especifica en la tematica.

Promover la descentralizacion de la actividad deportiva.

>

Promover la integracion de las organizaciones vinculadas a la actividad depor-
tiva de los palses integrantes del MERCOSUR vy los restantes de Latinoaméri-
ca.

-

SECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL

ARTICULO 32: La Secretaria de Politica Ambiental, tendra por finalidad planificar,
formular, proyectar, fiscalizar y ejecutar la politica ambiental, asi como preservar los
recursos naturales del Estado Provincial, en el marco resultante de los principios del
desarrollo sustentable y de la normativa ambiental vigente. En particular, le compete:

Planificar y coordinar con los organismos involucrados, 1a ejecucion de la po-
litica ambiental destinada a mejorar y preservar la calidad ambiental y la di-
versidad bioldgica en el territorio de la Provincia de Bu=nos Aires.

Garantizar la correcta ejecucién descentralizada de Ia politica ambiental en
forma coordinada con otros organismos plblicos y privados, nacionales, pro-
vinciales y municipales.

Realizar activilades orientadas a la conservacion y a la proteccién de los re-
cursos naturales.
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Disefiar y ejecutar programas de conservacion, uso racional y recuperacion de
sueios, de proteccion y preservacion de la biodiversidad, restaurando los pro-
cesos ecoldgicos esenciales, para asegurar la reproduccidn de la flora autécto-
nay sus frutos y de la fauna silvestre.

Fiscalizar el cumplimiento de las normas que regulan la materia ambiental.

Coordinar la ejecucion descentralizada de las politicas ambientales con otros
organismos y los municipios de la Provincia.

Ejercer el control de gestion sobre los organismos que tengan a su cargo cual-
quier aspecto de la ejecucion de la politica ambiental que fije el Poder Ejecu-
tivo.

Coordinar las competencias con otros organismos en materia ambiental.

Establecer y fiscalizar el cumplimiento de las normas relativas a efluentes in-
dustriales en coordinacion con otras carteras con competencia en la materia,

Ejecutar las acciones conducentes a la adecuada fiscalizacion de todos los
elementos que puedan ser causa de contaminacion del aire, agua, suelo y, en
general, todo lo que pudiere afectar el ambiente.

Intervenir en fa determinacion del impacto ambiental y en la adecuacion de la

normativa de aplicacion.

Fortalecer la gestién descentralizada participativa, implementando y coordi-
nando acciones y programas con otros organismos publicos y privados.

Intervenir en la determinacién de los procesos de disposicion de residuos y de -

toda otra materia vinculada, en coordinacién con otros organismos con com-
petencia en la materia. )

Fomentar y promover la investigacién y educacion ambiental.
Elaborar y ejecutar programas de desarrollo integral del Delta Bonaerense.

Intervenir en el ejercicio del poder'de policia ambiental, en concurrencia con
otras autoridades de aplicaciéon que la Ley determine y en la forma y modo
que establezca la reglamentacion.

Disposiciones Comunes

ARTICULO 33: Los titulares de las Secretarias asistentes del Gobernador tendran las
mismas incompatibilidades que esta ley determina para los titulares de las carteras
ministerialeg, pudiendo el Poder Ejecutivo acordarle idéntico rango y jerarquia.
Cuando asf fuere, el rango inmediato inferior ser4 el de subsecretario, equiparado al
denominado oficial mayor del articulo 145 de la Constitucion de la Provincia.

ARTICULO 34: El Poder Ejecutivo establecera el procedimiento de refrenda de
los actos administrativos originados en las respectivas Secretarias de la Gobernacion.

ARTICULO 35: El Poder Ejecutivo podra crear otras Secretarias con rango y equiva-
lencia a las previstas en este capitulo, las que en todos los casos actuaran bajo su de- -
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pendericia directa y siempre que ello no implique alterar competencias atribuidas por
esta Ley a las carleras ministeriales o las responsabilidades y competencias de las Se-
cretarias creadas por la presente.

ARTICULO 36: Incorpéranse como parte integrante de la presente, los textos de la
Ley 13056 “Creacion del Instituto Cultural de la Provincia”, Ley 7385 “Creacidn de
la Comisién de Investigaciones Cientificas”, sus modificatorias y complementarias, y
del Decreto N° 112/03 de fecha 29 de diciembre de 2003.

ARTICULO 37: El Poder Ejecutivo sera asistido en todos los aspectos juridicos por
la Asesoria General de Gobierno, la que ejercera sus funciones de asesoramiento y
representacion judicial de conformidad con lo prescripto en su Ley Organica. Asi-
mismo el Poder Ejecutivo podra disponer la creacion, supresion, modificacidn, trans-
formacion o fusion d¢ comisiones provinciales de asesoramiento en temas especiales,
sean éstas permanen%s o transitorias y con dependencia directa del Gobernador o sus
ministros cuando la necesidad u oportunidad lo determinen.

|

Asesoramicnto. Comisiones

ARTICULO 38: El Poder Ejecutivo debera reglamentar en un plazo de ciento veinte
(120) dias, determinando la estructura a la que habran de ajustarse los organismos
creados o modificados por la presente Ley, asi como las dotaciones de personal que
se le afecten, pudiendo transferir las partidas presupuestarias, créditos, recursos
humanos y materiales que resulten conducentes a los fines del cumplimiento de las
competencias asignadas. :

-

CAPITULO V

Disposiciones Generales y Complementarias

ARTICULO 39: Factltase al Poder Ejecutivo a ordenar los textos de las Leyes que
hayan sufrido modificaciones.

ARTICULO 40: Factltase al Poder Ejecutivo a efectuar, en el ambito de su compe-
tencia las mgdificaciones institucionales que considere necesarias, cuando las mismas
tengan por finalidad la eliminacion de objetivos, funciones, competencias y/o respon-
sabilidades superpuestas o duplicadas.

ARTICULO 41: Faciltase al Poder Ejecutivo a realizar las adecuaciones presupuesta-
rias necesarias a efectos del cumplimiento de la presente ley.

sram'&géum |
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ARTICULO 42: La presente Ley tendrd vigencia a partir del dia siguiente al de su

publicacion.
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ARTICULO 43: Derggase toda norma que se oponga a la presente.

ARTICULO 44: Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la
Provincia de Buenos Aires, en la ciudad de La Plata, a los
diecinueve dias del mes de febrero del afio dos mil cuatro. .

W

OSVALDO J. MERCURI
Presidenta
Honorable Cémara de Diputados
‘2 la Provincia de Buenos Alres

Dr., EL EDUARDO ISASI

Secretario Legislativo
H. Cdmara de Diputados Pcia. Bs. As.
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Dr. MIIAD AUGYSTO RODRIGUEZ
ZCRETARIC LEGISLATIVO
H. §enado de Buenos Alres
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