LEY 6.245

‘Corporacién de Fomento del Valle Bonaerense del Rio Colorado.
(C. 0. R. F. 0. —~ Rio Colorado)

El Senado y Cdmaro_t c_le Diputados de la provincia de Buenos Aires,
© sancionan con fuerza de

LEY

Art. 1° Créase la.Corporacién de Fomento del Valle Bondclense'
del Rio Colorado (C. O. R. F. O, - rio Colorado), que funcionara co-
mo entldad ahtarqmca con capacidad de derecho pubhco y pnvado
Sis relacioneés con el Podeér EJchtivo seran mamemd’as por inter-
medip del Ministerio de Economia y Hacienda.




ATt 29 Ly Corporacién’ tendri” por f1hahdad promover el des-
arrollo integral de la zona'de mﬂuencla del ‘rio Colora.do en la pro-

vincia' de--Buenos Aires. Dicha zona 'seérd’ detéiminada” pbr el "Poder
Ejecutivo. *

CAPITULO .I
Objeto
Art. 32 La Corporacién debers cumplir los siguientes-objetivos:

a) Realizar la planificaclén integiral de ld zona a que se refiere
el articulo 29.

b) Celebrar convenios ad referéndum del Poder Ejecutivo, con
entidades similares que- se constituyan .en otras-provincias,
a los fines de la formacién de un ente interprovincial para -
la realizacién de obras necesarias- tendientes al mejor apro-
vechamiento y distribucién de las aguas del rio Colorada, que
aseguren un caudal permanente para el risgo.

c¢) Estudiar, proyectar, ejecutar y explotar las obras de canali-

zacién y desagites que permitan el mejor aprovechamiento

del caudal de agua del rio Colorado en su curso por el te-
rritorio de la Provincia.

Realizar y/o promover la colonizacién de las tierras com-

prendidas en la zona de influencia de las obras de regadio.

e) Levantar el mapa topografico y edafolégico de la zona,

f) Determinar el uso apropiado de la tierra agricola y del agua,
y adoptar las medidas conducentés a evitar y combatir 1a.
erosién, degradacion y agotamiento de 1a tlerra y a conservar
su fertilidad.

g) Proyectar y ejecutar obras de defensa contra las inundacio-
nes y de proteccion de las aguas contra la contaminacidén.

h) Crear, participar en y/o fomentar la instalacién de plantas
industriales y entidades comerciales, de transporte, y toda
otra que contribuya a la transformacién y distribueion de los
productos de la zona, teniendo en cuenta para ello lo dis-
puesto en el articulo 5°.

i) Promover y/o ejecutar planes de forestaclén Integral

j) Facilitar la comercializacion: de los bienes producidos, pre-
ponderantemente con intervencién de los propios productores
y a través de sociedades cooperativas o creando mercados en
cualquier lugar del. pais o del exterior.

k) Promover y/o ejecutar la electrificacién de la zona y la ade-
.cuada distribucién .de la energia.

1) Coordinar y cooperar con los organismos nacional&s ¥ pro-
vinciales en el mejoramiento dé la red vial.de 1a zona, de 105
transportes y comunicaciones, con.g.sin.aportes econdmico-
financieros.

11) Colaborar con las municipalidades de su zona de influencia

“en el planeamiento de los.centros de poblacién. ‘

m) Cooperar en el establecimiento de centros de investigacion,
estudio y experimentacién agricola-ganadero, como asi tam-
bién en el estidio de los problemas econdémicos y sociales vin-
culados con la planificgcion de 13 zona' y colaborar con las
autoridades ed'ixcacxonales en 14 1nsta1at:1on v ‘habilitacién de"

a
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escuelas primarias con finalidades de enseflanza agraria -y en
la creacién de una escuela de riego.

n) Fomentar la tecnificacién v mecanizacién de las tareas ru-
rales. «

fi) Promover e] uso de fertilizantes, plaguicidas, herbicidas y se-
millas seleccionadas para un mejor rendimiento.

0) Promover la orienhtacion -del crédito agricola directamente
hacia los productores o cooperativas de la zona.

p) Colaborar con los organismos especificos de la Provincia
para asegurar que la contratacion de mano de obra por los
productores de la zona se aJuste a las d1spos1c1ones que ri-
gen la mafteria, .

Art. 4° Para asegurar el cumplimiento de sus objetivos, el Po-
der Ejecutivo podréi transferir a la Corporacién, a requerimiento de
la misma, las funciones, personal, bienes y créditos de otros orga-
nismos Ppublicos gque se encuentren bajo su jurisdiccion.

CAPiTULO II
Estimulo a la Iniciativa Privada

Art. 59 Las tareas de la Corporacion se llevaria a cabo estimu-
lando la iniciativa privada y creando las condiciones necesarias a
tal fin, Fomentara la creacién de empresas privadas para cumplir
los objetivos indicados en el inciso h) del articulo 3°.

Art. 6° Los particulares o empresas privadas podran también
participar en la ejecucién y financiacién de los planes generales de
la, Corporacién, mediante e] aporte de capitales en la forma que re-
glamente el Poder Ejecutivo.

CAPITULO III
Domicilio
Art. 79 El domicilip legal, el asiento y la sede de la Corporacion

seran fijados por el Poder Ejecutivo dentro de la zona de regadio
del rio Colorado.

CAPITULO 1V
Direecion

Art. 89 La Corporacién serd dirigida por un directorio integrado
por un presidente y cuatro vocales, designados por el Poder Ejecu-
tivo en la siguiente forma: el presidente y dos vocales con acuerdo
del Senado; los otros dos vocales a propuesta, en terna, de las en-
tidades privadas de la zona vinculadas a las finalidades del orga-
nismo, en la forma que reglamente el Poder Ejecutivo. Los integran-
tes del directorio deberan ser elegidos entre personas de reconocida
capacidad y conocimiento de los problemas que la Corporacién debe
resolver. .

Art. 9° . Los miembros del directorio ejerceran sus funciones du-
rante cuatro anos, siendo inamovibles mientras dure su buena con-
ducta y podrin ser reelegidos. Deberin ser mayores de 30 afos ¥
argentinos nativos o tener tres afios de ejercicio de la ciudadania
en caso de ser naturalizados. Dos de los vocales podrin ser extran-
jeros con diez afios de residencia en la zona. Deberin, ademas, te-



ner residencia efectiva en la zona de influencia o. de asiento de la
Corporacion, mientras duren en sus funciones.

Cuando se produzcan vacantes, el nombramiento del reempla-
zante se hara por el tiempo que falte hasta completar el periodo,
debiendo el Poder Ejecutivo, en su caso, remitir al Senado la pro-
puesta respectiva dentro de los treinta dias de producida la vacante.

Art. 10° En su primera reunion, el direcorio elegird un vicepre-
sidente para reemplazar al presidente en caso de impedimento 2
ausencia temporaria del mismo, con todos los derechos y obligacio-
nes de éste en los actos en que intervenga en tal caracter.

Art. 119 El quérum del directorio se constituye con la presencia
de dos vocales y del presidente o vicepresidente en ejercicio de la
presidencia.

Las Tesoluciones del directorlo serin tomadas por simple ma-
yoria de votos. Cada uno de los miembros del directorio tendra un
voto y, en caso de empate, el presidente tendra doble- voto. Salvo
expresa constancia en acta de guienes estuvieren en contra de sus
resoluciones, los miembros del directorip seran personal y solidaria-
mente responsables de los actos de la Corporacion.

Art. 12° No podran ser designados presidente, miembros del di-
rectorio o gerente general, los ciudadanos civilmente inhabilitados o
fallidos no rehabilitados, ni los condenados en causa criminal por
delitos dolosos. Seran de aplicacién para estas autoridades las in-
compadtibilidades de caricter general que rijan para los agentes de
la. administracién ptiblica provincial.

Las autoridades gue con posterioridad a su nombramiento fue-
ran alcanzadas por algunas de las inhabilidades o incompatibilida-
des indicadas en este articulo, cesaran en sus funciones y seran
reemplazadas de inmediato.

Art. 132 Las remuneraciones de los miembros del directorip se-
ran fijadas anualmente por la Corporacion.

capituro v
Facultades y deberes del Directorio

Art, 14° El Directorio de la Corporaclon tendrs las siguientes
facultades y deberes:

a) Administrar la Corporacién y las empresas que Se creen y
funcionen bajo su dependencia, y llevar el inventario general
del patrimonip de la Corporacion.

Adquirir bienes mediante compra directa, concurso de pre-

cios, licitacién o remate publico.

c) Solicitar al Poder Ejecutivo que promueva la expropiacion
de los bienes que fuesen necesarios para el cumplimiento de

. sus planes de desarrollo.

d) Celebrar convenios con organismos nacionales, provinciales
o municipales y con entidades privados o con particulares,
tendientes a la realizacion de estudios, proyectos, ejecucién
o explotacion de obras, trabajos o servicios vinculados al
cumplimiento de sus objetivos especificos.

e) Intervenir en la preparacion de los convenios con organismos
nacionales o con entidades extranjeras que celebre el Poder
Ejecutivo para los fines sefialados en el inciso anterior.

b
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£V "Promiover '1a" fdrmacmn de sociedades coopera,tlvas o de ca-
pital, en las cuales podra part1c1pa,r aportando ‘capitales; ma-
qumarias, _ estudios' y/o direccién técnica o creando_ empre-
sas que’ ‘funeionen bajo su- dependencla

) Celebrar los actos'y contratos neécesarios para el cumphmlentO“
de sus objetivos, contraer obhgacmnes ‘financieras con o sin
garantm de sus bienes y em.tlr certificados de partlclpaclon
en sus’ act1vos ddr y tomar’ h1pot'ecas prendas ¥y sgarantias
y 'reahzar cuahto mAs actos fuesen necesarios para la con-
secucién de sus fines.

h) Distribuir, explotar, adquirir, vender, dar en arrendamiento,
usufructo o comocdato, los bienes de su propiedad, el agua y
la energia de la zona. )

i) Producir, comprar, exportar, importar, explotar, arrendar y
vender maquinas, rodadgs, semovientes, semillas, especies fo-
restales, abonos y fertilizantes. '

j) Designar y remover el personal permanente, contratado y
transitorio de la Corporacion.

k) Delegar facultades de administracién en el Gerente Gene-
ral de la Corporacién o en los gerentes de las empresas de su
dependencia, para que realicen aquellos actos que hagan a la
naturaleza de sus funciones.

1) Fijar los canones o tarifas de los servicios que preste la Cor-
poracién de acuerdo a las normas gue dicte el Poder Ejecu-
tivo.

CAPiTULO VI
Facultades del presidente

Art. 15° El presidente es e] representante legal de la Corpora-
cién y tiene las siguientes atribuciones:

a) Dirigir la administracion de la Corporacion, ejecutando las
resoluciones del directorio.

b) Convocar y presidir las reuniones del directorio.

¢) En casos dé urgencia, resolver por si asuntos de competen-
cia del directorio, dando cuenta a éste en su primera reunion.

CAPITULO VI
Comision Asesora’

Art, 16° La Corporacién contara con el asesoramiento de una
Comisién Asesora, que sers presididapor el presidente del directo-
rio y estard integrada por nueve miembros designados por el Poder
Ejecutivo a propuesta: de la Universidad Nacional del Sur, del Ins-
tituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria, de la municipalidad de
Villarino, de la municipalidad de Patagones, de las Asociaciones Ru-
rales de lis Coopeartivas Agrarias, de las Asoclaciones de Arrenda-
tarios, de las Asociaciones de Industriales, de las Asocidciones de
Industriales, de las Asociaciones de Comerciantes. »

Los miembros de la Comisiéh Asesora, duraran‘ cuatro afios en
sus cargos, pudiendo ser reelegidos. Sus decisiones se tomaran por
simple mayoria y el pres1dente solo tendirs voto en caso de empate.
No perc1b1ran remuneracion’ alg'una por su’ funeibi,
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Art 170 La, Com1smn Asesora sera convocada por el preeldentp
cuando “asuirtos de interés’ general asi 10 aconse;en Y por lo menos ‘
cada. dos meses, «tendra por func1ones proponer al directcmo planvs :
de traba]o y dlctammar en 10s asirtos’ qlie le ‘sométa el mismo.

CAPTULO VIIT
Gerencia General
Art. 189 La Corporacién contars con un Gerente General cuyo
titular serid nombrado y removido por el directorio.

Art. 199 El Gerente Genera] tendra los siguientes deberes y atri-
buciones:

a) Preparar y someter a la resolucién del directorio o del presi-
dente, segin corresponda, los estudios técnicos econodmicos y
sociales gue sirvan de base para elaborar los planes de trabajo.

b) Ejercer las facultades de administracion cue le sesan delega-
das por el directorio.

c) Anteproyectar el presupuesto anual de la Corporacién, pro-
yectar la memoria anual -y llevar las cuentas y estadisticas
de la misma.

d) Ejercer la Direccidén del personal; disponer o proponer los as-
censos, traslados, remociones y sanciones discipliinarias. con-
conforme con las atribuciones que fije el reglamento.

e) Ejecutar las resoluciones del directorio y las disposiciones del

Presidente, asumiendo la responsabilidad de los trabajos que
se efectien bajo su contraldr

f) Asistir a las reuniones del directorio y de la Com1s1on Asesora
con voz y sin voto.

CAPITULO IX
Comisiones permanentes y transitorias

Art, 20° La Corporacién, sin perjuicio de las permanentes y tran-
sltorias gue cree el directorio, eontars con tres comisiones:

a) De estudio de obras y riego, compuesta por seis regantes.

b) De promocién y crédito; integrada por un representante del
Banco de la provincia de Buenos Aires, uno de las Ceopera-
tivas y uno de los regantes.

¢) De admmlstracmn compuesta por el gerente y el coantador
de la Corporacién y un representante de las organizasciones
sindicales de obreros y empleados.

- Las comisiones, en todos los casos, seran presididas por un miem-
‘bro del directorio.

CAPITULO X

Planes de accmn, presupuesto y programas de explotacion

i ‘Y'a anualmente al Poder EJecutlvo
un’ plan d.‘e acclon con 1a° descnpmon dé las tareas a desarrollar su
presupuesto de gastos en personal y otros gastos su plan de obras
y un programa, de explota.clon que estara 1ntegrado con las pro-

Corporac1on



En el Presupuesto de Gastos deberd cuidarse la adecuada rela-
cion entre los gastos administrativos y los destinados al cumpli-
mienté de los objetivos de la Corporacién.

El Poder",Ejecutivo' debera expedirse sobre estos programas Vv
presupuestos en el plazo de treinta dias, considerdndose aprobados
la, totalidad o parte de los mismos oue no hayan sido observados
en ese lapso. Dentro de los treinta dias de la aprobacién: por el
Poder Ejecutivo de los programas y presupuestos de la Corporacion
o del vencimiento del plazo sefialado en el primer parrafo, el Poder
Ejecutivo los elevara a la Honorable Legislatura para -su conoci-
miento. .

Hasta tanto no se apruebe e] nuevo Presupuesto, el Directorio
podri prorrogar el del ultimo ejercicio,

Art. 22° Dentro del plazo que establezca el Poder Ejecutivo, la
Corporacién le elevari para su aprobacién la memoria, balance ge-
neral, cuenta de ganancias y pérdidas y estadisticas complementa-
rias, correspondientes a cada wejercicio econdémico. Dichos antece-
dentes se consideraran aprobados si no merecieren observacion
dentro de los sesenta dias de recibidos y se remitiran dentro de los
treinta dias posteriores a la Honorable Legislatura para su conoci-
miento.

CAPITULO XI

Régimen financiero patrimonial y contable

Art. 239 Fijzse el capital inicial de la Corporacion en ochocien-
tos millones de pesos moneda nacional ($800.000.000 %%), que seran
integrados por partes iguales por particulares y por el gobierno
de la Provincia de la siguiente manera:

a) Cuatrocientos millones de pesos moneda nacional (pesos
400.000.000 %), seran ofrecidos a la suscripciém publica, por
cuya integracion se emitiran las correspondientes certifica-
ciones. .

b) Cuatrocientos millones de pesos moneda nacional (pesos
400.000.000 %%), seran integrados por el gobierno de la Pro-
vincia en la siguiente forma:

I) Presupuesto 1959/60. $Segunda parte Plan
Anual de Obras Publicas ................... $ 100.000.000
II) Presupuesto General. 3 ejercicios futuros..... § 300.000.000

Art. 24° La Corporacion dispondra, ademdas, de los siguientes
recursos:

a) Los aportes gubernamentales de bienes en el momento de
la constitucion de la Corporacion o por asignacion posterior;
y las dotaciones de fondos que establezcan las respectivas
leyes de presupuesto. También podran asignarse a la Corpo-
racién las cantidades que determine el Poder Ejecutivoe de
fondos destinados al desarrollo industrial o a ofros fines
similares, que no tuvieren integra aplicacién en e]. periodo
de su constitucion.

b) El producido de.la venta, arrendamiento y pastaje de las
tierras que colonice.

¢) El canon de riego y demas tasas que se establezcan.
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d) Las utilidades que arrojen las empresas que de ella dependan
y la alicuota que le corresponda en los beneficios de las
empresas en las gque participe.

¢) El importe de las comisiones, intereses, derechos de inspec-
cion y remuneracioness similares gue establezca por los ser-
vicios especiales que preste,

f) El producido de los certificados de participacién en sus ac-
tivos totales y de los certificados de copropiedad industrial
para activos especificos, que emita en las condiciones, forma
vy plazo que establezca la reglamentacion. )

g) El importe de los créditos que obtenga en el pais o en el
exterior.

h) Las donaciones o legados aceptados.

. 1) El producido de la venta de bienes no afectados a sus explo-
taciones.

§j) Todo otro ingreso no previsto especialmente en la presente
enumeracion.

Art. 259 Autorizase a] Poder Ejecutivo a transferir a la Corpora-
c¢ion las partidas previstas en la Ley de Presupuesto para la rea-
lizaciéon de obras de riego, desaglies y otras obras y/o servicios que
encuadren en sus finalidades.

Art. 26° La Corporacidon y todos sus bienes, actos y contratos,
quedaran liberados de todo impuesto o tasa provincial y municipal.
Esta liberacion no alcanza a las empresas que de ella dependan,
salvo que las mismas estén exceptuadas por leyes especiales.

CAPITULO XII

Utilidades y reservas

Art. 27° La Corporacion elevari anualmente al Poder Ejecutivo
Ppara su aprobacion el proyecto de distribucion de sus utilidades
netas y realizadas.

El proyecto se considerara aprobado si no mereciere observa-
ion dentro de los sesenta dias de recibido por el Poder Ejecutivo.

La distribucién proyectada y la decisiéon del Poder Ejecutivo
se remitiran a la Honorable Legislatura para su conocimiento,
dentro de los treinta dias subsiguientes a la fecha de la decision
<del Poder Ejecutivo o del vencimiento del plazo previsto en el pa-
rrafo anterior.

El Poder Ejecutivo podra autorizar, a propuesta de la Corpora-
€ibn, la afectacion de hasta un veinticineo por ciente (25 %) de las
utilidades liguidas y realizadas, para obras sociales en beneficio
del personal de la misma y de las empresas gue de ellas dependan
o en las que participe, y para el otorgamiento de participaciones
de beneficios a los miembros del Direciorio, Gerencia General y
personal de la Corporacién y de dichas empresas.

CAPITULO XIII

Fiscalizacion y responsabilidades

Art. 28° La Contaduria General de la Provincia ejerceri, me-
diante el procedimiento de auditoria contable, el contralor de la



quporacmn .de, las. empresas,y de los servicios aue la mtegren en
todos los aspectds relaciotiados con su_des rfvo lvimiento econémico,
" financiero y patramonial ver1f1cando en espemal el movumento de
~valores,, fondos v espec1es asi como los resulta.dos de la explotaclon

Art 290 La Corporacmn rem1t1:ra a’la Contaduna General de
la Prov1nc1a y al Tribunaj de Cuentas el balance general v'la cuenta
~de gananc1as y pérdida dentro de los plazos que fije el Poder Eje-
tlvo qu1en establecera ademas las normas de contabilidad y ren-
d1clon de cuentas a las cuales deberan aJustarse la Corporadon y
'las empresas y servicios depend1entes e la, integren,

Art. 30° Los mlembros del Directorio, el ‘Gerente Genera.l y
personal de la Corporamon y de las empresas y serv1cms quedan
sujetos al juicio de responsablhdad conforme con Ta Ley de Con-
tabilidad.

Art, 312 Salvo en los casos en que su aplicacién se halle expre-
samente establ'ec1da en la presente ley, exceptiianse a la’ Corpora-
cién y sus empresas y servicios, de Ias normas de la Ley de Con-
tabilidad, como asi también de las disposiciones de las leyes
nimeros 4.629, 5302 y 6.021.

CAPITULO XIV
Disposiciones especiales

Art. 32° En la designacion de su personal la Corporacién dars
preferencia, en igualdad de condiciones de idoneidad para las fun-
cionées a desempefiar, al personal de otras dependencias de la Ad—
ministracién Publica provincial que pueda ser transferido.

Art. 332 En caso de que las demaéas provincias interesadas en el
aprovechamiento integral del rio Colorado constituyan entidades
semejantes a la que esta ley crea, el Poder Ejecutivo podra cele-
brar convenio con ellas, ad referéndum de la Legislayura, para
constituir wna Corporacion Interprovincial de Fomento cuyos obje-
tivos, formas de financiacién, procedimientos y formas de contralor
se ajusten en general a los que esta ley establece.

Art. 349 E] Poder Ejecutivo reglamentara la presente ley dentro
de los noventa (90) dias de su promulgscidn.

Art, 35° Comjuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura de la provincia de Bue-

nos Aires, en la ciudad de La Plata, a trece dias del mes de enero de mil nove-
cientos sesenta.

HECTOR PORTERO. HERNAN A. APEZTEGUIA.
Juan Carlos Monti, Juan José M. Raimondsi,
Secretario de la C. de DD. Secretario del Senado.

Departamento de Economia y Hacienda.

La Plata, 3 de febrero de 1960.

Ctmplase, comuniqruese,‘ Publiguese, dése al Registro y “Boletin

Oficial” y archivese.
ALENDE,
ALDO FERRER.



Decreto 1.154.

: Registrada,bajo el nimero seis mil doscientos cuarenta y cinco

(6.245).
Ferire Dfsz O'KELLY.

TRAMITE LEGISLATIVO

Proyecto del Poder Ejecutivo, entrado en Senado el 27 de agosto de 1959.
Aprobado el 2 de diciembre de 1959.

_Aprobado por Diputados, con modificaciones, el 29 de diciembre de 1959.
Sancionado por Senado el 13 de emero de 1960. )

Promulgada el 3 de febrero de 1960.
Publicada en el ‘‘Boletin Oficial’’ el 12 de febrero de 196G.



