Texto Sistematizado del
Decreto Ley 9650/1980

Segun el Texto Ordenado por Decreto 600/1994 y las modificaciones de las Leyes
11.562, 11.860, 12.150, 12.302, 12.634, 12.750, 12.867, 13.402, 13.469, 13.524,
13.929, 13.968, 14.025, 14.816 y 14.999
TITULO |
AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- Institiyese con arreglo a las normas de la presente ley y su reglamentacion,
el régimen de las prestaciones previsionales que otorgue el Instituto de Previsién Social
de la Provincia de Buenos Aires, el que actuara a todos sus efectos como érgano de

aplicacion del mismo.

Articulo 2.- (Texto segun Art. 1 de la Ley 14.999) Estan obligatoriamente comprendidos
en el presente régimen, los gobernadores y vicegobernadores electos de acuerdo a las
disposiciones pertinentes de la Constitucion, los legisladores de ambas camaras y el
personal que en forma permanente o temporaria preste servicios remunerados y en
relacion de dependencia en cualquiera de los poderes del Estado Provincial o
municipalidades, sea cual fuere la naturaleza de la designacion y forma de pago, y
aunque la relacion de la actividad subordinada se estableciera mediante contrato a
plazo.

También se encuentran obligados a la afiliacion, el personal que preste funciones
docentes en los establecimientos educativos privados de cualquier nivel, modalidad o
rama de la ensefianza, reconocidos, autorizados o incorporados o en tramite de
autorizaciéon o reconocimiento por la Direccion General de Cultura y Educacion de la
Provincia que se rige por la Ley 13.688; como asi también el personal contratado en los
términos de la Ley 10.295 (T.O. Decreto 1.375/98) y sus modificatorias.

Quedan sujetos a las prescripciones de la presente ley, en cuanto les son

aplicables, los actuales jubilados y pensionados del Instituto de Prevision Social.

Articulo 3.- Quedan excluidos del presente régimen:



a) Las personas vinculadas con cualquiera de los poderes del Estado
provincial o municipalidades, mediante un contrato de locacion de obra,
siempre que de la naturaleza del contrato surgiera la obligacion legal de

afiliacion y aportacion a otro régimen previsional.

b) Las personas comprendidas en el régimen de Retiros, Jubilaciones y
Pensiones para el Personal de la Policia de la Provincia de Buenos Aires.

Il - REGIMEN FINANCIERO

Articulo 4.- (Texto segun Ley 10.861) El presente régimen se financiara:

a) Con el aporte obligatorio a cargo de los afiliados en actividad del catorce
(14) por ciento sobre la remuneracion que perciban, con excepcién de las

incluidas en el inciso b) y de las comprendidas en regimenes especiales.

b) Con el aporte obligatorio del dieciséis (16) por ciento sobre la remuneracion
que perciban, a cargo del personal docente y del que realice tareas

insalubres, determinantes de vejez 0 agotamiento prematuros.

c) Con la contribucién obligatoria a cargo de los empleadores del doce (12)
por ciento sobre el total de remuneraciones que se abonen al personal

indicado en los incisos a), b) y h).

d) Con los intereses, beneficios o dividendos procedentes de la colocacién de

fondos del Instituto.

e) Con las multas e intereses devengados por las deudas que los afiliados,
beneficiarios y empleadores contrajeren a favor del Instituto de Prevision

Social, por aplicacion de disposiciones de la presente ley.

f) Con las donaciones o legados que se hagan al Instituto de Previsién Social

de la Provincia.

g) Con la contribucién obligatoria a cargo de los empleadores del dieciocho

(18) por ciento sobre el total de las remuneraciones que perciba el personal



comprendido en el régimen de prestaciones previsionales para agentes

discapacitados.

h) Con el aporte obligatorio del dieciocho (18) por ciento sobre la remuneracion
gue perciban a cargo del personal artistico que se desempefia en cuerpo
de baile.

i) Con la contribucién extraordinaria, no reintegrable, de las municipalidades,
segun el ultimo parrafo del articulo 11.

j) Con la contribucién extraordinaria, no reintegrable, del Estado provincial,

segun el articulo 6.

k) (Texto segun ley 11.562) Con los derechos o tasas administrativas,
formularios y otros servicios requeridos por los empleadores o terceros, a
excepcién de afiliados y beneficiarios del organismo, los que seran
integramente destinados a la provision de bienes muebles, equipamiento y

demas elementos necesarios de apoyo técnico para la actividad previsional.

Articulo 5.- (Texto segun Ley 12.150) Los aportes personales y las contribuciones a
cargo de los empleadores a que se refiere el articulo 4 se efectuaran sobre la totalidad
de la remuneracion, considerada de conformidad a las normas de la presente ley,
incluido el sueldo anual complementario.

La obligacion de aportar y contribuir existe siempre que se devengue alguna
remuneracion cualquiera fuere su concepto, aun cuando ésta se liquide

fraccionadamente.

Articulo 6.- (Texto segun Ley 12.150) El Estado provincial garantiza el cumplimiento de
las finalidades de esta ley, a cuyo efecto contribuirda anualmente con los fondos
necesarios para el pago de las prestaciones acordadas o a acordarse y de sus
actualizaciones, de acuerdo a las disposiciones del presente régimen, cubriendo las
diferencias entre los recursos y los egresos del ejercicio.

Facultase al Poder Ejecutivo, a través del Ministerio de Economia, a emitir
"Letras Previsionales del Tesoro” las que deberan ser entregadas al Instituto de
Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires, a partir de los excedentes financieros

que genere su operatoria.



Dichas letras devengaran, desde el momento de su emision, un interés
equivalente a latasa promedio de la caja de ahorro comun que publique el Banco Central
de la Republica Argentina o a la remuneracion que reciben los depésitos de la Provincia
en el Banco de la Provincia de Buenos Aires, la que sea mayor.

(Parrafo incorporado por Ley 13.929) En ningln caso este rendimiento podré ser
inferior al promedio de los tltimos dos afios de la tasa de rendimiento de la deuda de la
Provincia emitida en condiciones comparables. Bajo este supuesto, dicha tasa sera
computada como tasa de rendimiento de las letras.

Las letras se emitiran con un plazo maximo de trescientos sesenta y cinco (365)
dias, y a su vencimiento se renovaran automaticamente por hasta igual periodo,
capitalizandose los intereses devengados, a menos que el Instituto de Prevision Social
solicite la cancelacion total o parcial de las mismas, dando aviso al Ministerio de

Economia por lo menos con treinta (30) dias de anticipacion.

Articulo 7.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior el Estado proveera los

fondos provenientes de:

a) Los importes actualizados, de los aportes y contribuciones no ingresados al
Instituto en virtud de la aplicacién de la mecanica establecida en los parrafos

primero y segundo del articulo 46 de la ley 7.372.

b) Los importes actualizados que se hubieran devengado a partir del 1 de
enero de 1968, en razon de la vigencia de la suspension que estableciera

el parrafo tercero, del articulo 46 de la ley 7.372.

¢) Los importes actualizados de los aportes y contribuciones no ingresados al
Instituto de Prevision Social como consecuencia de las disposiciones

contenidas en el parrafo segundo del articulo 48 de la ley 7.372.

d) Por todo otro importe actualizado, de los aportes y contribuciones no
ingresados al Instituto de Previsién Social en cumplimiento de lo dispuesto

por las leyes previsionales anteriores a la presente.

Las cuentas del pasivo que se constituyan como consecuencia de lo establecido

en el presente articulo, tendrén vigencia permanente hasta su extincion por pago.



Articulo 8.- (Texto segun Ley 14.816) El Instituto de Prevision Social debera mantener
invertidos en condiciones 6ptimas de seguridad y liquidez y atendiendo al doble aspecto
de productividad y fin social, los fondos que constituyen su patrimonio.

En ningun caso podréa disponerse de parte alguna de los fondos para otros fines
gue los autorizados por esta ley.

NOTA:

Por Art. 104 de la Ley 14.393 se establece la obligacién a cargo del P.E. de presentar
semestramente, antes del 1 de junio y del 1 de diciembre de cada afio, a la Honorable
Legislatura, un informe de la ejecucidén presupuestaria y de la situacibn econémico-
financiera del IPS.

Por Art. 106 de la Ley 14.393 se establece la obligacién de dar a publicidad anualmente
el superavit acumulado con el que cuenta el Instituto de Prevision Social (IPS) dentro
de los 30 dias corridos de la fecha de cierre del ejercicio. Dispone ademas que la
Tesoreria de la Provincia no podré utilizar los montos previstos para el otorgamiento de
beneficios en tramite para emitir letras del tesoro, las cuales devengaran un interés que
no podra ser menor a las tasas gue retribuye el Banco de la Provincia para operaciones

similares.

Articulo 9.- Con el fin de evaluar y controlar el comportamiento del sistema previsional
del presente régimen, y de recabar la contribucién adicional a la que se alude en el
articulo 6, el Instituto de Previsién Social deberd realizar proyecciones financieras
anuales de sus fondos, aportes, contribuciones, prestaciones y gastos y, trienalmente,

una proyeccion financiera de largo plazo.

lIl - OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES

Articulo 10.- (Texto segun Ley 11.462). Los empleadores de los afiliados activos vy

pasivos del presente régimen previsional, tendran las siguientes obligaciones:

a) (Texto segun Ley 12.150) Practicar los descuentos, liquidar las
contribuciones y depositar los importes respectivos en forma conjunta a la
orden del Instituto de Prevision Social, antes del dia diez (10) del mes
siguiente al devengamiento normal de cualquier tipo de remuneracion,
conforme a lo establecido en el articulo 40. Para todo pago adicional por
reajuste o que bajo cualquier denominacion se abone, esta obligacion

debera ser cumplimentada en el proximo vencimiento mensual siguiente al



b)

d)

del pago. No obstante lo anterior, la Contaduria General de la Provincia
retendra a las municipalidades, conforme a lo establecido en el articulo 13,
desde el primer dia habil del mes siguiente al devengamiento, los importes
por aportes y contribuciones resultantes de la aplicacion del articulo 4 sobre
la "masa salarial media estimada municipal”.

La retencion establecida en las condiciones del parrafo anterior, sera
incrementada en un cincuenta (50) por ciento, por el devengamiento de

cada semestre del sueldo anual complementario.

(Texto segun Ley 11.562) Ingresar al Instituto de Previsién Social en el
mismo plazo establecido en el primer parrafo del inciso a), las declaraciones
juradas mensuales de aportes y contribuciones, comprobantes de depdsito
y toda otra documentacion que éste requiera para efectuar el control de las
sumas devengadas y/o depositadas.

No obstante lo anterior, en el mismo plazo sefalado precedentemente y
con las firmas de dos funcionarios responsables por cada organismo
empleador, se ingresara al Instituto de Previsiébn Social, con caracter de
declaracién jurada mensual, una copia fiel de la planilla de remuneraciones
y descuentos analiticos que contenga la némina del total de agentes
comprendidos en el articulo 2 de la presente, y ademas, sus datos
personales y de revista a los fines previsionales.

El Instituto de Previsién Social establecera la forma de presentacion
unificada de ambas declaraciones juradas por parte de los empleadores, la
gue podré incluir la utilizacién de soportes magnéticos o equivalentes que

garanticen el cumplimiento de la normativa vigente.

Registrar todo hecho o circunstancia referente al personal en actividad que
afecte o pueda afectar el cumplimiento de las obligaciones que a estos les
impone el régimen previsional, debiendo comunicar dentro del plazo de
treinta (30) dias de verificada, la circunstancia del desempefio e ingreso de

agentes titulares de una prestacion del mismo.

Suministrar todo dato o informe que le requiera el Instituto de Prevision
Social y permitir las verificaciones que se ordenen referentes al

cumplimiento de la presente ley.



e)

f)

9)

(Texto segun Ley 12.750) Los establecimientos educativos privados
deberan presentar, por los periodos y vencimientos que fije el Instituto de
Prevision Social una declaracion jurada cuatrimestral en la que conste la
situacion de revista de la totalidad del personal sus remuneraciones y los
aportes y contribuciones devengados, con los correspondientes pagos
efectuados, como asi también una declaracion jurada parcial previo a todo
cambio de titularidad, transferencia, cierre definitivo o transitorio o tramite
gue en conjunto se establezca con la Direcciébn General de Cultura y
Educacion. En los plazos previstos se debera estar al dia con el integro
cumplimiento de las obligaciones previsionales. Las deudas seran exigibles
por la via de apremio sin necesidad de intimacién previa.

El Instituto de Previsibn Social respecto del personal docente no
subvencionado instrumentara con la colaboracion de la Direccion General
de Cultura y Educacion, la utilizacion obligatoria de soportes magnéticos
gque contengan la informacion de las declaraciones juradas mensuales a
que hace referencia el segundo parrafo del inciso b) y el presente inciso.
Asimismo y en funcién del cumplimiento previsional cuatrimestral, se emitira
una constancia de exhibiciéon obligatoria y permanente por parte del
empleador para informacion del personal docente.

La afiliacion obligatoria a la que refiere el articulo 2 de la presente, estara
dada desde el comienzo de la prestacion de funciones docentes en materias

programaticas y/o cargos homologables.

(Texto incorporado por Ley 11.562) Suministrar al Instituto de Previsiéon
Social las normas que establecen las modificaciones en los cargos y
escalas salariales, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al de su
aprobacion, a fin de practicar la movilidad de los importes de las
prestaciones que establece la presente ley. El incumplimiento de lo
establecido en este inciso dara lugar a la exigibilidad, por parte del Instituto
de Prevision Social al empleador correspondiente, de las sumas que en
concepto de actualizaciones, ajustes e intereses efectle a sus beneficiarios
por tal demora. En igual plazo debera regularizar los aportes,

contribuciones e intereses que genere esta norma.

(Texto incorporado por Ley 11.562) Vencidos los plazos dispuestos en los
incisos b), c), d) e) y f) la mora se producird autométicamente, devengado

tales incumplimientos los importes que surgen de una escala que seré fijada



por el Instituto de Previsién Social en funcion del tipo de empleador, plazos
y cantidad de agentes, de hasta veinte (20) sueldos basicos para la
categoria inferior del Agrupamiento Administrativo del Régimen para el
Personal de la Administracion Pablica de la Provincia de Buenos Aires para
cuarenta (40) horas semanales de labor. (*)

(*) A partir del articulo siguiente se concreta nueva renumeracion, en virtud de la

incorporacién del articulo 10 bis operada mediante Ley 10.861.

Articulo 11.- (Texto segun Ley 10.861) Establécese que la “masa salarial media
municipal” a que se refiere el segundo parrafo del inciso a) del articulo 10, para cada
municipalidad, es el resultado del producto de: “el total de agentes municipales” por el
“salario medio estimado municipal”.

El “total de agentes municipales” se tomara de la declaracion jurada mensual a
gue se refiere el segundo parrafo del inciso b) del articulo 10.

El “salario medio estimado municipal’ y al solo efecto del calculo de la “masa
salarial media municipal”’ se fija para el mes de diciembre de 1989 en AUSTRALES
NOVENTA MIL (A 90.000), monto que sera ajustado mes a mes, por la variacién
porcentual que resulte del valor promedio de los sueldos basicos para las categorias
4,13y 21 de la ley 10.430, bajo el régimen de cuarenta (40) horas semanales de labor
y diez (10) afios de antigiiedad calculada sobre los mismos.

Asimismo, establécese que el saldo a favor del Instituto de Previsién Social entre
el importe resultante de la declaracion jurada mensual segun el segundo parrafo del
inciso b) y el segundo pérrafo del inciso a), ambos del articulo 10, sera retenido por la
Contaduria General de la Provincia, conforme a lo establecido en el articulo 13, no
encontrandose, este saldo, comprendido en lo dispuesto por el articulo 12 todo saldo a
favor de cada municipalidad, constituira una contribucion extraordinaria, no reintegrable,

de ésta al régimen de financiamiento del Instituto de Prevision Social (**)

(**) Conforme al Decreto Nacional 2128/1991 la unidad monetaria a partir del 1/1/1991

se denomina peso.

Articulo 12.- (Texto segun Ley 11.562) Vencido el plazo dispuesto en el inciso a) del
articulo 10, la mora se producira autométicamente, devengando un interés
compensatorio equivalente al que perciba el Banco de la Provincia de Buenos Aires por
sus operaciones de descuento, calculado sobre los aportes y contribuciones del mes

generador.



Articulo 13.- (Texto segun Ley 10.861) La Contaduria General de la Provincia retendra
prioritariamente a toda acreencia del Estado Provincial, de los montos que por cualquier
concepto correspondan a las municipalidades y organismos autarquicos y/o
descentralizados, los importes a que se refieren: el segundo y tercer parrafo del inciso
a) del articulo 10, el ultimo parrafo del articulo 11 y los importes que se adeudaren al
Instituto de Prevision Social, conforme las determinaciones que esta obligado a hacer
debiendo la Contaduria General de la Provincia prever las sumas necesarias para
atender la obligacion previsional.

La comunicacion oficial del Instituto de Prevision Social servira de orden
suficiente para la retencion, debiendo la Contaduria General de la Provincia depositar

las sumas que resulten a la orden de aquel en el Banco de la Provincia de Buenos Aires.

*)

(*) A partir del articulo siguiente se procede a renumerar el articulado en virtud de la

incorporacién del articulo 12 bis operada mediante la Ley 10.861.

Articulo 14.- (Texto segun ley 11.562) Los pagos de las obligaciones mensuales que
efectlien los empleadores enunciados en el articulo 2 serdn imputados por el Instituto
de Prevision Social al mes por el cual se paga. Si los mismos se efectian en el plazo
gue media hasta el dia de vencimiento del articulo 10 inciso a), cancelara los conceptos
sefialados en la documentacion respaldatoria correspondiente: vencido dicho plazo se
imputara el depdsito a cancelar en el siguiente orden: intereses del articulo 12, aportes

personales y contribuciones patronales.

IV- COMPUTO DE SERVICIOS

Articulo 15.- (Texto segun Ley 12.634) A los efectos de esta ley se computaran los
servicios remunerados que el afiliado hubiere prestado hasta el dia del cese en el
servicio, aun cuando fueren discontinuos. La reglamentacion establecerd el modo de
computar el tiempo de servicios por causas que suspenden la relacion de empleo, como
de quienes realicen tareas a jornal, destajo o por temporada.

No podra acreditarse el caracter diferencial o especial de los servicios mediante

prueba testimonial exclusiva.

Articulo 16.- Podran computarse como tiempo de servicios los de caracter honorario

prestados a la Provincia y municipalidades, siempre que existiera designacion expresa



emanada de la autoridad facultada para efectuar nombramientos en cargos rentados
equivalentes. En ningln caso se computaran servicios honorarios prestados antes de
los dieciséis (16) afios de edad, ni los declarados tales por la Constitucion o la ley.

La autoridad de aplicacion establecera pautas objetivas para determinar la

efectiva prestacion de esos servicios.

Articulo 17.- A los efectos de establecer los aportes y contribuciones correspondientes
a servicios honorarios, se considerard devengada la remuneracién que para iguales o
similares actividades rija a la fecha en que se solicitare su computo.

El aporte y la contribucion estaran respectivamente a cargo del afiliado y del

empleador.

Articulo 18.- Los servicios prestados por los suplentes seran computados a favor de
éstos, cualquiera sea el tiempo de duracién de los mismos, a cuyo efecto los descuentos
por aportes y contribuciones estaran a cargo del afiliado y del empleador,

respectivamente.

Articulo 19.- Podran computarse servicios por los cuales, no se hayan efectuado
aportes al momento de prestarlos, o se hayan practicado por menor suma que las
fijadas por las leyes vigentes sucesivas. Los cargos por tal concepto se practicaran
sobre la remuneracion que, para iguales o similares servicios, rija a la fecha en que se
solicitare su cédmputo y su importe devengara una tasa de interés del seis por ciento
(6%) anual.

La contribucién estara a cargo de los empleadores indicados en el articulo 2.

Es irrevocable a los fines de este articulo la manifestacion expresa o técita de
quienes durante los periodos en que las disposiciones legales asi lo autorizaban,

ejercieron la opcion de no afiliarse o de desafiliarse.

Articulo 20.- Cuando las reparticiones dependientes del Estado provincial o
municipalidades no puedan acreditar en forma fehaciente, los servicios prestados por
sus agentes por falta de la documentacion pertinente, se requerira para la
computabilidad de los mismos, la certificacion fundada de dicha circunstancia extendida
por la autoridad competente respectiva y la prueba supletoria que el afiliado debera
producir ante el Instituto de Prevision Social, quién establecera los medios probatorios
y el orden prioritario para su evaluacion, o ante juez letrado con intervencion de dicho

organismao.



Articulo 21.- En todos los casos que acreditados los servicios no existiera prueba
fehaciente de la naturaleza de las actividades desempefiadas, éstas seran estimadas
por el Instituto de Prevision Social, quien asignara a las mismas un valor remuneratorio
que no sera inferior al haber minimo de jubilacién ordinaria, vigente a la fecha en que

se solicitara su cOmputo.

TiTuLo I
PRESTACIONES

Articulo 22.- (Texto segun Decreto-Ley 10.053/1983) Las prestaciones que por esta ley

se conceden son:

l. Jubilaciéon ordinaria.

II.  Jubilacién por invalidez.

lll.  Jubilacién por edad avanzada.

IV. Pension.

Articulo 23.- (Texto segun Decreto-Ley 10.053/1983). El derecho a las prestaciones se
rige en lo sustancial, salvo disposicion en contrario, para las jubilaciones por la ley
vigente a la fecha de cese en el servicio o de acogimiento al cierre del computo, segun
los casos, y para las pensiones por la ley vigente a la fecha de fallecimiento del causante
o la del dia presuntivo de su fallecimiento declarado judicialmente.

Para acceder a cualquiera de las prestaciones, el afiliado debe reunir los
requisitos necesarios para su logro, encontrandose en actividad, con excepcién de los

supuestos previstos en los articulos 32 y 77 de la presente ley.

I- JUBILACION ORDINARIA

Articulo 24.- Tendran derecho a la jubilacion ordinaria los afiliados que acrediten como
minimo veintidos (22) afios de servicios con aportes en uno 0 mas regimenes jubilatorios
comprendidos en el sistema de reciprocidad, minimo que el Poder Ejecutivo queda
facultado para elevar cuando el lapso de la vigencia de esta ley lo justifique y que renan

las siguientes condiciones:



a) Hubieran cumplido sesenta (60) afios de edad y treinta y cinco (35) afios de

Servicios.

b) Hubieran cumplido cincuenta (50) afios de edad y veinticinco (25) afios de
servicios docentes como maestros al frente directo de alumnos o profesores

con veinte (20) horas cétedra, en cualquiera de las ramas de la ensefianza.

NOTA: Por Ley 10.745 se dispone que el personal técnico-docente dependiente de la
Direccion de Psicologia y Asistencia Social Escolar y de la Direccion de Educacion
Especial de la D.G.C. seran considerados comprendidos en el articulo 24 inciso b), a los
fines de la concesidn del beneficio jubilatorio y considerados como docentes al frente
directo de alumnos.

NOTA: Por Ley 11.860 se dispone que las visitadoras de Higiene Escolar del Ministerio
de Salud seran considerados comprendidos en el articulo 24 inciso b), a los fines de la
concesién del beneficio jubilatorio y considerados como docentes al frente directo de

alumnos.

¢) Hubieran cumplido cincuenta (50) afios de edad y veinticinco (25) afios de
servicios docentes, si acreditan diez (10) afios como minimo al frente directo

de alumnos, en cualquiera de las ramas de la ensefianza.

NOTA: Por Ley 13.469 se dispone que a los efectos del art. 24 incs. a) y b) seran
considerados como docentes al frente directo de alumnos todos aquellos que se

desemperien en los cargos de preceptor y bibliotecario.

d) Hubieran cumplido cincuenta y cinco (55) afios de edad y treinta (30) afios
de servicios docentes en cualquiera de las ramas de la ensefianza.

Los servicios prestados en otras jurisdicciones debidamente reconocidos,
seran considerados docentes a los fines de este articulo, cuando fueren
prestados en la ensefianza preescolar, primaria, media o superior en
establecimiento educacional oficial, o privado incorporado a la oficial por la

autoridad que corresponda.(*)

(*) A partir del articulo siguiente se concreta nueva renumeracion del articulado, en virtud

de la incorporacioén del articulo 22 bis, operada mediante la Ley 10.564.

Articulo 25.- (Texto segun Ley 10.564)



a) Se concederd jubilacién ordinaria al personal artistico que se desempefie
exclusivamente en cuerpo de baile que acrediten cuarenta (40) afios de
edad y veinte (20) afios de servicios.

A los fines de la antigledad, podran computarse servicios similares
prestados, con aportes a otras cajas de jubilaciones siempre que el cese
gue origine el presente beneficio se produzca durante su afiliacion al
Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires y ésta no sea
inferior a diez (10) afios.

b) Cumplidos los requisitos establecidos en el inciso anterior, el bailarin que
opte por continuar en actividad, debera someterse al examen de una Junta
Calificadora, integrada por médicos y autoridades en la materia artistica,
quienes podran autorizar, en cada oportunidad, prérroga por periodos de

un afo.

Articulo 26.- Facultase al Poder Ejecutivo para establecer limites de edad y servicios
diferenciales en el caso de tareas insalubres, determinantes de vejez o agotamiento
prematuro.

En tales casos los limites de edad y de servicios no podran reducirse en mas de

diez (10) afios con relacién a los exigidos por el inciso a) del articulo anterior.

Articulo 27.- Cuando se hubieren acreditado servicios de los comprendidos en los
articulos 24 incisos b), c) y d) y 26 y alternadamente otros de cualquier naturaleza
pertenecientes a este régimen o a otros comprendidos en el sistema de reciprocidad, a
los fines de determinar los requisitos para el otorgamiento de la jubilacion ordinaria, se
efectuara un prorrateo en funcién de los limites de antigiiedad y de edad requeridos

para cada clase de servicios o actividades.

Articulo 28.- Todo afiliado al Instituto de Prevision Social de la Provincia de Buenos
Aires que esta afectado de ceguera congénita, tendra derecho a la jubilacién ordinaria
a los cuarenta y cinco (45) afios de edad o veinte (20) afios de servicios.

Il - JUBILACION POR INVALIDEZ

Articulo 29.- Tendran derecho a la jubilacion por invalidez, cualesquiera fueren su edad

y antigiiedad en el servicio, los afiliados que se incapaciten fisica y/o psiquicamente en



forma total para el desempefio de cualquier actividad compatible con sus aptitudes
laborales, siempre que su incapacidad se hubiera producido durante la relacion de
empleo, salvo el supuesto previsto en el articulo 32.

La invalidez que produzca en la capacidad laboral una disminucion del sesenta
y seis por ciento (66%) o mas, se considera total.

La posibilidad de sustituir la actividad habitual del afiliado por otra compatible con
sus aptitudes laborales serd razonablemente apreciada por el Instituto de Prevision
Social en la forma que establezca la reglamentacion, teniendo en cuenta las
conclusiones del dictamen médico respectivo, sobre el grado y naturaleza de la
invalidez, la edad, la especializacion en la actividad ejercida y la jerarquia que hubiere

alcanzado.

Articulo 30.- Cuando estuviere acreditada la incapacidad a la fecha del cese en la
actividad y el afiliado hubiere prestado servicios ininterrumpidos durante diez (10) afios
inmediatamente anteriores, podra presumirse que aquella se produjo durante la relacion
de empleo.

Si la solicitud de la prestacion se formulare después de la extincién de la relacion
de empleo o desde el vencimiento del plazo a que se refiere el articulo 32, se presume
que el afiliado se hallaba capacitado a la fecha de extincion de dicha relacion o al
vencimiento de dicho plazo, salvo que de las causas generadoras de la incapacidad

surgiera su existencia en forma indubitable a esos momentos.

Articulo 31.- La reglamentacion de la presente ley establecera el organismo que
apreciara la invalidez y el procedimiento para determinarla, que asegure uniformidad de
criterios estimativos y las garantias necesarias en salvaguarda de los derechos de los

afiliados.

Articulo 32.- Cuando se acredite no menos de diez (10) afios de servicios con aportes
de los comprendidos en el articulo 4 de la presente ley, también se tendra derecho a
jubilacion por invalidez, si la incapacidad se produjera dentro de los dos (2) afios
siguientes al acto de cesantia incausado y siempre que no hubiere reingresado a otro

régimen de prevision de los comprendidos en el sistema de reciprocidad.

Articulo 33.- La jubilacion por invalidez se otorgara con caracter provisional quedando
sujeta a los reconocimientos médicos periédicos que establezca la reglamentacion. La
negativa de los beneficiarios a someterse a los examenes médicos que se dispongan

dara lugar a la suspension de la prestacion.



La jubilacion por invalidez sera definitiva cuando el titular tuviere cincuenta (50)
0 mas afios de edad y hubiera percibido la prestacién por lo menos durante diez (10)

afos.

Il - PENSION

Articulo 34.- (Texto segun Ley 10.754). En caso de muerte o fallecimiento presunto
declarado judicialmente del jubilado o del afiliado en actividad o con derecho a jubilacion,

se otorgara pension a las siguientes personas:

1) La viuda o el viudo:

Tendrd asimismo derecho a la pension la conviviente o el conviviente, en el
mismo grado y orden y con las mismas modalidades que la viuda o el viudo en el
supuesto de que el causante se hallase separado de hecho y hubiese convivido
publicamente en aparente matrimonio durante por lo menos cinco (5) afios
inmediatamente anteriores al fallecimiento. El plazo de convivencia se reducira a dos
(2) afios cuando hubiere descendencia o el causante haya sido soltero, viudo, separado
legalmente o divorciado.

El o la conviviente excluird al conyuge supérstite en el goce de la pensién, salvo
gue el causante hubiera estado contribuyendo al pago de los alimentos, que éstos
hubieran sido reclamados fehacientemente en vida, o que el causante fuera culpable de
la separacion. En estos tres casos el beneficio se otorgara al conyuge y al conviviente
por partes iguales.

La autoridad de aplicacién determinara los requisitos necesarios para probar el
aparente matrimonio, y la prueba podra sustanciarse administrativamente o ante
autoridad judicial. Los derechos que por la presente se instituyen en beneficio de la viuda
o el viudo y del o de la conviviente de hecho podran invocarse aunque el causante o la
causante respectivos, segun el caso, hubieren fallecido antes de la vigencia de la
presente ley. Cuando hubieran sido anteriormente denegadas por resolucion
administrativa o sentencia judicial.

La autoridad competente reabrira el procedimiento a peticion de la parte
interesada. En ningln caso el pronunciamiento que se dicte con arreglo a la presente
podra dejar sin efecto derechos adquiridos, salvo el supuesto de nulidad de estos
ultimos debidamente establecida y declarada o de extincién de tales derechos. No se
entenderd que se ha producido tal extincibn mientras existan beneficiarios

coparticipantes con derecho a acrecer.



El haber de las pensiones que se acuerden por aplicacién de este inciso, se

devengara a partir de la fecha de la respectiva solicitud. En las peticiones en tramite, sin

resolucion firme, el beneficio que se otorgue se devengara desde la fecha de vigencia

de la presente.

El beneficio de pensidn serd gozado en concurrencia con:

a)

b)

d)

Los hijos solteros, las hijas solteras y las hijas viudas, estas Ultimas siempre
gue no percibieran haberes en concepto de jubilacion, pensién, retiro o
prestacion no contributiva, salvo que optaren por la pension que otorga la
presente, hasta los dieciocho (18) afios de edad.

Las hijas solteras y las hijas viudas que hubieran convivido con el causante
en forma habitual y continuada durante los diez (I0) afios inmediatamente
anteriores a su deceso, que a ese momento hubieran cumplido la edad de
cincuenta (50) afios y se encontraren a su cargo siempre que ho
desempefnaren actividad lucrativa alguna, carezcan de bienes que
produzcan rentas, ni percibieran haberes en concepto de jubilacion,
pensién, retiro o prestacidn no contributiva, salvo en estos ultimos

supuestos, que optaren por la pension que otorga la presente.

Las hijas viudas y las hijas separadas de hecho o divorciadas por culpa
exclusiva del marido que no percibieran prestacion alimentaria de éste,
todas ellas incapacitadas para el trabajo y a cargo del causante a la fecha
de su deceso, siempre que no percibieran haberes en concepto de
jubilacién, pension, retiro o prestacion no contributiva, salvo que optaren por

la pensién que otorga la presente.

Los nietos solteros, las nietas solteras y las nietas viudas, estas ultimas
siempre que no percibieran haberes en concepto de jubilacién, pension,
retiro o prestacion no contributiva, salvo que optaren por la pensién que
acuerda la presente, todos ellos huérfanos de padre y madre, hasta los

dieciocho (18) afios de edad.

2) (Texto segun Ley 10.413) Los hijos y nietos de ambos sexos en las condiciones del

inciso anterior.



3) (Texto segun Ley 12.302) La viuda o el viudo, y el o la conviviente en aparente
matrimonio, en las condiciones y retroactividad establecidas en el inciso 1), en
concurrencia con los padres incapacitados para el trabajo o que hubieren cumplido la
edad de 80 afios y estuvieren a cargo del causante a la fecha de su deceso, siempre
que éstos no percibieran haberes en concepto de jubilacién, pension, retiro o prestacion

no contributiva, salvo que optaren por la pension que acuerda la presente.

4) (Texto segun Ley 10.413) Los padres en las condiciones del inciso precedente.

5) (Texto segun Ley 10.413) Los hermanos solteros, las hermanas solteras y las
hermanas viudas, todos ellos huérfanos de padre y madre y a cargo del causante a la
fecha de su deceso, siempre que no percibieran haberes en concepto de jubilacion,
pensién, retiro o prestacién no contributiva, salvo que optaren por la pension que
acuerda la presente hasta los dieciocho (18) afios de edad.

La presente enumeracion es taxativa. El orden establecido en el inciso 1) no es
excluyente pero si el orden de relacién establecido entre los incisos 1 al 5.

La pensién es una prestacion derivada del derecho a jubilacion del causante,

gue en ningln caso genera, a su vez, derecho a pension. (*)

(*) A partir del articulo siguiente, se concreta nueva numeracién del articulado, en virtud

de la incorporacion del articulo 31 bis, operada mediante Decreto-Ley 10.053/1983.

Articulo 35.- (Texto segun Decreto-Ley 10.053/1983) Tendran derecho a la jubilacién

por edad avanzada los afiliados que:

a) Hubieran cumplido sesenta y cinco (65) afios de edad, cualquiera fuera su

SEeXo.

b) Acrediten no menos de diez (10) afios de servicios de afiliacion al Instituto
de Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires, con una prestacion de
servicios de por lo menos cinco (5) afios durante el periodo de ocho (8)

inmediatamente anteriores al cese en la actividad.

Articulo 36.- Los limites de edad fijados por los incisos 1), puntos a) y d) y 5) del articulo
34 no rigen si los derechohabientes se encontraran incapacitados para el trabajo y a
cargo del causante a la fecha del fallecimiento de éste o incapacitados a la fecha en que

cumplieran la edad de (18) afios.



A los efectos de la presente ley se entiende que el derechohabiente estuvo a
cargo del causante cuando concurre en aquél un estado de necesidad revelado por la
escasez 0 carencia de recursos personales, y la falta de contribucién importa un
desequilibrio esencial en su economia particular.

La reglamentacion fijara pautas objetivas para establecer si el derechohabiente

estuvo a cargo del causante.

Articulo 37.- Tampoco regiran los limites de edad establecidos en el articulo 34) para
los hijos, nietos y hermanos, de ambos sexos, en las condiciones fijadas en el mismo,
que cursen regularmente estudios secundarios, terciarios 0 superiores y no
desempefien actividades remuneradas, ni percibieran haberes en concepto de
jubilacion, pension, retiro o prestacion no contributiva. En estos casos la pension se
pagara hasta los veinticinco (25) afios de edad, salvo que los estudios hayan finalizado
antes.

La reglamentacion establecera los estudios y los establecimientos educacionales
a que se refiere este articulo, como también la forma y modo de acreditar la regularidad

de aquellos.

Articulo 38.- Cuando se extinguiera el derecho a pension de un causahabiente y no
existieran coparticipes, tendran derecho a esa prestacion los parientes del jubilado o
afiliado con derecho a pensién enumerados en el articulo 34 que sigan en orden de
prelacion, que a la fecha del fallecimiento de éste reunieran los requisitos para obtener
pension, pero hubieran quedado excluidos por otro causahabiente, siempre que se
encontraren incapacitados para el trabajo a la fecha de extincion de la pension para el
anterior titular y no percibieran haber en concepto de jubilacién, pension, retiro o

prestacion no contributiva, salvo que optaren por la pension que acuerda la presente.
Articulo 39.- No tendran derecho a pension:
a) El conyuge que por su culpa o culpa de ambos, estuviere divorciado o
separado de hecho del causante, a la fecha de la muerte o fallecimiento

presunto declarado judicialmente.

b) Todos los causahabientes en caso de indignidad para suceder o

desheredacion de acuerdo con las disposiciones del Codigo Civil.

TITULO Il



DETERMINACION DEL HABER

Articulo 40.- (Texto segun Ley 10.861) Se considera remuneracion, a todos los efectos
de la presente ley, los sueldos de asighaciones percibidas por todo concepto, incluidos
los suplementos y bonificaciones adicionales que revistan el caracter de habituales y
regulares, y ademas toda otra retribucién, cualquiera fuere la denominacion que se les
asigne incluidas las no remunerativas, percibidas por servicios ordinarios o
extraordinarios prestados en relacion de dependencia.

Solo quedan excluidos de este concepto, la retribucion por horas extras, las
asignaciones familiares, las percibidas en calidad de viaticos, los gastos de residencia

y las asighaciones percibidas en concepto de beca.

Articulo 41.- (Texto segun Ley 13.968) El haber mensual de la jubilacién ordinaria,
calculada por servicios en relacion de dependencia, sera el equivalente al setenta (70)
por ciento de la remuneracion mensual asignada al cargo de que era titular el afiliado a
la fecha de cesar en el servicio 0 en el cargo de mayor jerarquia que hubiese
desempefado. En todos los casos se requerira haber cumplido en el cargo un periodo
minimo de treinta y seis (36) meses consecutivos 0 sesenta (60) alternados. Si estos
periodos fuesen menores, el cargo jerarquicamente superior se considerara
comprendido en el inferior, regulandose el haber por este ultimo cargo.

Los afiliados que al momento de obtener el beneficio jubilatorio que no cumplan
con el tiempo minimo legal establecido en el cargo de mayor jerarquia y hayan percibido
bonificaciones no remunerativas convertidas en remunerativas, también seran
calculadas para determinar el haber mensual. La diferencia a favor del I.P.S. sera
integrada en un plan de pagos hasta que se efectivice el total de los aportes.

Cuando no fuere posible determinar el cargo desempefiado por el afiliado, el
haber se determinard mediante el procedimiento de promediar las remuneraciones
efectivamente percibidas, actualizadas mediante los coeficientes a que se refiere el
articulo 51 durante los treinta y seis (36) meses continuos mas favorables
desempefiados por el afiliado.

En la determinacion de este promedio no se incluirda el sueldo anual
complementario.

No se podra determinar el haber de la prestacion sobre la base de servicios o

remuneraciones comparado mediante prueba testimonial exclusiva.

NOTA: La Ley 14.025 dispone excepcion a los requisitos del art. 41 de esta norma en

relacion a los agentes de la Administracion Pablica provincial con estabilidad que hayan



sido recategorizados en el marco del Decreto 3.283/2007, convalidado por Ley 13.786
o por aplicacion de otra norma de similar naturaleza dictada o a dictarse con
posterioridad a dicho acto. Establece beneficio de opcion, al momento del cese de
servicios para acogerse a los beneficios jubilatorios, de requerir que la determinacion
del haber jubilatorio se efectle por la categoria asignada por las normas referidas.
Dispone integracién por diferencias de aportes y contribuciones.

Articulo 42.- Cuando cumplidas las condiciones establecidas en la presente ley para
obtener jubilacion ordinaria el afiliado continuara en tareas de afiliacion al Instituto de
Prevision Social, el haber mensual de la prestacion seré equivalente al setenta y cinco
por ciento (75%) de la remuneracién asignada al cargo que resulte por aplicaciéon del
articulo 41, si al momento de cesar en el servicio excediera en tres (3) afios de edad
requerida y del ochenta por ciento (80%) si excediera en cinco (5) afios 0 mas dicha
edad.

Articulo 43.- El haber mensual de la jubilacién ordinaria para el personal comprendido
en el inciso a) del articulo 24 que acredite la totalidad de los servicios en tareas de
afiliacion al Instituto Prevision Social, y el del personal docente comprendido en el inciso
b) del citado articulo, sera equivalente al setenta y cinco por ciento (75%) de la
remuneracion asignada a dichos cargos.

El haber resultante se incrementara en un cinco por ciento (5%) cuando
contintan, respectivamente, en dichas tareas de afiliacion al Instituto de Previsién Social
si al momento de cesar en el servicio excedieran en tres (3) afios la edad requerida y en

un diez por ciento (10%) si excedieran en cinco (5) a mas afos dicha edad. (*)

(*) A partir del articulo siguiente se concreta renumeracion del articulado, en virtud de la

incorporacioén del articulo 39 bis, operada mediante Decreto-Ley 10.053/1983.

Articulo 44.- (Texto segun Decreto-Ley 10.053/1983) Si para la determinacion del haber
de la prestacion se tomaran servicios autbnomos, el mismo se calculara aplicando las

normas del propio régimen de trabajadores autbnomos.

Articulo 45.- El haber de la jubilacién por invalidez sera equivalente al setenta por ciento
(70%) de la remuneracion asignada al cargo de que era titular el afiliado a la fecha del
cese en el servicio, salvo que opte por el cargo de mayor jerarquia desempefiado, en
cuyo caso deberd acreditar la permanencia en el mismo por los periodos establecidos

en el articulo 41. (**)



(**) A partir del articulo siguiente se concreta renumeracion del articulado, en virtud de

la incorporacion del articulo 40 bis, operada mediante Decreto-Ley 10.053/1983.

Articulo 46.- (Texto segun Decreto-Ley 10.053/1983) El haber de la jubilacion por edad
avanzada sera igual al cincuenta (50) por ciento del haber de la jubilacion ordinaria. Este
porcentaje se incrementara en un dos (2) por ciento por cada afio de servicios con
aportes que exceda de diez (10) afios. En ningun caso el haber resultante puede superar
el cien (100) por ciento del haber de la jubilacién ordinaria.

Articulo 47.- El haber del afiliado que haya desempefiado dos (2) o mas cargos
simultaneos de afiliacion al Instituto de Previsidn Social o en cajas comprendidas en el
sistema de reciprocidad y cumpliera en uno de aquellos los requisitos para obtener
jubilacion ordinaria, sera el resultante de sumar al obtenido de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 41 el que corresponda por los servicios simultaneos,
computados en proporcién a los minimos requeridos en el respectivo régimen para
obtener jubilacién ordinaria.

Para acceder a este beneficio, el afiliado debera haber desempefiado como
minimo tres (3) afios de servicios efectivos, con aportes y continuos en los servicios
simultaneos, debiendo encontrarse comprendido en dicho lapso el cargo considerado

para la determinacion del haber de la jubilacién ordinaria.

Articulo 48.- (Texto segun Decreto-Ley 10.053/1983) El haber de la pension sera
equivalente al setenta y cinco (75) por ciento de:

a) Lajubilacién que percibia el causante a la fecha de su muerte o fallecimiento

presunto declarado judicialmente.

b) La jubilacion a que tenia derecho el causante a la fecha de cesar en el

servicio.

c) El haber calculado segun los articulos 41, 45 y 46, cualquiera fuere la edad
y los afios de servicios prestados por el causante a la época de su

fallecimiento en actividad.

Articulo 49.- (Texto segun Ley 10.754) La mitad del haber de la pension corresponde a

la viuda o al viudo, la conviviente o el conviviente, si concurren hijos, nietos o padres del



causante en las condiciones del articulo 34, la otra mitad se distribuird entre éstos por
partes iguales, con la excepcion de los nietos, quienes percibirdn en conjunto la parte
de la pensién a que hubiera tenido derecho el progenitor fallecido, a falta de hijos, nietos
0 padres, la totalidad del haber de la pension corresponde a la viuda, el viudo, la
conviviente o el conviviente.

En caso de extincion del derecho a pension de alguno de los coparticipes, su
parte acrecera proporcionalmente la de los restantes beneficiarios, respetandose la
distribucion establecida en los parrafos precedentes y los porcentajes fijados en el

articulo anterior.

Articulo 50.- Los importes de las prestaciones establecidos en esta Ley son moviles y
deberan ser actualizados de oficio por el Instituto de Previsién Social dentro de los
sesenta (60) dias de sancionada la norma legal que haya dispuesto las maodificaciones
de los sueldos del personal en actividad. A tal efecto se adoptara el procedimiento de la
correlacion de cargos y los nuevos importes de las prestaciones se liquidaran en base
al cargo tenido en cuenta al momento de determinarse el primer haber para cada
beneficio, o el que resulte por los servicios de reingreso en los términos que establece
el articulo 53.

Para los beneficios cuyas prestaciones no puedan ser actualizadas mediante el
procedimiento indicado en el parrafo anterior, la actualizacién por movilidad se efectuara

aplicando el coeficiente que corresponda sobre el haber que venian percibiendo.

Articulo 51.- Facultase al Poder Ejecutivo a instancia del Instituto de Previsién Social,
a efectuar las equivalencias por correlacion cuando los cargos no conserven su
individualidad presupuestaria o cuando el que determiné el haber inicial fuera
reestructurado o suprimido; como a fijar los coeficientes a que se refiere la segunda
parte del articulo 41, como los del articulo 50 segundo parrafo, cada vez que se
produzcan modificaciones en los sueldos del personal en actividad y en base al indice

de variaciéon de dichas remuneraciones.

Articulo 52.- En ningln caso el haber de la jubilacién ordinaria o por invalidez podra
reducirse en mas de un treinta y tres por ciento (33%) respecto al sueldo del cargo
considerado para determinar el haber jubilatorio, ni el de las pensiones en mas de un
cuarenta y siete por ciento (47%) respecto del sueldo del cargo considerado para su

determinacién inicial.



Articulo 53.- (Texto segun Ley 10.613) El jubilado que hubiere reingresado o

reingresara a la actividad y cesare con posterioridad, podra acrecentar su haber

jubilatorio mediante el computo de nuevos servicios cuando reuna las condiciones

siguientes:

a)

b)

d)

Haberse desempefiado o desempeiiare en funciones o cargos de superior
jerarquia al que le sirvi6 de base para la determinacion del beneficio

anterior.

Que los nuevos servicios a contar de la fecha del reingreso, alcanzaren un

periodo minimo de tres (3) afios consecutivos.

Que aquellos agentes que hubieren cumplido con el requisito establecido
en el inciso anterior y hubieren tenido mas de un cargo durante el
mencionado lapso, tendran derecho a elegir el mejor, a condicion de
haberse desempefiado en el mismo, durante un periodo no inferior a un (1)
afio o doce (12) meses también consecutivos.

Dichas condiciones no regiran cuando el agente se incapacite o fallezca

durante el periodo del reingreso.

Cumplimentados los requisitos consignados en los incisos anteriores del
presente articulo, quienes habiendo con anterioridad obtenido el
acogimiento previsional y por haber efectuado nuevos servicios desearen
acogerse nuevamente a los beneficios jubilatorios de este régimen legal y
sus modificatorios, podran acrecentar la prestacion y aprovechar de los
demas beneficios que estatuyen sus otras normas, pero no podra

exigirseles nuevas condiciones de edad o afios de servicios.

Articulo 54.- Facultase al Poder Ejecutivo a fijar haberes minimos de las prestaciones

cuando éstas hicieran presumir, manifiestamente, por su exigliidad, que no constituyen

una contribucién ponderable en los medios de vida del beneficiario.

Articulo 55.- (Texto segun ley 10.754). No se acumularan en una misma persona dos

(2) o més prestaciones de las que otorga la presente ley con excepcién de:

a)

La viuda, el viudo, el conviviente o la conviviente quienes tendran derecho

a la percepcion de su jubilacién y no mas de una (1) pension.



b) Los hijos, quienes podran percibir hasta dos (2) pensiones.

Articulo 56.- Se abonara a los beneficiarios del Instituto de Previsién Social un haber
anual complementario equivalente a la duodécima parte del total de los haberes
jubilatorios o de pensién a que tuvieren derecho por cada afio calendario. Este haber se
hara efectivo en el tiempo y forma que se liquida para el personal en actividad.

Cuando en una misma persona se acumulan mas de una prestacion de
pasividad, liquidadas y abonadas por el Instituto de Prevision Social, el afiliado tendra
derecho al haber anual complementario por cada una de ellas.

TITULO IV
I. CARACTER DE LAS PRESTACIONES, SUSPENSION Y EXTINCION

Articulo 57.- Las prestaciones que esta ley establece revisten los siguientes caracteres:

a) Son personalisimas y so6lo corresponden a los propios beneficiarios.

b) No pueden ser enajenadas ni afectadas a terceros por derecho alguno,
salvo en los casos previstos en los incisos ¢) y d) de este articulo e inciso
h) del articulo 4 de la presente ley.

c) Podran reducirse en el monto necesario para atender el servicio de los
préstamos personales y/o hipotecarios que acuerda el Estado, o por
mandato judicial.

d) Podran ser afectadas, previa conformidad formal y expresa de los
beneficiarios, a favor de obras sociales, cooperativas y mutualidades con
las cuales convengan los descuentos pertinentes.

e) Solo se extinguen o suspenden por las causas previstas en la ley.

Todo acto o hecho juridico que tienda a desvirtuar lo dispuesto en los incisos

precedentes serdn nulos y sin valor alguno.



Articulo 58.- Los afiliados y beneficiarios estan obligados, sin perjuicio de lo establecido
por otras disposiciones legales, a suministrar los informes requeridos por la autoridad

de aplicacion, referentes a su situacion ante las leyes de prevision.

Articulo 59.- (Texto segun Decreto-Ley 10.053/83) Las prestaciones se abonaran a los

beneficiarios:

a) La jubilacion ordinaria, por invalidez y por edad avanzada desde el dia
siguiente en que hubieran dejado de percibir remuneracion por la relacion
de empleo o a partir del dia siguiente del dltimo computado para las
actividades autbnomas, excepto en el supuesto previsto en el articulo 32 en
que se pagara a partir de la solicitud formulada con posterioridad a la fecha

en que se produjo la incapacidad.

b) La pensién, desde el dia siguiente al de la muerte del causante, o al del dia
presuntivo de su fallecimiento fijado judicialmente, excepto en el supuesto
previsto en el articulo 38 en que se pagara a partir del dia siguiente al de la

extincién de la pension para el anterior titular.

Articulo 60.- Sera incompatible la percepcién del haber jubilatorio con el desempefio de
cualquier actividad en relacion de dependencia, con excepcion de los servicios
docentes.

Es incompatible asimismo, la percepcion de jubilacion por edad avanzada, con
el de otra jubilacion o retiro nacional, provincial o municipal.

El Poder Ejecutivo podra establecer por tiempo determinado y con caracter
general regimenes de compatibilidad limitada, en las condiciones y con las modalidades
que determine.

En los casos que existiere incompatibilidad total o limitada entre la percepcion
del haber de la prestacién y el desempefio de la actividad, el jubilado que se reintegrare
al servicio o continuare en tareas distintas deberd denunciar expresamente y por escrito
esa circunstancia al Instituto de Prevision Social, dentro del plazo de treinta (30) dias
corridos a partir de la fecha en que volvi6 a la actividad o continu6 en ella.

El jubilado que omitiere efectuar la denuncia en la forma y plazo indicado en el
parrafo anterior debera reintegrar lo percibido indebidamente en concepto de haberes
jubilatorios, a partir de su reingreso y hasta la fecha en que el Instituto tomo

conocimiento de esa circunstancia, quedando privado automaticamente del derecho a



computar los nuevos servicios desempefiados durante ese periodo para cualquier
reajuste o transformacion.

El cargo que se formule por tal concepto estara sujeto al procedimiento de
liguidacion y ejecucion que establece el articulo siguiente.

Articulo 61.- (Texto segun Ley 13.929) Cuando se perciban indebidamente haberes
jubilatorios o pensionarios, el Instituto de Prevision Social formulara el cargo deudor
pertinente, el que sera deducido de la prestacion en un porcentaje que no podra exceder
del veinte por ciento (20 %) del haber mensual de ésta, salvo cuando por el plazo de
duracion de la prestacion no resultare posible cancelar el cargo mediante ese
porcentaje, en cuyo supuesto la deuda se prorrateara en funcion de dicho plazo. Cuando
se computen servicios por los que no se hayan efectuado aportes o se los haya pagado
en menor suma que la establecida en las leyes vigentes sucesivas, se formulara el cargo
correspondiente por dichos aportes, el que debera estar cancelado al momento de entrar
en el goce de la prestacion. El Instituto de Prevision Social podra reglamentar el
otorgamiento de facilidades de pago.

En todos los casos, el capital adeudado se calculara tomando como base la
remuneracion correspondiente al cargo que lo origind, a los montos presupuestarios
vigentes a la fecha en que se formule la imposicion.

A los fines de los parrafos precedentes, se aplicard sobre los pertinentes
capitales nominales resultantes el interés sobre los pertinentes capitales nominales
resultantes el interés sobre saldos impagos, segun la tasa y metodologia que determine
la reglamentacion, quedando facultado a tales efectos el Instituto de Prevision Social.
Cuando la deuda no pueda cancelarse por los procedimientos establecidos en los
parrafos anteriores, se procedera a reclamar judicialmente su pago, por via de la Ley de
Apremio. A esos fines sera suficiente titulo ejecutivo, la liquidacion suscripta por el titular

del Instituto de Previsidon Social.

Articulo 62.- Es imprescriptible el derecho a los beneficios acordados por las leyes de
jubilaciones y pensiones, cualesquiera fueren su naturaleza vy titular.

Prescribe al afio la obligacion de pagar los haberes jubilatorios y de pension,
inclusive los provenientes de reajustes devengados antes de la prestacion de la solicitud
del beneficio.

Prescribe a los dos (2) afios la obligacién de pagar los haberes devengados con

posterioridad a la solicitud de la prestacion.



La presentacién de la solicitud ante el Instituto de Prevision Social interrumpe el

plazo de prescripcion, siempre que al momento de formularse el peticionario fuera

acreedor a la prestacion solicitada.

Articulo 63.- El derecho a percibir el haber jubilatorio se suspende cuando no se

percibiera la prestacion durante tres (3) meses consecutivos

Articulo 64.- El derecho a la jubilacién por invalidez se extingue:

a)

b)

Cuando haya desaparecido la incapacidad durante el periodo de

provisoriedad.

(Texto segun Ley 10.593) Cuando desempefare cualquier actividad en
relacién de dependencia, con excepcidon de aquellos jubilados que hubiesen
reingresado a la actividad en virtud del Régimen Juridico Basico e Integral
para las personas discapacitadas vigente en la provincia de Buenos Aires o
normas similares nacionales o provinciales, los que estaran sujetos
exclusivamente a la incompatibilidad establecida en el articulo 60.

El tiempo durante el cual percibi6 la prestacién por invalidez se
computara, como servicios prestados. Si accediera a alguna de las
prestaciones que por esta ley se acuerdan, los cargos deudores por aportes
por dicho lapso se liquidaran en la forma establecida en el segundo pérrafo
del articulo 61. Dicha deuda no devengara interés.

Articulo 65.- El derecho a pensién se extingue:

a)

b)

Cuando cese la incapacidad para el trabajo de cualquiera de las personas

a las que se haya acordado por dicha causal.

(Texto segun Ley 11.104) Para la madre o padre viudos, o que enviudaren,
para las hijas viudas y para los beneficiarios cuyo derecho a pensién
dependiere de que fueren solteros, desde que contrajeron matrimonio o
hicieren vida marital de hecho. Para las hijas divorciadas, desde la
reconciliacion de los conyuges, y para las hijas separadas de hecho, desde

gue cesare la separacion.



c) Para los beneficiarios cuyo derecho a pensién tuviere fijada determinada
edad, desde que cumplieron la edad establecida, salvo que a esas fechas
se encontraren incapacitados para el trabajo.

d) Para los beneficiarios cuyo derecho a pension dependiere que no
desempeiiaren actividad lucrativa alguna, carecieran de bienes que
produzcan rentas y no percibieren jubilacion, pensién, retiro o prestacion no
contributiva, desde que se reintegraren a una actividad remunerada,
perciban rentas provenientes de bienes propios, o volvieren a percibir
jubilacion, pension, retiro o prestacién no contributiva.

El derecho al haber pensionario se suspende cuando dejare de

percibirse por tres (3) meses consecutivos.

TiTULO V
DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS

Articulo 66.- Los afiliados que hubieren desempefiado servicios en los distintos
regimenes comprendidos en la reciprocidad jubilatoria, sélo podran obtener una
prestaciéon Unica considerando la totalidad de los servicios prestados.

Invocada la reciprocidad jubilatoria, el afiliado no podréa servirse de un periodo
de actividad en un sdlo régimen previsional y hacer reserva de otro.

La omision incurrida importa la privacion de computar posteriormente dichos

servicios y en su caso no impide rever la asuncion del rol de caja otorgante.(*)

(*) A partir del articulo siguiente, se concreta nueva renumeracion, en virtud de la
incorporacioén de los articulos 60 bis, 60 ter y 60 quater, operado mediante ley 10.423.
Ver Ley Nacional 24.241 art. 168 -A.FJ.P.-.

Articulo 67.- (Texto segun Ley 13.524) En el sistema jubilatorio ser4 otorgante de la
prestacion, aquella a la que corresponda el mayor tiempo con aporte. En este mismo
supuesto, si se acreditare igual tiempo con aportes en el régimen de dos 0 més cajas,
el agente podré optar por solicitar el beneficio en cualquiera de ellas.

A los efectos del presente articulo, el tiempo con aportes acreditados en las
diferentes cajas correspondientes al sistema nacional, se sumara como si perteneciera
a una misma caja.

Exceptuase de lo dispuesto en los péarrafos anteriores, los beneficios de

jubilacion por incapacidad y pensién por fallecimiento en actividad, resultando en estos



supuestos caja otorgante de la prestacion, esta jurisdiccion previsional provincial en el
caso que encontrare afiliado a la misma al momento de producirse la incapacidad o el

deceso respectivamente.

Articulo 68.- DEROGADO por Ley 13.524.

Articulo 69.- DEROGADO por Ley 13.524.

Articulo 70.- En caso de peticion de prestaciones de acuerdo con lo establecido en los
convenios internacionales que sobre la cobertura de riesgos de invalidez, vejez y muerte
haya suscripto el Gobierno nacional con otros paises, el Instituto de Prevision Social
dictara de acuerdo con lo prescripto en dichos convenios, la resolucién pertinente y, de

asi corresponder, abonard la prorrata resultante.

Articulo 71.- El Instituto de Prevision Social no otorgara prestaciones jubilatorias hasta
tanto no se acredite el cese definitivo del agente en el desempenio de sus funciones. No
obstante dara curso a las solicitudes de reconocimientos de servicios en cualquier
momento en que sean presentadas sin exigir que se justifique la iniciacién del tramite
jubilatorio.

Los servicios prestados con anterioridad a la vigencia de esta ley, seran

reconocidos y computados de conformidad con las disposiciones de la presente.(*)

(*) A partir del articulo siguiente, se concreta nueva renumeracion, en virtud de la

incorporacion de art. 62 bis operado mediante Decreto-Ley 10.053/1983.

Articulo 72.- (Texto segun Decreto-Ley 10.053/1983) Sin perjuicio de lo establecido en
el articulo anterior, cuando el afiliado reuniere los requisitos para obtener el beneficio,
podra optar, en el momento de la solicitud para que el cémputo se cierre a esa fecha,
aungue no hubiere cesado en la actividad. Esta opcion es irrevocable y los servicios
prestados entre la fecha de solicitud y la de cese no dardn derecho a reajuste o

transformacién alguna.

Articulo 73.- Se regulara por las normas de la Ley de Procedimiento Administrativo
vigente en la Provincia, las actuaciones que se promuevan para obtener una decisién o

prestacion del Instituto de Prevision Social.(**)



(**) A partir del art. siguiente se concreta nueva renumeracién en virtud de la

incorporacién del art. 63 bis operada por ley 11.249.

Articulo 74.- (Texto segun ley 11.249) Contra las resoluciones del Instituto, los
interesados podran interponer recurso de revocatoria dentro del plazo de veinte (20)
dias.

Las notificaciones de las resoluciones que denieguen total o parcialmente el
beneficio previsional, deberan contener la trascripcion integra del primer parrafo de éste
articulo, bajo pena de nulidad.

Articulo 75.- La solicitud de reapertura del procedimiento en actuaciones en las que
hubiera recaido resolucion judicial o administrativa firme, no procedera cuando la misma
se fundare exclusivamente en cuestiones de derecho 0 en jurisprudencia o

interpretacion legal, judicial o administrativa anterior o posterior a la resolucion recaida.

Articulo 76.- El titular del Instituto de Previsién Social, requerird con caracter previo a
la resolucion de las prestaciones que otorgue, dictamen de la Asesoria General de
Gobierno y vista del fiscal de Estado a quién solamente le serdn notificadas las
resoluciones que se aparten o estén en oposicién a dicha vista.

La observacion del fiscal de Estado se sustanciara como Recurso de Apelacion.

Articulo 77.- Los afiliados que al 31 de diciembre de 1980 acrediten los recaudos para
obtener jubilacion ordinaria en los términos de la ley vigente a dicha fecha, habran
adquirido el beneficio aun cuando continlen en actividad, sin que sea necesario acto
expreso de reconocimiento de su derecho. En todos los casos, para hacer efectivo el
derecho jubilatorio adquirido el afiliado deberd acreditar el cese definitivo en el
desempenio de sus tareas, fecha a partir de la cual percibira el beneficio.

Igual derecho tendran los jubilados a reajustar la prestacion, cuando habiendo
vuelto a la actividad y cumpliendo en ésta un periodo minimo de tres (3) afios, retinan
al 31 de diciembre de 1980 las exigencias para obtener la jubilacion ordinaria.

El haber de la prestacion se determinara segun las normas de la Ley 8.587 y
resultara de aplicar uno de los siguientes porcentajes sobre la remuneracion mensual

asignada al cargo que corresponda:

a) 70 % si el afiliado al momento de cesar no excediera en tres (3) afios como

minimo el tiempo de servicios a partir del 1 de enero de 1981.



b) 75 % si el afiliado al momento de cesar excediera en tres (3) afios como
minimo el tiempo de servicios a partir del 1 de enero de 1981 en tareas de
afiliacion al Instituto de Previsién Social.

c) 80 % si el afiliado al momento de cesar excediera en cinco (5) afios 0 mas
el tiempo de servicios a partir del 1 de enero de 1981, en tareas de afiliacion
al Instituto de Previsién Social.

Articulo 78.- Los afiliados que al 31 de diciembre de 1980 tengan uno, dos o tres afos
de edad menos que los exigidos por la ley 8.587 para obtener jubilacion ordinaria,
tendran derecho a la prestacion jubilatoria con cuatro, tres o dos afios de edad menos,
respectivamente, que las establecidas por la presente ley, siempre que acrediten la
antigtiedad requerida por aquella.

El haber de la prestacion se determinara segun las normas de la presente ley y
resultara de aplicar uno de los siguientes porcentajes sobre la remuneracion mensual

asignada al cargo que corresponda:

a) 70 % si al momento de cesar los afiliados no excedieran en tres (3) afos
como minimo las edades establecidas en éste articulo para acceder a la

prestacion.

b) 75 % si a ese momento excedieran en tres (3) o mas dichas edades, y

hubieran continuado en tareas de afiliacion al Instituto de Prevision Social.

c) 80 % si a ese momento excedieran en cinco (5) afios o mas dichas edades

y hubieran continuado en tareas de afiliacién al Instituto de Prevision Social.

Articulo 79.- Las disposiciones de la presente ley seran de aplicacion a partir del 1 de
enero de 1981, fecha desde la cual quedaran derogados los articulos 15 a 117 de la ley
8.587 y las leyes 8.886, 8.978, 9.259, 9.340, 9.494 y toda otra norma legal que se
oponga a la presente, excepto a los fines previstos por el articulo 66 de ésta ley y el
articulo 1 de la ley 9.154, modificado por la ley 9.299, el que mantendréd su vigencia
hasta el 30 de junio de 1981.(*)

(*) En virtud de tratarse de una disposicion transitoria, se entiende correcto el

mantenimiento de la numeracién original del articulo 66.



Articulo 80.- Cumplase, comuniquese, publiquese, dése al Registro y Boletin Oficial y

archivese.
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